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1. Transfer technoldgii, historia a podporné programy

1.1. Definicia transferu technologii

Transfer technoldgii mozno charakterizovat ako obojsmerny prenos know-how medzi

vedeckovyskumnymi organizdciami a komerénou sférou.

Vedecké know-how je zakladom technologického rozvoja. Technolégie su délezité pre
zvySovanie konkurencieschopnosti spolo¢nosti a pre celkovy ekonomicky rozvoj. Rozvoj
transferu novych technoldgii patri k zakladnym faktorom zvySujicim produktivitu,

postavenie na trhu, finanény potencial a teda aj konkurencieschopnost spoloc¢nosti.

RozliSujeme dve zakladné formy transferu technoldgii (TT) :

e horizontdlny TT
e vertikdlny TT

Vertikalny transfer technolégii znamen3, Ze technoldgia alebo know-how sa pohybuje od
povodcu technoldgie (resp. poskytovatela know-how) smerom k prijemcovi technoldgie, kde
poskytovatel technolégie je vedecka institucia a prijemcom je priemyselny podnik.

V podmienkach Slovenskej republiky sa vertikalny transfer technoldgii a poznatkov do
podnikatelskych subjektov uskutoénuje z pracovisk vedy a vyskumu, z univerzit a

z vyskumno-vyvojovej zakladne® do praxe. Typicky priklad vertikdlneho transferu technolégii
moze byt nasledovny: univerzita uspela vo vyskumnom projekte a vyvinula novy enzym. Po
podani patentu chraniaceho vyuZitie enzymu, odkupi farmaceuticka spoloc¢nost licencéné
prava na vyrobu a nasledne vyrobi novy liek. Spoloc¢nost plati univerzite poplatky za
vyuzivanie ich patentu vo vyrobe novych liekov podla licenénej zmluvy. Pre Ucely tejto Studie

budeme pod pojmom technologicky transfer chapat vertikalny transfer technoldgii.

Horizontalny transfer technoldgii mozno chapat ako presun technoldgie alebo know-how
medzi spolo¢nostami navzajom. Jedna spolocnost je vynalezcom technolégie a teda zaroven
poskytovatelom technoldgie. Ind spolocnost je ndkupcom technoldgie, tzn. pouzivatefom
technoldgie. Priklad: Prva spolo¢nost vyvinie softvér pre simuldciu narazov. Spolo¢nost

vyrabajlca auta kupi tento softvér a pouziva ho na crash testy novovyrobenych vozidiel.

! http://www.economy.gov.sk/index/open_file.php?ext_dok=132607



Vztah medzi priemyselnou sférou a vyskumnymi institiciami ako su univerzity a verejné
vyskumné Ustavy nabral v poslednom obdobi na vyzname. OECD a mnoZstvo vedcov popisalo
Glohu V suvislosti s transferom technoldgii mozno rozoznat nasledujuce institucie transferu

technologii (ITT)%:

e |TT, ktoré OECD definovala ako ,organizacie alebo ¢asti organizacii, ktoré pomahaju
zamestnancom vo verejnych vyskumnych instituciach identifikovat a riadit dusevné
vlastnictvo a aktiva organizacie, vratane ochrany dusevného vlastnictva a transferu
alebo licencovaniprav voci tretim stranam, tak, aby organizacia zlepSila svoje vyhliadky

na dalsi rozvoj.”

e |TT, ktoré pomahaju zamestnancom vo verejnych vyskumnych institaciach vytvarat
nové spolo¢nosti s cielom vyvinut alebo komercializovat vynalez (spinoffs), ako su napr.

technologické parky a inkubatory.

e QOrganizacie zmluvného vyskumu so zameranim na poskytovanie sluzieb sikromnému
sektoru, za predpokladu, Ze maju Specifické funkcie pre oblast transferu technoldgii,
poskytované jednou alebo viacerymi jednotkami, resp. oddeleniami alebo volne

rozptylené v organizacii.

Medzi zakladné sluzby poskytované ITT patria®:
e patentovanie,
¢ licencovanie prav dusevného vlastnictva,

e sprostredkovanie sluzieb pre vyskum na zakazku zahffiajuc nabor, podpisanie kontraktu

a pravne otdazky,
e asistencia pri spin-off,

¢ financovanie spin-off.

? http://www.proinno-europe.eu/sites/default/files/page/10/02/tti_typology.pdf
* http://www.proinno-europe.eu/sites/default/files/page/10/02/tti_typology.pdf
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1.2. Strucnd historia budovania vedeckovyskumnej zakladne na

Slovensku

Vysoké Skoly zaznamenali v roku 1939 vyrazné zmeny. Na univerzite v Bratislave sa zriadili
nové fakulty (telovychovna, prirodovedeckd). Boli zaloZzené Vysokd Skola technickd a Vysoka

$kola obchodnd v Bratislave (1940).*

Vyznamnym medznikom vo vyvoji slovenského skolstva bolo nariadenie SNR zo 6. 9. 1944 o
postatneni vsetkych skol, ¢im sa skolstvo zbavilo zvysku feuddlneho dedi¢stva a mohla sa
realizovat demokratizacia vzdelavania prostrednictvom jednotnej skoly. Tymto zakonom sa

vietky $koly, poénic materskymi a kongiac vysokymi, stali $tatnymi institaciami.”

Po 2. svetovej vojne sa opat obnovila Ceskoslovenska republika. Politicky zapas o charakter
republiky sa prejavil aj v nejednotnom nazore na skolsky systém a na $tatnu Skolu. Sucasne s
bojom o charakter Skoly hlavnym problémom Skolskej spravy bolo obnovenie vyucovania na
vsetkych typoch $kol. Spory o charakter skolskej sustavy boli ukonéené vo februari 1948,
kedy vysiel Zakon o jednotnej Skole, ktory uviedol program jednotnej nediferencovanej Skoly
a tiez mnozstvo obsahovych a ideologickych zmien v duchu vtedajsej ideoldgie. Zakladom
Skolskej sustavy sa stala jednotna Statna Skola. Princip jednotnej Skoly sa zachovaval az do

roku 1990, ako Skoly s minimom volitefnych predmetov, centralisticky riadenej $tatom.®

V KoSiciach sa v roku 1946 zriadila Vysoka Skola polnohospoddrskeho a lesného inZinierstva,
v roku 1947 pobocka Pedagogickej fakulty Slovenskej univerzity, v roku 1948 pobocka
Lekarskej fakulty Univerzity Komenského, v roku 1949 Vysoka skola veterinarska a v roku

1952 Vysoka $kola technicka v Kogiciach.’

V roku 1952 vznikla Vysoka skola polhohospodarska v Nitre. 1. oktébra 1953 vznikla
vy€lenenim z Ceského vysokého uéeni technického v Prahe Vysokd $kola zelezni¢nd (dnesnd

Zilinska univerzita v Ziline).2

Jednou z najstarsich univerzit na Slovensku je Trnavska univerzita. Bola zaloZzena v roku 1635.

Mala 4 fakulty: teologickd, umenia, pravnickud a lekdrsku. Univerzita sa stala znamou aj vdaka

* http://historia.szm.com/dejinyskolstva/vseobecne.htm

> http://historia.szm.com/dejinyskolstva/vseobecne.htm

® http://historia.szm.com/dejinyskolstva/vseobecne.htm

7 http://www.upjs.sk/univerzita/info/o-univerzite/historia-univerzity/
8 http://www.uniza.sk/document/historia_sk.pdf



hvezdarni zriadenej Maximilianom Hellom, univerzitnej kniznici, zahradam a divadlu.
Existovala 142 rokov. V roku 1777 presla univerzita do Budina. Slovenska narodna rada ju

obnovila 25. 3. 1992.°

Zlucenim pobocky Lekarskej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave a Filozofickej fakulty
vytvorenej z Filologickej fakulty Vyssej skoly pedagogickej v Presove vznikla v roku 1959
Univerzita Pavla Jozefa Saférika. Od roku 1946 sa realizovala vysokogkolska priprava ucitelov
zakladnych $kol na pedagogickej fakulte. Rozmach kultiry a umenia na Slovensku si
vyzadoval kvalifikované kddre — v roku 1949 vznikli v Bratislave Vysoka Skola muzickych
umeni a Vysoka skola vytvarnych umeni. V roku 1949 bola zaloZena Vysoka skola
veterinarska v KoSiciach. V roku 1952 boli zriadené Vysoka Skola technicka v KoSiciach,

Vysoka Skola polhohospodarska v Nitre, Vysoka Skola lesnicka a drevdrska vo Zvolene.

Skolsky zakon zo diia 24. 4. 1953, tzv. Zakon o $kolskej sustave a vzdelavani, zrusil
pedagogické fakulty, upustilo sa od vysokosSkolského vzdelania uciteliek 1.- 5.ro¢nika. Bolo to
prechodné opatrenie. Pedagogické fakulty nemohli kryt rozrastajicu sa siet zakladnych 3kél.
Zriadili sa pedagogické Skoly pre ucitelky materskych $kol a zakladnych skol roénikov 1. az 5.,
vyssie pedagogické skoly pre pripravu ucitelov 6.-8.ro¢nika, ktoré boli dvoj, neskorsie
trojro¢né. V roku 1959 boli zrusené vyssie Skoly pedagogické a namiesto nich vznikli
pedagogické instituty (Banska Bystrica, Martin, KoSice). V roku 1964 boli zrusené

pedagogické instituty, zriadili sa pedagogické fakulty. *°

Podla projektu Dal$i rozvoj vychovno-vzdeldvacej sustavy z roku 1976 sa pozornost venovala
rozvoju vychovnej teérie — pedagogike a didaktike na filozofickych a pedagogickych
fakultach, v Ustave experimentalnej pedagogiky SAV, vo Vyskumnom Ustave pedagogickom a

, 1y / . v, 9 11
v Ustavoch pre dalSie vzdelavanie ucitelov.

Do roku 1980 sa takmer strojnasobila siet strednych vieobecnovzdelavacich $kol (SVS),

rozéirila sa siet uéfiovskych $kdl, vzniklo 13 vysokych $kdl so 41 fakultami. *?

Zmeny v nasej spolocnosti po roku 1989 si vyziadali zmenu dovtedajSieho systému Skolstva

na skolstvo obsahovo zamerané na potreby sucasného stavu a v stlade so zdsadami

? http://www.truni.sk/historia-a-poslanie

% http://historia.szm.com/dejinyskolstva/vseobecne.htm
" http://historia.szm.com/dejinyskolstva/vseobecne.htm
12 http://historia.szm.com/dejinyskolstva/vseobecne.htm
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vlastenectva, humanity a demokracie. Bolo potrebné zmenit Strukturu skolského systému a

postupne inovovat obsah vzdelania a vychovno-vzdelavacieho procesu.

V nasledujicom texte mozno najst informacie o histérii najdolezitejsich vzdeldvacich a
vedeckovyskumnych institucii na Slovensku (sledované je obdobie od 2.svetovej vojny).
Medzi najdéleZitejsie vzdeldvacie institucie na Slovensku moZno zaradit nasledujice

institucie:

1.2.1. Univerzita Komenského v Bratislave (UK) **

Po Mnichovskej dohode, ktora viedla k rozbitiu CSR, musela univerzitu opustit vicsina
Ceskych profesorov. VIadni Cinitelia Slovenského Statu neustdle vyvijali tlak najma na
zrusenie akademickych slobéd, volitelnost akademickych funkcionarov, odstranenie
habilitacného pokracovania, ¢im sa snaZili presadit svoje politické zaujmy na Univerzite
Komenského. Pozitivnym krokom v rozvoji univerzity vtomto obdobi bolo otvorenie
prirodovedecke] fakulty (1940). V dobe predmnichovskej republiky Studovali Studenti zo
Slovenska prirodné discipliny na ¢eskych vysokych Skolach. Po roku 1938, pod vplyvom
politickych zmien, prebehla aj reorganizacia Safarikovej ué¢enej spolo¢nosti, ktord sa
premenovala na Slovenskd uéenu spoloc¢nost. Tato vsak vyvijala velmi slabu ¢innost,
nepochybne aj preto, Ze aktivnejsSia vtomto smere bola novovzniknutd Slovenska akadémia

vied a umeni.

Po skonceni druhej svetovej vojny sa zacala vo vyvoji univerzity nova etapa. Politicky zapas o
moc v povojnovom Ceskoslovensku zasiahol aj univerzitu, ktora sa aj v tom &ase usilovala v
duchu starych akademickych tradicii zachovat apolitickost vo svojej pedagogickej a vedecko-
vyskumnej ¢innosti. Zmena politického rezimu vo februari 1948 znamenala principidlny obrat
v Zivote $tatu a spolocnosti. Zasadne ovplyvnila ¢innost vysokych $kol. Ovladnutie vysokych
Skol a ich zaradenie do novej sustavy skolstva a kultury bolo zdkladnym predpokladom
pripravy inteligencie v duchu zasad komunistickej ideoldgie. Zakonnym predpokladom
zmeny postavenia vysokych $kol v sustave sSkolstva, principov riadenia $koél, ako aj celkovej

Struktury fakult a ich vyucovacich foriem bol az vysokosSkolsky zakon z 18. mdja 1950. Bola to

B http://www.uniba.sk/index.php?id=248
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predovsetkym reforma Studia na vysokych Skolach a potom politicka Cistka na vysokych
Skoldch. Systém riadenia a Struktura vysokosSkolskych univerzitnych a fakultnych organov,
ktoré zaviedol zdkon, znamenali predovSetkym zruSenie relativnej nezavislosti a rozsiahlej
samospravy vysokosSkolskej obce a nastolenie prisneho centralistického riadenia. | napriek
direktivnym zdsahom zo strany Statnych a stranickych organov, zideologizovania
univerzitného Zivota, zastavala univerzita popredné miesto pri vychove odbornikov v
mnohych oblastiach vedy a kultury. Zacala etapa jej kvantitativneho rozvoja. Postupne sa
rozrastala o nové fakulty: pedagogicku (1946), farmaceuticku (1952), fakultu telesnej
vychovy a Sportu (1960) lekarsku fakultu v Martine ( ako pobocka bratislavskej fakulty v
rokoch 1962 - 1969, od roku 1991 premenovand na Jesseniovu LF UK), matematicko-
fyzikalnu (vznikla v roku 1980 oddelenim od prirodovedeckej fakulty). Vyrazne narastal aj
pocet jej Studentov, ktory dosiahol vrchol v sedemdesiatych rokoch (v Skolskom roku
1978/79 ich bolo 18 050). Fakulty a vedeckovyskumné pracoviska vyriesili velké mnozstvo
vedeckych uloh, ktoré patrili do skupiny statnych ¢i rezortnych uloh. Spolo¢enskovedné
pracoviska boli ideologizaciou svojej prace postihnuté viac ako prirodovedné, lekarske a
farmaceutické discipliny, takze aj ked  tieto nemali taku bohatu tradiciu, dosiahli

vyznamnejsie vysledky, ktorych vyznam prekrocil hranice republiky.

Internetova stranka: http://www.uniba.sk/

1.2.2. Slovenska technicka univerzita (STU)14

25. juna 1937 bola v Kogiciach zriadena Vysoka $kola technicka Dr. M. R. Stefanika. Otvorenie
prvého Skolského roka sa konalo 5. decembra 1938 v do¢asnom sidle Skoly v Martine, kde sa
Skola urychlene prestahovala po Mnichovskej dohode a Viedenskej arbitrazi, ked juzné ¢asti
Slovenska, vratane mesta KoSic, boli pripojené k Madarsku. Do svojho terajsieho sidla v
Bratislave sa skola prestahovala v roku 1939 uz pod novym nazvom Slovenska vysoka Skola

technicka, ktory jej bol dany este pocas pésobenia v Martine vo februari 1939.

Od $kolského roku 1950/51 mala SVST tieto fakulty: Fakultu inZinierskeho stavitelstva,

Fakultu strojného a elektrotechnického inzinierstva, Chemicku fakultu, Fakultu Specialnych

" http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=210
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nduk a Fakultu architektury a pozemného stavitelstva. Zaciatkom patdesiatych rokov doslo
na SVST k niektorym zmendm v existujlcej strukture fakult. V si¢asnosti ma Slovenska
technicka univerzita v Bratislave 7 fakult: fakultu stavebnu, fakultu strojnicku, fakultu
elektrotechniky a informatiky, fakultu chemickej a potravindrskej technoldgie, fakultu
architektuary, materidlovotechnologicku fakultu so sidlom v Trnave a fakultu informatiky

a informacnych technoldgii.

Internetova stranka: http://www.stuba.sk/

1.2.3. Technicka univerzita v Kosiciach (TU)15

Technicka univerzita v KoSiciach bola zaloZzend v roku 1952, no jej korene treba hfadat v
hlbokej minulosti. Zarodky technického vysokého Skolstva v KoSiciach siahaju do roku 1937,
ked' bola Zdkonom ¢&. 170 Ceskoslovenskej republiky zriadena Statna vysoka $kola technicka
Dr. Milana Rastislava Stefanika v KoSiciach. S vyu€ovanim sa malo zacat uz v $kolskom roku
1938/39, no predvojnové udalosti po Viedenskej arbitrazi prinutili prestahovat ju najskor do
PreSova, potom do Martina, aZ nakoniec zakotvila v Bratislave a dala zaklad dnesnej

Slovenskej technickej univerzite v Bratislave.

K skutocnému zrodu Vysokej Skoly technickej v KoSiciach doSlo na zaklade VIadneho
nariadenia ¢. 30/1952 Zb. z 8. jula 1952, ktorym bola zriadena s tromi fakultami, a to fakultou
tazkého strojarenstva, banickou a hutnickou fakultou. V roku 1969 pribudla elektrotechnicka

fakulta, v roku 1976 stavebna fakulta.

Internetova stranka: http://www.tuke.sk/

1.2.4. Slovenska akadémia vied (SAV)

Zakonom Snemu Slovenskej republiky z 2. jula 1942 bola zriadena Slovenskd akadémia vied
a umeni (SAVU) ako predchodkyna dnesnej Slovenskej akadémie vied, ¢im vyvrcholili

dlhoro¢né snahy o institucionalizaciu a profesionalizaciu vedy na Slovensku. Slovenska

B http://www.tuke.sk/tuke/univerzita
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akadémia vied bola zakonne ustanovena roku 1953 a odvtedy presla viacerymi zmenami, z

ktorych najvyraznejsie nastali v roku 1989.%¢

Zakonom SNR ¢. 1/1953 bola SAV uzdkonena. Zbor poverenikov vymenoval prvych dvanast
akademikov. V roku zaloZenia mala SAV 200 pracovnikov, koncom roku 1953 uz 663
pracovnikova 37 vedeckych pracovisk, prevazne prevzatych zo SAVU. Zakladnymi
organizacnymi formami vedecke] prace boli sekcie (spolocenskych vied, biologicko-
lekdrskych, polnohospoddrskych, matematickych a prirodovednych, technickych). V roku
1962 boli sekcie zrusené, namiesto nich bolo zriadenych 12 kolégii, zaclenenych do 3
oddeleni vied: matematicko-fyzikdlnych, chemicko-biologickych a spolocenskych vied. V
roku 1983 doslo k preorganizovaniu Struktury oddeleni SAV: oddelenie o nezZivej prirode,

oddelenie o Zivej prirode, oddelenie spolo¢enskych vied."’

Sucasnd Slovenska akadémia vied je samosprdvna vedecka institdcia zamerana na rozvoj
vedy, vzdelanosti, kultiry a ekonomiky. Hlavnym poslanim SAV a jej organizacii je realizovat
zakladny a aplikovany vyskum v Sirokom spektre technickych, prirodnych, humanitnych a
spolocenskych vied. Vyskumnou ¢innostou sa SAV usiluje rozvijat poznanie na
medzinarodnej Urovni, pricom reSpektuje aktualne potreby slovenskej spolo¢nosti a domacej
kultury. Organizacie akadémie sa v spolupraci s vysokymi Skolami podielaju na vzdelavani,
najma vychovou mladych vedcov, ale i pedagogickou aktivitou na vysokych skolach.
Prostrednictvom bilateralnych a multilateralnych vedeckych medzinarodnych a domacich
projektov, osobitne zo zdrojov $trukturalnych fondov EU a &lenstva v medzinarodnych
asociaciach a instituciach, rozvija SAV rozsiahlu medzinarodnu spolupracu, ¢im zadleniuje

slovensku vedu do nadnarodného kontextu. 8

Najvyssim samospravnym orgdnom SAV podla zakona ¢. 133/2002 Z. z. o Slovenskej
akadémii vied (SAV) je Snem SAV. Vykonnym samospravnym organom akadémie je
Predsednictvo SAV na ¢ele s predsedom SAV. Samospravnym organom akadémie na rieSenie

vedeckych a koncepénych uloh je Vedecka rada SAV.*

Internetova stranka: http://www.sav.sk/

'® http://www.sav.sk/?lang=sk&doc=sas-history
Y http://sk.itpedia.sfilar.com/it/Slovenska_akadémia_vied
¥ http://www.sav.sk/?lang=sk&doc=sas-history
19 http://www.sav.sk/?lang=sk&doc=sas-history
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Zakladanie vyskumnych ustavov SAV

Medzi dstavy s najdlhdou histériou v SAV patria: Geograficky tstav SAV (1943) %°,
Jazykovedny udstav Ludovita Stira (1943)*, Historicky ustav SAV (1943), Ustav
experimentdlnej psycholégie®, Filozoficky ustav SAV (1946), Ustav experimentdinej onkoldgie
SAV (1946), Ustav experimentdinej farmakoldgie a toxikoldgie (1947)% ako stéasti
Slovenskej akadémie vied a umeni, predchodkyne SAV. Tieto Ustavy sa do SAV vclenili v roku
1953, po vzniku SAV. Archeologicky Ustav SAV vznikol z byvalého Statneho archeologického
Gstavu, zriadeného v roku 1939.** Ustav experimentalnej endokrinoldgie, zaloZeny v roku
1952 ako rezortny Ustav Ministerstva zdravotnictva, bol zacleneny do Slovenskej akadémie

vied v roku 1954.%

Hned' na zaciatku fungovania SAV vznikli nasledujice Ustavy: Astronomicky Ustav SAV (1953),
Geofyzikalny Ustav SAV (1953)°, Geologicky tstav SAV?’, Ustav hydrolégie SAV (1953)%,
Elektrotechnicky ustav SAV (1953), Ustav merania SAV (1953)°, Ustav stavebnictva a
architektury SAV (1953), Ustav slovenskej literattry SAV (1953), Virologicky tstav SAV
(1953), , Chemicky ustav SAV (1953)%°, Ustav anorganickej chémie SAV (1953)*,
Parazitologicky Ustav SAV (1953)%2, Ustav etnoldgie SAV (1946)*, Ekonomicky Ustav SAV
(1953), Ustav $tatu a prava SAV (1953).

V histdrii zakladania jednotlivych Ustavov SAV prislo mnohokrat k spajaniu, resp.
rozdelovaniu jednotlivych Ustavov — napr. Ustav materidlov a mechaniky strojov Slovenskej
akadémie vied (UMMS SAV) bol zriadeny v roku 1980 ako vysledok zlGéenia Ustavu kovovych

materialov SAV (zaloZeny v roku 1953) a Ustavu mechaniky strojov SAV (zaloZeny v roku

20 A , . . s . ;. . ;
pévodny ndzov Zemepisny Ustav Slovenskej akadémie vied a umeni
21 A ’ . s N ;. . ,
povodny nazov: Jazykovedny Ustav Slovenskej akadémie vied a umeni
2 povodne: Psychologické oddelenie Filozofického Ustavu SAVU, neskér Psychologické laboratérium SAV
> pévodne: Oddelenie farmakoldgie prirodnych latok
** http://www.archeol.sav.sk/onas_statut.php
% http://www.endo.sav.sk/
*® Ustav bol zaloZzeny v roku 1953 v zaciatkoch Slovenskej akadémie vied, hoci jeho zakladna &ast,
Geomagnetické observatérium v Hurbanove (Ogyala) bolo ¢inné uz od roku 1885.
%7 Ustav vznikol v r. 1953 ako pracovisko pre stratigrafiu a paleontolégiu. Dnesny nazov nesie od roku 1966
8 Vodohospodarske laboratérium SAV
29 A ’ . ;. P p . , e , .
povodny nazov: Laboratérium pre vyskum a vyvoj meracich a fyzikalnych pristrojov
30 A ’ . “ . . s . . ’ .
povodny nazov: Ustav chemickej technoldgie organickych [atok
*' pbvodny nazov: Laboratérium anorganickej chémie
32 predtym: Helmintologicky dstav SAV
* pavodne: Narodopisny Ustav SAV
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1956).34 Ustav pre vyskum a lie¢bu nddorov sa v r. 1969 rozdelil na Ustav experimentalne;j

onkoldgie SAV a Ustav klinickej onkoldgie a vysledkom dal$ich zmien st dnes tri vyznamné

onkologické pracoviska.

Mnohé z dnesnych samostatnych Ustavov boli pocas svojej histérie premenované — napr.

predchodcom Ustavu materidlového vyskumu bolo Laboratérium strojnickej a hutnickej

technoldgie SAV pri Technickej univerzite v KoSiciach, ktoré bolo zaloZzené v roku 1955. V

roku 1970 sa stal samostatnym Ustavom Slovenskej akadémie vied ako Ustav

experimentalnej metalurgie. Odrazom tohto vyvoja bola aj zmena ndzvu Ustavu v roku 1992

na Ustav materidlového vyskumu Slovenskej akadémie vied (UMV SAV).

Tabulka: Ustavy SAV a roky ich vzniku

Oddelenie vied o neiZivej prirode

Oddelenie vied o Zivej prirode a
chemickych vedach

Oddelenie vied o spolocnosti a
kulture

Vedy o Zemi a vesmire

Lekarske vedy

Vedy o dejinach

Astronomicky Ustav SAV (1953)

Neurobiologicky Ustav SAV (1964)

Archeologicky Ustav SAV (1939)

Geofyzikalny Ustav SAV (1953)

Neuroimunologicky ustav SAV
(1996)

Historicky Ustav SAV (1943)

Geograficky Ustav SAV (1943)

Ustav experimentalnej
endokrinoldgie SAV (1952)

Spolocenskovedny Ustav SAV
(1975)

Geologicky ustav SAV (1953)

Ustav experimentalnej
farmakoldgie a toxikologie SAV
(1947)

Ustav etnoldgie SAV (1946)

Ustav hydrolégie SAV (1953)

Ustav experimentalnej onkoldgie
SAV (1946)

Vedy o ¢loveku a spolo¢nosti

Matematicko-fyzikalne vedy a
informatika

Ustav molekularnej fyziolégie a
genetiky SAV (1990)

Ekonomicky ustav SAV (1953)

Fyzikdlny Ustav SAV (1955)

Ustav normalnej a patologickej
fyzioldgie SAV (1965)

Filozoficky ustav SAV (1946)

Matematicky Ustav SAV (1959)

Ustav pre vyskum srdca SAV
(1990)

Prognosticky ustav SAV (1989)

Ustav experimentalnej fyziky SAV
(1969)

Virologicky ustav SAV (1953)

Sociologicky Ustav SAV (1965)

Ustav informatiky SAV (1966)

Biologické a chemické vedy

Ustav experimentalnej psycholdgie
SAV (1952)

Technické vedy

Chemicky ustav SAV (1953)

Ustav politickych vied SAV (2002)

Elektrotechnicky Ustav SAV (1953)

Ustav anorganickej chémie SAV

Ustav $tatu a prava SAV (1953)

** http://www.umms.sav.sk/index.php?1D=94
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(1953)

Ustav geotechniky SAV (2002)

Ustav genetiky a biotechnolégii
rastlin SAV (1990)

Ustav vyskumu sociélnej
komunikacie SAV (1990)

Ustav materialov a mechaniky
strojov SAV (1956)

Ustav molekularnej biolégie SAV
(1976)

Vedy o kultire a umeni

Ustav materialového vyskumu SAV
(1955)

Ustav polymérov SAV (1963)

Jazykovedny Ustav Ludovita Stura
SAV (1943)

Ustav merania SAV (1953)

Polnohospodarske a veterinarne
vedy

Slavisticky ustav Jana Stanislava
SAV

Ustav stavebnictva a architektury
SAV (1953)

Botanicky ustav SAV (1963)

Ustav dejin umenia SAV (1953)

Parazitologicky Ustav SAV (1953)

Ustav divadelnej a filmovej vedy
SAV (1953)

Ustav biochémie a genetiky
Zivocichov SAV (1990)

Ustav hudobnej vedy SAV

Ustav ekoldgie lesa SAV (1983)

Ustav orientalistiky SAV (1960)

Ustav fyzioldgie hospodarskych
zvierat SAV (1964)

Ustav slovenskej literattry SAV
(1953)

Ustav krajinnej ekoldgie SAV

Ustav svetovej literattry SAV
(1964)

Ustav zooldgie SAV (1990)

Pozn.: niektoré z ustavov boli pocas svojej historie premenované, rozdelené i spojené. Tabulka uvddza roky
vzniku prvotného pracoviska v ramci SAVU resp. SAV.
Zdroj: Slovenska akadémia vied, http://www.sav.sk

1.3. Sucasny stav vo vedeckovyskumnej a priemyselnej zakladni

1.3.1. Sucasny stav vo vedeckovyskumnej zakladni

Vedeckovyskumné aktivity na Slovensku st neoddelitelnou sucastou aktivit Slovenskej

akadémie vied a univerzit, ¢i vysokych Skol. Uvedené institlcie su zapojené do vyskumno-

vyvojovych aktivit v rozdielnej miere, ¢o vyplyva z charakteru institlcie a poslania. Z hladiska

analyzy vedeckovyskumnych aktivit je preto potrebné spomenut najddlezitejsie institlcie na

Slovensku, ktoré sa zaoberaju vyskumom na medzindrodne uzndavanej Urovni. Predmetom

analyzy su nasledujuce slovenské institucie:

¢ Slovenskd technicka univerzita v Bratislave,

e Univerzita Komenského v Bratislave,
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¢ Technicka univerzita v KoSiciach,

¢ Technicka univerzita vo Zvolene,

e Slovenska pofnohospodarska univerzita v Nitre,

e Zilinska univerzita v Ziline,

e Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach,

e Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v Kosiciach,
¢ Univerzita Konstantina filozofa v Nitre,

¢ Slovenska akadémia vied.

1.3.1.1. Vedeckovyskumné aktivity STU

STU je vyskumne orientovanou univerzitou. Pocas svojej existencie vyznamne prispela k
rozvijaniu vedeckého poznania, Sirenia a vyuZivania vedeckych poznatkov v prospech
[udstva. Na univerzite sa pestuje vyskum vo vSetkych oblastiach, v ktorych sa uskutocnuje

vysokoskolské vzdeldvanie. Ide najma o oblasti:
e architektury,
e stavebnictva,
e geodézie a kartografie,
e chemickych technoldgii,
e potravinarstva,
e strojnych zariadeni a technoldgii,
o elektrotechniky, elektroniky,
¢ informatiky, informacnych a komunikaénych technoldgii,
e aplikovanej fyziky,
* matematiky,

e ekonomickych ¢i spolocenskych vied.
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Vyskumné aktivity univerzity sa financ¢ne zabezpecuju najma grantovymi projektami VEGA,
APVT a Statnymi programami vedy a vyskumu. Univerzita sa zapdja aj do eurdpskych
programov spoluprdce vo vede a technike, vyhladava a ziskava nové finanéné zdroje z
programov EU, najma z rdmcovych programov Eurépskej Unie.

STU vidi velky potencial v rozSirovani komunikaénych ciest podporujucich transfer poznatkov
ziskanych na univerzite do praxe. Ciefom je, aby myslienky zrodené na univerzite nasli
vhodnu cestu komercionalizacie a ekonomického zhodnotenia a zaroven aby prispeli aj k

rozvoju sofistikovanych ¢innosti podnikatelského prostredia, a tym prispeli i k zvySeniu

prestize Slovenska.*

1.3.1.2. Vedeckovyskumné aktivity Univerzity Komenského (UK) v Bratislave

Univerzita Komenského patri k najsilnejSim vedeckovyskumnym institdcidam na Slovensku,
nielen ¢o sa tyka poctu tvorivych pracovnikov, ale aj podla schopnosti ziskavat financnu
podporu vedeckého badania a napokon aj podla dosiahnutych vysledkov. Na Univerzite
Komenského sa vytvorili predpoklady pre rozvoj modernych vzdeldvacich a vedeckych
centier, umozniujucich komplexnd pripravu Studentov a rozvoj najmodernejSich a
spolo¢ensky najuZito€nejSich smerov vedy i vyuéby. Medzi najdblezZitejSie oblasti vedy

Univerzity Komenského patria:
* nové materidly,
* nové technoldgie a obnovitelné zdroje energii,
e biotechnoldgie a medicina,
e spolocnost a civilizacné vyzvy,
¢ vedomostna spolo¢nost,

e informaéné a komunika¢né technoldgie.®

* http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=642
** http://www.uniba.sk/index.php?id=516
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1.3.1.3. Vedeckovyskumné aktivity Technickej univerzity (TU) v KoSiciach

Technicka univerzita v KoSiciach patri k poprednym technickym, vyskumne orientovanym
univerzitdm na Slovensku. Pocas svojej existencie tieZ vyznamne prispela k rozvijaniu
vedeckého poznania, Sirenia a vyuzivania vedeckych poznatkov v praxi. Na univerzite sa
pestuje vyskum vo vsetkych oblastiach, v ktorych sa uskutocniuje vysokoskolské vzdelavanie.

Ide najma o oblasti:
e banictva,
e ekoldgie,
e geotechnoldgii,
¢ hutnictva,
e strojnictva,
e elektrotechniky a informatiky,
e stavebnictva,
e ekonomiky,
e vyrobnych technoldgii,
e letectva,

e umeni.

1.3.1.4. Vedeckovyskumné aktivity Technickej univerzity (TU) vo Zvolene

Vedeckovyskumna ¢innost Technickej univerzity vo Zvolene vychadza z nosnych smerov

jednotlivych fakult a pokryva nasledujuce oblasti:
e les,
e drevo,
e ekoldgia a Zivotné prostredie,
e vyrobna a environmentalna technika,

e obnovitelné zdroje energie.
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Obsahova néplni vedy a vyskumu Technickej univerzity vo Zvolene na roky 2007 - 2013 je v
sulade s "Dlhodobym zamerom Statnej vednej a technickej politiky Slovenska". Obsahové
zameranie vyskumnej ¢innosti TUZVO je orientované na nosné smery vyskumu jednotlivych

fakult.’

1.3.1.5. Vedeckovyskumné aktivity Slovenskej polnohospoddrskej univerzity (SPU) v Nitre

Vedecky vyskum SPU je z hladiska obsahu a zamerania pomerne diverzifikovany. Je odrazom
sucasnej Struktary fakult, ich edukaéného i vedeckovyskumného zamerania. Zaroven
absorbuje nové trendy v priamych ¢i pribuznych vednych disciplinach (odboroch), ktoré su
odrazom Standardného a historicky daného smerovania a poslania SPU. Nové vedné smery a
tematické okruhy boli rozvinuté aditivne, inovativne alebo ako reflexia vedeckého
smerovania v progresivnych oblastiach novokreovanych fakult. Smerovanie urcuje ¢asto krat
nova Struktura vyziev vedeckych projektov EU (napr. 6., 7. RP, COST, $trukturélne fondy EU,
Operacné programy EU odsuhlasené pre Slovensko a pod.). Aj spresnené priority $tatnej
vednej politiky, pripadne aj inovované tematické zameranie komisii VEGA, KEGA, APVV
urcitou mierou prispievaju k diverzifikacii a stratifikacii vedeckovyskumného zamerania SPU.

Vedecké zameranie fakult je r6znorodé s dominantnym akcentom na:
e agropotravinarstvo,
e prirodné zdroje,
e ochranu a tvorbu krajiny,
e ekonomické aspekty socialneho rozvoja spolo¢nosti,
e technické a technologické stranky vyroby a spracovania,

* rozvoj a ekonomiku vidieka.

Sirka zaberu sved¢i aj o flexibilite a adaptabilite SPU na nové smery s dérazom na ndstroje,

formy a Urovne vedeckého vyskumu v nasledujucich oblastiach:

* http://www.tuzvo.sk/sk/veda_a_vyskum/zameranie/zameranie.html
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e technoldgie,

e biotechnoldgie,

o genetika a reprodukcia rastlin a Zivocichov,

e alternativne polhohospodarstvo,

e integrovana ochrana,

e genofond a biodiverzita,

e welfare chovov hospodarskych zvierat,

* modelovanie procesov a presné polnohospodarstvo,

e vyZiva a homeopatia. >

1.3.1.6. Vedeckovyskumné aktivity Zilinskej univerzity (ZU) v Ziline

Vedeckovyskumna ¢innost ma nezastupitelné miesto v akademickom prostredi Zilinskej
univerzity. Riesitelské timy Zilinskej univerzity, jej fakult a Ustavov riedia Glohy tak
zakladného ako aj aplikovaného vyskumu, narodného a medzinarodného charakteru a
vyznamu.

Zakladné oblasti vyskumu Zilinskej univerzity tvoria predovietkym:
e doprava (cestnd, Zelezni¢nd, vodna, letecka),
e dopravné cesty,
e dopravné stavitelstvo,
e elektrotechnika,
¢ telekomunikacie,
¢ informacné technoldgie,
e manazment a marketing,

* spoje,

® Sprava o vysledkoch vedeckovyskumnej ¢innosti SPU v Nitre za rok 2009
http://cms.uniag.sk/Groups/veda-a-vyskum/dokumenty/spravy-o- vedeckovyskumnej-cinnosti-na-
spu-v-nitre/sprava-vvcspu2009.pdf/view
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e strojarstvo,

e krizovy a bezpecnostny manazment,

¢ obcianska bezpecénost,

® poZiarna ochrana,

e sudne inZinierstvo,

e aplikovana matematika,

e ucitelstvo vSseobecno-vzdelavacich predmetov,
e knizni¢no-informacna veda,

e socidlna pedagogika,

e vysokohorska bioldgia.*®

1.3.1.7. Vedeckovyskumné aktivity Univerzity Pavla Jozefa Safdrika (UPJS) v Kosiciach

Univerzita Pavla Jozefa Saférika v KoSiciach patri k vyznamnym a uzndvanym vzdeldvacim a

vedeckym ustanovizniam nielen v Slovenskej republike, ale aj vo vyspelej Eurdpe.
V sudcasnosti ma Univerzita nasledujuce fakulty:,

o |ekarsku,

e prirodovedecku,

e pravnickd,

o fakultu verejnej spravy a

e filozoficku fakultu.*

** http://www.uniza.sk/vavzu/profil.html
“* http://www.upjs.sk/public/media/2465/sprava-o-cinnosti-upjs-za-rok-2010.pdf
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1.3.1.8. Vedeckovyskumné aktivity Univerzity veterindrskeho lekdrstva a farmdcie

(UVLF)v Kosiciach

Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach, zriadena ako Vysoka Skola
veterindrska, je jedinou institdciou svojho druhu pre univerzitné pregradudlne, gradudlne a

postgraduélne veterinarske vzdelavanie v Slovenskej republike.*!

Univerzita veterinarskeho lekdrstva a farmacie v KoSiciach je monofakultnou univerzitou a v
sucasnosti vychovava bakaldrov v studijnych programoch kynolédg a bezpecnost krmiv a
potravin a nduka o ZivoCichoch, veterindrnych lekarov v studijnych programoch vieobecné
veterindrske lekarstvo a hygiena potravin a magistrov v studijnych programoch farmacia a

trh a kvalita potravin. V tychto oblastiach sa orientuje aj na zédkladny a aplikovany vyskum.

1.3.1.9. Vedeckovyskumné aktivity Univerzity Konstantina filozofa (UKF) v Nitre

Vyskumna, umelecka a dalsia tvoriva cinnost je jednou z hlavnych cinnosti univerzity. Je
zameranad na ziskavanie povodnych vysledkov smerujucich k rozvoju poznania a zahfia aj
aktivity zamerané na efektivne prepojenie vedeckého badania so vzdelavacim procesom a na

podporu odborného rastu zamestnancov.

Vedeckovyskumna orientacia UKF pokryva Siroké spektrum prirodnych, pedagogickych,
filozofickych a socidlno-zdravotnickych vied v oblasti zakladného a aplikovaného vyskumu
ako aj v oblasti inovacie didaktickych metdd, foriem a obsahu Studijnych programov.
Univerzita kaZzdoroc€ne organizuje mnoho vyznamnych vedeckych, umeleckych a odbornych
podujati, na ktorych sa prezentuju, propaguju a prenasaju do praxe poznatky, ziskané

rieSenim vedeckovyskumnych projektov.42

1.3.1.10. Vedeckovyskumné aktivity Slovenskej akadémie vied (SAV)

Sucasna Slovenska akadémia vied je samosprdvna vedecka institlcia zamerana na rozvoj

vedy, vzdelanosti, kultiry a ekonomiky. Hlavnym poslanim SAV a jej organizacii je realizovat

“ http://www.uvm.sk/
* http://www.ukf.sk/veda-a-vyskum
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zakladny a aplikovany vyskum v Sirokom spektre technickych, prirodnych, humanitnych a

spolocenskych vied.

Vyskumnou ¢innostou sa SAV usiluje rozvijat poznanie na medzinarodnej trovni, pricom
reSpektuje aktualne potreby slovenskej spolo¢nosti a domacej kultury. Organizacie akadémie
sa v spolupraci s vysokymi skolami podielaji na vzdeldvani, najma vychovou mladych
vedcov, ale i pedagogickou aktivitou na vysokych skolach. Prostrednictvom bilateralnych a
multilateralnych vedeckych medzinarodnych a domdcich projektov, osobitne zo zdrojov
Strukturdlnych fondov EU a €lenstva v medzinarodnych asociaciach a institucidch, rozvija SAV
rozsiahlu medzinarodnu spolupracu, ¢im zacleniuje slovensku vedu do nadndrodného

kontextu.*®

Vyskum Slovenskej akadémie vied je komplexny a podla jednotlivych vyskumnych oblasti je
rozdeleny do 3 zakladnych oddeleni, do ktorych su zaradené konkrétne Ustavy akadémie

vied:
e Neziva priroda*

o Vedy o Zemi a vesmire (Astronomicky Ustav SAV, Geofyzikalny ustav SAV,

Geograficky Ustav SAV, Geologicky Ustav SAV, Ustav hydroldgie SAV)

o Matematicko-fyzikdlne vedy a informatika (Fyzikalny ustav SAV, Matematicky

Ustav SAV, Ustav experimentalnej fyziky SAV, Ustav informatiky SAV)

o Technické vedy (Elektrotechnicky Ustav SAV, Ustav geotechniky SAV, Ustav
materidlov a mechaniky strojov SAV, Ustav materidlového vyskumu SAV,

Ustav merania SAV, Ustav stavebnictva a architektiry SAV)
e Zivé priroda a chemické vedy45

o Lekarske vedy (Neurobiologicky ustav SAV, Neuroimunologicky Ustav SAV,
Ustav experimentalnej endokrinolégie SAV, Ustav experimentélnej
farmakoldgie a toxikoldgie SAV, Ustav experimentalnej onkoldgie SAV, Ustav
molekuldrnej fyzioldgie a genetiky SAV, Ustav normalnej a patologicke;j

fyziolégie SAV, Ustav pre vyskum srdca SAV, Virologicky tstav SAV)

* http://www.sav.sk/?lang=sk&doc=sas-history
* http://www.sav.sk/?lang=sk&doc=home-ins&odd=1
* http://www.sav.sk/?lang=sk&doc=home-ins&odd=2
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o Biologické a chemické vedy (Chemicky Gstav SAV, Ustav anorganickej chémie
SAV, Ustav genetiky a biotechnoldgii rastlin SAV, Ustav molekularnej biolégie

SAV, Ustav polymérov SAV)

o Polnohospodarske a veterindrne vedy (Botanicky ustav SAV, Parazitologicky
Ustav SAV, Ustav biochémie a genetiky Zivo&ichov SAV, Ustav ekoldgie lesa
SAV, Ustav fyzioldgie hospodarskych zvierat SAV, Ustav krajinnej ekoldgie
SAV, Ustav zooldgie SAV)

e Spolo¢nost a kultura®®

o Vedy o dejinach (Archeologicky ustav SAV, Historicky Ustav SAV,

Spologenskovedny Ustav SAV, Ustav etnolégie SAV)

o Vedy o ¢loveku a spolo¢nosti (Ekonomicky Ustav SAV, Filozoficky ustav SAV,
Prognosticky Ustav SAV, Sociologicky Ustav SAV, Ustav experimentalnej
psycholdgie SAV, Ustav politickych vied SAV, Ustav §tatu a prava SAV, Ustav

vyskumu socialnej komunikacie SAV)

o Vedy o kultdre a umeni (Jazykovedny Ustav Ludovita Sttra SAV, Slavisticky
Ustav Jana Stanislava SAV, Ustav dejin umenia SAV, Ustav divadelnej a
filmovej vedy SAV, Ustav hudobnej vedy SAV, Ustav orientalistiky SAV, Ustav

slovenskej literatiry SAV, Ustav svetovej literattry SAV).

1.3.2. Sucasny stav v priemyselnej zakladni

Vyskum a vyvoj vo vSeobecnosti prispieva k hospodarskemu rastu a tvorbe pracovnych
miest. Preto je nevyhnutné podporovat spolupriacu vedeckovyskumnych organizacii s
priemyselnou praxou. Naj¢astejSie sa takato spolupraca uskutocénuje v ramci aplikacii novych
technolégii, respektive poznatkov v priemysle. Casto je tato spolupraca iniciovana prave zo
strany priemyselného partnera, ktory si objedndva vyskumné aktivity priamo vo vyskumnej

institdcii, pricom vysledkom je aplikacia novej technolégie.

*® http://www.sav.sk/?lang=sk&doc=home-ins&odd=3
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Mnoho firiem vyuZiva vlastny vyskumny potencidl. Sicastou tychto firiem su oddelenia
vyskumu, ktoré vyvijaju nové technoldgie Sité na mieru konkrétnej firmy. Tie sa potom
testuju a aplikuju vo vlastnej firme, pripadne su predmetom transferu technolégii do inych

firiem doma alebo v zahranici.

Z toho vyplyva, Ze transfer technoldgii mdze prebiehat v dvoch zakladnych rovinach:
e vyskumna institucia — firma,

e firma —firma.

Na Slovensku je transfer technoldgii pomerne zlozita problematika, podobne ako vSade vo
svete. Priemysel ma u nas pomerne dlhorocnu tradiciu a je charakterizovany urcitymi
priemyselnymi sektormi. Nie vSetky sektory, pripadne priemyselné oblasti, maju rovnaky
stupen technologickej irovne. V minulosti sa do priemyslu investovalo pomerne mnoho
prostriedkov s ciefom vybudovat konkurencieschopnu Struktdru s napojenim na priemysel

v Ceskej republike. V sti¢asnosti je potrebné obnovit investicie vo va¢ine podnikov, €o si
bude vyZadovat spolupracu s vyskumnym sektorom. A prave to je moznost ako nastartovat
spolupracu priemyslu s vyskumnymi institiciami. Priame zahrani¢né investicie, ktoré prisli na
Slovensko v poslednych rokoch, ¢iastoéne nastartovali restrukturalizaciu priemyslu a priniesli
nové technoldgie. To bol vSak nebol proces, ktory by prispel k spolupraci vyskumnych
institdcii na Slovensku. Zahrani¢ni investori sice prieniesli zo svojich krajin know-how ale

neprejavovali zaujem o spolupracu s lokalnymi vyskumnymi institiciami na Slovensku.

K spolupraci vyskumnych institucii s podnikmi na Slovensku dochadza prevaine v
priemyselnych podnikoch, ktoré su vlastnené slovenskymi vlastnikmi. Tam je zaujem o
spolupracu obojstranny, ¢o by sa malo prejavit vo zvyseni konkurencieschopnosti a redukcii
vyrobnych nakladov na strane firiem a posilneni vyskumnych aktivit na strane vyskumnych
institlcii. Samozrejme, takato spolupraca, a v konecnom désledku aplikacia inovativnej
technolédgie, si vyZzaduje nemalé investicie, ¢o je pre malé a stredné podniky naro¢né, najma
v Case globalnej financnej krizy. Podniky nemaju vela moznosti ako ziskat zdroje pre
financovanie novych technolégii. Mnohé firmy v suéasnosti rieSia bezné kazdodenné

problémy a zabezpecuju iba zdkladné investicie. MoZnosti financovania dlhodobejsich
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investicii je pomerne malo. Okrem beZznych bankovych Uverov sa nika uz len zopar

moznosti:
e bankové zaruky,
e rizikovy kapital,

e prostriedky zo Strukturdlnych fondov.

Jednou z mozZnosti ziskania zdrojov na financovanie nakupu inovativnych technolégii pre
podniky na Slovenku je v sic¢asnosti operacny program Konkurencieschopnost a
hospodarsky rast, ktory je aktualny pre roky 2007-2013. Cieflom podpory v ramci opera¢ného
programu je zachovat a dalej rozvijat konkurencieschopny a efektivne vyrabajici potencial
priemyselnej vyroby, energetiky, ako aj potencial cestovného ruchu a dalsich vybranych
sluzieb v podmienkach trvalo udrZatelného rozvoja, a tak ucinne prispievat k zvySovaniu
ekonomickej vykonnosti Slovenska ako celku a zniZovaniu disparit ekonomickej vykonnosti v
regidnoch SR. Pozornost sa venuje podpore aktivit s pozitivnym dopadom na zamestnanost,

inovacny rozvoj a rast konkurencieschopnosti .

Z pohladu aplikacie inovativnych technoldgii je treba rozliSovat aj jednotlivé priemyselné
odvetvia, v ktorych sa technoldgie umiestnuju. Kazda z oblasti ma svoje Specifika a
charakteristické ¢rty. Nie v kazdom odvetvi sa nové technoldgie uplatfiuju s rovnakou
intenzitou. Ind je oblast spracovania surovin, energetika, ¢i hutnictvo a iné su napriklad
sektory elektroniky, biotechnoldgii a Specifickych sluZieb, kde sa technoldgie transferuju

CastejSie a s ovela niz§imi nakladmi. Z toho vyplyva aj buduce zameranie vyskumnych aktivit

.....
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1.3.3. Prehlad patentov podanych slovenskymi verejnymi institiciami od roku

2010
majitel' | . . v cCislo .
skratka prihlasovatel / majitel PP nazov
AQOZ Akadémia ozbrojenych sil 103- | Systém riadenia svetelnej krizovatky s reZimom prioritny smer
gen. M. R. Stefanika; 2010
Demanova 393; 031 01
Liptovsky Mikulds; SK
SAV Ustav polymérov SAV; 26- Biologicky degradovatelna polymérna kompozicia so
Dubravskd cesta 9; 842 36 2011 | zlepSenymi vlastnostami
Bratislava; SK
SAV Ustav materidlového PP 9- | Spdsob vyroby izotropnych elektrotechnickych oceli s nizkymi
vyskumu Slovenskej 2011 | wattovymi stratami
akadémie vied; Watsonova
47; 040 01 Kosice; SK
SAV Ustav zooldgie SAV; 5049- | Separacné zariadenie na oddelenie lariev od substratu
Dubravska cesta 9; 845 06 2010
Bratislava; SK
SAV Ustav materialového 153- | Zariadenie pre vytvaranie ochrannych vrstiev na vnitornych
vyskumu SAV; Watsonova 2010 | plochach rota¢nych telies odparovanim latky elektrénovym
47; 043 53 Kosice; SK [G¢om
SAV Ustav materialového 151- | Zariadenie pre vytvaranie ochrannych vrstiev na vnutornych
vyskumu SAV; Watsonova 2010 | plochach rotacnych telies odparovanim latky elektrénovym
47; 043 53 Kosice; SK [Géom
SAV Elektrotechnicky Ustav SAV; |5043- | Sp6sob Upravy supravodivého kabla
Dubravska cesta 9; 841 04 2010
Bratislava; SK
SAV Elektrotechnicky Ustav SAV; | 5041- | Tvrdy hrot pre skenovaciu mikroskopiu a spésob jeho vyroby
Dubravska cesta 9; 841 04 2010
Bratislava; SK
SAV Ustav materidlového 106- | SpoOsob pripravy kompozitnych systémov
vyskumu Slovenskej 2010
akadémie vied; Watsonova
47; 040 01 Kosice; SK
SAV Ustav polymérov SAV; 5034- | Sposob pripravy polyakrylamidovej disperzie
Dubravska cesta 9; 842 36 2010
Bratislava; SK
SAV Ustav experimentélnej 5015- | Sposob pripravy 2,3,4,5-tetrahydro-1H-pyrido[4,3-b]indolovych
farmakolégie toxikoldgie 2010 | derivatov
SAV; Dubravska cesta 9; 840
05 Bratislava; SK
SAV Fyzikdlny Ustav SAV; 5006- | Spdsob vyroby nanocasticovych monovrstiev a multivrstiev
Dubravska cesta 9; 842 28 2010
Bratislava; SK
SAV Ustav polymérov SAV; 5001- | Spdsob pripravy zosietenych polymérovych nanocastic na baze
Dubravska cesta 9; 842 36 2010 | butylakrylatu
Bratislava; SK
SAV Neuroimunologicky Ustav 5077- | Imortalizovana mysia bunkova linia exprimujica ludsky
SAV; Dubravska cesta 9; 845 | 2009 | pridnovy protein na PrP0/0 pozadi

10 Bratislava; SK
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STUBA

Slovenska technicka
univerzita v Bratislave, FEl;
Ilkovicova 3; 812 19
Bratislava; SK

NanoDesign, s. r. 0.;
Drotarska 6385/19a; 811 04
Bratislava; SK

5024-
2011

Magneticky polom ovladany tranzistor a spdsob merania
velkosti spinaného prudu vykonového eletronického prvku

STUBA

Slovenska technicka
univerzita; Nam. slobody
17; 812 43 Bratislava; SK

5048-
2010

Spbsob viacstupniového zhutfiovania surovin so zvySenou
vlhkostou a zariadenie

STUBA

Slovenska technicka
univerzita; Nam. slobody
17; 812 43 Bratislava; SK

5047-
2010

Variabilny piest zhutfiovacieho stroja

STUBA

Ustav vyrobnych technolégii
MTF STU; J. Bottu 23; 917 24
Trnava; SK

5031-
2010

Forma na vyrobu skusobného spajkovaného spoja

STUBA

Ustav vyrobnych technolégii
MTF STU; J. Bottu 23; 917 24
Trnava; SK

5030-
2010

Fixator geometrie preplatavaného spajkovaného spoja

TUKE

Technicka univerzita v
Kosiciach; Letna 9; 040 01
Kosice; SK, Urbansky Matej,
Ing.; Letnd 9; 040 01 KoSice;
SK, Homisin Jaroslav, prof.
Ing. Csc.; Letna 9; 040 01
Kosice; SK

163-
2010

Pneumaticka pruzna hriadelova spojka piestova

TUKE

Technicka univerzita v
Kosiciach; Letna 9; 040 01
Kosice; SK

165-
2010

Pneumaticka pruzna hriadelova spojka piestova s timenim

TUKE

Technicka univerzita v
Kosiciach; Letna 9; 040 01
Kosice; SK

Kassay Peter, Ing. PhD.;
Letnd 9; 040 01 Kosice; SK
Homisin Jaroslav, prof. Ing.
Csc.; Letna 9; 040 01 Kosice;
SK

162-
2010

Vysokopruzna pneumaticka spojka s timenim

TUKE

Technicka univerzita v
Kosiciach; Letna 9; 040 01
Kosice; SK

Homisin Jaroslav, prof. Ing.
Csc.; Letna 9; 040 01 Kosice;
SK

161-
2010

Inteligentna pneumaticka pruznd hriadelova spojka s regulaciou
timenia

TUKE

Technicka univerzita v
Kosiciach; Letna 9; 040 01
Kosice; SK, Kassay Peter, Ing.
PhD.; Letna 9; 040 01 Kosice;
SK ,Homisin Jaroslav, prof.
Ing. Csc.; Letna 9; 040 01
Kosice; SK

160-
2010

Vysokopruzna pneumaticka spojka s klinovymi pruznymi
elementami

TUKE

Technicka univerzita v
Kosiciach; Letna 9; 040 01
Kosice; SK

159-
2010

Pneumaticka pruzna hriadelova spojka axialna s timenim
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TUKE | Technickd univerzita v 158- | Pneumatickd pruzna hriadelova spojka axialna
KoSiciach; Letna 9; 040 01 2010
Kosice; SK
Homisin Jaroslav, prof. Ing.
Csc.; Letna 9; 040 01 Kosice;
SK
TUKE | Technicka univerzita v 156- | Systém dobijania batérii hybridnych a elektrickych automobilov
Kosiciach; Letna 9; 040 01 2010 | pomocou veternych turbin
Kosice; SK
TUKE | Technicka univerzita v 140- | Pneumaticky eliminator vybudeného torzného kmitania
Kosiciach, Strojnicka fakulta; | 2010
Letna 9; 040 01 KosSice; SK
TUKE | Technicka univerzita v 139- | Pneumatickd hriadelova spojka s axidlno-pruznym elementom
Kosiciach, Strojnicka fakulta; | 2010
Letna 9; 040 01 KosSice; SK
TUKE | Technicka univerzita v 138- | Inteligentna pneumaticka pruzna hriadelova spojka
Kosiciach, Strojnicka fakulta; | 2010
Letna 9; 040 01 Kosice; SK
TUKE | Technicka univerzita v 137- | Pneumaticko-hydraulickd pruzna hriadelova spojka
Kosiciach, Strojnicka fakulta; | 2010
Letna 9; 040 01 Kosice; SK
TUKE | Technicka univerzita v 136 - | Ladenie mechanickej sustavy aplikaciou pneumatickej spojky s
Kosiciach, Strojnicka fakulta; | 2010 | autoregulaciou
Letnd 9; 040 01 Kosice; SK
TUKE | Strojnicka fakulta Technickej | 119- | Nehorlava Uprava zvukovopohltivych prkov z recyklovanych
Univerzity v KoSiciach; Letnd | 2010 | autoplastov a gumy
9; 042 00 Kosice; SK
TUKE | Technicka univerzita v 62- Elektronicky generator nahodnych Cisel na baze oscilatorickej
Kosiciach; Park Komenského | 2010 | metastability s vnitornym testovanim
13; 041 20 Kosice; SK
TUZVO | Technicka univerzita vo 145- | Sp6sob ovladania nezdavislého pohybu kazdého vozika v sustave
Zvolene; T. G. Masaryka 24; | 2010 | lanovych vozikov v prekrytom case a sposob ovladania
960 53 Zvolen; SK sucasného pohybu a aktivneho vysuvania alebo navijania lana
kazdého vozika v sustave lanovych vozikov v prekrytom case
TUZVO | Technicka univerzita vo 144- | SpOsob vedenia obeiného lana v sustave lanovych vozikov
Zvolene; T. G. Masaryka 24; | 2010
960 53 Zvolen; SK
TUZVO | Technicka univerzita vo 143- | Specialny lanovy vozik s reverznym systémom bubna a sposob
Zvolene; T. G. Masaryka 24; |2010 | ovladania bubna lanového vozika
960 53 Zvolen; SK
TUZVO | Technicka univerzitavo 26- Vysoko absorpcéna drevocementovouhlikova doska pre tienenie
Zvolene; Masarykova 24; 2010 | elektromagnetického Ziarenia
960 53 Zvolen; SK
TUZVO | Technicka univerzita vo 18- Turbulator v spalinovej rurke kotla
Zvolene; Masarykova 24; 2010
960 53 Zvolen; SK
UNIZA | Zilinskd univerzita v Ziline; 15- Laditelny opticky atenuator vytvoreny na zéklade optického
Univerzitnd 8215/1; 01026 | 2011 | vlakna s kvapalnym jadrom a metdda jeho ladenia
Zilina; SK
UNIZA | Zilinskd univerzita v Ziline; 21- Metdda urcovania koncentracie kvapalnych binarnych zmesi
Univerzitna 8215/1; 010 26 | 2010 | pikolitrovych objemov meranim vyrovnavacej vinovej dizky

Zilina; SK
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UVLF Univerzita veterinarskeho 129- | Ligand Capture Assay pre detekciu protein: protein interakcii
lekarstva a farmacie v 2010
Kosiciach; Komenského 73;
041 81 Kosice; SK
Neuroimunologicky ustav
SAV; Dubravska cesta 9; 845
10 Bratislava; SK

UVLF Univerzita veterindrskeho 42- Probioticky pripravok pre oSipané stabilizovany v zrejicom syre
lekarstva a farmacie v 2010
Kosiciach; Komenského 73;
041 81 KoSice; SK

UVLF Univerzita veterinarskeho 41- Zrejuci syr ako aplika¢na forma pre probiotické a iné prospesné
lekarstva a farmacie v 2010 | mikroorganizmy
Kosiciach; Komenského 73;
041 81 Kosice; SK

UVLF Univerzita veterinarskeho 40- Mikrotitracné platnicky s naviazanym lyofilizovanym hlienom
lekarstva a farmacie v 2010 | na testovanie adherencie mikroorganizmov

Kosiciach; Komenského 73;
041 81 Kosice; SK
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1.4. EU politika a podporné programy v procese transferu technoldgii

Sucasna eurdpska politika v procese transferu technolégii je koordinovana prostrednictvom

strategického dokumentu Eurépa 2002 a nafi nadvézujucu iniciativu Inovécia v Unii. Tieto

dokumenty definuju hlavné smery rozvoja inovacii, vratane transferu technolégii, ako piliera
rozvoja eurépskeho hospodarstva do roku 2020. Na tieto zakladné dokumenty nadvazuju
Narodny program reforiem SR 2011-2014 a Program stability SR na roky 2011-2014, prijaté
vladou SR v aprili 2011.

Zodpovednymi organmi pre navrh a realizaciu politik v oblasti transferu technoldgii su na

eurépskej Urovni dve generalne riaditelstva:

e Generdlne riaditel'stvo pre vyskum a inovacie, ktorého hlavnym cielom je rozvoj
eurdpskej politiky v oblasti vyskumu a inovacii a jej realizdcia v kontexte stratégie
Eurdpa 2020 a iniciativy Inovacia v Unii. Generalne riaditelstvo dosahuje tento ciel
podporou vyskumu a inovacii prostrednictvom eurdpskych rdmcovych programov, ako
aj koordinaciou a podporovanim vnutrostatnych a regionalnych vyskumnych
a inovativnych programov. Okrem toho prispieva k tvorbe eurépskeho vyskumného
priestoru prostrednictvom vytvarania podmienok pre volny pohyb vyskumnych

pracovnikov a podporuje medzindrodnu spolupracu eurdpskych organizacii.

e Generdlne riaditel'stvo pre podnikanie a priemysel sa snazi o dosiahnutie piatich
vSeobecnych cielov: posilnenie eurdpskej priemyselnej zakladne a podpora prechodu
na nizkouhlikovi ekonomiku; podpora inovacii ako prostriedku na vytvorenie novych
zdrojov rastu a uspokojenie spolocenskych potrieb; podpora vzniku a rastu malych
a strednych podnikov (MSP) a presadzovanie zodpovednej podnikatelskej kultury;
zabezpedenie plynulého fungovania vnitorného trhu s tovarmi a podpora Uéasti Eurdpy
na vyuzivani kozmického priestoru. Generalne riaditel'stvo zohrdva pri realizacii
stratégie Eurdpa 2020 kltcovu Ulohu, pretoze zodpoveda za 2 zo 7 hlavnych iniciativ:

Priemyselna politika vo veku globalizacie a Inovéacia v Unii.
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Za sektorové politiky vyskumu, inovacii a transferu technolégii su zodpovedné nasledovné

generalne riaditelstva a agentury Eurépskej komisie:

e Generadlne riaditel'stvo pre vyskum a inoviacie (z pohladu transferu za technoldgiu
v ramci vyskumu - biotechnolégie, pofnohospodarstvo, potravindrstvo, zdravotnictvo,

priemyselné technoldgie, doprava, Zivotné prostredie, energia, zdroje)

e Generdlne riaditelstvo pre podnikanie a priemysel (z pohladu transferu za technolégiu
v rdmci podnikania a priemyslu - priemyselné technolégie, IKT pre
konkurencieschopnost a priemyselné inovacie, obrana, aeronautika, namorny
priemysel, automobilovy priemysel, turizmus, chemikdlie, mechanika, elektrotechnika,

stavebny priemysel, nerastné suroviny, bezpeénost, vesmir, GMES)

Generalne riaditelstvo pre informaénu spoloénost a média (z pohladu transferu za
technoldgiu v ramci vyskumu aj implementdcie a rozsirovania informacnych

a komunikacénych technoldgii a médii)

Generadlne riaditel'stvo pre vzdelavanie a kulturu (celoZivotné vzdeldvanie v oblasti
transferu technoldgii, e-learningové nastroje a techniky - prostrednictvom programu

LLP Leonardo)

Generalne riaditel'stvo pre regionalnu politiku (regionalna spolupraca v oblasti
systémov a nastrojov transferu technoldgii - prostrednictvom programov

medziregionalnej spoluprace a ERDF)
e ostatné generdlne riaditel'stva s ¢iastocnymi kompetenciami:
o GR pre polnohospodarstvo a rozvoj vidieka
o GR pre energetiku
o GR pre Zivotné prostredie
o GR pre mobilitu a dopravu
o GR pre namornictvo a rybarstvo

e vykonné agentury Eurépskej komisie s kompetenciami pre oblast transferu

technolégii:
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o EACI - Vykonnd agentura pre konkurencieschopnost a inovacie (koordinator
siete Enterprise Europe Network, programov Inteligentna energia Eurdpa
a Ekoinovdcie ako sucast Ramcového programu na podporu
konkurencieschopnosti a inovacii (CIP), programu Marco Polo pre lodnu

dopravu a projektu IPeuropAware na podporu prav dusevného vlastnictva)

o REA - Vykonna agentura pre vyskum a ERC - Eurdpska vyskumnd rada -
vykonna agentura, ktoré spolu s vyssie uvedenymi generdlnymi riaditelstvami
riadia implementaciu Siedmeho ramcového programu pre vyskum, vyvoj

technoldgii a demonstracné aktivity (FP7).

Zakladné programy, ktoré podporuju proces transferu technoldgii na Grovni eurdpskej Unie:

¢ Siedmy ramcovy program pre vyskum, vyvoj technolégii a demonstracné aktivity

(FP7) - vyskum a vyvoj novych technoldgii vratane ich transferu k pouZivatefom

e Ramcovy program na podporu konkurencieschopnosti a inovacii (CIP) - podpora
implementdcie, prenosu, prvého nasadenia, rozmiestnenia a vytvdrania celoeurdpskych

sieti
® Program Eurostars - program pre vyskumne orientované MSP
e Program Leonardo na vzdelavanie v oblasti transferu technolégii

e Programy regionalnej spoluprace

Blizsi popis zakladnych dokumentov, politik, programov, projektov a iniciativ prinaSame

v prehladovych tabulkach niZsie.
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1.4.1. Prehl'ad dokumentov EU zdsadného charakteru v oblasti TT, konkrétne kroky vedtce k naplneniu politiky EU

Ndazov dokumentu / Odkaz

Charakteristika dokumentu

Kroky veduce k naplneniu politiky

Technologické
zameranie

Poznamky pre TT

Stratégia Eurdpa 2020

http://ec.europa.eu/europe2020/
index_sk.htm

Cielom je, aby sa v EU vybudovalo
inteligentné, udrzatelné a inkluzivne
hospodarstvo. EU stanovila pat
ambicidznych cielov, tykajucich sa
zamestnanosti, inovacii, vzdelania,
socidlneho zaclenenia a oblasti klimy
a energetiky, ktoré by sa mali splnit
do roku 2020.

Narodny program reforiem SR 2011-
2014 (april 2011) v oblasti inovacii
,vlada SR zvysi inovaény potencial
hospoddrstva tak, aby sa zvysil podiel
high-tech exportu na 14 % do roku
2020“."

Program stability SR na roky 2011-
2014 (april 2011) vlidda SR definovala
pat prioritnych oblasti: (1) vzdelavanie,
veda a inovacie, (2) zamestnanost a
socialna inkluzia, (3) podnikatelské
prostredie, (4) transparentnost a

Yo , . . 48
vymotZitelnost prava, (5) zdravie.

Vsetky oblasti
technoldgii.

NPR SR: vyuzivanie fondu JEREMIE

v spolupraci s EIF (dlhové a kapitalové
nastroje, vratane rizikového kapitalu),
koordinacia verejnych orgdnov, vratane
lepSej vymeny informacii s eurépskym
strediskom pri ochrane DV.(?)

PS SR: V oblasti inovdcii vlada zlepsi
pristup k fondom rizikového kapitalu a
zintenzivni budovanie technologickych
parkov.

Inovacia v unii
http://ec.europa.eu/research/
innovation-union/index_en.cfm#

Iniciativa vychddzajuca zo stratégie
Eurdpa 2020 pre orientovanie
politiky vyskumu/vyvoja a inovacii na
hlavné vyzvy pri su¢asnom zblizovani
vedy a trhu s cielom uvéadzat
vynalezy na trh v podobe vyrobkov.

Iniciativa , Inovacia v Unii“ pozostava
z 13 klacovych iniciativ a 34 akénych
bodov pre oblast inovacii.

Vsetky oblasti
technoldgii.

Akény bod 4: do r. 2012 EK navrhne
ramec a podporné mechanizmy pre
ERA, vratane rozsirovania, transferu
a vyuZitia vysledkov VaV.

Akcny bod 10: do r. 2014 EK spusti
financné mechanizmy na podporu
sukromnych financii, vratane investicii
do transferu know-how a start-upov.
Akeény bod 21: EK ulahdi efektivnu
spolupracu vo vyskume a transfere

poznatkov v ramci nového ramcového
programu (HORIZON2020).

*’ http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/nrp/nrp_slovakia_sk.pdf, str. 24
*® http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/nrp/sp_slovakia_sk.pdf




1.4.2. Prehlad eurépskych programov na podporu procesov transferu technoldgii

Nazov programu, obdobie, odkaz

Charakteristika programu

Podporované aktivity

Technologické zameranie

Poznamky pre TT

7RP - 7. rdmcovy program - Spolupraca
(2007-2013)

http://cordis.europa.eu/fp7/
cooperation/home_en.html

najvacsia cast 7RP s rozpoctom
32,4 mld. eur na podporu
projektov aplikovaného
vyskumu s priemyselnym
vyuzitim

projekty zamerané na vyskum
a vyvoj novych technoldgii,
podporné a koordinacné
projekty

10 tém pokryvajucich takmer
vsetky relevantné oblasti VVI

proces TT je mozno financovat
len ako sucast vyskumného
projektu

7RP - 7. rdmcovy program - Kapacity -
Vyskum v prospech MSP (2007-2013)
http://cordis.europa.eu/fp7/capacities/
research-sme_en.html

podpora subkontraktacného
vyskumu na objednavku
malych a strednych podnikov
s rozpoctom 1,33 mld. eur

subkontraktacny vyskum
vykondvany
vedeckovyskumnymi
organizaciami na objednavku
firiem, ktoré su konecnymi
pouzivatelmi technolégii

bez tematického obmedzenia -
na zdklade vyberu MSP

proces TT (ako vyznamnu Cast
projektu - subdodavka) je
mozno financovat len ako
sucast vyskumného projektu

7 RP - 7. ramcovy program - Kapacity -
Regidny poznatkov (2007-2013)
http://cordis.europa.eu/fp7/capacities/
regions-knowledge_en.html

podpora vytvarania
regiondlnych zoskupeni na
podporu vyskumu a vyvoja vo
forme vyskumnych klastrov

s rozpoc¢tom 126 mil. eur

podporné projekty na
vytvorenie a nadnarodnu
spolupracu vyskumnych
klastrov v EU

tematické zameranie na
zakladne ro¢ného pracovného
programu (priorita 2012:
digitalna agenda a efektivnost
zdrojov)

podpora procesu TT ako sucasti
spoloé¢ného akéného planu
spoluprace vyskumnych
klastrov v Eurdpe

CIP - RAmcovy program pre
konkurencieschopnost a inovécie -
Program pre podnikanie a inovacie
(EIP) (2007-2013)

http://ec.europa.eu/cip/eip

podpora rozvoja firiem
prostrednictvom pristupu

k financidam a podpora rozvoja
inovacii s rozpoctom takmer2
mid. eur

pristup k financiam (cez EIB),
inovacné politiky, Enterprise
Europe Network,
zviditelfiovanie a propagacia
inovacii

bez tematického obmedzenia

podpora politik, asistencnych
sluzieb, studii a financovania
pre transfer technoldgii

CIP - RAmcovy program pre
konkurencieschopnost a inovécie -
Ekoinovacie

(2008-2013)

http://ec.europa.eu/environment/eco-
innovation/index_en.htm

podpora zavadzania inovacii
Setrnejsich k Zivotnému
prostrediu vo vyrobe, vyuzivani
zdrojov a nakladani s odpadom
s rozpoc¢tom 200 mil. eur

pilotné projekty (prvé
zavedenie inovativnych
technoldgii a systémov)

a projekty trhovej replikacie
(rozsirenie existujucich
technoldgii v novych

materialy a recyklacné procesy,
udrzatelné stavebné produkty,
napoje a potraviny, efektivnost
vyuZivania a distribucie vody,
zelené podnikanie

transfer a implementacia
novych technoldgii spojenych
s ekoinovdciami
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oblastiach)

CIP - RAmcovy program pre
konkurencieschopnost a inovécie -
Program podpory politik informacnej
spolocnosti (ICT PSP)

(2007-2013)

http://ec.europa.eu/information_societ
y/activities/ict_psp/index_en.htm

podpora rozvoja jednotného
eurdpskeho informacného
priestoru a posilnenie
vnutorného trhu vyrobkov a
sluZieb ICT a vyrobkov a sluzieb
zaloZzenych na ICT s rozpoctom
730 mil. eur

demonstrovanie
interoperability sluzieb
(existujucich alebo
pripravenych na spustenie) na
Urovni EU a projekty zamerané
na prvu implementaciu sluzby
postavenej na ICT, tematické
siete a podporné projekty

ICT v priemysle a doprave,
digitalny obsah, ICT pre
zdravotnictvo a inkldziu
znevyhodnenych skupin,
eGovernment a verejné sluzby,
inovacie v internetovych
sluzbach

transfer a implementacia
novych informacnych

a komunikacénych technolégii
vo verejnom i sukromnom
sektore

CIP - RAmcovy program pre
konkurencieschopnost a inovécie -
Program Inteligentna energia Eurépa
(1EE)

(2007-2013)

http://ec.europa.eu/energy/intelligent/

podpora pre Usporu energie
a vyuZivanie obnovitelnych
zdrojov energie v Eurdpe

s rozpoc¢tom 730 mil. eur

projekty na propagaciu

a Sirenie (Studie, informacie,
monitoring), projekty na
trhové uplatnenie
prostrednictvom iniciativy
ELENA s EIB, Specifické aktivity
pre vybrané cielové skupiny
(energetické agentury a
Standardizacia)

efektivne hospodarenie

s energiou a racionalne
vyuZivanie zdrojov, nové

a obnovitelné zdroje na vyrobu
energie a tepla, zdokonalenie
energetickej efektivnosti

a vyuZitie obnovitelnych
zdrojov v doprave

transfer a implementacia
novych energetickych
technoldgii a rieSeni

Eurostars
(2007-2013)

http://www.eurostars-eureka.eu/

podpora projektov trhovo
orientovaného vyskumu

a vyvoja pre malé a stredné
podniky s vyskumnym
potencialom (rozpocet 400 mil.
eur vratane narodnych
rozpoctov)

projekty zamerané na vyskum

a vyvoj novych technoldgii

s komerénymi vystupmi blizko k
trhovej aplikacii

bez tematického obmedzenia -
na zaklade vyberu MSP

proces TT je mozno financovat
len ako sucast vyskumného
projektu

LLP/Leonardo -Program celoZivotného
vzdelavania - Program Leonardo

(2007-2013)

http://ec.europa.eu/education/lifelong-
learning-programme/doc82_en.htm

podpora projektov
celozivotného vzdeldvania
verejnej i sikromnej sféry

projekty vyvoja inovacii (nové
techniky vzdelavania),
transferu inovacii (prenosu
uspesnych vzdelavacich
programov), tematické siete
a podporné programy

bez tematického obmedzenia

vzdeldvanie v oblasti procesov
transferu technolégii pre
manazérov firiem, vyskumnikov
a verejné organizacie
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Programy regiondlnej spoluprace
(2007-2013)

e cezhrani¢né programy

e nadnarodné programy

* medziregiondlna spolupraca

http://ec.europa.eu/regional_policy/co
operation/index_en.htm

rozvoj hospodarskych a
socialnych cezhranicnych
aktivit, vytvdranie a rozvoj
nadnarodnej spoluprace a
zvySovanie efektivnosti
regiondlnej politiky
prostrednictvom
medziregionalnej spoluprace
a propagacie, vytvaranie sieti
a vymeny skusenosti medzi
regiondlnymi a miestnymi
organmi (byvalé programy
Interreg)

podpora podnikania,
cestovného ruchu, kultury a
cezhrani¢ného obchodu,
podpora inovacii (najma siete
univerzit, vyskumnych institucii,
MSP), podpora poznatkovej
ekonomiky

bez tematického obmedzenia

podpora studii, podujati,
aktivit, nastrojov, klastrov

a politik na podporu procesu
transferu technolégii na
medziregionalnej Urovni

1.4.3. Prehlad europskych iniciativ a projektov na podporu procesov transferu technoldgii

Technologické

Nazov iniciativy / projektu, odkaz Charakteristika iniciativy Poskytované aktivity a sluzby zameranie Poznamky pre TT

Enterprise Europe Network Od februéra 2008 poskytuje nova | Siet podporuje tieto sluzby: Vsetky Poskytované sluzby v oblasti inovacii /

http://www.enterprise-europe- iniciativa Eurdpskej komisie Podnikanie - Informécie, spatnu tematické TT: informécie o politikach, legislative
Enterprise Europe Network oblasti. a programoch EU v oblasti inovacii,

network.ec.europa.eu/

Iniciativa financovana Ramcovym
programom pre konkurencieschopnost
a inovacie (CIP) 2007-2013

podnikateflom komplexné a lahko
dostupné poradenstvo a podporu
v oblasti podnikania, inovacii a
vyskumu. Enterprise Europe
Network zdruZuje vyse 600
organizacii s 5000 skusenymi
profesionalmi, ktori poskytuju

svoje sluzby v takmer 50 krajinach.

vazbu, spolupracu medzi podnikmi
a internacionalizdciu sluZieb.
Inovacie - Sluzby na podporu
inovacii a prenos technologii

a poznatkov.

Vyskum - Sluzby, ktoré podporuju
ucast MSP na ramcovom programe
Spolocenstva pre vyskum a vyvoj
technoldgii.

rozsirovanie a komercéné vyuZivanie
vysledkov vyskumu a vyvoja, hladanie
partnerov na transfer technolégii

a know-how, technologicka diagnostika
firmy, ndkup a predaj inovativnych
technoldgii, ochrana prav dusevného
vlastnictva, riadenie inovacii.
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EUROPE INNOVA Europe INNOVA je eurdpska Sektorova podpora - podpora Vsetky 14 projektov pod hlavickou INNOV-7
http://www.europe-innova.eu/ iniciativa, ktord ma ambicie stat sa | inovacnych aktivit v 13 vybranych tematické bolo financovanych na vyvoj novych
Iniciativa financovana R&mcovym Iaboratc’)rlio.m pre }/yvojt test.ovanie technologickych oblastiach). oblasti ,(13 metdd pre transfer technolégii
programom pre konkurencieschopnost a propag?cm rlmo.\,/ych_n?strOJov |ja | Podporné aktivity - stibor vybranych (SMEInnov8Gate, Connect-2-ideas,

a inovacie (CIP) 2007-2013 -podpo,ru inovacii, s uelgm pomc,Jct podpornych projektov (Sectoral sektorov). TRANSBIO, METTTES, Trans2tech,
inovativnym podnikom inovovat Innovation Watch, European Cluster STAIRS, DIFUSE, LEAN TTT, IRC-
rychlejsie a lep3ie. Ciefom je Observatory, Eco-Innovation Staketool, WENETT, NEWTICKETT,
podporovat v3etky formy inovacii, | opservatory, Inovaény manasment, ISOPTT, HYTETRA, OPENTTT). ¥
s prihliadnutim na velke Nové nastroje a sluzby, Spolupraca
spolocenskeé vyzvy dnesnej doby. klastrov, Inovdcie v sluzbach,

Ekoinovdcie).

PRO-INNO EUROPE ,Nové a lepsie Cielom iniciativy je, aby sa stala Iniciativa pozostava z 5 blokov Vsetky Analyzy politik, nastrojov, Statistik,

inovacné politiky pre Eurépu“ ustrednym bodom pre analyzu zoskupenych v 2 pilieroch: tematické organizacii, spésobov pristupov k

http://www.proinno-europe.eu/ inovacnej politiky a politickej | Analyzy politik - Benchmarking, oblasti. riadeniu transferu technoldgii v Eurépe.

Iniciativa financovana Ramcovym spolupra.ce vwEurope.s c.le!'om ulit | Analyzy vyznamnych inova&nych Prezentacie reglona?lr}y.c,h a narodnych

programom pre konkurencieschopnost sa od njajlep5|?h a prlSFjI’et trendov, Vytvaranie celosvetovych programov a organizécii pre podporu

a inovécie (CIP) 2007-2013 k rOZVVOJL,J novyc.hla Iepsu,:h poznatkov a kontaktov. transferu technolégii.
inovacnych politik v Europe. Spolupraca politik - Stimulacia

medzinarodnej spoluprace vo forme
sieti, Poskytovanie podpory pre
spoloc¢né inovacné aktivity.

IPR Helpdesk Iniciativa poskytuje bezplatné Konzultacie a seminare k PDV Vsetky Moznost ziskania bezplatného

http://www.ipr-helpdesk.org/ poradenstvo podla potrieb klienta |z eurdpskych projektov (FP7, CIP) tematické poradenstva pre transfer technolégii

Iniciativa financovana Ramcovym k prdvam duéevr]ého vlaétnl'ctva apre mélé ? stredné podr.1i,ky, najma | oblasti. s ovhl’adcl)m na vyulil'vanie p{rév

programom pre konkurencieschopnost (PI?V) p’rostre’dnlctvom timu % ob/lastl pripravy konzorcidlnych dEJsevne'ho vlastnlc:cva' z vyskumno-

a inovacie (CIP) 2007-2013 skdsenych pravnikov. IPR Helpdesk | zmlav, PDV, ich ochrany, vyvojovych a inovacnych projektov
tiez organizuje Skoliace kurzy k manazmentu a komercného financovanych zo zdrojov
problematike PDV. vyuZitia. komunitarnych programov EU.

CORDIS Technology Marketplace Bezplatna on-line sluzba, Databaza kumuluje vSetky Vsetky Moznost propagacie vysledkov vedy

http://cordis.europa.eu/marketplace/ poskytujuca vysledky vyskumu vyuZitelné vysledky vyskumu, tematické a vyskumu a vyhladania inovativnych
a vyvoja technoldgii, hladanie ulozené v databdazach CORDIS, oblasti. technoldgii (financovanych najma

novych obchodnych prilezitosti

prehliadku najlepsich vysledkov

z ramcovych programov EU pre vedu a

* http://archive.europe-innova.eu/index.jsp ?type=page&cid=10835&Ig=en
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zalozenych na novych
technoldgiach.

prostrednictvom technologickych
ponuk a dalsie informdcie o
inovacidch - spravy, udalosti,
uzito¢né odkazy, miestnu podporu.

vyskum) pre Gcely transferu technoldgii.
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1.5. Vladna politika a podporné programy v procese transferu

technologii

Legislativny ramec pre oblast inovacii a podpory vyskumu a vyvoja a transferu technoldgii je
definovany tymito zakonmi: Zakon ¢. 132/2002 o vede a technike, Zdkon 172/2005 o
organizacii Statnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni Zakona ¢. 575/2001 Z. z. o
organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov,
Zakon ¢. 185/2009 o stimuloch pre vyskum a vyvoj, Zakon 40/2011, ktorym sa meni a doplria
Zakon ¢. 172/2005 Z. z. o organizacii statnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni Zakona
¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni
neskorsich predpisov v zneni zakona ¢. 233/2008 Z. z. a 0 zmene a doplneni niektorych

zakonov.

Riadiacimi Struktdrami pre navrh a realizaciu politik v oblasti inovacii, vedy, vyskumu a

transferu technoldgii su na vlddnej Urovni dve ministerstva:

« Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, zabezpecuje, okrem inych svojich
¢innosti, informacné toky a koordinaciu Cinnosti v oblasti transferu technoldgii v
napojeni na Eurdpsku Uniu. Riadi Agenturu na podporu vyskumu a vyvoja a Centrum
vedecko-technickych informdcii SR (CVTI SR).

* Ministerstvo hospodarstva SR je Ustrednym organom Statnej spravy pre stratégiu
tvorby a realizacie inovacii. Metodicky riadi Inovaény fond, Narodnu agenturu pre
rozvoj malého a stredného podnikania, Slovenskd agenturu pre rozvoj investicii
a obchodu (SARIO)* a Slovensku inovaénu a energetickd agenturu (SIEA).

Za sektorové politiky vyskumu, inovacii a transferu technolégii su zodpovedné jednotlivé

ministerstva.

Medzi zakladné vladne dokumenty zaoberajlce sa oblastou inovacii a transferu technoldgii

mozno zaradit nasledujuce:

o Stratégia Minerva 2.0
e Inovacna stratégia na roky 2007-2013

» Inovacna politika na roky 2011 — 2013 v p6sobnosti Ministerstva hospodarstva SR

*% http://www.mhsr.sk/index/open_file.php?ext_dok=124770



Novy model financovania vedy a techniky v Slovenskej republike

Dlhodoby zamer statnej vednej a technickej politiky do roku 2015

Aktualizacia dlhodobého zameru statnej vednej a technickej politiky do roku 2015
(Stratégia Fénix)

Narodny program reforiem SR 2011-2014 (vid' kapitola 1.4.1)

Program stability SR na roky 2011-2014 (vid' kapitola 1.4.1)

Medzi zakladné vladne programy, ktoré podporuju proces transferu technolégii mozno

zaradit:

Operaény program Konkurencieschopnost a hospodarsky rast (OP KaHR)

Operacny program Vyskum a vyvoj

e Operacny program Bratislavsky kraj

Dal3imi vladnymi ndstrojmi pre podporu procesu transferu technoldgii su:

Inovacny ¢in roka — sutaz (MH SR)

Cena Jana Bahyla — suta? (Urad priemyselného vlastnictva SR)
Inovacny fond, n. f. (MH SR)

Prediagnostika priemyselnych prav

Stimuly pre vyskum a vyvoj

Inovacné vouchre

Podrobnejsi popis zakladnych vladnych dokumentov, programov a dalSich nastrojov na

podporu procesu transferu technolégii prindSame v tabulkach nizsie.
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1.5.1. Prehlad vladnych dokumentov zasadného charakteru v oblasti TT, konkrétne kroky vedtce k naplneniu vladnej politiky

Ndazov dokumentu/ odkaz

Charakteristika dokumentu

Kroky veduce k naplneniu politiky

Poznamky pre TT

Minerva 2.0

http://www.vedomostna-
ekonomika.gov.sk/data/files/7962.
rtf

Ciel tvorba moderného inovaéného
prostredia. Opatrenia sa sustreduju na tri
hlavné oblasti: vzdeldvanie; veda a
vyskum; inovativne podnikanie.

Pripravenych je 24 opatreni, ktoré budud v
nasledujucich mesiacoch rozpracované
jednotlivymi ministerstvami do
konkrétnych krokov a opatreni
zameranych na premenu slovenskej
ekonomiky na ekonomiku zaloZenu na
vedomostiach a inovaciach®. Minerva 2.0
ma vytvorit podmienky pre ¢o najrychlejsie
dobehnutie Zivotnej Urovne
najvyspelejsich eurépskych krajl'n.52

V priprave: Schvalenie Minervy 2.0
planované po vladnych prazdninach 2011.

Jesen 2011: Priprava na spustenie prvych
vacsich opatreni.

Konkrétne planované kroky pre rozvoj
vedomostnej ekonomiky na Slovensku:
Podpora vymeny , best practices”; Granty
na pritiahnutie a podporu elitnych vedcov;
InStalacné granty pre mladych vedcov;
Systém popularizacie vedy; Obnova budov
vysokych §kol; Reforma riadenia univerzit;
Zasadna reforma Slovenskej akadémie
vied (SAV); Novy grantovy systém pre
akademicky vyskum; Grantovy systém pre
aplikovany vyskum; Radikalne efektivnejsie
vyuZitie buducich Strukturalnych fondov
EU na vedu, vyskum a inovécie; Narodny
systém pre transfer technolégii; Pravidla

a postupy ochrany dusevného vlastnictva;
Spickova infrastruktdra pre elitny vyskum;
Medzindrodny systém technologickych
inkubatorov; Program na financovanie
inovativneho vyskumu (SBIR); Stimuly pre
investicie do vyskumu a vyvoja; Systém
celozivotného vzdelavania pre inovacie;
Podpora praktickej vyucby podnikania;
Inovacna rada vlady; Odbyrokratizovanie

Slaby prenos poznatkov do praxe ma
vyriesit Narodny rdmec pre transfer
technoldgii.

Transfer technoldgii: Ulohou narodného
systému pre transfer technoldgii (TT) bude
efektivnym sp6sobom podporovat

a manazovat komercializaciu du$evného
vlastnictva vytvoreného v akademickom
prostredi. Systém bude zamerany na
transfer technoldgii formou licencovania

a spin-off firiem.

Systém bude vytvoreny tak, aby kazdej
vyskumnej vysokej Skole a SAV umoznil
optimélnym spésobom dosahovat jej
zaujem, t. j. o najefektivnejsie
komercializovat vystupy jej vedecko-
vyskumnej ¢innosti. Systém by mal mat
dve hlavné drovne: 1. samostatné
pracoviska, kancelarie pre transfer
technoldgii pri jednotlivych vysokych
Skolach a SAV; a 2. spoloc¢né pracovisko
(Narodné centrum TT), ktoré bude
realizovat tie strategické a podporné
aktivity, kde su tzv. ,economies of scale”,.
ktoré sa daju realizovat kvalitnejsie

a efektivnejsie, ked sa budu robit

>t http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=38&id=488
> http://www.finance.gov.sk/Documents/1_Adresar_redaktorov/Malec_Sepitkova/minerva%202%200%20prezentacia%20.pptx




$trukturalnych fondov EU; Znizenie
regulacného bremena; Novelizacia zdkona
o0 verejnom obstaravani; Stipendium M.R.
Stefanika;Migraina politika.>

spolo¢ne.

Dusevné vlastnictvo: Na zaklade
vnutornych predpisov z oblasti ochrany
dusevného vlastnictva, pracovnych a inych
zmluv medzi vysokymi Skolami, ich
zamestnancami a spolupracujucimi
firmami v krajindch s najlepSou praxou
transferu technolégii budu pripravené
modelové pracovné postupy a zmluvy,
ktoré budu motivovat slovenské vysoké
Skoly aj ich zamestnancov, podporovat
aplikovany vyskum a transfer technoldgii.>*

Inovacna stratégia na roky 2007-
2013

http://www.mhsr.sk/index/open_f
ile.php?ext_dok=133594

V obdobi 2007 — 2013 sa v Slovenske;j
republike vytvori ndrodny inovaény
systém, ktory bude obsahovat regionalne
inovacné Struktury. Regiondlne inovacné
Struktury (inkubatory, inovacné centra,
schémy, poradenské centrd a dalsie
elementy) vytvoriazékladnu struktdru
smerujucu k trvalej udrZatelnosti rozvoja
Slovenskej republiky na baze poznatkov.

Dokument obsahuje 3 priority: 1.Vysoko
kvalitnd infrastruktira a efektivny systém
pre rozvoj inovacii, 2.Kvalitné ludské
zdroje, 3.U¢&inné nastroje pre inovacie a 10
opatreni.

Opatrenie 3.1: Inovacie a technologické
transfery: Vypracovanie systému podpory
inovacnych aktivit, vratane transferu
modernych technoldégii a rizikového
kapitalu z verejnych zdrojov, zdrojov EU a
zdrojov sukromného sektora.

Opatrenie 3.3: Podpora inovacnych aktivit
v podnikoch: Opatrenie je zamerané na
podporu aktivit v oblasti inovacii
suvisiacich s procesom prenosu vysledkov
vyskumu a vyvoja do praxe. P6jde najma o
podporu registracie patentov, ochranu
dusevného vlastnictva, budovanie
systémov manazérstva kvality, certifikaciu
a transfer modernych technoldgii.

5

3 www.vedomostna-ekonomika.gov.sk/data/files/7962.rtf

>* www.vedomostna-ekonomika.gov.sk/data/files/7962.rtf
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Inovacna politika na roky 2011 -
2013 v posobnosti Ministerstva
hospodarstva SR>

Vytvorenie hospodarstva zaloZzeného na
poznatkoch a inovaciach, podpora
ekologickejSieho

a konkurencieschopnejsieho
hospodarstva, ktoré efektivnejsie vyuZziva
zdroje, podpora hospodarstva s vysokou
mierou zamestnanosti, ktoré zabezpeci
socidlnu a uzemnu sddrznost.>®

Jednotlivé opatrenia Inovacnej politiky su
agregované podla priorit vytycenych

v Inovacnej stratégii SR na roky 2007 az
2013.

Dokument pozostdava zo 4 priorit a 13
opatreni.

Opatrenie ¢ 12: Inovacné vouchery:
indikativna vyska prostriedkov na
opatrenie (2011 — 2013): 0,3 mil. Eur

Opatrenie €. 13: Ochrana dusevného
vlastnictva: Vypracovat systém
administrativnej spoluprace narodnych
institucii Slovenskej republiky v oblasti
boja proti falSovaniu a autorskému
pirdtstvu (termin: do 31. 12. 2012).

Novy model financovania vedy a
techniky v Slovenskej republike

http://www.rokovanie.sk/File.aspx
/ViewDocumentHtml/Mater-
Dokum-10821?prefixFile=m_

Peniaze na vedu a techniku na Slovensku
by uZ nemali prichadzat len zo $tatneho
rozpoctu. Podla planu nového modelu
financovania by malo do vedy a techniky
na Slovensku plynut viac penazi z
podnikatelskych zdrojov.

Podpora inkubacénych centier: start-up,
spin off; Podpora technologickych
inkubatorov; Podpora vedecko-
technologickych parkov; Podpora
narodného systému pre transfer
technoldgii; Podpora vyskumno-
vyvojovych centier; Podpora vytvarania
centier pre transfer technoldgii.

Zahfia ideu vybudovania Centra pre
transfer technolégii (CTT), ktorého ¢lenmi
budu jednotlivé CTT a Centrum vedecko-
technickych informacii SR (CVTI SR).

Podpora vzniku a rozvoja organizacii, ktoré
zabezpecuju transfer poznatkov a
vysledkov vyskumu a vyvoja do praxe.

>> Ministerstvo hospodarstva SR: Inovacna politika na roky 2011 — 2013 v posobnosti Ministerstva hospodarstva SR
*® Ministerstvo hospodarstva SR: Inova&na politika na roky 2011 — 2013 v p6sobnosti Ministerstva hospodarstva SR
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Dlhodoby zamer statnej vednej
a technickej politiky do roku 2015

http://www.minedu.sk/data/USER
DATA/VedaTechnika/MZCHVaT/DI
hodoby_zamer.zip

Hlavnym cielom statnej vedne;j

a technickej politiky do r. 2015 je zvySenie
ucasti vedy a techniky na celkovom
rozvoji Slovenskej republiky —
intenzivnejsie zapajanie vedy a techniky
do rieSenia ekonomickych

a spolocenskych problémov Slovenska.

Systémovymi prioritami v oblasti vedy
a techniky vo vyhlade do roku 2015 budu:

synergicky efekt podpory vyskumu

a vyvoja z roznych zdrojov podpory vedy a
vyskumu, podpora ludskych zdrojov
vyskumu a vyvoja a technickej
infraStruktury vyskumu a vyvoja, priama

a nepriama podpora vedy a techniky,
efektivne vyuzivanie verejnych zdrojov,
zlepSenie prepojenia zdkladného vyskumu
s aplikovanym, zvySenie zodpovednosti
ministerstiev a ostatnych Ustrednych
organov za rozvoj svojho odvetvia
prostrednictvom vedy a vyskumu,
zvySenie ekonomickych a spolocenskych
prinosov medzindrodnej vedecko-
technickej spoluprace, vedou a technikou
prispiet k zvySovaniu konkurenénej
schopnosti domacej produkcie a sluzieb.

V snahe zabezpeéit podmienky pre
transfer poznatkov produkovanych
verejnym sektorom vyskumu a vyvoja do
hospodarskej alebo spolo¢enskej praxe
budu podporované také typy organizacii
ako su: narodné centra vyskumu a vyvoja,
vedecko-technologické parky,
technologické centrd, centra
excelentnosti, spin off, start up, centra
transferu technoldgii a technologické
inkuba’!tory.57

Aktualizacia dlhodobého zameru
Statnej vednej a technickej
politiky do roku 2015 (Stratégia
Fénix)
https://www.vedatechnika.sk/SK/
VedaATechnikaVSR/SDokumenty/
Aktualizacia%20dlhodobého%20z4
meru%20statnej%20vednej%20a%
20technickej%20politiky%20d0%2
0roku%202015%20—-
%20Stratégia%20Fenix/Aktualizaci
a%20dlhodobého0%20zameru%20s
tatnej%20vednej%20a%20technick
ej%20politiky%20d0%20roku%202

Slovensko sformulovalo zasady svojej
vednej a technickej politiky v dokumente
Dlhodoby zamer statnej vednej a
technickej politiky do roku 2015. Cielom
tohto materialu je aktualizacia uvedeného
dokumentu (dalej len ,aktualizacia statnej
vednej a technickej politiky“).

Politika financovania vyskumu a vyvoja
$tatom nesmie mat charakter
poskytovania socidlnych davok, musi to
byt alokacia zdrojov zamerand na
vysledok.

Ani najvacsie a najbohatsie krajiny nie su
schopné generovat vietky poznatky, ktoré

Okrem podpory hlavného predpokladu
uspechu, ktorym je $pickovy vyskum

a kvalitni absolventi, sa v oblasti transferu
poznatkov navrhuju nasledujuce
opatrenia:

a) iniciovanie a nasledna podpora procesu
vytvarania prostredia pre prenos
vysledkov vedy a vyskumu do praxe;
hlavnymi ndstrojmi v tomto procese su
nastroje podporujuce spolupracu
akademického a podnikatelského
prostredia (napriklad univerzitné vedecké
parky) vratane nastrojov na ochranu
dusevného vlastnictva,

Aby ekonomicky efekt z vysledkov
vyskumu a vyvoja malo aj Slovensko, musi
mat dobre zvladnuty proces
zhodnocovania vyskumu a vyvoja, t. j.
proces prenosu poznatkov a ich aplikacii
do praxe (transfer technoldgii).

> http://www.minedu.sk/data/USERDATA/VedaTechnika/MZCHVaT/Dlhodoby_zamer.zip
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015%20-Stratégia%20Fenix.pdf

potrebuju.

b) podpora vytvarania partnerstiev
vysokych §kél, SAV a rezortnych
vyskumnych Ustavov s podnikatelskymi
subjektmi, v rdmci ktorych by vznikali aj
spolo¢né programy vedy a vyskumu,

c) lepsie vyuZitie potencialu existujucich
ustavov aplikovaného vyskumu a ich
realizacného zazemia,

d) vytvorenie narodného systému pre
transfer poznatkov; pojde o systém
pozostavajuci z narodného centra (jeho
ulohu bude plnit niektora z existujucich
institucii alebo novovytvorena institdcia) a
zo zainteresovanych vysokych $kol

a ostatnych vyskumnych institdcii, ktory
bude zabezpecovat ich zaujmy v oblasti
komercializacie vystupov ich vyskumu a
vyvoja a ochrany ich prav v oblasti
dusevného vlastnictva.

Na podporu procesu vytvarania prostredia
pre transfer poznatkov vyhlasi
ministerstvo vyzvy v ramci Operacného
programu pre vedu a vyskum zamerané na
podporu standardnych nastrojov v tejto
oblasti, napriklad univerzitnych vedeckych
parkov.
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1.5.2. Prehlad vladnych nastrojov na podporu procesov transferu technoldgii

Nazov nastroja, zodpovedna institucia,
odkaz

Charakteristika nastroja

Podporované aktivity

Technologické zameranie

Poznamky pre TT

Inovaény &in roka — sitaz (MH SR),
http://www.economy.gov.sk/sutaz---
inovativny-cin-roka-6575/128260s

Celkové financné prostriedky,
spojené s propagaciou,
organizovanim priebehu
sutaze, cenami v jednotlivych
kategdriach a slavnostnym
vyhlasenim vysledkov sutaze,
budu zabezpecené z
rozpoctovej kapitoly
Ministerstva hospodarstva SR
vo vyske 33 000,- €.

Vyrobok, technolégia alebo
sluzba, ktorej inovaény proces
bol dokonceny v kalendarnom
roku predchadzajucom roku
uskutocnenia sutaze.

Bez technologického
zamerania. Cenu udeluje
minister v Styroch kategdriach:
vyrobkova inovacia,
technologicka inovacia,
inovacia sluzby
(netechnologicky proces),
medzinarodnd kooperdcia.

Prihldsit mozno aj inovacie,
ktoré vznikli ako vysledok
medzinarodnej spoluprace
medzi slovenskym a
zahrani¢nym subjektom. Tieto
inovacie mozno prihlasit len

v kategorii Medzinarodna
kooperacia.

Cena Jana Bahyla — sttaz (Urad
priemyselného vlastnictva SR)

http://www.indprop.gov.sk/?statut-
ceny-jana-bahyla

Vyska finan¢nej odmeny je
1000 EUR v kazdej z troch
kategorii.

Pozdvihnutie vedecko-
technickej tvorivosti na
Slovensku a priemyselno-
pravnej ochrany, jej vysledkov,
propagovanie hodnotnych
slovenskych technickych

a dizajnérskych rieseni.

Bez technologického zamerania
- vynalez, technické rieSenie,
dizajn.

Propagdcia hodnotnych
slovenskych technickych
a dizajnérskych rieseni.

Inovacny fond, n. f. (MH SR)

http://www.economy.gov.sk/index/ope
n_file.php?ext_dok=133627

Uc¢elom inovaéného fondu je
finan¢na podpora nositelom
projektov vo forme navratnej
financ¢nej vypomoci, ktorou sa
podporuje rieSenie
aplikovaného vyskumu, vyvoja
a inovacii, vyuzitie a ochrana
patentov, priemyselnych a
uzitkovych vzorov, ktorej
vysledkom maju byt inovativne
vyrobky a sluzby s vyS$Sou
pridanou hodnotou, ktoré budu
mat redlnu nadej uplatnenia sa

Podporované su projekty, ktoré
splifiaju poziadavku na
spustenie vyroby inovovaného
vyrobku, alebo zavedenie
inovativnych technolégii.

Vsetky oblasti technoldgii.

Fond podporuje ochranu
domaceho dusevného
vlastnictva a know-how
slovenskych subjektov a rozvoj
podpornych nastrojov
technickej politiky.

48




na domacom a eurépskom,
58
resp. svetovom trhu.

Prediagnostika priemyselnych prav

http://www.indprop.gov.sk/?prediagno
stika-priemyselnych-prav

Bezplatna sluzba pre malé

a stredné podniky. Ciefom
prediagnostiky je analyzovat
situaciu v podniku, obozndmit
ho s moznostami
priemyselnopravnej ochrany,
upozornit na mozné dopady
nekalosutazného konania,
poskytnut bezplatné a
objektivne odporucania.

Poskytovanie konzulta¢no-
poradenskych sluZieb v oblasti
priemyselno-pravnej ochrany.

Vsetky oblasti technoldgii.

Ohodnotenie vsetkych vkladov
priemyselného vlastnictva
podniku — patenty, uzitkové
vzory, dizajny, ochranné
znamky a oznagenia pdvodu.”

Stimuly pre vyskum a vyvoj
http://stimuly.vedatechnika.sk/

Ciel:

ponuknut podnikatelom
stimuly pre vyskum avyvoj,
pozostdavajuce z dotdcie zo
Statneho rozpoctu a ulavy na
dani z prijmov, bez vopred
vyhlasenej verejnej sutaze;
zvysit personalne kapacity v
oblasti vyskumu a vyvoja;
zvysit objem finanénych
prostriedkov podnikatelskej
sféry do vyskumu a vyvoja.

Podpora zdkladného alebo
aplikovaného vyskumu alebo
experimentdalneho vyvoja,
vypracovanie Studie
realizovatelhosti projektu alebo
zabezpecenie ochrany
priemyselného vlastnictva,
docasné pridelenie
vysokokvalifikovaného
zamestnanca vyskumu a vyvoja
a ulava na dani z prijmu podla
osobitného predpisu.

Vsetky oblasti technoldgii.

Dotdcie z prostriedkov
Stadtneho rozpoctu aj na
zabezpecenie ochrany
priemyselného vlastnictva.

Inovacné vouchre

http://web.sopk.sk/view.php?cisloclank
u=2011040505

Inovacny voucher mézu firmy
pouzit na poznatok zakupeny
od poskytovatela poznatkov
ktory je pre ne novy, nie je
bezne dostupny a posilni
konkurencieschopnost
spoloc¢nosti. Takym poznatkom

Pozn.: Nastroj bol
metodologicky pripraveny MH
SR, ale kvoli nedostatku
financ¢nych prostriedkov nie je
zatial pouzivanym nastrojom.

Vsetky oblasti technoldgii.

*® http://www.1ssk.sk/_vyzvy_docs/vyzva_inovacny-fond-2011.pdf
>? http://www.enterprise-europe-network.sk/content.php?id=199
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moze byt napriklad: vyvoj
produktu/procesu/sluzby,
testovanie a meranie, Studia
uskutocCnitelnosti, pristup k
vyskumnému zariadeniu,
navrhnutie prototypu, analyza
vhodnosti pouZitia materialu,
dizajn produktu, tvorba biznis-
planu k inovativnemu
produktu, posudenie
ekonomického dopadu, analyza
trhu/marketingova stratégia,
inovacny/technologicky audit,
nastavenie nového biznis alebo
manaZment modelu firmy,
optimalizacia operacnych
procesov firmy a dalSie.
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1.5.3. Prehlad vladnych programov na podporu procesov transferu technologii

Technologické

Nazov programu, obdobie, odkaz Charakteristika programu Podporované aktivity zameranie Poznamky pre TT
Operaény program Podpora rozvoja inovacii, Prepojenie a zefektivnenie vedy, Bez Program financuje priamo proces
Konkurencieschopnost a hospodarsky | Priemyslu, cestovného ruchu a vzdeldvania a inovativneho tematického transferu technoldgii formou preplatenia
rast (OP KaHR) (2007-2013) dalich vybranych sluzieb vyuZitim | 5odnikania. Zvygenie obmedzenia. nakladov na nakup technoldgie v rdmci
http://www.mhsr.sk/index/open_file.ph rastového potfar?ciélg regiér}ov s konkurencieschopnosti a Prioritnej qsi 1- Inovéc'ie arast .
pPext_dok=136286&idc=136286&ext=0 celkov.ou ankaC|ou.f|r}ancnyck.1 zabezpe&enie trvalo udriatelného konkurenuesch}opnostn Opatre.nle’ op
rig prostrledlfov zlverejr?ych zFirF)Jov rastu sektorov zahrnutych do OP KaHR 1.1: Inovacne.a Fechnologlc,ke
(zdroje EU a narodné verejné KaHR: priemysel (priemyseln4 transfery: Opatrenie je zamerané na
zdroje) predstavuje Ciastku vyroba), inovacie a vybrané sluzby podporu sikromného sektora, kde tzv.
priblizne 914 mil. EUR.%. (MSP, fivotné prostredie, obchod a main stone inovacii a transferu
ochrana spotrebitela). 4 prioritné technoldgii je rieSenie problému zniZenia
osi: 1.Inovacie a rast konkurencie- energetickej narocnosti, znizenia
schopnosti, 2.Energetika, 3. ekologickych dopadov a zvy3enia
Cestovny ruch, 4.Technickd pomoc. efektivnosti vyroby, co zabezpedi
zvySenie konkurencieschopnosti
podnikov a sluzieb, rast pridanej hodnoty,
zvysenie efektivity a modernizaciu
zariadeni atd".
Operacny program Vyskum a vyvoj Podpora rovnovdazineho rozvoja Obnova a budovanie technickej Bez Transfer a implementacia novych

http://www.asfeu.sk/operacny-
program-vyskum-a-vyvoj/

vyskumu v jednotlivych regidnoch
Slovenskej republiky, finanénej
alokacie 1,209 mld. eur. z
Eurdpskeho fondu regiondlneho
rozvoja (ERDF) pre operacny
program Vyskum a vyvoj na roky
2007-2013. Modernizacia a
zefektivnenie systému podpory
vyskumu a vyvoja a skvalitnenie
infrastruktury vysokych skol tak,

infrastruktury vyskumu a vyvoja,
podpora sieti excelentnych
pracovisk vyskumu a vyvoja ako
pilierov rozvoja regionu a podpora
nadregionalnej spoluprace, prenos
poznatkov a technoldgii ziskanych
vyskumom a vyvojom do praxe,
budovanie infrastruktury vysokych
$kol a modernizacia ich vnutorného
vybavenia za uc¢elom zlepsenia

tematického
obmedzenia.

technoldgii. Program financuje priamo
proces transferu technoldgii formou
preplatenia nakladov na nakup
technoldgie.

* http://www.mhsr.sk/index/open_file.php?ext_dok=136286&idc=136286&ext=orig, s. 138
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aby prispievali k zvySovaniu
konkurencieschopnosti
ekonomiky, zniZzovaniu
regiondlnych disparit, vzniku
novych inovativnych (high-tech)
malych a strednych podnikov,
tvorbe novych pracovnych miest a
zlepSeniu podmienok
vzdeldvacieho procesu na
vysokych Skolach.

podmienok vzdeldvacieho procesu.

Operacny program Bratislavsky kraj
http://www.opbk.sk/

Pre OPBK boli schvalené finan¢né
prostriedky z Eurépskeho fondu
regiondlneho rozvoja (ERDF) vo
vyske 87 000 000 EUR, suma 15
352 941 EUR predstavuje
spolufinancovanie zo Statneho
rozpoctu vo vyske 15 %.

OPBK predstavuje programovy
dokument Slovenskej republiky
pre Cerpanie pomoci z ERDF pre
vybrané oblasti infrastruktury a
vedomostnej ekonomiky
Bratislavského kraja na roky 2007
—-2013.

Infrastruktura — podpora budovania
moderného a atraktivneho regionu
pre obcanov, navstevnikov
ainvestorov; Vedomostna
ekonomika - intervencie do podpory
tvorby a zavadzania inovacii a
technologickych transferov v MSP,
zavadzania a vyuzivania
progresivnych technoldgii v MSP.

Prioritné osi:
Infrastruktara;
Vedomostna
ekonomika.

Intervencie v ramci jednotlivych oblasti
podpory zahfnaju aj intervencie do
transferu technolégii a tvorby a
zavadzania inovacii v MSP. V ramci
Prioritnej osi 2: Vedomostna ekonomika,
v ramci Opatrenia 2.1 Inovacie a
technologické transfery sa podporuje aj
tvorba a zavadzanie inovacii

a technologickych transferov v MSP.

Program Podpora vyskumu a vyvoja v
malych a strednych podnikoch (VMSP)
(2007 — 2010) — program ukonceny v r.
2010: dalsSie vyzvy v ramci tohto
programu agentura uZ neotvori.
http://www.apvv.sk/grantove-
schemy/program-vmsp

Cielom programu bola stimulacia
inovacii v malych a strednych
podnikoch prostrednictvom
podpory ich vlastného vyskumu a
vyvoja alebo transferu takychto
rieSeni z organizacii vyskumu a
vyvoja. Podporovali sa Studie
technickej realizovatelnosti alebo
projekty aplikovaného vyskumu
a/alebo vyvoja.

Podporovali sa studie technickej
realizovatelnosti alebo projekty
aplikovaného vyskumu a/alebo

vyvoja.

Program nemal
Ziadne
obmedzenia
tykajuce sa
vecného
zamerania
Ziadosti.
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Podpora fudského potencidalu v oblasti
vyskumu a vyvoja a popularizacia vedy
(LPP)

http://www.apvv.sk/grantove-
schemy/program-lpp ---uzavreté v roku
2010.

Zamerom programu bolo zvysenie
atraktivnosti vedeckej kariéry a
zaujmu mladej generacie o Au.
Tento program si kladol za ciel
polozit zaklady systémovej
starostlivosti o zlepSovanie vztahu
mladeze k vede a zvySovanie
atraktivnosti vyskumnej kariéry.
Dalsim cielom bolo formou
popularizacnych aktivit priblizit
vyznam vyskumu a vyvoja Sirokej
verejnosti, s osobitnym dérazom
na mladez.

Program nemal
Ziadne
obmedzenia
tykajuce sa
vecného
zamerania
Ziadosti.

Program Transfer — ukonceny 2005

http://www.apvv.sk/grantove-
schemy/program-transfer

Program nemal
Ziadne
obmedzenia
tykajuce sa
vecného
zamerania
Ziadosti.
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2. Ochrana dusevného vlastnictva v SR

2.1. Prdvne prostredie SR a relevantné nariadenia EU

2.1.1. Deklarativne dokumenty

2.1.1.1. Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky

Na zaklade zdkona ¢. 575/2001 Z. z. o organizdcii ¢innosti viddy a organizdcii ustrednej
Stdtnej sprdvy vykondava Statnu spravu v oblasti ochrany vynalezov, uzitkovych vzorov,
topografii polovodi¢ovych vyrobkov, dizajnov, ochrannych zndmok, oznaceni pévodu

vyrobkov a zemepisnych oznaceni.

1. Metodika konania vo veciach predmetov priemyselného vlastnictva - vieobecna ¢ast®

Metodicky pokyn upravujuci konanie o prihlaskach predmetov priemyselného vlastnictva v
UPV SR zahffia véeobecné postupy viazuce sa ku vietkym prihlaskam predmetov
priemyselného vlastnictva, ktoré st zavazné pre prihlasovatela a pre UPV SR pri konani o

predmetnych prihlaskach.
Obsah dokumentu tvoria nasledujice kapitoly:
1. Pravne predpisy upravujuce konania o prihlaskach priemyselného vlastnictva
2. Zastupovanie Ucastnikov pred Uradom priemyselného vlastnictva
3. Dokazovanie a dékazné prostriedky
4. Pravoplatnost rozhodnutia a vyznacovanie pravoplatnosti rozhodnuti dradom
5. Predizenie lehoty, pokracovanie v konani, uvedenie do predoslého stavu
6. Poplatky
7. Doklad o prave prednosti (prioritny doklad)
8. Zmeny prav z priemyselného vlastnictva a zmeny Udajov v registri

9. Nahliadanie do spisov

* http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/metodika.pdf
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2. Metodika konania o patentovych prihlaskach (metodicky pokyn &. 2/3/2010)%

Metodicky pokyn ¢. 2/3/2010 je komplexny prehlad zavaznych postupov UPV SR vo veci

patentovych prihlasok a patentov od podania patentovej prihlasky az po udelenie patentu.
Obsah dokumentu tvoria nasledujtce kapitoly:

1. Prdvne predpisy upravujice konanie o patentovych prihlaskach

2. Konanie o prihlaske

3. Udrziavanie platnosti patentu

4. Zanik patentu

5. ZruSenie patentu alebo Ciasto¢né zruSenie patentu

6. Odvolacie konanie

7. Nasledné podania

8. Zmeny prav z priemyselného vlastnictva a zmeny Udajov v registri

9. Urcovacie konanie v patentoch

Metodika konania o patentovych prihlaskach — vyvojovy diagram63

Vyvojovy diagram graficky znazorfiuje ako prebieha konanie o patentovej prihlaske
vjednotlivych odboroch a oddeleniach UPV SR. Je to prehladna pomdcka aj pre
prihlasovatela patentu, pretoZe sa dozvie, v ktorej faze sa jeho prihlaska nachadza/bude

nachadzat.

3. Metodika konania o eurépskych patentovych prihlaskach a eurépskych patentoch

(metodicky pokyn &. 2/20/2008)%*

Plati, Ze po zverejneni eurdpskej patentovej prihlasky s platnostou pre SR v Eurédpskom

patentovom vestniku ma prihlasovatel mozZnost ziskat predbeznd ochranu v SR po predlozeni

® http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/text_vynalezy.pdf
® http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/vd_vynalezy.pdf
64

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/MP_EUROPSKE%20PATENTY_2011.pdf
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UPV SR prekladu patentovych narokov do slovenského jazyka, rovnako po udeleni
eurdpskeho patentu s ucinkami pre SR je potrebné v stanovenej lehote predlozit preklad
eurdpskeho patentu do slovenského jazyka a platit UPV SR udrZiavacie poplatky za patent.
Metodicky pokyn ¢.2/20/2008 preto stanovuje presny postup konania UPV SR vo veciach EPP
a EP platnych v SR.

Obsah dokumentu tvoria nasledujtce kapitoly:

1. Préavne predpisy upravujice konanie o eurépskych patentovych prihlaskach a/alebo

eurdpskych patentoch s Ucinkami pre SR
2. Podanie
3. UdrZiavanie platnosti eurépskeho patentu s U¢inkami pre SR
4. Zanik eurépskeho patentu s ucinkami pre SR
5. ZruSenie alebo Ciasto€né zrusenie patentu s ucinkami pre SR
6. Odvolacie konanie
7. Nasledné podania
8. Zmeny prav z priemyselného vlastnictva a zmeny Udajov v registri

9. Urcovacie konanie o eurdpskych patentoch s uc¢inkami pre SR

4. Metodika konania o GZitkovych vzoroch (metodicky pokyn &. 2/16/2008)%

Metodicky pokyn €. 2/16/2008 podrobne upravuje konanie UPV SR od podania prihlasky

uzitkového vzoru po zapis uUzitkového vzoru do registra uradu.

Obsah dokumentu tvoria nasledujice kapitoly:
1. Prdvne predpisy upravujuce konanie o prihlaskach uzitkovych vzorov
2. Konanie o prihlaskach
3. Predizenie platnosti Gzitkového vzoru

4, Zanik uzitkového vzoru

® http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/text_uv.pdf
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Vymaz alebo ciasto¢ny vymaz uzitkového vzoru

Odvolacie konanie

Nasledné podania

Zmeny prav z priemyselného vlastnictva a zmeny Udajov v registri

Urcovacie konanie v uzitkovych vzoroch

Metodika konania — U¥itkové vzory — vyvojovy diagram®®

Graficky prehlad konania UPV SR o uZitkovych vzoroch v rdmci jednotlivych odborov a

oddeleni. Prihlasovatel takto presne vie, v ktorej faze konania sa jeho prihlaska

nachadza/bude nachadzat.

5. Metodika konania — dizajny (metodicky pokyn &. 2/21/2008)°’

Metodicky pokyn ¢. 2/21/2008 zahriiuje podrobné informécie o konani UPV SR vo veci

prihlasok uzitkovych vzorov po ich zapis do registra Uradu.

Obsah dokumentu tvoria nasledujlce kapitoly:

1.

Pravne predpisy upravujuce konanie o prihlaskach dizajnov
Konanie o prihlaskach

Zapis do registra

Zanik zapisaného dizajnu

Vymaz zapisaného dizajnu

Odvolacie konanie

Nasledné podania

Zmeny prav z priemyselného vlastnictva a zmeny v registri

Urcéovacie konanie o dizajnoch

® http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/vd_uv.pdf
* http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/text_dizajn.pdf
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Metodika konania — dizajny — vyvojovy diagram®®

Graficky prehlad o konani UPV SR vo veci dizajnov v rdmci jednotlivych odborov a oddeleni.

6. Metodika konania o ochrannych znamkach (metodicky pokyn &. 2/8/2010)%°

Metodicky pokyn ¢. 2/8/2010 obsahuje detailné informacie o konani vo veci prihlasok

ochrannych zndmok a zapisanych ochrannych zndmok v UPV SR.

Obsah dokumentu tvoria nasledujtce kapitoly:

1.

2.

8.

9.

Pravne predpisy upravujlice konanie o ochrannych zndmkach

Konanie o prihlaske ochrannej zndmky

Konanie o Ziadostiach tykajucich sa medzinarodnych ochrannych zndmok
Namietkové konanie

Zasady posudzovania zamenitelnosti oznacenia alebo ochrannej znamky
Posudzovanie vSeobecnej znamosti a dobrého mena ochrannej znamky

Navrh na zrusenie ochrannej znamky a navrh na vyhlasenie ochrannej znamky za

neplatnu
Odvolacie konanie

Nasledné podania

10. Zmeny prav z priemyselného vlastnictva a zmeny v registri

Metodika konania o ochrannych zndmkach — vyvojovy diagram’®

Grafické spracovanie konania o prihlaskach ochrannych znamok v prislusnych oddeleniach a

odboroch UPV SR.

% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/vd_dizajn.pdf
% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/text_oz.pdf
7% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/vd_oz.pdf
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7. Metodika konania o udeleni dodatkového ochranného osvedcenia (metodicky pokyn €.

2/5/2011)*

Metodicky pokyn €.2/5/2011 obsahuje podrobny prehlad konania UPV SR vo veci

dodatkovych ochrannych oznadeni.
Obsah dokumentu tvoria nasledujuce kapitoly:

1. Pravne predpisy upravujuce konanie o Ziadostiach o udelenie dodatkového
ochranného osvedcenia na lie¢iva a na vyrobky na ochranu rastlin a o Ziadostiach o

prediZenie doby platnosti dodatkového ochranného osvedéenia na liediva
2. Konanie o Ziadostiach
3. UdrZiavanie platnosti osvedcenia
4. Zanik dodatkového ochranného osvedcenia
5. Vyhlasenie neplatnosti alebo zmena dodatkového ochranného osvedcenia
6. Odvolacie konanie
7. Nasledné podania

8. Zmeny prav z priemyselného vlastnictva a zmeny v registri

Metodika konania o udeleni dodatkového ochranného osvedcenia — vyvojovy diagram72

Graficky prehlad konania o dodatkovych ochrannych oznaéenia v ramci UPV SR.

8. Metodika konania — oznacenia povodu vyrobkov a zemepisné oznacenia vyrobkov

(metodicky pokyn &. 2/12/2010)”

Metodicky pokyn €. 2/12/2010 zahffia podrobné informdcie o priebehu konania v UPV SR vo

veci oznaceni povodu vyrobkov a zemepisnych oznaceni vyrobkov.

" http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/text_doo.pdf
7% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/vd_doo.pdf
”® http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/text_op.pdf
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Obsah dokumentu tvoria nasledujice kapitoly:

1. Pravne predpisy upravujuce konanie o oznaceniach pévodu vyrobkov a zemepisnych

oznaceniach vyrobkov
2. Konanie o zapise oznacenia pévodu alebo zemepisného oznacenia na UPV SR
3. Medzindrodny zapis oznacenia povodu
4. Odvolacie konanie

5. Nasledné podania

9. Metodika konania — topografie polovodic¢ovych vyrobkov (metodicky pokyn ¢.

2/18/2008)"*

Metodicky pokyn ¢. 2/18/2008 upravuje a podrobne vysvetluje konanie o prihlaske
topografii polovodi¢ovych vyrobkov po zapis topografie polovodi¢ovych vyrobkov do registra

UPV SR.
Obsah dokumentu tvoria nasledujuce kapitoly:

1. Prdvne predpisy upravujice konanie o prihlaskach topografii polovodi¢ovych

vyrobkov
2. Konanie o prihlaske topografii polovodic¢ovych vyrobkov
3. Zanik ochrany topografie
4. Vymaz alebo Ciastoény vymaz
5. Odvolacie konanie
6. Nasledné podania
7. Zmeny prav z priemyselného vlastnictva a zmeny v registri

8. Urcovacie konanie

" http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/text_tpv.pdf

60



Metodika konania — topografie polovodi¢ovych vyrobkov — vyvojovy diagram’”

Graficky prehlad konania o prihlaske topografii polovodi¢ovych vyrobkov v UPV SR.

2.1.1.2. Eurdpsky patentovy urad (EPO)

Dohovor o udelovani eurépskych patentov — Europsky patentovy dohovor (ozndmenie

Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 47/2008 Z. z.)”°

Strategicky dokument, ktory zaklada Eurdpsku patentovu organizaciu (38 ¢lenskych statov), a
ktora ma spravnu a finan¢nu autondmiu. Organmi EPO su Eurdpsky patentovy urad (sidlo v
Mnichove, Nemecko) a Spravna rada. Ulohou organizacie je udelovat eurépske patenty.
Eurdpsky patentovy dohovor stanovuje podmienky konania o prihlaske eurépskeho patentu

aZz po udelenie eurépskeho patentu na Eurépskom patentovom urade.

Obsah dokumentu:

1. Prva Cast — VSeobecné a institucionalne ustanovenia — Eurépska patentova

organizacia, Eurdpsky patentovy urad, Finan¢né ustanovenia

2. Druha ¢ast — Hmotné patentové pravo — Patentovatelnost, Osoby oprdavnené Ziadat a
ziskat eurdpsky patent — uvedenie povodcu vynalezu, Uginky eurépskeho patentu a
eurdpskej patentovej prihlasky, Eurdpska patentova prihlaska ako predmet

vlastnictva

3. Tretia Cast — Eurdpska patentova prihlaska - Podanie eurdpskej patentovej prihlasky a

jej ndlezitosti, Pravo prednosti
4. Stvrtd ¢ast — Konanie o udeleni patentu
5. Piata ¢ast — Konanie o namietkach a obmedzeni
6. Siesta ¢ast — Konanie o staZnosti

7. Siedma Cast — Spolo¢né ustanovenia — Spolo¢né ustanovenia konani, Informovanie

verejnosti a Uradnych organov, Zastupovanie

”> http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/metodika_konania/vd_tpv.pdf
’® http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/epd_text.pdf
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8. Osma Cast — Vplyvy na vnutrostatne pravo — Zmena na narodnu patentovud prihlasku,

Zrudenie a pravo prednosti, Dal3ie ucinky
9. Deviata Cast — Osobitné dohody

10. Desiata Cast — Medzinarodné prihlasky podla zmluvy o patentovej spolupraci EURO-

PCT prihlasky
11. Jedendasta ¢ast — Prechodné ustanovenia

12. Dvandsta ¢ast — Zavereéné ustanovenia

Vykonavaci predpis k dohovoru o udelovani eurépskych patentov (Eurdpsky patentovy
dohovor) (oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 590/2007 Z. z. +

prislu§né pozmenovacie navrhy (vid. tabulku &. XXX))"’.

Cinnost EPU a konanie o eurdpskych patentovych prihlaskach blizsie $pecifikuje Vykonavaci

predpis k dohovoru o udelovani eurépskych patentov.

Obsah dokumentu:

1. Cast | Vykondvaci predpis k ¢asti | Dohovoru — Vieobecné ustanovenia, Organizacia

Eurdpskeho patentového Uradu

2. Cast Il Vykonavaci predpis k €asti Il Dohovoru — Konanie, ked prihlasovatel nie je
opravnenou osobou, Uvedenie pévodcu vynalezu, Zapis prevodov, licencii a inych

prav, Potvrdenie o vystaveni, Biotechnologické vynalezy

3. Cast Ill Vykonavaci predpis k €asti Ill Dohovoru — Podanie eurdpskej patentovej

prihlasky, Ustanovenia o prihlaske, UdrzZiavacie poplatky, Pravo prednosti

4. Cast IV Vykonavaci predpis k ¢asti IV Dohovoru — Prieskum prijimacim oddelenim,
Sprava o eurdpskej resersi, Zverejnenie eurdpskej patentovej prihlasky, Prieskum

prieskumovym oddelenim, Eurdpsky patentovy spis

5. Cast V Vykonavaci predpis k €asti V Dohovoru — Namietkové konanie, Konanie o

obmedzeni, alebo zruseni

7 http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/epd_vykonpredpis.pdf
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6. Cast VI Vykondvaci predpis k ¢asti VI Dohovoru — Konanie o staznosti, Ziadosti o

preskimanie velkym staznostnym senatom

7. Cast VIl Vykonavaci predpis k €asti VIl Dohovoru — Rozhodnutia a ozndmenie
Eurépskeho patentového Uradu, Pripomienky tretich stran, Ustne konanie a
dokazovanie, Ozndmenia, Lehoty, Zmeny a opravy, Informdcia o stave techniky,
PreruSenie konania, Informovanie verejnosti, Prdvna a administrativna spolupraca,

Zastupovanie

8. Cast VIl Vykondvaci predpis k ¢asti VIIl Dohovoru — Podanie a doruéenie Ziadosti o

zmenu, Informovanie verejnosti o zmene

9. Cast IX Vykonavaci predpis k €asti IX Dohovoru — Eurépsky patentovy Urad ako
prijimaci Urad, Eurépska faza, Medzindrodna resers, Zmena prihlasky, Spoplatnené

patentové naroky a iné.

Poplatkovy poriadok k Dohovoru o udelovani eurépskych patentov (ozndmenie Ministerstva
zahranic¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 575/2007 Z. z. + prisluSné pozmeriovacie navrhy

(vid. tabulku & XXX))’®.

Poplatkovy poriadok stanovuje vysku vstupnych a udrziavacich poplatkov po podani
eurépskej patentovej prihlasky. KedZe vyska poplatkov sa priebezne meni, aktualny zoznam

je mozné najst na webovej stranke Eurépskeho patentového dradu’®.

Tabulka €. Oznamenie MZV SR o EPD, zmenach vykonavacieho predpisu EPD a poplatkového

poriadku
Datum platnosti Oznamenie MZV SR
pre SR Eurdpsky patentovy dohovor, vykonavaci predpis EPD, poplatkovy
poriadok
13. december 2007 ¢.47/2008 Z. z. EPD + protokoly
13. december 2007 ¢.575/2007 Z. z. poplatkovy poriadok

’® http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/epd_poplatky.pdf
7 http://archive.epo.org/epo/pubs/0j010/03_10/03_sup10.pdf
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13. december 2007

v

.590/2007 Z. z. zmeny vykonavacieho predpisu k EPD

1. april 2008 ¢.111/2008 Z. z. zmeny vykonavacieho predpisu k EPD

1. april 2008 ¢.128/2008 Z. z. zmeny poplatkového poriadku* zrusené a nahradené
¢.63/2010Z. z.!

1. april 2009 ¢. 125/2009 Z. z. zmeny vykonavacieho predpisu k EPD

1. april 2009 ¢. 163/2009 Z. z. zmeny poplatkového poriadku*

nahradené ¢. 63/2010 Z. z.!

. april 2010

.354/2009 Z. z. zmeny vykonavacieho predpisu k EPD

. april 2010

.355/2009 Z. z. zmeny vykonavacieho predpisu k EPD

. april 2010

.63/2010 Z. z. zmeny poplatkového poriadku

.65/2010 Z. z. zmeny vykonavacieho predpisu k EPD

.jal 2010

.64/2010 Z.z. zmeny poplatkového poriadku

. januar 2011

.66/2010Z. z. zmeny vykonavacieho predpisu k EPD

1
1
1
1. april 2010
1
1
1

. méj 2011

.476/2010 Z. z. zmeny vykonavacieho predpisu k EPD

26. oktober 2011

.475/2010 Z. z. zmeny vykonavacie predpisu k EPD

1. april 2012

.477/2010 Z. z. zmeny vykonavacieho predpisu k EPD a zmeny

poplatkového poriadku

Zdroj: Vlastné spracovanie

2.1.1.3. Svetovd organizdcia dusevného vlastnictva (WIPO)

Dohovor o zriadeni Svetovej organizacie dusevného vlastnictva (vyhlaska ¢. 69/1975 Zb., v

zneni vyhl. & 80/1985 Zb.)®° definuje ciele, dlohy, Elenstvo a organy organizacie, ¢innost

medzinarodného Uradu a finanéné otazky.

Parizsky dohovor na ochranu priemyselného vlastnictva (vyhlaska ¢. 64/1975 Zb., v zneni

vyhl. & 81/1986 Zb.)®" je prvy medzinarodny dohovor, ktory stanovil jednotné,

medzinarodne platné pravidld konani vo veciach priemyselného vlastnictva. Zakotvil princip

vzdjomného uzndvania prav cudzich Statnych prislusnikov a vzdjomného uznavania datumu

podania prihlasky (datum priority) na 6 mesiacov pre ochranné zndmky a dizajny a 12

mesiacov pre patenty a Uzitkové vzory.

¥ http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_7569.pdf
¥ http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_7564.pdf
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Bernsky dohovor o ochrane literarnych a umeleckych diel (vyhlaska ¢. 133/1980 zb.)® je
zakladny medzinarodny dohovor, ktory urcuje ¢lenskym Statom povinnost ochrany
autorského prdva, zarovern stanovuje vynimky z vyluéného prava autora, rozsah p6sobnosti
autorského zdkona na diela Uzitkového umenia, zasadu teritoriality, podla ktorej sa ochrana

prav dusevného vlastnictva riadi prdvnou Upravou $tatu, v ktorom sa ochrana uplatiiuje.

STRATEGICKY MATERIAL:

1. ManaZment akademického dusevného vlastnictva a pociatocnych inovacii v krajinach s

tranzitivnou ekonomikou®

Cielom materidlu je poskytnut univerzitnym technologickym manaZzérom a manazérom
inovacii pomocny nastroj pri vybere ludskych zdrojov v pociato¢nej faze manazmentu

inovacii a pri organizovani transferu technolégii z akademického prostredia na trh.
Obsah materialu:
l. Uvod

Il. Pociato¢né inovacie, vyskum a technologicky manazment, transfer

technoldgii, vSeobecné informacie

Il Niektoré pravne aspekty manazmentu dusevného vlastnictva a transferu

technologii
V. Vyskum a akademicky manaziment dusevného vlastnictva
V. Transfer technoldgii

2. Charakteristické znaky autorského prava v krajinach s tranzitivnou ekonomikou®*

Material zahffha prehlad narodnych pravnych systémov autorského prava, ich analyzu a
navrhy moznych legislativnych Uprav a zmien. Podrobne sa zaoberd otazkou vlastnictva a

prevodu prdv a tiez zdkonnou Upravou prislusnych zmluav.
Obsah materidlu:

l. Uvod

® http://www.culture.gov.sk/uploads/NE/fe/NEfe62cxB7Dx3-13trNysg/14_bernsky-dohovor.pdf
® http://www.wipo.int/export/sites/www/dcea/en/pdf/tool_1.pdf
# http://www.wipo.int/export/sites/www/dcea/en/pdf/tool_2.pdf
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Il. Pojem — krajiny s tranzitivnou ekonomikou, spolocné a rozdielne prvky

Il VSeobecna charakteristika systémov autorskych prav v krajinach s tranzitivnou

ekonomikou, ciel materialu

V. VIadna sprava autorského prava

V. Vlastnictvo a prevod prav

VI. Zmluvy stanovené zakonom

VII. Kolektivny manazment autorskych a pribuznych prav

TRENINGOVY MANUAL:

1. Premena hodnoty - techniky vyjednavania licenénych zmliv (tréningovy manual)®®

Tréningovy manual je o. i. uréeny aj pre manazérov stredisk transferu technoldgii ako
pomdcka pri manazovani transferu technolégii. U¢elom publikécie je zvysit povedomie o
dusevnom vlastnictve, jeho hodnote a mozZnosti prevodu prdv z oblasti dusevného

vlastnictva na zaklade vopred dohodnutych podmienok a poplatkov.
Obsah manualu:

1. Uvod - Preco licenciu?

2. Priprava na licencovanie technolégie

3. Aka vysoka je hodnota?

4. Prehlad licenénych zmlav

5. Pravidld vyjedndvania a typy

2.1.1.4. Urad pre harmonizdciu vnutorného trhu (ochranné zndmky a vzory) (OHIM)

Nariadenie Rady ES €. 40/94 z 20. decembra 1993, ktoré bolo nahradené nariadenim Rady

ES &. 207/2009 z 26. februara o ochrannej znamke spoloéenstva®®.

® http://www.wipo.int/export/sites/www/sme/en/documents/pdf/technology_licensing.pdf
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Nariadenim sa zaklada Urad pre harmonizéciu vnitorného trhu ako agentura Eurdpskej Unie,
ktora vykonava medzinarodnu spravu pre ochranné zndmky spolocenstva a dizajny
spolocenstva. Nariadenie dalej definuje ochrannu znamku spolocenstva a podmienky

nadobudnutia ochrannej znamky spolocenstva.
Obsah dokumentu:

l. V$eobecné ustanovenia — Ochranna znamka spolo¢enstva, Urad pre harmonizaciu

vhutorného trhu

Il.  Pravo vztahujlce sa na ochranné znamky — Definicia ochrannej znamky
spoloenstva a nadobudnutie ochrannej znamky spolo&enstva, Uginky ochrannych
znamok spolocenstva, PouZivanie ochrannych zndmok spolo¢enstva, Ochranné

znamky spolocenstva ako predmety vlastnictva

lll.  Prihlaska ochrannej znamky spolo¢enstva — Podanie prihlasky a nalezitosti, ktoré
musi spiiiat, Prednost, Vystavna priorita, Uplatfiovanie seniority narodnej

ochrannej znamky

IV. Konanie o zapise — Prieskum prihlasky, ReSers, Zverejnenie prihlasky, Pripomienky

tretich os6b a namietky, Vzatie spat, zizZenie, Uprava a rozdelenie prihlasky, Zapis

V.  Ochranna lehota, obnova zapisu, Uprava a rozdelenie ochrannych znamok

spolocenstva

VI. Vzdanie sa, zrusenie a neplatnost — Vzdanie sa, Dévody na zruSenie, Dévody na
vyhldsenie neplatnosti, Nasledky zruSenia a vyhlasenia neplatnosti, Konanie pred

uradom vo veci zruSenia alebo vyhlasenia neplatnosti
VIl.  Opravné prostriedky
VIIl. Kolektivne znamky spolocenstva

IX.  Konanie — VSeobecné ustanovenia, Trovy konania, Informovanie verejnosti a

organov ¢lenskych statov, Zastupovanie

86

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/ochranne_znamky/pravo_
09207.pdf
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X. Pravomoc a konanie o Zalobach, tykajucich sa ochrannych znamok spolocenstva -
Uplatnovanie nariadenia (ES) €. 44/2001, Spory tykajuce sa porusenia prav a
platnosti ochrannych znamok spolocenstva, Ostatné spory tykajlice sa ochrannych

znamok spolocenstva, Prechodné ustanovenia

Xl.  U&inky na pravne predpisy €lenskych $tatov - Ob&ianske 7aloby na zéklade viac ako
jednej ochrannej znamky, Uplatfiovanie vnutrostatnych pravnych predpisov na
Ucely zakazu pouzivania ochrannych zndmok spoloéenstva, Premena na prihlasku

narodnej ochrannej znamky

Xll.  Urad — Vieobecné ustanovenia, Vedenie tradu, Spravna rada, Zavadzanie

postupov, Rozpocet a finan¢na kontrola
Xlll.  Medzinarodny zapis ochrannych znamok

XIV. Zaverecné ustanovenia

Nariadenie Komisie (ES) ¢. 2868/95 z 13. decembra 1995, ktorym sa vykonava nariadenie

Rady (ES) €. 40/94 o ochrannej znamke®’

Nariadenie Specifikuje konanie o ochrannej zndmke spolocenstva od podania prihlasky az po

jej registraciu na Urade pre harmonizaciu vnutorného trhu.

Nariadenie Komisie (ES) €. 2869/95 z 13. decembra 1995 o poplatkoch splatnych Uradu pre

harmonizéciu vnitorného trhu (ochranné znamky a vzory)®®

Nariadenie Komisie (ES) €. 355/2009 z 31. marca 2009, ktorym sa meni a doplia nariadenie
(ES) €. 2869/95 o poplatkoch splatnych Uradu pre harmonizaciu vnatorného trhu

(ochranné znamky a vzory)®

87

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/ochranne_znamky/pravo_
952868.pdf
88

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/ochranne_znamky/pravo_
952869.pdf
89

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/ochranne_znamky/pravo_
09355.pdf
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Nariadenia stanovuju poplatky za konanie o ochrannej zndmke spoloéenstva splatné Uradu

pre harmonizdaciu vnutorného trhu.

Nariadenie Rady ES ¢. 6/2002 z 12. decembra 2001 o dizajnoch spolo(:enstva90

Nariadenie definuje dizajn spolocenstva a stanovuje podmienky, za ktorych je mozné dizajn

spolodenstva registrovat.

Obsah dokumentu:

VI.

VII.

VI,

XI.

XIl.

X1,

VSeobecné ustanovenia — Dizajn spolo¢enstva

Pravo tykajuce sa dizajnov - Podmienky ochrany, Rozsah a doba trvania ochrany,

Pravo na dizajn spolo¢enstva, U¢inky dizajnu spoloéenstva, Vymaz
Dizajny spolocenstva ako predmety vlastnictva

Prihlaska na zapisany dizajn spolocenstva - Podanie prihlasok a podmienky, ktoré

ich riadia, Pravo prednosti

Konanie o zapise

Vzdanie sa a vymaz zapisaného dizajnu spolocenstva
Odvolania

Konanie pred Uradom - VSeobecné ustanovenia, Trovy, Informovanie verejnosti a

oficidlnych organov ¢lenskych Statov, Zastupenie

Pravomoc a postup v pravnych konaniach tykajucich sa dizajnov spoloéenstva -
Pravomoc a vykon rozhodnutia, Spory tykajlce sa porusenia a platnosti dizajnu

spolocenstva, Ostatné spory tykajuce sa dizajnov spolocenstva

Dopad na pravne predpisy ¢lenskych Statov

Dodatocné ustanovenia tykajuce sa Uradu — VSeobecné ustanovenia, Konania
Medzindrodny zapis dizajnov

ZaverecCné ustanovenia

% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/dizajny/pravo_026.pdf
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Nariadenie Komisie (ES) €. 2245/2002 z 21. oktébra 2002, ktorym sa vykonava nariadenie
Rady (ES) €. 6/2002 o dizajnoch spoloéenstva 1

Nariadenie Specifikuje konanie o dizajne spolocenstva od podania prihlasky aZ po registraciu

na Urade pre harmonizaciu vnitorného trhu.

Nariadenie Komisie (ES) €. 2246/2002 zo 16. decembra 2002 o poplatkoch splatnych Uradu
pre harmonizaciu vnutorného trhu (ochranné znamky a dizajny) v suvislosti so zapisom

dizajnov92

Nariadenie stanovuje poplatky za konanie o ochrannej zndmke spolo¢enstva splatné Uradu

pre harmonizdaciu vnutorného trhu.

91

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/dizajny/pravo_022245.pdf
92
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/dizajny/pravo_022246.pdf
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2.1.2. Vseobecne zavazné pravne dokumenty
Priemyselné prdva a prava obdobné priemyselnym pravam (pravo priemyselného
vlastnictva) delime na:
e priemyselné prava:
o priemyselné prdva na vysledky tvorivej dusevnej ¢innosti:
= patenty,
= (zitkové vzory,
= dizajny,
= topografie polovodi¢ovych vyrobkov,
= nové odrody rastlin a nové plemena zvierat,
o priemyselné prava na oznacenia:
= ochranné zndmky,
= oznacenia pévodu vyrobkov a zemepisné oznacenia vyrobkov,

=  obchodné men3,

e prava obdobné priemyselnym pravam:
o zlepSovacie ndvrhy,

o nové spOsoby prevencie, diagnostiky a lieCenia fudi a zvierat a ochrany rastlin

proti Skodcom a chorobam,
o know-how,
o logo,
o doménové men3,

o prdvo na ochranu nazvu a dobrej povesti pravnickej osoby (goodwill).
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Patentové pravo

e Zakon €. 435/2001 Z. z. o patentoch, dodatkovych ochrannych osvedceniach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (patentovy zdkon) v zneni neskorsich predpisov (Uplné

znenie) (neoficidlna verzia)®®

Patent je ochranny dokument, ktorym ddva $tat vyluc¢né pravo jeho majitelovi na
vyuZivanie vynalezu pocas urcitého casového obdobia. Patenty sa udeluju na vynalezy,
ktoré su nové, zahfnaju vynalezcovsku ¢innost a su priemyselne vyuZitelné. Platnost
patentu je 20 rokov odo diia podania patentovej prihlasky. Predpokladom trvania

platnosti patentu je platenie udrziavacich poplatkov.
Obsah dokumentu:

l. Prva Cast — Zakladné ustanovenia

Il. Druh3 ¢ast — Patenty na vynalezy

[l Tretia ¢ast — Konanie pred Uradom

V. Stvrta ¢ast — Vykonavanie Eurépskeho patentového dohovoru
V. Piata ¢ast — Zru$end (Dodatkové ochranné osvedcenia — rezim EU)
VI. Siesta ¢ast — Spolo¢né, splnomocriovacie, prechodné a zru$ovacie

ustanovenia

e Vyhlaska ¢. 223/2002 Z. z., ktorou sa vykondva zakon ¢. 435/2001 Z. z. o patentoch,
dodatkovych ochrannych osvedceniach a o zmene a doplneni niektorych zakonov

(patentovy zékon)>*

Vyhlaska stanovuje podrobnosti a ndlezitosti prihlasky, zapisu do registra, sp6sob

podania a dorucovania.

Mnohostranné medzinarodné dohody spravované Svetovou organizaciou dusevného

vlastnictva (WIPO)

 http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_01435.pdf
** http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_02223.pdf
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e Zmluva o patentovej spolupraci’® (ozndmenie FMZV &. 296/1991 Zb.)

e Strasburska dohoda o medzindrodnom patentovom triedeni’® (vyhlagka ¢. 110/1978

Zb., v zneni vyhl. ¢. 86/1985 Zb.)

e Budapestianska zmluva o medzinarodnom uzndvani uloZenia mikroorganizmov na ucely

patentového konania °’ (vyhlagka ¢ 212/1989 Zb., v zneni vyhl. ¢. 85/2002 Z. z.)

e Dohovor o patentovom prdve, Vykondavaci predpis k Dohovoru o patentovom prave a
vyhlasenia dohodnuté diplomatickou konferenciou a prijaté diplomatickou
konferenciou 1. jina 2000 *® (0zndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej

republiky ¢. 99/2005 Z. z.)

Pravne predpisy EU (patenty a dodatkové ochranné osvedéenia)

¢ Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 469/2009 zo 6. maja 2009 o

dodatkovom ochrannom osvedéeni pre lie¢iva®

¢ Nariadenie (ES) ¢. 1610/96 Eurdpskeho parlamentu a Rady z 23. jula 1996 o vytvoreni
dodatkového ochranného osvedcenia pre vyrobky na ochranu rastlin (konsolidované

znenie) (neoficidlna verzia)'®

e Smernica €. 98/44/ES Eurdpskeho parlamentu a Rady zo 6. jula 1998 o pravnej ochrane

biotechnologickych vynélezov'®*

e Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 816/2006 zo 17. maja 2006 o
udelovani nutenych licencii na patenty tykajuce sa vyroby farmaceutickych vyrobkov

v , , ., , . . ., . 102
uréenych na vyvoz do krajin s problémami v oblasti verejného zdravia 0

% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_29691.pdf
% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_78110.pdf
7 http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_89212.pdf
% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_0599.pdf
izohttp://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pIatne_pravne_predpisy/pravo_09469.pdf

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/patenty_a_dodatkove_och

ranne_osvedcenia/pravo_961610.pdf
101

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/patenty_a_dodatkove_och
ranne_osvedcenia/pravo_9844.pdf
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¢ Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1901/2006 z 12. decembra 2006 o
liekoch na pediatrické pouZitie, ktorym sa meni a doplia nariadenie (EHS) ¢. 1768/92,

smernica 2001/20/ES, smernica 2001/83/ES a nariadenie (ES) ¢. 726/2004

(konsolidované znenie) (neoficidlna verzia) **

¢ Dohoda o vzdjomnom zabezpeceni utajenia vynalezov tykajlcich sa obrany, na ktoré
bola podana Ziadost o udelenie patentu (oznamenie Ministerstva zahranicnych veci

Slovenskej republiky €. 599/2004 Z. z.)**

Pravo uzitkovych vzorov

e Zakon €. 517/2007 Z. z. o Uzitkovych vzoroch a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni zakona &. 495/2008 Z. z. 1%

Uzitkovy vzor je forma pravnej ochrany novych priemyselne vyuzitelnych technickych
rieSeni, ktoré su vysledkom vynalezcovskej Cinnosti z akejkolvek oblasti techniky.

Maximalna doba platnosti Uzitkového vzoru je 10 rokov.
Obsah dokumentu:

l. Prva Cast — Zakladné ustanovenia

Il. Druha &ast — U¢inky GZitkového vzoru

M. Tretia ¢ast — Konanie pred Uradom

Iv. Stvrta ¢ast - Spoloéné, splnomociovacie, prechodné a zru$ovacie

ustanovenia

102

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/patenty_a_dodatkove_och
ranne_osvedcenia/pravo_06816.pdf

103
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/patenty_a_dodatkove_och
ranne_osvedcenia/pravo_061901.pdf

1% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_04599.pdf

1% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_51707.pdf
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e Vyhlaska ¢. 1/2008 Z. z., ktorou sa vykonava zédkon ¢. 517/2007 Z. z. o Uzitkovych

vzoroch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov *°°

Vyhlaska stanovuje podrobnosti a ndlezitosti prihlasky, zapisu do registra, sp6sob

podania a dorucovania.

Pravo dizajnov

e Zakon €. 444/2002 Z. z. o dizajnoch v zneni neskorsich predpisov (Uplné znenie)

(neoficidlna verzia)*”’

Dizajnom sa chrani vonkajsia Uprava vyrobku. Vyrobkom je priemyselne alebo
remeselne vyrobeny predmet, vratane suciastok uréenych na zostavenie do jedného
zlozeného vyrobku, obal, Uprava, graficky symbol a typograficky znak s vynimkou
pocitatovych programov. Zapis dizajnu plati pat rokov odo dria podania prihlasky
dizajnu. Vlastnik dizajnu mdze tuto dobu ochrany opakovane obnovit, a to vidy 0 5

rokov, az na celkovu dobu 25 rokov od datumu podania prihlasky dizajnu.
Obsah dokumentu:

l. Prva Cast — Zakladné ustanovenia

Il. Druha &ast — U&inky zapisaného dizajnu

M. Tretia ¢ast — Konanie pred Uradom

V. Stvrtd cast - Spolo¢né, splnomocriovacie, prechodné a zru$ovacie

ustanovenia

e Vyhlagka ¢ 629/2002 Z. z., ktorou sa vykondava zakon €. 444/2002 Z. z. o dizajnoch **®

Vyhlaska stanovuje podrobnosti a nalezitosti prihlasky, zapisu do registra, sp6sob

podania a dorucovania.

1% http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_02629.pdf

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_02444.pdf
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_02629.pdf
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Mnohostranné medzinarodné dohody spravované Svetovou organizaciou dusevného

vlastnictva (WIPO)

¢ Locarnskd dohoda o zriadeni medzinarodného triedenia priemyselnych vzorov a

modelov'® (vyhlaska ¢. 28/1981 Zb.)

Pravne predpisy EU

e Smernica 98/71/ES Eurdpskeho parlamentu a Rady z 13. oktdbra 1998 o pravnej

ochrane dizajnov **°

Topografie polovodic¢ovych vyrobkov

e Zakon ¢. 146/2000 Z. z. o ochrane topografii polovodi¢ovych vyrobkov v zneni zakona ¢.

84/2007 Z. z. (Uplné znenie) (neoficidlna verzia) 1

Zakon chrani topografie polovodi¢ovych vyrobkov, ktoré su vysledkom tvorivej
dusevnej ¢innosti povodcu, a ktoré nie su v priemysle polovodic¢ovych vyrobkov bezné.
Ochrana podla tohto zdkona sa vztahuje takisto na ¢asti topografii, ktoré su vyuZitelné
samostatne, ako aj na zobrazenie sliZiace na vyrobu topografie. Doba trvania ochrany
topografie sa skonci uplynutim 10 rokov od konca kalendarneho roka, v ktorom

ochrana topografie vznikla.

Obsah dokumentu:
l. Prva Cast — Zakladné ustanovenia
Il. Druhd c¢ast — Prava a povinnosti majitela topografie
Il Tretia ¢ast — Konanie vo veciach topografii

V. Stvrta ¢ast - Spoloéné, splnomocrovacie, prechodné a zru$ovacie

ustanovenia

199 http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_8128.pdf

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/dizajny/pravo_9871.pdf
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_00146.pdf
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Pravo ochrannych znamok

e Z&kon ¢. 506/2009 Z. z. o ochrannych znamkach**?

Ochranna znamka je akékolvek oznacenie, ktoré mozno graficky znazornit, a ktoré
tvoria najma slova, vratane osobnych mien, pismen3, Cislice, kresby, tvar tovaru alebo
jeho obal, pripadne ich vzajomné kombinacie, ak takéto oznacenie je spbsobilé rozlisit
tovary alebo sluzby jednej osoby od tovarov alebo sluzieb inej osoby. Ochranna
znamka plati 10 rokov od datumu podania prihlasky. Po kazdych desiatich rokoch

moze byt platnost ochrannej znamky opatovne predizena.
Obsah dokumentu:

l. Prva ¢ast — Zakladné ustanovenia

Il. Druha ¢ast — Prava z ochrannej znamky

Il Tretia ¢ast — Konanie pred Uradom

V. Stvrtd ¢ast — Kolektivna ochranna znamka

V. Piata ¢ast — Medzinarodna ochranna zndmka a ochrannd zndmka

Spolocenstva

VI. Siesta ¢ast - Spolo¢né, splnomocriovacie, prechodné a zru$ovacie

ustanovenia

 Vyhlagka Uradu priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky €. 567/2009 Z. z.,

ktorou sa vykonava zakon ¢. 506/2009 Z. z. o ochrannych zndmkach'®

Vyhlaska stanovuje podrobnosti a naleZitosti prihlasky, zapisu do registra, sp6sob

podania a dorucovania.

Mnohostranné medzinarodné dohody spravované Svetovou organizaciou dusevného

vlastnictva (WIPO)

"2 http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_09506.pdf

3 http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_09567.pdf
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e Madridskd dohoda o medzinarodnom zapise tovarenskych alebo obchodnych
znamok*** (vyhlaska ¢. 65/1975 Zb., v zneni vyhl. ¢. 78/1985 Zb.)

e Protokol k Madridskej dohode o medzindrodnom zapise ochrannych znamok**

(ozndamenie Ministerstva zahranicnych veci Slovenskej republiky ¢. 267/1998 Z. z.)

e Vykonavaci predpis k Madridskej dohode o medzinarodnom zapise ochrannych

116
k

znamo (oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢.

345/1998 Z. z.)

e Administrativne pokyny na uplatiovanie Madridskej dohody, tykajucej sa
medzinarodného zapisu ochrannych znamok a protokolu k tejto dohode®’ (platné od

1. 1. 2008)

118

e Dohovor o prave ochrannej znamky ™ (ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci

Slovenskej republiky ¢. 215/1998 Z. z.)

¢ Niceskd dohoda o medzinarodnom triedeni vyrobkov a sluzieb na ucely zapisu

znamok™*? (vyhlaska ¢. 118/1979 Zb., v zneni vyhl. & 77/1985 Zb.)

e Madridska dohoda o potlac¢ovani falosnych alebo klamlivych udajov o povode

tovaru™® (vyhlaska €. 68/1975 Zb.)

e Singapursky dohovor o prave ochrannej zné\mky121 (ozndmenie Ministerstva
zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 90/2010 Z. z.)
Pravne predpisy EU

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2008/95/ES z 22. oktdbra 2008 o aproximacii

pravnych predpisov ¢lenskych $tatov v oblasti ochrannych znamok'??

" http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_7565.pdf

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_26798.pdf
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_34598.pdf

115
116
117

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/admin_pokyny_madrid.

pdf

8 http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_98215.pdf

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_79118.pdf
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_7568.pdf

21 http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/Singapur_TLT.pdf

122

119
120

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/ochranne_znamky/pravo_
0895.pdf
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Pravo oznaceni pévodu a zemepisnych oznaceni vyrobkov

e Zakon €. 469/2003 Z. z. 0 oznaceniach povodu vyrobkov a zemepisnych oznaceniach

vyrobkov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

(GpIné znenie) (neoficidlna verzia)'*?

Oznacenie pévodu vyrobkov definujeme ako nazov urcitého miesta, oblasti alebo vo
vynimoc¢nych pripadoch nazov krajiny, pouzivany na oznacenie vyrobku
pochadzajuceho z tohto miesta, oblasti alebo krajiny, ak kvalita alebo vlastnosti tohto
vyrobku su vyluéne alebo podstatne dané zemepisnym prostredim s jeho
charakteristickymi prirodnymi a ludskymi faktormi a vyroba, spracovanie a priprava

tohto vyrobku sa uskutocniuje vyluéne vo vymedzenom mieste, oblasti alebo krajine.

Zemepisnym oznacenim vyrobkov sa rozumie nazov urcitého miesta, oblasti alebo vo
vynimoc¢nych pripadoch krajiny, pouZivany na oznacenie vyrobku pochadzajiceho z
tohto miesta, oblasti alebo krajiny, ak ma tento vyrobok Specificku kvalitu, povest
alebo charakteristické vlastnosti, ktoré mozu byt pripisané tomuto miestu, oblasti
alebo krajine a vyroba, spracovanie alebo priprava tohto vyrobku sa uskuto¢nuje vo

vymedzenom zemepisnom mieste, oblasti alebo krajine.

Na zapisané oznacenie nemdze byt licenénou zmluvou poskytnuty suhlas na jeho
pouzivanie. K zapisanému oznaceniu nemoze byt zriadené zalozné pravo. Zapisané
oznacenie povodu alebo zemepisné oznacenie nemdze byt predmetom prevodu.
Pravo na ochranu zapisaného oznacenia pévodu alebo zemepisného oznacenia vznika
dnom jeho zapisu do registra. Doba trvania prava na ochranu zapisaného oznacenia

povodu nie je ¢asovo obmedzena.

Obsah dokumentu:
l. Prva Cast — Zakladné ustanovenia
Il. Druha ¢ast — Oznacenia povodu
M. Tretia ¢ast — Zemepisné oznacenia

V. Stvrta ¢ast — Konanie pred Gradom

123

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/platne_pravne_predpisy/pravo_46903.pdf
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V. Piata ¢ast — Medzinarodnd ochrana

VI. Siesta ¢ast - Spolo¢né, splnomoctiovacie, prechodné a zrudovacie

ustanovenia

Mnohostranné medzinarodné dohody spravované Svetovou organizaciou dusevného

vlastnictva (WIPO)

Lisabonska dohoda o ochrane oznaceni pévodu a o medzinarodnom zdapise oznaceni

poévodu™®* (vyhlaska &. 67/1975 Zb., v zneni vyhl. & 79/1985 Zb.)

Vykonavaci predpis k Lisabonskej dohode o ochrane oznaceni pévodu a o

125

medzinarodnom zapise oznacdeni pévodu (konsolidovany text) = (oznamenie

Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 13/2003 Z. z.)

Zmeny Vykonavacieho predpisu k Lisabonskej dohode o ochrane oznaceni pévodu a o

126

medzinarodnom zapise oznaceni pévodu~" (ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych

veci Slovenskej republiky ¢. 18/2010 Z. z., v platnosti od 1. janudra 2010)

Administrativne pokyny na uplatfovanie Lisabonskej dohody o ochrane oznaceni

pbévodu a o medzinarodnom zépise oznageni pévodu®®’ (platné od 1. januéra 2010)

Legislativa Eurdpskej tnie tykajuca sa ochrany OP/Z0

Polnohospoddrske vyrobky a potraviny

¢ Nariadenie Rady (ES) ¢. 510/2006 o ochrane zemepisnych oznadeni a oznaceni pévodu

polnohospodarskych vyrobkov a potravin128

124
125
126

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_7567.pdf
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_0313.pdf

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_1018.pdf
127

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/lisabon_dohoda_adm_p
okyny.pdf
128

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/oznacenia_povodu_vyrobk
ov_a_zemepisne_oznacenia_vyrobkov/pravo_06510.pdf
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e Nariadenie Komisie (ES) ¢. 1898/2006, ktorym sa ustanovuju podrobné pravidla
implementacie nariadenia Rady ¢. 510/2006/ES o ochrane zemepisnych oznaceni a

oznaceni pdvodu polnohospodarskych vyrobkov a potravin'*

Liehoviny

Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 110/2008 o definovani, popise,
prezentdcii, oznacovani a ochrane zemepisnych oznaceni liehovin a o zruseni nariadenia

(EHS) ¢. 1576/89™%°

Vino

Nariadenie Rady (ES) ¢. 1234/2007 o vytvoreni spolo¢nej organizacie polnohospodarskych
trhov a o osobitnych ustanoveniach pre urcité polnohospodarske vyrobky (nariadenie o

jednotnej spoloénej organizacii trhov)™*

Nariadenie Komisie (ES) €. 607/2009, ktorym sa ustanovuju urcité podrobné pravidla
vykondvania nariadenia Rady (ES) ¢. 479/2008, pokial ide o chranené oznacenia pévodu a
zemepisné oznacenia, tradi¢né pojmy, oznacovanie a obchodnu Upravu uréitych vinarskych

vy'/robkov132

Obchodné mena

Uprava obchodného mena je predmetom obchodného zdkonnika §§8-12 a vztahuje sa na

podnikatelské subjekty (fyzické alebo pravnické osoby) zapisané do obchodného registra, ale

129

http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/oznacenia_povodu_vyrobk
ov_a_zemepisne_oznacenia_vyrobkov/pravo_9806.pdf

130
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/oznacenia_povodu_vyrobk
ov_a_zemepisne_oznacenia_vyrobkov/pravo_08110.pdf

131
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/oznacenia_povodu_vyrobk
ov_a_zemepisne_oznacenia_vyrobkov/pravo_071234.pdf

132
http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/pravne_predpisy_eu/oznacenia_povodu_vyrobk
ov_a_zemepisne_oznacenia_vyrobkov/pravo_09607.pdf
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tak isto aj na subjekty podnikajuce na zaklade Zivnostenského opravnenia a slobodné

povolania.

obchodny zakonnik - zakon ¢. 513/1991 Zb., Diel lll, §§8-12

Logo

Pojem logo nie je zdkonom vymedzeny predmet dusevného vlastnictva. Ide o znacku, ktoru
podnikatel'sky subjekt pouziva na oznacenie podniku, vyrobkov alebo sluzieb, jednorazové,
alebo prilezitostné udalosti, napr. Sportové, kultirne a iné, ktoré su charakteristické a

odlisitelné. Logo sa €asto zmieSava s obchodnym menom, ochrannou zndmkou, oznacenim
pbévodu vyrobkov. V pripade zdsahu do prav majitela loga je mozné uplatnit ustanovenia na

ochranu proti nekalej sutazi.

Doménové mena

Doménové mena, pomocou ktorych dochddza k vyhladavaniu webovych stranok, sluzia
vlastne na oznacdovanie subjektov, ich vyrobkov a sluzieb. Vzhladom k tomu, Ze pouZivanie
internetu narastd, stdva sa problematika doménovych mien velmi vyznamnou. Registraciu
najéastejsSie zabezpecuju registratori — tzv. internetovi provideri. V celej sieti doménovych
mien nemozu existovat dve rovnaké doménové mena. Registracia doménového mena sa
moze tieZ zrusit. Doménové mena najviac suvisia s ochrannymi znamkami. Doménu na
rozdiel od ochrannej znamky moéze mat aj ten, kto nema pravnu subjektivitu. Zatial
neexistuje celostatna norma pre reguldciu vytvarania a pouzivania doménovych mien a
chyba aj sudna judikatura. Plati, Ze doménové meno sice nema pravnu Upravu, no nesmie

zasahovat do inych prav.

2.1.3. Analyza vyuzitelnosti autorského zakona v procese transferu technoldgii v SR

Zakon €. 618/2003 Z. z. o autorskom prave a pravach suvisiacich s autorskym pravom

(autorsky zakon) v zneni neskorsich predpisov /Uplné znenie/
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Podla autorského zakona (§ 7 AZ) predmetom autorského prava je , literarne a iné umelecké

a vedecké dielo, ktoré je vysledkom vlastnej tvorivej duSevnej innosti autora.

Autorsky zdkona sa tyka tych oblasti TT, resp. odvetvi, v ktorych na zaklade ¢innosti vznika:
slovesné dielo a pocitaovy program, Ustne podané, predvedené alebo inak vykonané
slovesné dielo, najma prejav a prednaska, divadelné dielo, predovsetkym dramatické dielo,
hudobnodramatické dielo, pantomimické dielo a choreografické dielo, ako aj iné dielo
vytvorené na zverejnenie, hudobné dielo s textom alebo bez textu, audiovizualne dielo,
predovietkym filmové dielo, malba, kresba, nacrt, ilustracia, socha a iné dielo vytvarného
umenia, fotografické dielo, architektonické dielo, predovsetkym dielo stavebnej architektury
a urbanizmu, dielo zahradnej a interiérovej architektury a dielo stavebného dizajnu, dielo
uzitkového umenia, kartografické dielo v analégovej alebo v inej forme. Predmetom
autorského prdva je aj suborné dielo ako napr. zbornik, ¢asopis, encyklopédia, antolégia,
pasmo, vystava alebo ind databaza. Diela m6Zu byt teda vyjadrené vo forme slov, symbolov,
hudby, obrazov, trojrozmernych objektov alebo ich kombinacii, pricom nie je podstatné, ¢i su
zachytené na hmotnom substrate alebo su vyjadrené v efemérnej podobe. Typickymi
expresivnymi dielami su: literarne, hudobné, choreografické, umelecké, fotografické,
audiovizualne diela, reklamy, mapy, technické vykresy, databazy, pocitatové programy, diela
Uzitkového umenia. Niektoré predmety mozu spifiat pojmové znaky diela, ale verejny zaujem
o ich spristupnenie (napr. za ucelom informovania) alebo Uradny ucel pouzitia, ich vyluéuje z
ochrany. Ochrana podla autorského zakona sa nevztahuje na myslienku, spésob, systém,
metddu, koncept, princip, objav alebo informaciu, ktora bola vyjadrend, opisanad, vysvetlen3,
znazornena alebo zahrnuta do diela a tzv. Uradné diela, medzi ktoré patri text pravneho
predpisu, Uradné rozhodnutie, verejna listina, verejne pristupny register, Uradny spis,
slovenska technickd norma, vratane ich pripravnej dokumentdcie a prekladu, denné spravy a

prejavy prednesené pri prerokdvani veci verejnych.

Vyhradné osobnostné autorské prdva su neprevoditelné, autor sa ich neméze vzdat a smrtou

autora zanikaju. (§ 17 ods. 1 AZ).

Medzi majetkové prava (§ 18 AZ)autora zaradujeme:
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e pravo na poutzitie diela (toto pravo je zakladnym majetkovym autorskym pravom),
* prdavo na primeranl odmenu za poutZitie diela,
e pravo na odmenu pri dalSom predaji origindlu diela vytvarného umenia,

* pravo na nahradu odmeny pri rozmnozovani diela pre osobnu potrebu.

Po uplynuti trvania majetkovych prdv sa dielo stdva tzv. volnym dielom, ku ktorému nikomu

neprislichaju majetkové autorské prava.

Zamestnanecké dielo (§ 50 AZ)je dielo, ktoré autor vytvoril na splnenie svojich povinnosti

voci zamestndvatelovi, ktoré mu vyplyvaju:
e z pracovnopravneho vztahu,
e 20 sluZzobného vztahu,
e 70 Statnozamestnaneckého vztahu alebo

e 2z pracovnopravneho vztahu medzi druzstvom a jeho ¢lenom.

Ak nie je dohodnuté inak, majetkové prava autora k zamestnaneckému dielu vykonava vo

svojom mene a na svoj U¢et zamestnavatel.

Skolské dielo je dielo vytvorené Ziakom alebo $tudentom na splnenie $kolskych alebo
Studijnych povinnosti vyplyvajlcich z jeho pravneho vztahu k skole, pricom pod Skolou
rozumieme zakladnu, strednu alebo vysoku skolu alebo zaujmovo-vzdelavacie zariadenie, t.].
jazykovu $kolu, $tatnu jazykovu kolu a stenograficky Ustav. Skola méze uzatvorit s autorom
(ziakom, studentom) licen¢nu zmluvu o pouziti Skolského diela. Autor (ziak, Student) ma
pravo pouzivat dielo a poskytnut licenciu na pouZzitie inému subjektu, ak to nie je v rozpore s

opravnenymi zaujmami Skoly.
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Autorskopravne zmluvné vztahy su upravené osobitnymi ustanoveniami autorského zakona
o zmluvach v §§ 39 a7 49 AZ. Autorské zmluvy sa delia na zmluvy o vytvoreni diela a licencné
zmluvy (licencnd zmluva na vydanie diela, hromadna licen¢na zmluva a kolektivna licen¢nd
zmluva). , Licenénou zmluvou udeluje autor nadobudatelovi suhlas na poutZitie diela -
licenciu. Licenéna zmluva musi obsahovat spdsob pouzitia diela, rozsah licencie, ¢as, na ktory
autor licenciu udeluje, alebo spdsob jeho uréenia a odmenu alebo spdsob jej uréenia, ak sa
autor s nadobudatelom nedohodol na bezplatnom poskytnuti licencie. Licenénd zmluva musi
mat pisomnu formu, inak je neplatnd.” (§ 40 ods. 1 a 2 AZ). Podla zdkona rozliSujeme tzv.
vyhradné licencie a nevyhradné licencie. Ak autor udelil nadobudatelovi vyhradnu licenciu,

nesmie udelit tretej osobe tu istu licenciu a je povinny, ak nie je v zmluve dohodnuté inak,

sam sa zdrzat pouzitia diela spdsobom, na ktory udelil vyhradnu licenciu.
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2.2. Interné smernice institucii o ochrane dusevného viastnictva v SR

2.2.1 Interné smernice verejnych institucii v SR a ochrana dusevného vlastnictva

Prieskum tykajuci sa internych smernic na ochranu dusevného vlastnictva verejnych institucii
bol realizovany formou dotaznikového prieskumu, v rdmci ktorého boli oslovené vsetky

verejné institucie v SR — univerzity, vysoké Skoly a SAV (vid' zoznam v prilohe 3).

V dblezitych verejnych instittcidch v SR sa prieskum uskutocnil formou interview v priebehu

mesiacov jul a august 2011 takto:
1. SPU Nitra, prorektor pre vedu a vyskum prof. Bresti¢, 15.7.2011

2. TUKE Kosice, prorektor pre vedu a vyskum prof. Kmet a prorektor pre vonkajsie

vztahy a marketing prof. Sinay, 21.7.2011

3. Univerzita veterinarneho lekarstva Kosice, prorektor pre vedeckovyskumnu ¢innost a

zahranicné styky prof. Legath, 21.7.2011

4. UPJS Kosice, rektor prof. Mirossay, prorektor pre vedu a vyskum prof. Cernak,

21.7.2011

5. PreSovska univerzita, rektor prof. Matlovi¢ a PhDr. BiroSova a Mgr. Porembov3,

2.8.2011
6. Zilinska univerzita, prorektor pre vedu a vyskum prof. Celko, 3.8.2011

7. STU Bratislava, Ing. Durovéikova, kontaktna osoba pre Stredisko transferu technolégii

STU — Transfertech, 5.8.2011

8. UK Bratislava, Mgr. Jancovicova, kanceldria pre eurépske a ndrodné projekty,

9.8.2011
9. UMB Banska Bystrica, prorektorka pre vedu a vyskum PhDr. Bitusikova, 16.8.2011
10. Trnavska Univerzita , rektor prof. Filipek, 18.8.2011
11. SAV, Technologicky institut (TI) SAV Ing. Millerova, 25.7.2011

12. TUZVO Zvolen, stretnutie sa uskutocni 8.9.2011
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Pocas prieskumu tykajuceho sa existencie internych smernic verejnych institicii pracovnici
BIC Bratislava zistili, Ze vo verejnych institlciach v SR neexistuju interné smernice o ochrane
dusevného vlastnictva, a ak vynimocne existujd, nie su schvdlené. Existuju iba organizacné
smernice na riadenie a koordinaciu vyskumno-vyvojovych procesov, resp. na postupy

a riadenie podnikatelskej ¢innosti, a to napr. na TUKE, ako aj interné predpisy pre styk

s praxou na niektorych vysokych skolach. Ur¢itd vynimku predstavuju STU a SAV, ktoré

interné smernice pripravili, ale zatial nie su schvalené.

STU Bratislava spolupracovala v oblasti problematiky ochrany dusevného vlastnictva
s inStitutom ISIS z univerzity v Oxforde v UK. Pocas predchddzajuceho vedenia univerzity bola
vypracovana interna smernica o ochrane dusevného vlastnictva, ktord vsak nebola prijata na

kolégiu rektora. Po zmene vedenia STU sa vypracovava nova interna smernica.

V SAV vypracovali pracovnici TI SAV internd smernicu o uplatneni, ochrane a vyuZivani prav
k priemyselnému vlastnictvu organizacii SAV. Tato smernica mala byt prijata uz v auguste
2011, proces schvalovania bol predbezne presunuty na septembrové zasadnutie

predsednictva SAV.

Urcitou vynimkou je aj existencia smernice o ochrane dusevného vlastnictva Univerzity
Komenského, ktora vSak nebola prijatd vedeckymi pracovnikmi univerzity a preto sa teraz
pripravuje nova smernica. KedZe je tato stard smernica povazovana za nevyhovujlcu,

nepouziva sa.

V ostatnych verejnych institucidch v SR neboli doteraz vypracované interné smernice na

ochranu dusevného vlastnictva.

2.2.2 Aplikacia smernic v instituciach a sposoby ich presadzovania

KedZe interné smernice o ochrane dusevného vlastnictva vo verejnych instituciach v SR zatial
neexistuju, pri ochrane dusevného vlastnictva vo verejnych instituciach v SR plati celoStatna
legislativa, ktora je odvodend z predmetnej legislativy EU (vid dalsie kapitoly). Jej praktické

uplatfiovanie je v jednotlivych institdcidch velmi rézne a v praxi sa ¢asto obchdadza.
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2.3. Praktické skusenosti s ochranou dusevného vlastnictva v SR —

dotaznikovy prieskum

2.3.1. Vyznam ochrany dusevného vlastnictva

Odpovede na otazky tykajlce sa ochrany dusevného vlastnictva boli ziskané analyzou
vysledkov ziskanych z dotaznikového prieskumu pre projekt NITT. Dotaznikovy prieskum
prebiehal v mesiacoch jun, jul a august 2011. Prieskum bol v prvom $tadiu zaslany

v elektronickej podobe vietkym univerzitdm na Slovensku (na uroven prorektorov pre vedu
a vyskum resp. na Uroven rektoratu) a Slovenskej akadémii vied. Univerzity boli rozdelené
do troch kategorii (A, B a C) podla ich doleZitosti pre projekt NITT. Univerzity z kategdrie A
(najrelevantnejsie) boli neskor dopytované formou osobnej navstevy. Celkovo bolo ziskanych
18 dotaznikov zo 17 r6znych institucii (za STU odpovedalo separdtne aj stredisko
Transfertech — odpovede za STU a Transfertech sa zhodovali, boli povazované za 1 dotaznik).
Zoznam univerzit a vedeckych pracovisk, ktoré sa do prieskumu zapojili mozno najst

v prilohe 3.

Prvy vSeobecny blok otdzok dotaznika (blok A) zistoval charakter vedeckovyskumnej
institucie. Druhy blok otazok (blok B) skiimal vyznam ochrany dusevného vlastnictva. Pre
Gcely tejto podkapitoly sa budeme venovat analyze vybranych vysledkov ziskanych v rdmci

druhého bloku otazok — B: Ochrana dusevného vlastnictva.

Otazky z bloku B skimali déleZitost, aku instittcie pripisuju ochrane dusevného vlastnictva.
Prva otdzka zistovala, ¢i je podla ndzoru respondentov otazka dusevného vlastnictva v ich
institucii vyrieSena dostatoc¢ne. Vyhodnotenie tejto otazky mozno ndjst v prilohe 1 tabulke 3
a v grafe 3. VySe 76 % respondentov uznalo, Ze v ich inStitucii nie je ochrana dusevného
vlastnictva dostatocne vyrieSend. Medzi dovody, pre¢o vnimaju vedeckovyskumné institlcie
ochranu dusevného vlastnictva v ich prostredi ako nedostatocne vyrieSent mozno zaradit:
absenciu smernic, ktoré by riesili otazky DV; vSeobecne nerieSenie otdzok DV v institucii,
chybajlce interné predpisy a previazanost s legislativnymi normami, ¢i nedostato¢né

finanéné zabezpedenie.

Druhd otazka bloku B zistovala, akym spdsobom maju jednotlivé vedeckovyskumné institucie

oSetrenu ochranu dusevného vlastnictva. Otdzka ponukala 4 varianty odpovedi: existujlca
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smernica, pracovnopravne zmluvy, interné opatrenia a nariadenia organizacie, iny spdsob
(respondenti mali v tomto pripade definovat, akym konkrétnym sp6sobom je u nich ochrana
DV upravenad). V SAV, STU existuju smernice, ale zatial len ako neoficialny dokument — nie su
schvalené. Univerzita J. Seleyho ma ochranu DV upravenu v pracovnopravnych zmluvach.
Pat z z oslovenych institucii ma otazky ochrany dusevného vlastnictva zakomponované vo
svojich internych opatreniach a nariadeniach (Akadémia policajného zboru, Trnavska
univerzita, Zilinska univerzita, Univerzita bezpe€¢nostného manazérstva, Technicka univerzita

vo Zvolene). Osem institucii ma ochranu DV oSetrenu inym sp6sobom a sice:

¢ bud je tato oblast neupravena a jedinym oSetrenim je autorsky zakon, ktory sa

pouziva v niektorych pripadoch (PreSovska univerzita),
* smernica sa pripravuje (SAV, STU),

e pripravuje sa zriadenie odborného utvaru ochrany DV a ochrana dusevného
vlastnictva je upravena pomocou platnych legislativnych noriem —zakonom

o dusevnom vlastnictve, zakonnikom prace a autorskym zakonom (STU);

e ochrana DV je rieSena pomocou autorskych zmliv a priemyselnoprdvna ochrana je

rieSend individualne (TUKE),

e ochrana DV je rieSena individudlne podla poZiadavky (Univerzita veterindrneho

lekarstva),

e ochrana DV je rieend autorskym zakonom, zdkonom o VS a internou smernicou

o zaverecnych pracach (Univerzita Konstantina Filozofa),

e ochrana DV sa riadi predovsetkym internymi smernicami rezortu MV SR. Okrem toho
v ramci vysokej Skoly je oblast ochrany dusevného vlastnictva zabezpecovana najma
rozkazmi rektora akadémie PZ, internymi pokynmi pre jednotlivé situacie, vyskumné

ulohy, projekty, pripadne studijné materialy (Akadémia policajného zboru).

Prehladnu tabulku a graf s vysledkami tejto otazky mozno najst v prilohe 1, tabulka 4 a graf

4.

Pre dékladnejsie zistenie vyznamu ochrany dusevného vlastnictva v oslovenych institlciach

boli do bloku B: Ochrana dusevného viastnictva zaradené dve doplfiujice otazky:
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Existuje vo vasej institucii systém vzdeldvania v oblasti ochrany dusevného vlastnictva pre

zamestnancov, resp. kurzy pre zamestnancov v tejto oblasti?

Poskytuje vasa institucia poradenské sluzby tykajuce sa ochrany DV?

Systém vzdeldvania pre zamestnancov v oblasti duSevného vlastnictva funguje len na jednej
z oslovenych institucii (6 %). PozitivnejSie boli odpovede na otdzku tykajucu sa poskytovania
poradenskych sluzieb v oblasti DV — tieto poskytuje 5 z opytanych institucii (Co predstavuje

29 %). Prehladné tabulky a grafy su k nahliadnutiu v prilohe 1 (tabulka 8, 9 a graf 8, 9).

2.3.2. Formalizované postupy pre oblast dusevného vlastnictva

Formalizované postupy pre oblast duSevného vlastnictva existuju len u 17,65 %
respondentov. U vySe 82 % respondentov formalizované postupy neexistuju. Situaciu

zachytdva tabulka 7A a graf 7A v prilohe 1.

KedZe formalizované postupy su vo vedeckovyskumnych instituciach malo vyuZivané, na
nasledujucu nadvazujucu otdzku ,,V pripade, Ze ano, uvedte, v ktorych oblastiach existuju
formalizované postupy?“ odpovedalo len par institucii, pre ktoré bola tato otazka
relevantnad. V oblasti ohlasovania vyndlezov vyuzivaju formalizované postupy dve institucie.
V oblasti dodrZiavania stanovenych postupov (interny dokument) vyuziva formalizované
postupy pat institucii. V oblasti mi¢anlivosti a ochrany informacii vyuZiva formalizované
postupy jedna institucia. V oblasti poznatkov a skisenosti (zmluva o know — how) nevyuziva
formalizované postupy Ziadna z opytanych institucii. Tabulky a grafy zobrazujuce tato

skuto¢nost mozno najst v prilohe 1 v otazke 7 (tabulka 7B a graf 7B).

2.3.3. Pouzivanie Standardizovanych formularov

18 % respondentov dotaznikového prieskumu uviedlo, Ze v ich institucii existuju
Standardizované formulare pre oblast dusevného vlastnictva. Na druhej strane, vo vyse 82 %
oslovenych institucii (14 institucii) takéto Standardizované formulare chybaju. Tuto situaciu

mozno pozorovat v prilohe 1, tabulke 6 a v grafe 6.
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2.3.4. Vyznam ochrany dusevného vlastnictva na rozhodovacej trovni

V stcasnosti smernice pre oblast ochrany DV nie st na univerzitach schvalené, existuju len
ich pracovné verzie, ktoré nie su k dispozicii k nahliadnutiu s vynimkou smernic Technickej

univerzity v KoSiciach. Aktualne, oficialne schvalené smernice neexistuju.

2.3.5. Chapanie zakladnych pojmov, suvislosti a postupov v oblasti

ochrany DV a v procese TT akademikmi

Podla skusenosti strediska transferu technoldgii Transfertech STU stale citit nedbéveru
vedeckych pracovnikov v procese transferu technolégii. Niektori z vedcov maju pocit, Ze
potencialny ndkupca technoldgie tejto technolégii nerozumie, alebo chce ich poznatky

a informacie o technoldgii len zneuzit.

Chéapanie ochrany DV a procesu transferu technoldgii je u akademikov rozli¢né. Akademici,
ktori maju skusenosti v tejto oblasti, chdpu suvislosti a postupy v tychto oblastiach a naopak
akademici, ktori nemaju skusenosti v danych oblastiach, suvislosti a postupy v oblasti

ochrany DV a TT nechdpu, resp. chapu prevazne malo.

2.3.6. Ochrana dovernosti informacii vymienanych medzi partnermi

v procese transferu technoldgii

Pokial je proces transferu technoldgii dostatoéne IPR oSetreny, tak je dostatoéne ochranena
aj dovernost vymienanych informdcii (patent, licencia). Pokial tento proces nie je dostato¢ne

IPR oSetreny, nie je oSetrena ani dévernost vymienanych informacii.

Vsetky ostatné vysledky dotaznikového prieskumu tykajlce sa ochrany dusevného

vlastnictva mozno najst v prilohe 1, ¢ast B: Ochrana dusevného viastnictva.
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2.4. Porusovanie ochrany prdv dusevného vlastnictva

2.4.1. Kompetencie CTT

V pripade, Ze je ohrozend, alebo porusenad niektora z foriem duSevného vlastnictva, ktora je
chranend tym, Ze je zapisand v registri Uradu priemyselného vlastnictva SR alebo
Ministerstva podohospodarstva SR, ma vlastnik takto chraneného dusevného vlastnictva
narok na pravnu ochranu tohto dusevného vlastnictva. Kazdy vlastnik dusevného vlastnictva,

ktory registroval svoje dusevné vlastnictvo, neméze ocakavat od uradov, u ktorych toto

vlastnictvo registroval, Ze tieto Urady budu vyhladédvat narusitelov prav jeho dusevného

vlastnictva. Toto patri medzi vylu¢né prava vlastnikov dusevného vlastnictva (patentov,
dizajnu, ochrannych zndmok a pod.) a zakon vlastnikovi poskytuje moznosti, aby zabranil
nedovolenému uZivaniu svojho chraneného prdva tretimi osobami, resp. od nich pozadoval
kompenzaciu za spdsobent skodu. Pri dokazovani porusenia prav je nutné preukazat, v com
prichddza k poruseniu prav vlastnika dusevného vlastnictva. Ako uz bolo konstatované,
hlavna zodpovednost za identifikovanie a prijatie opatreni voci porusovatelom prav
dusevného vlastnictva je na jeho majitelovi. Ako vlastnik je zodpovedny za monitorovanie
vyuzivania svojho dusevného vlastnictva na trhu; identifikaciu porusovatelov a za

rozhodnutie o prijati protiopatrenia.

Zdkonom ¢&. 84/2007 Z. z., ktorym sa meni a doplfia zakon &. 618/2003 Z. z. o autorskom
prave a pravach suvisiacich s autorskym pravom (autorsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zakonov sa do slovenského pravneho poriadku implementovala smernica
Eurdpskeho parlamentu a Rady 2004/48/ES z 29. aprila 2004 o vymozitelnosti prav
dusevného vlastnictva. Doslo tak k posilneniu prav majitelov dusevného vlastnictva v pripade
porusovania tychto prav. VSeobecne plati, Ze spory o prava dusevného vlastnictva
prejednavaju a rozhoduju sudy, ak zakon neustanovuje inak. To znamen3, Ze CTT v pripade
porusenia vlastnickych prav k dusevnému vlastnictvu ma podla platnej legislativy

nasledujuce mozZnosti:
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Zakon €. 435/2001 Z. z. o patentoch, dodatkovych ochrannych osvedéeniach a o zmene a

doplneni niektorych zakonov (patentovy zakon)

§ 32 PorusSovanie prav

(1) V pripade neoprdvneného zasahu do prav chranenych tymto zakonom alebo ohrozenia
tychto prav sa moéze ten, ktorého pravo sa porusilo alebo ohrozilo, domahat, aby

poruSovanie ¢i ohrozovanie prava bolo zakazané a nasledky poruSovania boli odstranené.

(2) Ak bola zdsahom do prav podla odseku 1 spdsobend skoda, poSkodeny ma prdvo na jej
nahradu vratane uslého zisku. Ak bola zdsahom do prav podla odseku 1 alebo ohrozenim
tychto prav sposobend nemajetkova ujma, posSkodeny ma pravo na primerané

zadostucinenie, ktorym moze byt aj penazné plnenie.

§ 32a Pravo na informacie

(1) V pripade neopravneného zasahu do prav chranenych tymto zakonom alebo ohrozenia
tychto prav moéze majitel patentu Ziadat, aby ten, kto jeho prava porusuje alebo ohrozuje,
poskytol mu informdcie tykajuce sa povodu vyrobku porusujiceho préva podla tohto zdkona

a okolnosti jeho uvedenia na trh.

§ 33 Prerokuvanie sporov

(2) Na navrh sud nariadi, aby vyrobky, materialy alebo néastroje, prostrednictvom ktorych

priamo dochadza k poruSovaniu prdva alebo ohrozovaniu prava, boli
a) stiahnuté z obchodnej siete,
b) definitivne odstranené z obchodne;j siete,

c) inak zabezpecené sp6sobom zamedzujucim dalSie porusovanie alebo ohrozovanie

prava,
d) zni¢ené vhodnym spdsobom.

(3) Opatrenia podla odseku 2 sa vykonaju na naklady porusovatela alebo ohrozovatela prav

chranenych tymto zdkonom, ak osobitné okolnosti neodévodniuju iny postup.
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Podla tohto zakona majitel patentu ma vyluéné pravo vyuzivat vynalez, poskytnuit sahlas k
vyuZzivaniu vyndlezu inym osobam, alebo na nich patent preniest. Zakon vSak umoznuje, aby

na Ziadost tretej osoby bol tento patentovy monopol prelomeny nutenou licenciou. Navrh sa

udelenie nutenej licencie sa poddva na prislusny sad. Ide zrejme o pripady zneuZitia
patentového monopolu tym, Ze majitel nevyuziva vynalez (od podania patentovej prihlasky
uplynuli 4 roky, alebo uplynuli 3 roky od udelenia patentu) a pritom nechce dat suhlas inej

osobe k vyuzitiu vynalezu.

Zakon €. 517/2007 Z. z. o uZitkovych vzoroch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
§ 28 PorusSovanie prav

§ 29 Pravo na informacie

§ 30 Ochrana prav

(znenie ako v patentovom zakone)

Zakon €. 444/2002 Z. z. o dizajnoch
§ 27 Porusovanie prav

§ 27a Pravo na informacie

§ 28 Prerokuvanie sporov

(znenie ako v patentovom zakone)

Zakon €. 506/2009 Z. z. o ochrannych znamkach
§ 8 Prava z ochrannej zndmky

(4) Ak bola zasahom do prav z ochrannej znamky spdsobena skoda, poskodeny ma pravo na
jej ndhradu vratane uslého zisku. Ak bola zdsahom do prav z ochrannej zndmky alebo
ohrozenim prav z ochrannej znamky sp6sobend nemajetkova ujma, poskodeny ma pravo na

primerané zadostucinenie, ktorym méze byt pefiazné plnenie.
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§12

(1) Na navrh sud nariadi, aby vyrobky, materialy alebo nastroje, prostrednictvom ktorych

priamo dochadza k poruSovaniu alebo ohrozovaniu prav chrdnenych tymto zdkonom, boli
a) stiahnuté z obchodnej siete,
b) definitivne odstranené z obchodnej siete,

c) inak zabezpecené sp6sobom zamedzujucim dalSie porusovanie alebo ohrozovanie
prava; jednoduché odstranenie protipravne pouzitého oznacenia na falSovanom

vyrobku sa nepovaZuje za opatrenie zamedzujuce dalSie porusSovanie prdva,
d) zni¢ené vhodnym spbsobom.

(2) Opatrenia podla odseku 1 sa vykonaju na naklady porusovatela alebo ohrozovatela prav

chranenych tymto zdkonom, ak osobitné okolnosti neodévodriuju iny postup.

Zakon €. 469/2003 Z. z. o oznaéeniach pévodu vyrobkov a zemepisnych oznaceniach

vyrobkov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
§ 9 PorusSovanie prav

§ 9a Pravo na informacie

§ 10 Prejednavanie sporov

(znenie ako v patentovom zakone)

Zakon €. 146/2000 Z. z. o ochrane topografii polovodi¢ovych vyrobkov
§ 19 Porusovanie prav a prejednavanie sporov
§ 19a Pravo na informdcie

(znenie ako v patentovom zakone)
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Zakon €. 202/2009 Z. z. o pravnej ochrane odréd rastlin

Neopravnené zdsahy do prav chranenych tymto zdkonom s uvedené v § 16 zakona €.
202/2009 Z. z. o pravnej ochrane odrod. Ministerstvo moéZe za porusenie tohto zdkona uloZzit

pokuty podnikatelskym subjektom aZ do vysky 33 000 EUR.

Zakon €. 618/2003 Z. z. o autorskom prave a pravach suvisiacich s autorskym pravom

(autorsky zakon)
§ 56

(1) Autor, do ktorého prava sa neopravnene zasiahlo alebo ktorého pravu hrozi neopravneny

zasah, mo6zZe sa domahat najma
a) urcenia svojho autorstva,

b) zadkazu ohrozenia svojho prava vratane zakazu opakovania takého ohrozenia, a to aj

proti osobe, ktord sa nepriamo podiela na ohrozeni tohto préva,

c) zdkazu neoprdvneného zasahu do svojho prava, a to aj proti osobe, ktord sa
nepriamo podiela na neopravnenom zdsahu do tohto prava vratane zakazu zdsahu

podla § 59 a 60,

d) poskytnutia informacii o pévode rozmnoZeniny diela alebo napodobeniny diela, o

spOsobe a rozsahu jej pouZitia a o sluzbach porusujucich pravo autora vratane

1. udajov o vlastnikovi, vydavatelovi, vyrobcovi, distributérovi, dodavatelovi
alebo predajcovi takej rozmnozeniny diela alebo napodobeniny diela alebo o

poskytovatelovi sluzieb,

2. udajov o vydanom, vyrobenom, dodanom, poskytnutom, prijatom alebo
objednanom mnozstve alebo cene takej rozmnozZeniny diela, napodobeniny

diela alebo sluzby,

e) odstranenia nasledkov zasahu do prdva na naklady osoby, ktord neopravnene

zasiahla alebo hrozila neopravnenym zasahom, a to

1. znicenim neopravnene vyhotovenej rozmnozeniny diela alebo

napodobeniny diela, jej stiahnutim z obehu alebo z iného poufZitia alebo
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2. zni¢enim materialov, nastrojov a pomoécok podla § 59 a 60 pouzitych pri
neopravnenom zasahu alebo hrozbe neopravneného zasahu, ich stiahnutim z

obehu alebo z iného poutZitia,
f)  nahrady ujmy podla osobitného predpisu.

(2) Autor, ktory pri vykone povinnej kolektivnej spravy svojho majetkového prava k dielu nie
je zmluvne zastupovany prislusnou organizaciou kolektivnej spravy, méze sa domahat
vydania odmeny alebo primeranej odmeny, ak sa jeho dielo pouzilo, alebo vydania nahrady
odmeny vodi prisluSnej organizacii kolektivnej spravy alebo inej osobe, ktora je povinna
vytvarat rezervny fond podla tohto zdkona na také Gcely; tym nie st dotknuté naroky autora

z neopravneného poufitia diela.

Zakon ¢. 40/1964 Zbobciansky zakonnik
§1

(3) Obciansky zakonnik upravuje aj pravne vztahy z dusevného vlastnictva, ak tieto vztahy

neupravuju iné zdkony.

§ 442a

(1) Pri poruseni alebo ohrozeni prava dusevného vlastnictva sa uhradza aj nemajetkova ujma
v peniazoch, ak by sa priznanie iného zadostucinenia, najma ospravedInenie alebo
zverejnenie rozsudku sudu na naklady osoby, ktora porusila alebo ohrozila pravo dusevného

vlastnictva, nezdalo postacujuce.

(2) Pri poruseni alebo ohrozeni prava dusevného vlastnictva, ktoré moze byt predmetom
licen¢nej zmluvy, vyska nahrady skody, ak ju nemozno urdit inak, uréi sa najmenej vo vyske
odmeny, ktord by za ziskanie takej licencie bola zvyéajna v ¢ase neopravneného zdsahu do
tohto prava; to sa primerane vztahuje aj na prava dusevného vlastnictva, ktoré mézu byt

predmetom prevodu.

§ 458a
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Ak pri poruseni alebo ohrozeni prava dusevného vlastnictva nemozno urcit bezdévodné
obohatenie sa inak, na uréenie pefiaznej ndhrady sa pouzije primerane ustanovenie § 442a

ods. 2.

Zakon €. 513/1991 Zb. obchodny zakonnik
§12

(1) Koho préva boli dotknuté alebo ohrozené neopravnenym pouzivanim obchodného mena,
mbZe sa proti neopravnenému uzivatelovi domahat, aby sa takého konania zdrzal a odstranil

zavadny stav; najma sa moze domahat

a) znicenia neopravnene vyhotovenych tovarov porusujucich pravo k obchodnému

menu alebo ich stiahnutia z obehu, alebo

b) znicenia materidlov a ndstrojov pouzitych pri neopravnenom poruseni prava k
obchodnému menu alebo hrozbe porusenia prava k obchodnému menu alebo ich

stiahnutia z obehu,

c) poskytnutia informacii o pévode a distribucii tovaru alebo sluzby porusujucej pravo k

obchodnému menu vratane

1. udajov o vlastnikovi, vyrobcovi, distributérovi, dodavatelovi alebo
predajcovi tovaru porusujicom pravo k obchodnému menu alebo o

poskytovatelovi sluzby porusujicej pravo k obchodnému menu,

2. udajov o vyrobenom, dodanom, poskytnutom, prijatom alebo objednanom
mnozstve alebo cene tovaru alebo sluzby porusujicej pravo k obchodnému

menu.

(2) Informacie podla odseku 1 pism. c) je povinna poskytnuit osoba, ktora
a) ma v drzbe tovar porusujuci pravo k obchodnému menu,
b) wvyuZiva sluzby porusujuce pravo k obchodnému menu,

c) poskytuje sluzby vyuzivané pri porusovani prava k obchodnému menu,
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d) bola oznacena osobou uvedenou v pismenach a) az c) ako osoba zucastnena na
vyrobe, spracovani alebo distribucii tovaru porusujuceho pravo k obchodnému menu

alebo na poskytovani sluzieb porusujucich pravo k obchodnému menu.

(3) Koho prava boli dotknuté alebo ohrozené neoprdvnenym pouzivanim obchodného mena,
moZe pozadovat vydanie bezdévodného obohatenia a primerané zadostucinenie, ktoré sa
mbZe poskytnut aj v peniazoch. Ak sa neopravnenym pouzivanim obchodného mena
sposobila Skoda, mozZno sa jej ndhrady domahat podla tohto zakona. Ak nemozno urcit vysku
nahrady inak, uréi sa najmenej vo vysSke odmeny, ktora by bola v ¢ase neopravneného

pouZitia podla licencnej zmluvy zvycajna.

Zakon €. 99/1963 Zb. obciansky stidny poriadok
Predbezné opatrenia

§ 75 (7) Navrhovatel predbeZného opatrenia podla § 76 ods. 1 pism. h) méZe navrhnut, aby
ten, kto porusuje alebo ohrozuje pravo dusevného vlastnictva, mohol namiesto zdrzania sa
takého konania zlozZit zabezpeku do Uschovy sudu na nahradu ujmy vzniknutej porusovanim

alebo ohrozenim prava dusevného vlastnictva.

§76

(1) Predbeznym opatrenim moze sud nariadit Uc¢astnikovi najma, aby:

h) sa zdrzal konania, ktorym porusuje alebo ohrozuje pravo dusevného vlastnictva.
Zabezpecenie dokazu vo veciach tykajucich sa prava dusevného vlastnictva

§ 78b-h
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2.4.2. Kompetencie materskych institucii

Pracovnopravne vztahy vo veci duSevného vlastnictva definuju_nasledujice zakony:

Zakon €. 435/2001 Z. z. o patentoch, dodatkovych ochrannych osvedéeniach a o zmene a

doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (patentovy zakon)

Postup zamestnanca a zamestnavatela pri tzv. zamestnaneckom vyndleze upravuje § 11

takto:

(1) Ak pévodca vytvoril vynélez v ramci plnenia Uloh z pracovnopravneho vztahu, obdobného
pracovného vztahu alebo ¢lenského vztahu, pravo na riesenie prechadza na zamestnavatela,

ak sa Ucastnici tohto vztahu nedohodli inak. Pravo na pévodcovstvo tym nie je dotknuté.

(2) Pbvodca, ktory vytvoril vyndlez podla odseku 1, je povinny zamestndvatela o tejto
skuto¢nosti bez odkladu pisomne upovedomit a zarovenh mu odovzdat vSetky podklady

potrebné na posudenie vynalezu.

(3) Zamestnavatel moze uplatnit voci pévodcovi pravo na riesenie, a to pisomne v lehote

troch mesiacov od upovedomenia podla odseku 2.

(4) Ak zamestndvatel neuplatni pisomne prdvo na rieSenie v ustanovenej lehote podla
odseku 3, prechadza toto pravo spat na pévodcu. Zamestnavatel, ako aj povodca su v tejto

lehote povinni zachovévat o vynéleze mi¢anlivost voci tretim osobdm.

(5) Povodca, vocdi ktorému sa uplatnilo pravo na riesenie podla odseku 3, ma vo vztahu k
zamestndvatelovi prdvo na primerand odmenu. Na uréenie vysky odmeny je rozhodujuci
technicky a hospodarsky vyznam vyndlezu a prinos dosiahnutelny jeho vyuzitim alebo inym
uplatnenim, pricom sa prihliada na materidlny podiel zamestnavatela na vytvoreni vynalezu,
ako aj na rozsah a obsah pracovnych uloh pévodcu. Ak odmena zjavne nezodpoveda prinosu
dosiahnutému neskorsim vyuzitim alebo inym uplatnenim vynalezu, pévodca ma pravo na

dodatocné vyrovnanie.

(6) Prava a povinnosti vyplyvajuce z ustanoveni odsekov 1 aZz 5 zostdvaju po zaniku pravneho

vztahu medzi pdvodcom a zamestnavatelom nedotknuté.
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Zakon €. 517/2007 Z. z. o uzitkovych vzoroch a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Postup zamestnanca a zamestnavatela pri tzv. zamestnaneckom uZitkovom vzore upravuje §

11 takto:

(1) Ak pévodca vytvoril technické rieSenie v ramci plnenia uloh z pracovnopravneho vztahu,
obdobného pracovného vztahu alebo clenského vztahu, prechddza pravo na ochranu
Uzitkovym vzorom na zamestndvatela, ak sa Ucastnici tohto vztahu nedohodli inak. Pravo na

povodcovstvo tym nie je dotknuté.

(2) Povodca, ktory vytvoril technické rieSenie podla odseku 1, je povinny zamestnavatela o
tejto skutocnosti bez odkladu pisomne upovedomit a zaroveri mu odovzdat vsetky podklady

potrebné na posudenie technického riesenia.

(3) Zamestnavatel moze uplatnit voci povodcovi pravo na ochranu UZitkovym vzorom, a to

pisomne v lehote troch mesiacov od upovedomenia podla odseku 2.

(4) Ak zamestnavatel neuplatni pisomne pravo na ochranu uzitkovym vzorom v lehote podla
odseku 3, prechadza toto pravo spat na pévodcu. Zamestnavatel, ako aj povodca su v tejto

lehote povinni zachovavat o technickom rieseni ml¢anlivost voci tretim osobam.

(5) Pévodca, voci ktorému bolo uplatnené pravo na ochranu Uzitkovym vzorom podla odseku
3, ma vo vztahu k zamestnavatelovi pravo na primerantd odmenu. Na urcenie vysky odmeny
je rozhodujuci technicky a hospodarsky vyznam technického riesenia a prinos dosiahnutelny
jeho vyuzitim alebo inym uplatnenim, pricom sa prihliada na materidlny podiel
zamestnavatela na vytvoreni technického rieSenia, ako aj na rozsah a obsah pracovnych uloh
povodcu. Ak odmena zjavne nezodpoveda prinosu dosiahnutému neskorsim vyuzitim alebo

inym uplatnenim technického rieSenia, ma povodca prédvo na dodatoc¢né vyrovnanie.

(6) Prava a povinnosti vyplyvajuce z ustanoveni odsekov 1 az 5 zostavaju po zaniku pravneho

vztahu medzi pdvodcom a zamestnavatelom nedotknuté.

Zakon €. 444/2002 Z. z. o dizajnoch

Postup zamestnanca a zamestndavatela pri tzv. zamestnaneckom dizajne upravuje § 12 takto:
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(1) Ak pbévodca dizajnu vytvoril dizajn v rdmci plnenia Uloh z pracovnopravneho vztahu alebo
z obdobného pracovného vztahu, prechadza pravo na dizajn na zamestnavatela, ak sa

Ucastnici tohto vztahu nedohodli inak. Pravo na pévodcovstvo tym nie je dotknuté.

(2) Povodca dizajnu, ktory vytvoril dizajn podla odseku 1, je povinny zamestnavatela o tejto
skutoc¢nosti bez odkladu v pisomnej forme upovedomit a zaroverh mu odovzdat vyobrazenie

dizajnu.

(3) Zamestnavatel méze uplatnit voci pévodcovi dizajnu pravo na dizajn, a to v pisomnej
forme v lehote troch mesiacov od upovedomenia podla odseku 2. Ak zamestndavatel
neuplatni v pisomnej forme pravo na dizajn v tejto lehote, prechadza toto pravo spat na
pbévodcu dizajnu. Zamestnavatel, ako aj povodca dizajnu su v tejto lehote povinni zachovavat
o dizajne mlcanlivost voci tretim osobam. Zamestnavatel je povinny zachovavat mlcanlivost
o dizajne este pocas jedného mesiaca odo dna, ked na pévodcu dizajnu preslo spat pravo na
dizajn.

(4) Povodca dizajnu, voci ktorému sa uplatnilo pravo na dizajn podla odseku 3, ma vo vztahu
k zamestndvatelovi pravo na primerand odmenu. Na uréenie vySky odmeny je rozhodujuci
prinos dosiahnutelny vyuzitim alebo inym uplatnenim dizajnu, pricom sa prihliada na
materidlny podiel zamestnavatela na vytvoreni dizajnu, ako aj na rozsah a obsah pracovnych
uloh poévodcu dizajnu. Ak dohodnuta alebo rozhodnutim prislusného organu uréena odmena
zjavne nezodpoveda prinosu dosiahnutému neskorSim vyuzitim alebo inym uplatnenim

dizajnu, pévodca dizajnu ma pravo na dodatoc¢né vyrovnanie.

(5) Prava a povinnosti vyplyvajluce z odsekov 1 az 4 zostavaju po zaniku pravneho vztahu

medzi pdvodcom dizajnu a zamestnavatelom nedotknuté.

Zakon €. 618/2003 Z. z. o autorskom prave a pravach suvisiacich s autorskym pravom

(autorsky zakon)
Postup zamestnanca a zamestndavatela pri tzv. zamestnaneckom diele upravuje § 50takto:

(1) Majetkové prava autora k zamestnaneckému dielu vykonava vo svojom mene a na svoj

ucet zamestnavatel, ak nie je dohodnuté inak. Zamestnavatel moZe pravo vykonu
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majetkovych prav autora postupit tretej osobe len so sthlasom autora; to neplati, ak ide o

predaj podniku alebo samostatnej organizacnej zlozky podniku.

(2) Smrtou zamestndvatela alebo zanikom zamestnavatela opravneného vykonavat
majetkové prdva autora k zamestnaneckému dielu, ktory nema pravneho nastupcu, pravo
vykonu majetkovych prav zamestnavatela zanika a majetkové prdva k zamestnaneckému

dielu vykonava autor.

(3) Ak zamestnavatel vykondva majetkové prava autora k zamestnaneckému dielu, plati, ze
autor udelil suhlas na zverejnenie tohto diela, ako aj na to, aby zamestndvatel toto dielo
uvadzal na verejnosti pod svojim menom, ak nie je dohodnuté inak; osobnostné prdva

autora k zamestnaneckému dielu inak nie su dotknuté.

(4) Pocas vykonu majetkovych prav autora k zamestnaneckému dielu zamestnavatelom je

autor povinny zdrzat sa vykonu majetkovych prav k tomuto dielu.

(5) Pocitatovy program, suborné dielo alebo kartografické dielo, ktoré nie je spolo¢nym
dielom (§ 10), sa povazZuje za zamestnanecké dielo aj vtedy, ak bolo celkom alebo sasti
vytvorené na zaklade zmluvy o vytvoreni diela (§ 39); v tomto pripade sa objedndvatel
povazuje za zamestndavatela. Odstupenim od zmluvy o vytvoreni diela zanikd aj pravo

vykondavat majetkové prava autora.

(6) Skonéenim pracovnopravneho vztahu, sluzobného vztahu, $tatnozamestnaneckého
vztahu alebo pracovnopravneho vztahu medzi druzstvom a jeho ¢lenom zostavaju prava a

povinnosti podla odsekov 1 az 4 nedotknuté.

Vznik pracovného pomeru a ndleZitosti pracovnej zmluvy sohladom na dusSevné

vlastnictvo

Pracovny pomer sa zakladd pisomnou pracovnou zmluvou medzi zamestnancom a
zamestnavatelom § 42 Zakonnika préce. Podstatné nalezitosti pracovnej zmluvy riesi § 43
ods. 1 Zakonnika prace. Podla § 43 ods. 4 moZno v pracovnej zmluve dohodnut dalsie
podmienky, o ktoré maju Ucastnici zaujem, najma dalSie hmotné vyhody. Na zaklade
uvedeného je moiné v pracovnej zmluve definovat presné podmienky, ktoré sa tykaju
nakladania s dusevnym vlastnictvom zamestndvatela (utajovanie informacii, ktoré sa tykaju

vynalezu, sposobu vyroby, technického rieSenia a. i., postup nahlasovania vyndlezov, ktory

104



presne definuje patentovy zakon, zakon o Uzitkovych vzoroch, zakon o dizajnoch a autorsky
zakon v pripade zamestnaneckého diela.) V pripade, Ze zamestndvatel tieto podmienky
v pracovnej zmluve neuvedie, mal by o nich zamestnanca oboznamit. Plati, Ze zamestnanec

ma z pracovného pomeru nasledujlce povinnosti:
e Vykonavat pracu podla pokynov zamestnavatela osobne v uréenom pracovnom case.
e Dodrziavat pracovnu disciplinu.

e Dodrziavat pravne a ostatné predpisy, s ktorymi bol oboznameny.

Za porusenie pracovnej discipliny zamestnanca moZno povaZovat zavinené porusenie
povinnosti, ktoré zamestnancovi vyplyvaju z pravnych, pracovnoprdvnych predpisov,
pokynov zamestndvatela, z kolektivnej zmluvy, resp. z pracovného poriadku. Rozozndvame

menej zavazné porusenie pracovnej discipliny a zdvazné porusenie pracovnej discipliny.

Za menej zavainé porusenie pracovnej discipliny mozno povaZovat napr.: oneskoreny
prichod do prdce, neospravedinenuy absenciu, nespravne zapisovanie do evidencie
dochadzky, nedodrziavanie zakazu fajéenia na pracoviskdch mimo priestorov na to uréenych,
opustenie pracoviska a odchodu zo zamestnania bez zapisania do evidencie dochadzky,
upovedomenia nadriadeného zamestnanca alebo riaditela, neoznamenie prekazky v praci
zamestnavatelovi, ak je zamestnancovi prekazka vopred znama, nehospodarnost,
nedoslednost a nedodrziavanie terminov pri plneni pracovnych uloh, neddésledné plnenie
prikazov nadriadenych v suvislosti s plnenim pracovnych dloh a povinnosti vyplyvajucich

z pracovnej naplne.

V pripade menej zavainého porusenia pracovne] discipliny postupuje zamestnavatel

nasledovne:
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Pisomne upozorni zamestnanca podla nasledujiceho vzoru:

Upozornenie na porusenie povinnosti zamestnanca (vzor)

Hlavi¢cka zamestndavatela
Miesto, dna...

Cislo :

Zamestnanec:

Do vlastnych ruk

VEC: Pisomné upozornenie na porusenie pracovnej discipliny

V zmysle ustanoveni Zakonnika prace Vd4s pisomne upozorfiujem na menej zavainé
porusenie pracovne] discipliny z dovodu porusenia Vasich pracovnych povinnosti, ktoré
Vam vyplyvaju z prdvnych, pracovnoprdvnych predpisov, z pracovnej zmluvy ako i z
internych predpisov organizacie.

Upozorniujem Vas na tu skutocnost, Ze pri opakovanom poruseni pracovnej discipliny moze
organizacia v zmysle ustanoveni Zakonnika prace voci Vam uplatnit vypoved ( § 63 ods. 1

pism. e/ ZP).

Nami namietané porusenie pracovnej discipliny sa dotyka ........ ( presné uvedenie a

Specifikacia porusenia, kedy, ¢o, preco, zaco, z dévodu, s nasledkami ....).

Riaditel
Zamestnanec :

Prevzal dna:
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Zakonnik prace nedefinuje pojem zavainého porusenia pracovnej discipliny. Za zavainé
porusenie pracovnej discipliny povaZovali sudy neospravedinenu absenciu zamestnancov,
vykon prace pre seba a iné osoby v pracovhom c¢ase, nepovolené pouZivanie pracovnych
prostriedkov zamestndavatela na sukromné cesty, opilstvo, majetkové delikty na pracovisku,
ublizenie na zdravi, nereSpektovanie prikazov nadriadenych. Pri skimani, ¢i zamestnanec
porusil pracovnu disciplinu menej zavaine alebo zavaine, méze sud prihliadat k osobe
zamestnanca, k funkcii, ktord zastdva, k jeho doterajSiemu postoju k plneniu pracovnych
uloh, k dobe a situacii, v ktorej doslo k poruseniu pracovnej discipliny, k miere zavinenia
zamestnanca, k spdsobu a intenzite porusenia konkrétnych povinnosti zamestnanca, k
dosledkom porusenia pracovnej discipliny pre zamestnavatela, k tomu, ¢i svojim konanim

zamestnanec sposobil zamestnavatelovi Skodu a pod.

Kazdy pripad porusenia internej smernice o duSevnom vlastnictve, resp. podmienok
stanovenych v pracovnej zmluve vo vztahu k dusevnému vlastnictvu sa musi posudzovat
individualne. Zakon nestanovuje a nedefinuje, ¢o sa povaZuje vo vztahu k dusevnému
vlastnictvu za menej zavainé a zavainé porusenie pracovnej discipliny. Uvedené posudenie
zostava na zamestnavatelovi, resp. v pripade sudneho sporu na sude, aby urcil zavaznost
porusenia pracovnej discipliny. Nosnym faktorom vsak zostdva majetkova ujma. V pripade,
Ze zamestnavatelovi vznikla majetkova ujma napr. zamestnanec zverejnil tajné informacie,
nenahlasil vynalez, ktory by mal pre zamestnavatela Siroké komeréné vyuzitie a neodovzdal
vo vopred stanovenom cCase prislusSnd dokumentaciu, podal prihldsky predmetu
priemyselného vlastnictva bez vedomia zamestnavatela, v pracovnom ¢&ase vykonaval pracu
pre seba apre iné osoby, doSlo k nepovolenému pouzZivaniu pracovnych prostriedkov
zamestnavatela , takéto konanie moéZe povaZovat za zavainé/hrubé porusenie pracovnej
discipliny. Z uvedeného vyplyva, Ze porusovanie prav dusevného vlastnictva zamestnavatela,

.....

porusovanie pracovnej discipliny.
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Postihy za porusenie prav dusevného vlastnictva

(§ 63 ZP) Vypoved dana zamestnavatelom

Plati, Ze zamestnavatel moze dat vypoved iba z dévodov ustanovenych v Zakonniku prace ak
su uzamestnanca dovody, pre ktoré by s nim zamestnavatel mohol okamiZite skoncit

pracovny pomer alebo pre menej zavazné porusenie pracovnej discipliny.

Pre menej zavazné porusenie pracovnej discipliny mozno dat zamestnancovi vypoved, ak bol
v poslednych Siestich mesiacoch v suvislosti s porusenim pracovnej discipliny pisomne
upozorneny na moznost vypovede. Menej zavazné porusenie pracovnej discipliny, na rozdiel
od doterajSieho pravneho stavu, nemusi mat charakter sustavnosti. Na to, aby
zamestnavatel uplatnil vypoved, musi zamestnanec najmenej dvakrat porusit pracovnu
disciplinu menej zavainym sposobom. Po prvom poruseni pracovnej discipliny menej
zavaznym spdsobom ho zamestndvatel pisomne upozorni a po druhom poruseni pracovnej

discipliny menej zadvaznym sp6sobom méze zamestnavatel uplatnit vypoved.

(§ 68 ZP) Okamzité skoncenie pracovného pomeru zo strany zamestnavatela

Pravna Uprava pri prvom dovode vyzaduje, aby zamestnanec bol pravoplatne odsudeny za
umyselny trestny ¢in bez ohladu na di?ku trestu odfatia slobody ako aj bez ohladu na to, i
takato cinnost zamestnanca suvisela s plnenim pracovnych uloh alebo bola v priamej
suvislosti s tymto plnenim. Ak bude zamestnanec odsudeny pre trestny &in spachany z

nedbanlivosti, nebude mozné pouzit tento doévod.

Druhy dovod, zdvainé porusenie pracovnej discipliny, najcastejSie suvisi so zavinenym
porusenim pracovnej discipliny. Zavazné porusenie pracovnej discipliny musi byt zo strany
zamestnavatela preukazané. Ak su u zamestnanca dévody, pre ktoré by s nim zamestnavatel
mohol okamiZite skoncit pracovny pomer, zamestnavatel nemusi skoncit pracovny pomer
tymto spbsobom, ale mbze dat zamestnancovi vypoved, alebo nemusi skondit pracovny

pomer.

Zamestnavatel mobze okamizite skonéit pracovny pomer iba v lehote dvoch mesiacov odo
dna, ked sa o dévode na okamzité skonéenie dozvedel, najneskor vsak do jedného roka odo
dna, ked tento dovod vznikol. Zaciatok plynutia dvojmesacnej lehoty je dany okamihom ked'

dévod na okamiité skoncenie pracovného pomeru zisti ktorykolvek z nadriadenych
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zamestnancov. Okamzité skoncenie pracovného pomeru musi byt doruéené zamestnancovi
najneskér v posledny dent danej lehoty. Ak sa pravo v ustanovenej lehote neuplatnilo,
dochadza k zaniku prava. Ak sa prdvo uplatnilo po uplynuti ustanovenej lehoty, sud

prihliadne na zanik prava, aj ked'to ucastnik konania nenamietne.
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3. Komercializacia dusevného vlastnictva v SR

3.1. Prdvne prostredie SR a relevantné nariadenia EU

Prevod prdv predmetov dusevného vlastnictva za uéelom komercializdcie duSevného
vlastnictva (priemyselného vlastnictva) riesia v slovenskom pravnom poriadku nasledovné
zakony. Predmetna legislativa sa tyka vSetkych foriem komercializacie dusevného vlastnictva
t.j. prevodu/prechodu patentov, licencovania technolégii, zakladania spin-off, spin-out firiem
(za ucelom komercializacie DV), konzultacii o DV, spoloénych projektov akademickej a

komerénej sféry, atd.

Zakon &. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik'*?

Novelou Obcianskeho zakonnika sa upresnuje jeho pdsobnost aj na ,pravne vztahy z
dusevného vlastnictva, ak tieto vztahy neupravuju iné zakony“. Obciansky zakonnik viak
nevymedzuje, ¢o patri do duSevného vlastnictva, hoci tento pojem pouZiva aj na inych
miestach (napr. v § 442a alebo § 458a). VSetky osobitné-Specidlne pravne predpisy, pokial
ide o ndhradu skody sp6sobenej porusenim ¢i ohrozenim prava dusevného vlastnictva,

odkazuju na Upravu v Ob¢ianskom zakonniku.

§§ 588 — 627 Klpna a zamenna zmluva. Kipna zmluva je najbeznejsim odvodenym
sposobom nadobudnutia vlastnickeho prava. Ide o dvojstranny pravny ukon pozostavajuci z
navrhu a prijatia navrhu spocivajuci vo vzajomnych a obsahovo zhodnych prejavoch véle
dvoch stran, na zéklade ktorych predavajucemu vznikne povinnost predmet kipy
kupujucemu odovzdat a kupujicemu povinnost predmet kapy prevziat a zaplatit zan
predavajucemu dohodnutu cenu. Patenty, UzZitkové vzory, dizajny, ochranné zndmky,
topografie polovodi¢ovych vyrobkov, diela, ktoré sa viazu k autorskému zakonu je mozné
previest formou kupnej zmluvy na nadobudatela. Plati, Ze pravny ucinok voci tretim stranam
nastdva aZ po registracii prevodu predmetu priemyselného prava na Urade priemyselného

vlastnictva SR.

33 http://textil.stfi.de/download/sites/download_script.asp?filename=337_51.pdf
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V § 442a Obcianskeho zakonnika sa upravila moZznost pre vsetky pripady porusenia alebo
ohrozenia prdva dusevného vlastnictva uplatriovat nemajetkovi ujmu v peniazoch, ak by
priznanie iného zadostucinenia, najma ospravedInenie alebo zverejnenie rozsudku sudu na
naklady osoby, ktord porusila alebo ohrozila prdvo dusevného vlastnictva, nebolo

postacujuce.

Tym, Ze niekto pouZiva alebo vyuZiva predmet prava dusevného vlastnictva bez sthlasu
opravneného subjektu a bez uzavretia licen¢nej zmluvy, dochadza k bezdévodnému
obohateniu u toho, kto za vyuzivanie ¢i pouZivanie predmetu prava duSevného vlastnictva
nezaplatil. V takomto pripade je namieste urcit vySku bezdévodného obohatenia (§ 458a),
kedZe povinny sa obohatil o to, ¢o mal uhradit podla licencnej zmluvy. Takéto uréenie vysky
Skody sa vztahuje aj na prava dusevného vlastnictva, ktoré moézu byt predmetom prevodu.
Obciansky zakonnik upravuje ndhradu ujmy pri poruseni alebo ohrozeni prava dusevného
vlastnictva. Nahrada ujmy sa sklada zo skutoc¢nej skody, uslého zisku, bezdévodného
obohatenia, primeraného zadostucinenia za spdsobenud nemajetkovd ujmu, nemajetkovej
ujmy v peniazoch, ak by sa priznanie iného zadostucinenia nezdalo postacujlce. Upravuje sa
aj sposob vypoctu nahrady ujmy, ak ju nie je mozné urcit, a to v nadvaznosti na vysku

odmeny, ktord je zvy€ajna za udelenie licencie v Case neopravneného zasahu.

Zakon €. 513/1991 Zb. — Obchodny zakonnik***

Na pripadné porusSovania prav majitela dusevného vlastnictva pamata Obchodny zdkonnik, a
to ako v kiipnej zmluve, tak aj v zmluve o dielo. Podla § 433 Obchodného zakonnika ma
tovar pravne vady, ak je zatazeny pravom tretej osoby k priemyselnému vlastnictvu. Pravne

vady m6zu byt odstranené dodato¢nym uzavretim licenénej zmluvy s majitefom patentu.

Predmetom zmluvy o dielo podla § 556 mdzZe byt tvoriva dusevna ¢innost pri spracovani
projektu, vyvinuti nového vyrobku alebo novej technoldgie, ktorej ¢ast alebo cely vysledok
mbze byt chraneny pravom priemyselného vlastnictva napr. v sulade s patentovym zdkonom
¢.435/2001 Z.z., zdkonom ¢. 444/2002 Z.z. o dizajnoch, a pod. Preto v pripade zmluvy o
dielo, ktorej predmetom je vyvoj nového vyrobku alebo vyvoj novej technolégie, ktorej

sucastou je vynalez, alebo zlepSovaci navrh, ktoré si chranené podla citovaného zédkona, sa v

% http://www.zbierka.sk/zz/predpisy/default.aspx?PredpisiD=11428&FileName=91-z513&Rocnik=1991
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§ 558 Obchodného zdkonnika obmedzuje volna dispozicia objednavatela s predmetom diela.
Objednavatel ho mozZe pouzit len na Ucel, ktory vyplyva zo zmluvy o dielo. Zmluvné strany by
tento Ucel mali v zmluve jednoznacéne vyjadrit a zaroven v zmluve upravit aj otazku ochrany

priemyselného vlastnictva a vysporiadanie s autorom vynalezu alebo zlepSovacieho navrhu.

Podla § 559 Obchodného zakonnika zhotovitel zmluvy o dielo zodpoveda za porusenie prav
vyplyvajucich z priemyselného alebo dusevného vlastnictva. Toto sa tyka vSetkych zmluv o
dielo, ktorych predmetom je hmotny vysledok tvorivej dusevnej ¢innosti. Zhotovitel
zodpoveda za pravnu Cistotu odovzdavaného diela z hladiska ochrany priemyselnych a
autorskych prav. V pripade porusenia prav majitela patentu, méze majitel patentu svoje

pravo uplatnit voci vSetkym neopravnenym uzivatelom.

Zakon v § 479 Obchodného zakonnika sa zaobera predajom celého podniku, pri ktorom na
kupujuceho prechadzaju vietky prava vyplyvajlce z priemyselného alebo iného dusevného
vlastnictva, ktoré sa tykaju podnikatelskej ¢innosti preddvaného podniku. Stanovuje, Ze k
prechodu prdv z priemyselného vlastnictva nedochadza, ak by to odporovalo zmluve o
vykone prav z dusevného vlastnictva (licen¢na zmluva, zmluva podla autorského zdkona). Na
kupujuceho neprechadzaju ani tie prava, pri ktorych by to odporovalo ich povahe. Sem patria
také prava z priemyselného alebo iného duSevného vlastnictva, ktoré maji osobnu povahu
(napr. osobné pravo p6évodcu vynalezu, osobné pravo autora podla autorského zadkona a

pod.).

Velku pozornost venuje Obchodny zakonnik v § 508 a nasl. licenénej zmluve. Zo samého
nazvu tejto pomenovanej zmluvy totiZ jasne vyplyva, Ze jej pouzitie sa obmedzuje na
predmety "priemyselného vlastnictva". Nejednoznaénost vymedzenia pojmu "priemyselné
vlastnictvo" je vSak dana napriklad tym, Ze do jeho ramca sa v praxi i v tedrii zahfnaju aj
vyluéné prava na nové vyslachtené odrody a plemenad, hoci na tieto sa nevztahuje pésobnost
Uradu priemyselného vlastnictva SR, ale Ministerstva pddohospodarstva SR, pricom zakon

¢. 202/2009 Z.z. o ochrane rastlin v zneni neskorsich predpisov aj pri vylu¢nych pravach na
tieto predmety vyslovne predpoklada uzavieranie "licenénych zmlav". V praxi sa Zial
"licen¢né zmluvy" uzavieraju dokonca aj na také predmety, na ktoré sa nevztahuju vyluéné
prava priemyselného vlastnictva (napr. know-how). Licen¢nou zmluvou sa dava suhlas na

vyuZzitie predmetu licencie (z latinského licere - dovolit). Licenéna zmluva upravena v tomto
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zakone sa obmedzuje na umoznenie vykonu préva z priemyselného vlastnictva inej osobe
(nadobudatelovi) odliSnej od osoby, ktorej tieto prava patria (poskytovatel). Obsahom
licen¢nej zmluvy je teda nepravy, tzv. konstitutivny prevod, t.j. prevodca na zaklade svojho
prava a v jeho ramci zriaduje pre nadobudatela nové pravo (suhlas s vykonom konkrétneho
prava), pricom vsak svoje pravo na rozdiel od zmluv o prevode prav nestraca. Preto aj ked’
nejde o prevod prava v pravom zmysle tohto slova, mozno aj tu aplikovat zdkladnd zasadu
rimskeho prava "nemo plus iuris ad alium transferre potest quam ipse habet" (nikto nemoze
na druhého previest viac prav, ako ma sam). Zanikom licenéného prava nadobudatela
dochadza ku konsolidacii prava poskytovatela, t.j. odpadd obmedzenie jeho prdva v dosledku

poskytnutej licencie; jeho pravo sa obnovuje v pévodnom rozsahu.

Pokial pravne predpisy, ktoré upravuju priemyselné prava, pripustaju ich prevod (transfer),
mozno ho uskutocnit na zaklade nepomenovanej (inominatnej) zmluvy (§ 269 ods. 2). V
tomto pripade ide o zmluvu, ktorej obsahom je pravy, tzv. translativny prevod, t.j. prevodom

prava prevodca svoje prava straca.

Licen¢na zmluva je samostatny zmluvny typ, ktorym nemozno previest prava, ale len ich
vykon (vyuZzitie). Vzhladom na $pecifickost predmetu, licencia neméze byt poskytnuta na
prava, ktorych vykon je z povahy veci viazany na origindlny subjekt. Podmienkou poskytnutia
je vyluéné pravo poskytovatela nakladat s predmetom priemyselného vlastnictva
(predovsetkym opravnenost subjektu a neobmedzenost tohto prava napr. ndtenou i

zakonnou licenciou).

Z hladiska subjektov sa licen¢na zmluva upravend v Obchodnom zédkonniku vztahuje vyluéne
na podnikatelov; ide o relativny obchod. V praxi sa licencna zmluva vyskytuje v istej podobe
skor zriedkavejsie; zmluvné vztahy, v ktorych sa vyskytuje aj poskytnutie licencie, maju ¢asto

zmieSany charakter, kumuluju sa v nich aj prvky inych zmluvnych typov (napr. franchising).

Podstatné casti licencnej zmluvy
K podstatnym castiam zmluvy (§ 269 ods. 1) okrem uréenia zmluvnych stran patri:

a) Urcenie predmetu licencie t. j. prava, ktorého vykon sa poskytuje vratane rozsahu

vykonu tohto prava. (Pokial ide o vyklad pojmu rozsah licencie, vychadza sa zo zésady

113



restriktivneho vykladu. Vyplyva to z toho, Ze pravo nadobudatela licencie je pravom

odvodenym z pévodného (materského) prava poskytovatela).

b) Vymedzenie Gzemia, na ktorom je nadobudatel opravneny pravo vykonavat.
(Priemyselné prava k nehmotnym statkom vychadzaju zo zasady teritoriality, t.j.
priemyselnopravna ochrana v uréitom $tate sa zdsadne spravuje pravnym poriadkom

tohto Statu a priemyselnoprdvna ochrana za hranicami tohto $tatu neposobi).

c) Urcenie odplaty alebo inej majetkovej hodnoty za moznost vykonu prava. (Odmena,
ktord ma nadobudatel poskytnat, nemusi mat penaznu formu, ale moze spocivat aj v
nepernaznom plneni (napr. dodavka vyrobkov a pod.). Uréenie odplaty moze mat
réznu podobu. MézZe byt vyjadrena napriklad jednorazovo, minimalnym limitom na
urcitd dobu doplnenym pohyblivou zlozkou odplaty, ktord zavisi od réznych
skutocénosti /napr. od objemu vyroby, od dosiahnutého zisku a pod./, alebo

kombinovanou formou).

Zakon sice medzi podstatnymi nalezitostami licenénej zmluvy neuvadza uréenie doby, na
ktoru sa uzaviera, pri jej uzavierani vak treba mat na zreteli, Ze vyluéné prava na predmety
priemyselného vlastnictva su ¢asovo obmedzené, a to pri jednotlivych vyluénych pravach
odlisne (patent, uzitkovy vzor, dizajn, topografia polovodi¢ového vyrobku, ochranna zndmka,

odroda a plemeno).
Zakon na uzavretie licenénej zmluvy vyzaduje pisomnu formu!

Ako priklad dal$ich ustanoveni licen¢nej zmluvy mozno uviest ustanovenia o licenénom
dozore nad zachovavanim vyrobnej technoldgie, pristup k Uétovnictvu a jeho kontrola,
zmluvné pokuty. Takymi su aj ustanovenia obdobné predkupnému pravu, ktoré zabezpecuju
poskytovatelovi pravo priority na ziskanie licencie na zdokonalené rieSenie dosiahnuté
nadobudatelom, pokial ma byt chranené. Ako pomdcku mozno odporucit "Licencing Guide"
obsahujuci pravny navod na uzavieranie licenénych zmluv. Vydala ho Svetova organizacia

dudevného vlastnictva (WIPO) so sidlom v Zeneve.

Z hladiska rozsahu poskytovanych prav sa licencie delia hlavne na nevylu¢né, niekedy
nazyvané tiez jednoduché, a na vylucné. U nevyluénych majitel patentu ddva suhlas

druhému, aby vyuzival patentovaného vynalezu na uréitom Uzemi, ponechava si vsak pravo
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udelit na ten isty patent este dalsie licencie. Udelenim vyluénej licencie sa majitel patentu
vzdava prdva udelit na zmluvou vymedzenom Uzemi dalSiu licenciu i svojho prdva na vyuzitie
patentu na tomto Uzemi, pokial si v zmluve vyslovne nevyhradi aj svoju vyrobu, vyuzZitie

alebo predaj na tomto Uzemi.

Existuje tieZ tzv. op€na licen¢na zmluva. Zaujemca o licenciu sa ¢asto zdraha uzavriet
licen¢nu zmluvu, dokedy sa bud nepresvedci o podstate a hodnote patentu, ktory ma byt
predmetom zmluvy, alebo pretoze musi najskor preskimat svoje vyrobné moznosti, previest
kalkulaciu a prieskum odbytu, aby sa mohol rozhodnut, ¢i a za akych podmienok moze
licenénd zmluvu uzavriet. V takomto pripade sa vacsinou uzatvara najskor opéna licenéna
zmluva, podla ktorej sa potencidlnemu nadobudatelovi licencie pod podmienkou utajenia da
k dispozicii obsah patentovanej prihlasky, pokial neprislo este k jej zverejneniu, technicky
popis vyrobného procesu, alebo inu potrebnu technickd dokumentaciu, alebo sa mu
poskytne mozZnost patentované zariadené vyskusat, pripadne vyrobit prototyp, alebo sa mu
poskytne ind moznost vyskusat predmet zamyslanej licenénej zmluvy. Behom urditej doby sa
ma nadobudatel rozhodnut, ¢i uzatvori licenénd zmluvu a po tuto dobu mu poskytovatel
ddva pravo prednosti. V op¢nej zmluve sa obvykle uvadzaju aj zadsady buducej licen¢nej
zmluvy. Ak sa nadobudatel v stanovenej lehote nerozhodne uzatvorit licenénd zmluvu, pravo
prednosti zanika a nadobudatel je povinny vratit vietky jemu odovzdané podklady. Za
poskytnuté pravo prednosti zaplati nadobudatel spravidla urcitu ¢iastku, ktora sa nevracia,
ktora sa vSak podla okolnosti m6ze Uplne alebo z ¢asti zapocitat na buduce licenéné

poplatky.

Ak sa poruSovanie prav dusevného vlastnictva tyka firmy, s ktorou ma majitel dusevného
vlastnictva podpisanu licenénd zmluvu, tak si treba najskor overit, ¢i sa v zmluve nachadza
ustanovenie o rozhodcovskom konani (v medzinarodnom ponimani arbitrazi) alebo
mediacii. Odporuca sa, aby uz v zmluve bolo uvedené ustanovenie o arbitrazi alebo mediacii
v suvislosti s rieSenim sporov, so zamerom vyhnut sa dlhému a drahému sidnemu konaniu.
Arbitraz alebo mediaciu je mozné vyuzit pri rieSeni sporov, aj ked to v zmluve nie je uvedené,
alebo, dokonca, aj ked zmluva samotna vébec neexistuje, ak sa strany dohodnu. Vo
vseobecnosti vyhodou arbitraze je mensia formalnost a kratsi ¢as konania. Jej rozhodnutie je

aj medzindrodne vymotzitelné.
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Pravnu upravu niektorych prvkov licenénych zmliv najdeme v osobitnych zakonoch o
nehmotnych statkoch (napr. § 20 zakona ¢. 506/2009 2.2**.; § 24 z4kona ¢. 435/2001%%;
§ 24 zakona &. 444/2002 2.2.**"). V tychto pripadoch ide o osobitnd Upravu, ktord ma

prednost pred Upravou obsiahnutou v Obchodnom zakonniku.

B3 http://www.zbierka.sk/zz/predpisy/default.aspx?Predpis|D=209337&FileName=2z2009-00506-

0209337&Rocnik=2009
B3 http://zbierka.sk/zz/predpisy/default.aspx?PredpisID=16019&FileName=01-z435&Rocnik=2001

7 http://zbierka.sk/zz/predpisy/default.aspx?Predpis|D=16646&FileName=02-z444&Rocnik=2002
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Tabulka: Prehlad platnej legislativy priemyselnych prav pri prevode, prechode, zdloZznom a

zmluvnom prav

(dedenie, atd")

Uéinky odo diia
zapisu do
registra UPV SR.

Uéinky odo diia
zapisu do
registra UPV SR.

Ucinky odo dfia
zapisu do
registra UPV SR.

Ochranné .. . q
Patenty zndmky OPV a ZOP Dizajny Uzitkové vzory
Prevod Zmluva o Zmluva o Zapisané Zmluva o Zmluva o
. prevode prevode OZ oznacenie prevode prevode UV
(kdpna zmluva, , ) ) 5vodu wrobk , ) )
darovacia patentu musi musi mat POVOCU VYrObKOV | patentu musi musi mat
smluva. zmluva | Mat pisomnd | pisomnu a zemeplisne mat pisomnd | pisomnd
’ . "y oznadenie " oy
o zabezpetovaco | formu. UCinky | formu. Ucinky nemadse byt formu. Ucinky | formu. Ucinky
m prevode odo dna zdpisu | odo dna zapisu predmeto\r/n odo dna zapisu | odo dna zdpisu
préva, zmluva do registra UPV | do registra UPV orevodu. do registra UPV | do registra UPV
0 postdpeni SR. SR. SR. SR.
pohladavky § 6 Zakon o OPV )
a pod.) § 21 Patentovy |§17 Zdkono OZ |5 z70p § 21 Zakon o § 20 Zakon o UV
zakon dizajnoch
Prechod Urad vykona Urad vykona Neupravené Urad vykona Urad vykona
zmenu v registri. | zmenu v registri. | v zakone. zmenu v registri. | zmenu v registri.

U¢inky odo diia
zapisu do
registra UPV SR.

zalozného préva.
Pisomna forma.

Ucinky odo dria
zapisu do
registra UPV SR.

§ 23 Patentovy
zakon

zalozného préva.
Pisomna forma.

Utinky odo diia
zapisu do
registra UPV SR.

§ 21 Zakon o0 OZ

pévodu vyrobkov
a zemepisného
oznaceniu
vyrobkov
nemodze byt
zriadené zdlozné
pravo.

§ 6 Zakon o OPV
a ZOP

zaloZzného prava.
Pisomnad forma.
Ucinky odo dfia
zapisu do

registra UPV SR.

§ 23 Zakon o
dizajnoch

§ 22 Patentovy § 18 Zakon o OZ § 22 Zakon o § 21 Zakon o UV
zakon dizajnoch

Zalozné pravo Zmluva Zmluva K zapisanému Zmluva Zmluva
o zriadeni o zriadeni oznaceniu o zriadeni o zriadeni

zalozného prava.
Pisomna forma.

Ucinky odo diia
zapisu do
registra UPV SR.

§ 22 Zékon o UV

Zmluvné pravo

Licen¢na zmluva

Ucinky odo dfia
zapisu do
registra UPV SR.

§§ 24-26
Patentovy zakon

Licen¢na zmluva

Ucinky odo dfia
zapisu do
registra UPV SR.

§ 20 Zakon 0 OZ

Nemoze byt
licen¢nou
zmluvou
poskytnuty
suhlas na jeho
pouzivanie.

§ 6 Zakon o OPV
aZOP

Licencna zmluva

Ucinky odo diia
zapisu do
registra UPV SR.

§ 24 Zakon o
dizajnoch

Licen¢na zmluva

Ucinky odo dfia
zapisu do
registra UPV SR.

§§23-25 Zakon o
uv
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Zakon &. 618/2003 Z.z. o autorskom prave'®® a pravach sdvisiacich s autorskym pravom
(autorsky zakon) upravuje zmluvné vztahy (autorské zmluvy) v §§ 39 — 49. § 39 definuje
nalezitosti zmluvy o vytvoreni diela a §§ 40 — 49 licenénu zmluvu k predmetom autorského
prava. Previest mozno len majetkové prava autora. Osobnostné prdva autora trvaju na
Slovensku pocas Zivota autora a 70 rokov po jeho smrti. Po uplynuti doby ochrany

osobnostnych prdv sa dielo stdva volnym a na jeho poufZitie nie je potrebny suhlas.

Pri porusovani prdv vyplyvajucich z ochrany obchodného mena mozno sa napravy domahat
prostriedkami obsiahnutymi v § 12 Obchodného zakonnika™*®. Vlastnik obchodného mena sa
mbZe na side domahat napravy voci tomu, kto neopravnene pouziva jeho obchodné meno,
aby sa zdrzal takéhoto konania a odstranil neZiaduci stav. Sp6soby neopravneného
pouzivania obchodného mena mézu byt ré6znorodé, pricom niektoré z nich mozno postihnat
podla ustanoveni o nekalej sutazi (§ 45 - klamliva reklama, § 47 - vyvolanie nebezpecenstva

zameny, § 48 - parazitovanie na povesti).

V pripade neopravneného pouzitia obchodného mena ma opravnend osoba moznost pouzit
niektory, alebo vSetky dalej uvedené obcianskopravne prostriedky ochrany. MozZe sa Zalobou

na side domahat:
e aby bolo upustené od protipravneho konania a odstraneny zdvadny stav.
e dalej mo6zZe Ziadat primerané zadostucinenie, a to i v peniazoch.

¢ nakoniec mdze uplatnit narok na nahradu skody, ak vznikla Zalujicej strane

neopravnenym pouZzivanim jej obchodného mena.

Nespravne uzivanie obchodného mena je mozné v zavislosti na danej situacii sankcionovat

podla ustanoveni tychto troch pravnych predpisov:
1. Obchodného zdkonnika

Vyuzitie moznosti postupu podla § 44 Obchodného zdkonnika o nekalosutaznom konani

predpoklada splnenie troch zakonom poZadovanych skutocnosti:

e musiist o konanie v hospodarskej sutazi,

¥ http://www.zbierka.sk/zz/predpisy/default.aspx?PredpislD=17625&FileName=03-2618&Rocnik=2003

9 http://www.madeinslovakia.sk/zakony/obchz.pdf
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¢ konanie musi byt v rozpore s dobrymi mravmi sutaze,

e generalna klauzula — v désledku neopravneného pouZivania obchodného mena

sposobilost privodit ujmu inym sutazitelom.

2. Zivnostenského zédkona®*

Postih podla Zivnostenského zakona je realizovatelny vyluéne u 0oséb podnikajicich na
jeho zaklade. Vlastnik obchodného mena moze poziadat Zivnostensky urad v sidle
porusitela obchodného mena, aby zjednal napravu. V pripade, Ze porusitel neupusti od
svojho konania, ma Zivnostensky Urad pravo pozastavit vykon Zivnosti porusitela

obchodného mena.

3. Zakon o ochrane spotrebitefa’*

Poslednym titulom pre uloZenie sankcie za nespravne pouzivanie obchodného mena je
zakon ¢ 250/2007 Z.z. o ochrane spotrebitela, ktory okrem iného stanovuje niektoré
podmienky podnikania vyznamné pre ochranu spotrebitela. Konanie, ktoré spdsobilo
ujmu na Zivote a zdravi sa podla tohto zakona sankcionuje az do vysky 331.939 €. Pri
stanoveni konkrétnej vySky pokuty sa vsak prihliada k charakteru protipravneho konania

a k rozsahu jeho nasledkov.

Ak pride k poskodeniu prav dusevného vlastnictva moze vlastnik tohto prava vyzvat
porusitela prav aby mu nahradil $kodu. Skoda sa uhradza skuto¢na (preukdzatelnd) ako aj
usly zisk. V pripade, Ze nepride k dohode medzi vlastnikom prav dusevného vlastnictva a jeho
porusitelom o nahrade skody mdze s vlastnik obratit na sud za Gcelom dosiahnutia nahrady
Skody a vydania bezd6vodného obohatenia. Nahradu Skody podla Obchodného zakonnika si
bude uplatriovat vlastnik prav dusevného vlastnictva voci porusitelovi vidy, ak spornymi

stranami budu podnikatelské subjekty alebo ak ide o ndhradu skody podla § 508 (licen¢na

19 http://www.madeinslovakia.sk/zakony/zivz.pdf

! http://ec.europa.eu/consumers/cons_int/safe_shop/fair_bus_pract/transposition_laws_slovakia.pdf
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zmluva). V ostatnych pripadoch sa ndhrada skody uplatfiuje podla ustanoveni Obcianskeho

zakonnika.

V pripade porusenia alebo ohrozenia prav dusevného vlastnictva je podla Ob¢ianskeho
sudneho poriadku moZnost poZiadat sud o vydanie predbeZzného opatrenia a zabezpecenie

ddkazov.

Navrhovatelovi sa priznava opravnenie, Ze sa mdze rozhodnut (t.j. umozZnuje sa alternativny

petit):

a) Cibude v zalobnom petite Ziadat vylucne, aby sud predbeznym opatrenim uloZil
tomu, kto ohrozuje alebo porusuje pravo dusevného vlastnictva povinnost zdrzat sa

konania, ktorym sa porusuje alebo ohrozuje pravo dusevného vlastnictva, alebo

b) sarozhodne tiez navrhnut, aby ten, kto ohrozuje alebo porusuje prava dusevného
vlastnictva mohol namiesto splnenia uvedenej povinnosti zloZit do Uschovy sudu
zabezpeku uréenu na nahradu ujmy vzniknutu porusovanim alebo ohrozenim prava

dusevného vlastnictva.

Obcdiansky sudny poriadok umoziuje tomu, kto navrhuje predbeiné opatrenie v zmysle § 76
ods. 1 pism. h) navrhnut, aby ten, kto porusuje alebo ohrozuje pravo dusevného vlastnictva
mohol namiesto zdrzania sa takého konania zloZit zabezpeku do Uschovy sidu na ndhradu

ujmy vzniknutej porusovanim alebo ohrozovanim prdva dusevného vlastnictva.

Pojem "porusenie alebo ohrozenie prava dusevného vlastnictva" treba ponimat ako
ohrozenie ¢i porusenie urcitého konkrétneho subjektivneho prdva, ktoré vyplyva z pravnych
predpisov upravujucich pravo dusevného vlastnictva. Podstata predbezného opatrenia
zdrzat sa zasahov znamena, Ze Zalovany sa ma nie¢oho zdrzat, t.j. vznikne mu povinnost
zdrzat sa presne vymedzeného rusenia, ktorym zasahuje do pravnych vztahov Zalobcu, bez
toho, aby sud Zalovanému ulozil nejaké konkrétne opatrenie. Ponechava sa na Zalovaného,
aby prijal u¢inné opatrenie a jeho déslednost sa skima az v pripadnom nutenom vykone

takého predbezného opatrenia.
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Podla Obcianskeho sidneho poriadku mdze sud aj bez navrhu uloZit navrhovatelovi
povinnost zloZit pefaznu zaruku v primeranej vyske, pripadne podmienit vykonatelnost
tohto rozhodnutia splnenim uloZenej povinnosti. Pri rozhodovani o vyske pefiaznej zaruky
sud prihliadne na rozsah majetkovej ¢i nemajetkovej ujmy, ktora méze vzniknut odporcovi
vykonanim predbezného opatrenia, ako aj na majetkové pomery navrhovatela. Rovnaka je

aj pravna Uprava v osobitnych zdkonoch chraniacich prava dusevného vlastnictva:

e v § 34 zikona ¢. 435/2001 Z.z. o patentoch, dodatkovych ochrannych osvedceniach

(patentovy zakon),

e §29 zakona €. 444/2002 Z.z. o dizajnoch a v § 11 zdkona ¢. 469/2003 Z.z. o oznacdeniach

povodu vyrobkov a zemepisnych oznaceniach vyrobkov,
e § 13 zakona ¢. 506/2009 Z.z. o ochrannych znamkach,

kde sud moze predbeznym opatrenim vydanim do 30 dni od predloZzena ndvrhu zalobu,
ukladat obsahovo rovnaké povinnosti ako v rozhodnuti vo veci samej v pripade, ak akékolvek
oneskorenie mbze opravnenej osobe spdsobit tazko napravitelni majetkovd ¢i nemajetkovu

ujmu.

Takuto pravnu Gpravu, t.j. moznost vydat pri porusovani prav autora predbezné opatrenie

vsak nema Autorsky zakon - zakon ¢. 618/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov.

Novela Obcianskeho sudneho poriadku v roku 2004 zaviedla novy institut zabezpecenia
dokazu vo veciach tykajucich sa prava dusSevného vlastnictva. Pod zabezpecenim dokazu
rozumieme procesny institut, ktory riesi situaciu, v ktorej vznikla obava o vykonanie dokazu.
Na ucely vykonania dokazu moze sud zabezpecit na navrh osoby, ktorej prava dusevného

vlastnictva boli porusené alebo ohrozené:

a) tovar alebo vzorku tovaru, ktorym dochadza k porusovaniu alebo ohrozovaniu prava
dusevného vlastnictva (napr. CD nosice s piratskymi hudobnymi nahravkami,

nelegdlnymi képiami softvéru),

b) materidl a nastroje, ktoré sa pouzili na vyrobu alebo rozsirovanie tovaru

porusujuceho alebo ohrozujiceho prava dusevného vlastnictva (napr. pocitace,
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elektronické zariadenia, na ktorych sa robili piratske kdpie hudobnych nahravok,

softvéru), alebo

c¢) dokumentaciu suvisiacu s tovarom, ktorym sa porusuje alebo ohrozuje pravo
dusevného vlastnictva (napr. kdpie pouzivatelskych manualov k nelegdlnym képiam

softvéru, brozury s textami piesni k nelegalnym hudobnym nahravkam).

V pripade neopravneného zasahu do prav dusevného vlastnictva chranenych zdkonom alebo
ohrozenia tychto prav sa mézZe ten, ktorého pravo sa porusilo alebo ohrozilo, domahat
Zalobou na sude, aby porusSovanie ¢i ohrozovanie prava bolo zakdzané a nasledky
porusovania boli odstranené. Navrhom na zacatie konania o veci samej rozumieme podanie

Zaloby najma podla tychto pravnych predpisov:

a) §56anasl. zakona ¢. 618/2003 Z.z. o autorskom prave a pravach suvisiacich

s autorskym pravom (autorsky zdkon) v zneni neskorsich predpisov,

b) § 32 anasl. zdkona ¢. 435/2001 Z.z. o patentoch, dodatkovych ochrannych

osvedceniach (patentovy zdkon) v zneni neskorsich predpisov,

c) §19anasl. zakona €. 146/2000 Z.z. o ochrane topografii polovodi¢ovych vyrobkov

v zneni neskorsich predpisov,
d) § 27 anasl. zakona €. 444/2002 Z.z. o dizajnoch v zneni neskorsich predpisov,
e) §8anasl. zakona €. 506/2009 Z.z. o ochrannych znamkach,

f)  § 9 anasl. zakona ¢. 469/2003 Z.z. 0 oznaceniach pévodu vyrobkov a zemepisnych

oznaceniach vyrobkov v zneni neskorsich predpisov,

g) § 16 zakona ¢.202/2009 Z.z. o pravnej ochrane odréd rastlin.

Zabezpecenim dokazného prostriedku vo veciach tykajucich sa dusevného vlastnictva moze
ucastnikovi, ktory ma doékazny prostriedok, vzniknut ujma. Predpokladom vzniku naroku na
nahradu ujmy je vznik ujmy a pric¢inna suvislost medzi touto ujmou a zabezpecenim

dbkazného prostriedku.

Pri uplatfiovani narokov na ndhradu ujmy treba désledne rozliSovat ujmu majetkovu (vznik

Skody Ci bezdévodné obohatenie) a nemajetkovu, ktord mozno reparovat zadostucinenim
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alebo aj penaznou nahradou. Naroky na nahradu skody nemozno kompenzovat narokom na
nahradu nemajetkovej ujmy v peniazoch a naopak. Preto treba vychadzat z dosledkov, ktoré
zasahy do prava dusSevného vlastnictva vyvolali. V pripade $kody je to ujma, ktord mozno

pomerne presne vycislit. V pripade nemajetkovej ujmy treba skiimat ¢o porusenie prav bolo

spOsobilé vyvolat.

3.1.1. Legislativne prekazky alebo nedostatky obmedzujlice

implementaciu krokov procesu TT

Legislativnou prekazkou pri implementdcii transferu technolégie je absencia niektorych
foriem dusSevného vlastnictva, ako aj presna definicia majetkovych prav na vysledky vyskumu

vo vztahu k dusevnému vlastnictvu v slovenskom pravnom poriadku.

V Obchodnom zdkonniku sa licencna zmluva nevztahuje napriklad na tzv. zmluvy o know-
how (ktoré sa oznacuju ako nepravé licenéné zmluvy). Pojem know-how je subor poznatkov

a informacii, ktoré su vysledkom tvorivej ¢innosti a skdsenosti podnikatela a su:

a) utajované; takymi su poznatky a informdcie, ktoré ako celok alebo v ich uréitom

presnom zoskupeni nie su vieobecne zname alebo bezne dostupné,

b) podstatné; takymi su poznatky a informacie, ktoré su nevyhnutné pre odberatela na
pouzivanie, predaj alebo opéatovny predaj vyrobkov alebo sluzieb, ktoré su

predmetom vertikalnej dohody,

c¢) dostatoéne uréené; takymi su poznatky a informdcie, ktoré su opisané dostatocne

zrozumitelnym spdsobom, aby bolo mozné overit, ¢i splfiaju podmienku utajenosti

a podstatnosti.

Know-how ma Specifické postavenie ako jedna z foriem dusevného vlastnictva. Touto
problematikou sa nepriamo zaoberd obchodny zdkonnik a to v § 17, ktory vymedzuje pojem
obchodného tajomstva. ,,Obchodné tajomstvo tvoria vSetky skutoénosti obchodnej, vyrobnej

alebo technickej povahy suvisiace s podnikom, ktoré maju skuto¢nu alebo aspon potencidlnu
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materialnu alebo nematerialnu hodnotu, nie su v prislusnych obchodnych kruhoch bezne
dostupné, maju byt podla vole podnikatela utajené a podnikatel zodpovedajucim sp6sobom
ich utajenie zabezpecuje”. Porovnanim zakonnej Upravy pojmu obchodné tajomstvo

a teoretickej definicie know-how moZno dospiet k zaveru, Ze know-how tvori v nasich
podmienkach nevyhnutnu sucast obchodného tajomstva. Jedinou pojmovou odlisnostou je
skutoc¢nost utajovania obchodného tajomstva, ktoré nie je pojmovym znakom know-how.

Z praktického hladiska vsak tato rozdielnost nema vyznam, lebo zverejnené know-how nie je

prakticky obchodovatelné.

Za know-how nemozno v pravnom slova zmysle povaZovat vynalezy, ktoré si predmetom
Specidlnej ochrany. To vSak plati len o vynalezoch chranenych patentom. Firma ma moznost
vynalez k ochrane neprihlasit a v zavislosti na svojich vnutornych pohnutkach tento vynalez
(nepatentovany vynalez) utajovat. Takto nepatentovany vynalez je mozné povaZovat za

know-how.

Know-how mozno poskytovat tretim osobam bezodplatne alebo za Uplatu na zaklade zmluv.
Na prevod know-how by sa nemala pouzit licenéna zmluva upravena v § 508 Obch.zak. lebo
tato sa tyka len prdv, ktoré vyplyvaju z priemyselného vlastnictva a nie z iného dusevného
vlastnictva. Obmedzuje sa len na umoZnenie vykonu tychto prav a nezahfia ich prevod. Na
rozdiel od licenénej zmluvy (§ 508) sa zmluvou o poskytnuti know-how prevadza nie pravo
ale len majetkova hodnota. Preto licenc¢na zmluva, ktorej predmetom je know-how, nebude

uzatvarana na podklade § 508 a nasl.

Know-how je urcita majetkova hodnota, ktoru je nutné utajovat pomocou institutu, ktory
k tomuto utajeniu sluzi. Je teda nutné nakladat s tymto know-how ako s obchodnym
tajomstvom. Ochrana je potom tomuto obchodnému tajomstvu poskytovana za spinenia

urcitych podmienok, ako v rdmci prava nekalosutazného, tak i v ramci prava trestného.

Pokial know-how tvori predmet obchodného tajomstva a bude vyzradené, méze byt
naplnend skutkova podstata trestného ¢inu ohrozenia obchodného tajomstva podla § 264
Trestného zakona'**. Pod pojmom obchodné tajomstvo rozumieme vietko, €o je dolezité pre

obchodnu ¢innost a v obecnom zaujme ma byt utajené pred nepovolanou osobou.

2 http://www.zbierka.sk/zz/predpisy/default.aspx?PredpisID=18750&FileName=05-2300&Rocnik=2005
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Obchodné zavizkové pravne vztahy tykajuce sa dusevného vlastnictva, vznikajice pri

hospodarskej sutazi, mavaju povahu (spésob obchodovania):

a) licenéné obchody, ktoré byvaju najcastejsie, lebo poskytovatel licencie sa

predmetu dusevného vlastnictva, ktory mu patri nezbavuje, ale len umoznuje

dispoziciu s nim,

b)  prevodné obchody s predmetmi dusevného vlastnictva, niekedy nespravne

oznacované ako “kupa” alebo “predaj”, nespravne preto, Ze predmety kdpnych,
darovacich a zdmennych zmliv su podla nasho prdva len veci a v pripade prevodu
ideadlnych majetkovych hodn6ét, resp. prav, je potrebné hovorit o zmluvach sui

generis, ktoré sa vSak v rade prvkov bliZia vecne prdvnemu ponatiu,

c) iné obchody, ako napr. leasing, franschising, ktory je licenénou zmluvou sui generis
(v oblasti priemyselného a iného dusevného vlastnictva sa z tychto obchodov
zatial' u nds rozvija len franchising, ktory okrem iného zahrnuje aj ucelové licencie

k obchodnym zndmkam, vyuZivaniu obchodného tajomstva a pod.).

Licenénd zmluva podla autorského zakona je od roku 2004 Standardnd vo vSetkych
eurdpskych Upravach. Harmonizacia autorskych prav je na vysokej Urovni, takze k vyraznym
rozdielom v tejto oblasti v rdmci krajin EU nedochadza. Napriek tomu nachadzame

v slovenskom autorskom zakone viaceré nedostatky, ktoré komplikuju Zivot tvorcom
pocitacovych programov a najma su urcitou brzdou obchodovatelnosti s takymto tovarom.
Podla § 40 AZ licenénou zmluvou udeluje autor nadobudatelovi stihlas na pouzitie diela, t.].
licenciu. Zmluva preto musi obsahovat sp6sob pouZzitia diela, rozsah licencie, ¢as, na ktory ju
autor udeluje alebo spdsob jeho uréenia a odmenu alebo sp6sob jej uréenia, ak sa autor

s nadobudatelom nedohodol na bezodplatnom poskytnuti licencie. Pravna Uprava licenénej
zmluvy v AZ je svojim charakterom kogentna a preto sa od jej ustanoveni nemozno odchylit

ani dohodou stran.

Pod sankciou absolutnej neplatnosti zakon uréuje pre platnost licenénej zmluvy pisomnu

formu. Dodrzanie tejto podmienky spdsobuje v praxi ¢asto problém.
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Vzhladom na Casto zd6razriované problémy praxe s pisomnou formou licenénej zmluvy prijali
v Ceskej republike Upravu, podla ktorej, moze osoba, ktorej je ndvrh uréeny, vyjadrit sthlas

s ndvrhom na uzavretie licenénej zmluvy, najméa tym, 7e poskytne alebo prijme plnenie. Cize
prijatie licenénych podmienok nemusi byt vyslovene v pisomnej forme. V takom pripade je
prijatie ndvrhu uc¢inné v okamihu , kedy bol tento ukon uskuto¢neny (§ 46 ods. 6 zdkona

¢.121/2000 Sb.**43).

Shrink wrap

Tato forma licencii naraza na najvyraznejsie prekazky v oblasti prava platného v SR. Licencia
cez obal, akceptovanie licencie ponechanim si softvéru, ku ktorému bola ,,zmluva“ pribalen3,
nardza na problém platnosti podpisu, ktory nevyhnutne vyZzaduje pisomny pravny ukon,
ktorym licenénd zmluva je. Pisomny tGkon so vSetkymi naleZitostami poskytovatela licencie

existuje. Neexistuje podpis nadobudatela licencie no tento preukazatelne plnenie prijal.

Click wrap

V tomto pripade je mozné pomerne jednoznacéne oznacit ,,click” za obvykly mechanicky
prostriedok pri podpisovani. Tu treba vziat do Uvahy aj ustanovenia zdkona o elektronickom
podpise - poskytovatel sluzieb (v tomto pripade licencie) je povinny elektronicky potvrdit
objednavku bezodkladne po jej doruceni; objednavka a potvrdenie o prijati sa povazuju za
dorucené, ak zucastnené osoby, ktorym su adresované, maju k nim na svojich elektronickych

zariadeniach pristup.

Poziadavka pisomnosti Ukonu je splnena minimalne na strane toho, koho prava maju byt
chranené. Prejav vole druhej strany je mozné vidy vyvodit z jej spravania, a to tak faktického
pri akceptovani hmotného nosica (resp. pri stiahnuti softvéru z internetu), ako i nasledne
vykonanim uUhrady — prijatim plnenia. Ak by aj sid dospel k zaveru, Ze licen¢nd zmluva nie je
platnd, lebo nebola uzavretd pisomne, autorsky zdkon a podporne Obciansky zakonnik,

pripadne Obchodny zakonnik nam poskytuje dostatok prostriedkov na zabezpeéenie prav

% http://aplikace.mver.cz/archiv2008/sbirka/2000/sb036-00.pdf
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poskytovatela licencie. No na rozdiel od znenia autorského zakona v Ceskej republike musi
autor diela na Slovensku, v pripade neexistencie podpisanej licencnej zmluvy dokazovat, ze
jeho autorské dielo nadobudatel uziva a preto mu vznika ndrok na odmenu. Niekedy je to

financné a casovo velmi naroc¢né.

Prekazkou inovativnosti v Slovenskej republike ale aj v Eurdpe su vysoké poplatky za
medzinarodné patentové prihlasky. Tato skutocnost neumozruje malym a strednym
podnikom moznost jednoducho a lacno patentovat svoje patenty na eurdpskej Urovni.
Ziadost o patent posudzuje Eurépsky patentovy Grad (EPO) (ma 38 ¢lenov z toho 27 ¢lenov
EU), ktory po splneni podmienok udeluje eurépsky patent. Aby patent mohol platit v
jednotlivych eurdpskych Statoch musi autor vynalezu znova poziadat o jeho potvrdenie
kazdu jednotlivu krajinu osobitne. Tento proces je velmi ndkladny na preklad

a administrative vydavky. Vacésina vyndlezcov vzhladom na tieto naklady patentuje svoje
vynalezy len vo velmi obmedzenom pocte ¢lenskych statov. Napriklad eurdpsky patent
platny v trindstich statoch stoji priblizne 20 tisic eur, z coho takmer 14 tisic predstavuju
samotné naklady na preklad. Na porovnanie americky patent stoji v USA priemerne

1850 eur. Preto Eurdpska komisia navrhla jednotnu patentovu Upravu, kde by naklady na
eurdpsky patent s jednotnym tcinkom v 25 €lenskych $tatoch (Taliansko a Spanielsko vaha)

boli na prechodnu dobu zniZzené na 2500 eur a neskér na 680 eur.
Komisia navrhuje aby:

« drzitelia eurdpskeho patentu mohli v EPO Ziadat o jednotnu patentovi ochranu na
Uzemi 25 clenskych Statov. Patent bude ich vynalezom zaistovat rovnakd ochranu

vSetkych 25 krajinach,

 Ziadosti o patent mohli byt podavané v akomkolvek jazyku, ale EPO bude nadalej
posudzovat Ziadosti a udelovat patenty v angli¢tine francizstine a nemcine ( Uradnych
jazykoch EPO). Ak Ziadatel so sidlom v EU predlozi patentovu prihlasku v inom jazyku
nez je uradny jazyk EPO budu naklady na preklad do jedného z tychto troch jazykov

preplatené,

» pocas prechodnej doby, najviac 12 rokov budu eurdpske patenty s jednotnym uc¢inkom

udelené vo francuzstine alebo nemcine prekladané do anglictiny. Patenty udelené
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v angli¢tine sa budu prekladat do jedného z Uradnych jazykov EPO. Tieto preklady budu
robené pokial nebude k dispozicii strojovy preklad vysokej kvality, ktory by zaistil

pristupnost patentovych informacii.

Ak uvedené opatrenia za¢iatkom roku 2012 vstupia do praxe, patentovy systém sa stane pre
vynalezcov pristupnejsi. Mali by sa predovsetkym spristupnit vysoko kvalitné strojové
preklady patentov do vietkych uradnych jazykov EU. Pévodcovia vyndlezov v Eurépe tak

budd mat pristup k technickym informacidm o patentoch v svojom materinskom jazyku.

3.2. Interné smernice institucii tykajuce sa procesu transferu

technologii

3.2.1. Kroky procesu transferu technoldgii oSetrené internymi

smernicami verejnych institucii v SR

V rdmci uvedenych interview na dvanastich verejnych vysokych skolach a univerzitach a SAV
(vid" podkapitolu 2.2) pracovnici BIC Bratislava zistovali aktivity jednotlivych institucii v oblasti
transferu technoldgii (TT) a najma v problematiky zriadovania centier transferu technoldgii

(CTT). Vacsia Cast slovenskych vysokych $kol o zriadeni CTT neuvazuje.

Verejné institlcie sa zaoberaju problematikou transferu technolégii v kontexte s projektmi
OP Vyskum a vyvoj podporujucimi zriadenie centier transferu technoldégii (CTT) na
prislusnych verejnych instituciach v SR. Na ostatnych verejnych institiciach sa ich veduci

pracovnici problematikou zriadovania CTT nezaoberaju.

V praxi to znamena, Ze CTT sa pripravuju na SAV v Bratislave, na STU v Bratislave, na UK

v Bratislave a na TUKE v Kosiciach. Specificka situacia je na Zilinskej univerzite, kde sa zatial
nepripravuje univerzitné CTT, ale sa pripravuju ,fakultné” CTT na strojnickej,
elektrotechnickej a stavebnej fakulte. Na rektorate univerzity vSak uvazuju o zriadeni

univerzitného CTT.

Naopak na vychodnom Slovensku zvazuju TUKE, UPJS, UVL (tzn. vietky univerzity v KoSiciach)
a PreSovska univerzita zriadit jedno CTT pri TUKE s p6sobnostou pre celé vychodné

Slovensko.
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Institucie, ktoré pripravuju CTT, a to STU Bratislava, UK Bratislava, SAV Bratislava a TUKE
Kosice poZaduju od NCTT, ktoré sa zriaduje pri CVTI v Bratislave, resp. od MSVVa$ SR
zabezpecenie potrebnej finanénej podpory, kedzZe sa obavaju, Ze po skonéeni realizovanych
projektov na zriadovanie CTT pri jednotlivych univerzitach a pri SAV nebudud mat ich
materské organizacie potrebné finanéné zdroje na ich dalSiu prevadzku, takze ich dalsie

aktivity ako aj potrebné personalne zdroje nebudu financne kryté.

Slovenské verejné institlcie nemaju interné smernice tykajuce sa procesu transferu
technoldgii. Aj tie institucie, ktoré vypracovavaju smernice o ochrane dusevného vlastnictva
(DV) riesia v tychto smerniciach aj problematiku TT, teda planuji mat iba jednu smernicu,

ktora bude riesit tak problematiku ochrany DV ako aj TT.

Ako sme uvadzali v kapitole 2.2.1 slovenské verejné institucie nemaju smernice ani

o ochrane DV ani o podpore TT.

Na STU v Bratislave bola vypracovana interna smernica o ochrane dusevného vlastnictva, ale
nebola schvalena kolégiom rektora. Po zmene vedenia STU sa vypracovava nova internd

smernica, ktoré ma riesit ochranu DV a problematiku TT.

Na SAV v Bratislave je vypracovana internd smernica o uplatneni, ochrane a vyuZzivani prav

k priemyselnému vlastnictvu organizacii SAV, zatial vSak nebola schvalena.

V ostanych verejnych instituciach v SR zatial interné smernice na ochranu na ochranu DV

a na podporu TT zatial vypracované neboli.

3.2.2. Aplikacia smernic v instittciach a sposoby ich presadzovania

KedZe interné smernice o ochrane dusevného vlastnictva na verejnych instittciach v SR zatial
neexistuju, pri ochrane dusevného vlastnictva na verejnych instituciach v SR plati celostatna
legislativa, ktora je odvodend z predmetnej legislativy EU (vid dalsie kapitoly). Jej praktické
uplatfiovanie je v jednotlivych institdciach velmi ré6zne a v praxi sa ¢asto, ¢i vedome alebo
nevedome, obchadza. Dosledkom tejto praxe je skutoénost, Ze invencie vyvinuté na
jednotlivych univerzitdch nepatentuju tieto univerzity, ale firmy, v ktorych sa tieto vynalezy

aplikuja.
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3.3.

Formy transferu technoldgii vyuZivané v SR

V uskuto€nenom dotaznikovom prieskume resp. jeho Casti C: Transfer technoldgii bolo

potrebné zistit aktudlnu situaciu v oblasti momentalne vyuzivanych foriem transferu

technoldgii vo vedecko-vyskumnych instituciach na Slovensku. Nasledujuca tabulka

zobrazuje prehlad vyuZivanych foriem transferu technolégii v jednotlivych instituciach

zapojenych do dotaznikového prieskumu:

Tabulka: Vyuzivané formy TT v jednotlivych vedecko-vyskumnych instituciach

Akadémia policajného zboru

konzultacie

PreSovska univerzita - Centrum
pre komercializaciu vystupov
vyskumu

iné - Ziadne

Slovenska akadémia vied

predaj licencii, spolo¢né projekty s komercnou sférou

Slovenska polnohospodarska
univerzita

konzultacie

Slovenska technicka univerzita

spolocné projekty s komercnou sférou, zakladanie spin off firiem,
vyuzivanie databaz technologickych poziadaviek, konzultacie

Trencianska univerzita

spoloc¢né projekty s komerénou sférou

Technicka univerzita v Kosiciach

spoloc¢né projekty s komer¢nou sférou, zakladanie spin off firiem,
konzultacie, iné — spolo¢ny vyskum a vyvoj

Technicka univerzita vo Zvolene

spoloc¢né projekty s komercnou sférou, zakladanie spin off firiem,
konzultacie

Trnavska univerzita v Trnave -
Ustav prava dusevného
vlastnictva

iné — vyskum a vyvoj v oblasti transferu poznatkov a technolégii

Univerzita J. Seleyho

/

Univerzita Mateja Bela v Banskej
Bystrici

konzultacie

Univerzita Komenského

predaj patentov, predaj licencii, zakladanie spin off firiem,
konzultacie, iné

Univerzita Konstantina Filozofa

iné - didaktické

Univerzita Pavla Jozefa Safarika
KosSice

iné - Ziadne

Univerzita veterinarneho
lekarstva Kosice

spoloc¢né projekty s komer¢nou sférou

Vysoka skola bezpecnostného
manazérstva v KoSiciach

spoloc¢né projekty s komerc¢nou sférou

Zilinskd univerzita

predaj licencii, spolo¢né projekty s komercnou sférou, zakladanie spin

off firiem, konzultacie

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade dotaznikového prieskumu
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Prehladné zhodnotenie najcastejSie vyuzivanych foriem transferu technoldgii na slovenskych
univerzitach a SAV zistené pomocou dotaznikového prieskumu uvadzame v prilohe 1
tabulka 11 a graf 11. Co sa poletnosti tyka, najviac vyuzivanou formou transferu technolégii
su spolo¢né projekty s komercnou sférou a konzultacie. Najmenej vyuzivanymi formami su
predaj patentov a vyuZivanie databaz technologickych ponuk a poziadaviek (obe vyuziva len
jedna univerzita). Ostatné pocetnosti mozno najst uz v spominanej tabulke 11 a grafe 11

v prilohe 1.

Uspesnost realizacie transferu technolégii v jednotlivych vedecko-vyskumnych instittciach

Dotaznik predloZeny vyskumnym institdciam skimal aj Uspesnost realizacie transferu
technoldgii a to konkrétne v otazke €. 7 v bloku C otazok: Transfer technoldgii v zneni: ,,Akd
je uspesnost realizdcie TT, kolko TT sa uskutocni za rok a aké su prijmy z TT?“ Mnohé

z dopytovanych institucii na tuto otazku neodpovedali alebo nevedeli odpovedat. PreSovska
univerzita uviedla, Ze vysledky z TT nie su zatial Ziadne, pretoZe univerzita je v $tadiu
vytvarania Centra pre transfer technoldgii. Transfer technolégii sa naopak uskuto¢nuje na
STU, kde vsak nie je pocet transferu technoldgii za rok centralne sledovanym parametrom,
a preto sa neda presne urcit, kolko transferov sa ro¢ne udeje. STU uvadza 20 TT vykonanych
roc¢ne, resp. cca 800 zmluv o dielo, ktoré sa rocne uzatvoria. Naopak Univerzita J. Seleyho
uvadza, Ze ro¢ne nema Ziadne prijmy z transferu technoldgii a Univerzita veterinarneho
lekarstva v Kosiciach uvadza v odpovedi nevyznamnu Uspesnost doterajsieho TT, podobne aj
Slovenska polnohospodarka univerzita. V Zilinskej univerzite je vyznam transferu technolégii
vysoky a meni kazdoroéne podla poctu projektov s praxou. Prijmy su primerané a zavislé od
poctu a rozsahu projektov. Nie je mozné urcit priblizni hodnotu. Na Univerzite Komenského
sa transfer technoldgii oficidlne neuskutocnuje a ak nejaky je, ide o sikromny transfer
technoldgii, nie v mene univerzity. Technicka univerzita vo Zvolene uvadza, Ze UspesSnost
transferu je pomerne mal3, s ¢im savisi aj vySka prijmov. Tieto vSak su vacSinou nie vo forme
priamej platby, ale st rieSené formou prispevku pre TU vo Zvolene ako spolutcast do

projektov operacnych programov. Ostatné institucie na tuto otdzku neodpovedali.
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3.4. Postihy vyplyvajuce z nedodrzania smernicami stanovenych

postupov v procese komercializacie

3.4.1. Kompetencie CTT
1. Pri komercializacii predmetov dusevného vlastnictva doslo k poruseniu hospodarskej
sutaze formou nekalej sutaze.

Pravo na ochranu proti nekalej sttazi je zakotvené v €l. 10bic a 10ter Parizskeho dohovoru™**
na ochranu priemyselného vlastnictva. Podla tohto ustanovenia nekalou sutaZou je kazda

sutazna ¢innost, ktora odporuje poctivym zvyklostiam v priemysle a obchode.

§ 44

(1) Nekalou sutaZou je konanie v hospodarskej sutazi, ktoré je v rozpore s dobrymi mravmi
sutaZe a je spdsobilé privodit ujmu inym sutaZitelom alebo spotrebitelom. Nekald sutaz sa

zakazuje.
(2) Nekalou sutazou podla odseku 1 je najma:
a) klamliva reklama,
b) klamlivé oznacovanie tovaru a sluZieb,
c) vyvolavanie nebezpecenstva zdmeny,
d) parazitovanie na povesti podniku, vyrobkov alebo sluzieb iného sutazitela,
e) podplacanie,
f) zfahcovanie,
g) porusSovanie obchodného tajomstva,

h) ohrozovanie zdravia spotrebitelov a Zivotného prostredia.

" http://www.indprop.gov.sk/swift_data/source/pdf/legislativa/medzinarodne_dohody/pravo_7564.pdf
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§§ 53 -56 Pravne prostriedky ochrany proti nekalej sutazi. Z obsahu tejto normy vyplyva, ze

naroky, ktoré méze poskodeny alebo ohrozeny subjekt vzniest a sud priznat, si nasledovné:
» zdrZanie sa konania porusujuceho alebo ohrozujliceho pravo navrhovatels,
e odstranenie zavadneho stavu,
» poskytnutie primeraného zadostucinenia aj v peniazoch,
« nahrada Skody,

« vydanie bezdévodného obohatenia.

2. Pri komercializacii dusevného vlastnictva bol poruseny zakon &. 200/2004 Z.z.'*

Stat v zadujme zabranit dovozu nelegédlnych tovarov (znackového oblecenia a obuvi z Azie),
a tak ochranit ich legalnych vyrobcov, drzZitelov ochrannych znamok, prijal zakon ¢. 200/2004

Z.z. 0 opatreniach proti porusovaniu prav dusevného vlastnictva pri dovoze, vyvoze a

spatnom vyvoze tovaru, ktory rieSi priestupky a iné spravne delikty na Useku porusovania

prav dusevného vlastnictva pri dovoze, vyvoze a spatnom vyvoze tovaru. Tento zakon
upravuje aj podmienky, za ktorych sa prijimaju opatrenia proti porusovaniu prav dusevného
vlastnictva na domacom trhu, oprdvnenie nariadit znicenie alebo iné znehodnotenie tovaru
na domacom trhu, ktory je podla pravoplatného rozhodnutia sidu tovarom, ktorym sa
porusuje pravo dusevného vlastnictva, a stanovuje aj zoznam priestupkov a inych spravnych

deliktov na useku porusovania prav dusevného vlastnictva na domacom trhu.
Podla § 12 tohto zdkona priestupku alebo iného spravneho deliktu sa dopusti ten, kto

a) poda colné vyhlasenie na prepustenie tovarov, ktorymi sa porusuje pravo
dusevného vlastnictva do colného reZzimu volny obeh, do colného rezimu vyvoz
alebo do niektorého z rezimov s podmiene¢nym oslobodenim od dovozného cla
alebo poda Ziadost na ich spatny vyvoz alebo ich umiestnenie v slobodnom pasme

alebo v slobodnom sklade,

b) dosiahne porusenim colnych predpisov prepustenie tovarov, ktorymi sa porusuje

pravo dusevného vlastnictva do colného rezimu volny obeh, do colného rezimu

% http://www.zbierka.sk/zz/predpisy/default.aspx?PredpisID=209622&FileName=2z2010-00157-

0209622&Rocnik=2010
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vyvoz, do niektorého z colnych rezimov s podmiene¢nym oslobodenim od
dovozného cla alebo poda Ziadost na ich spatny vyvoz alebo ich umiestnenie

v slobodnom pdsme alebo v slobodnom sklade,
c) dovezie alebo vyvezie tovary, ktorymi sa porusuje pravo dusevného vlastnictva,

d) vlastni, vyraba, ponuka, predava, skladuje, prepravuje alebo prechovava tovar,

ktorym sa porusuje pravo dusevného vlastnictva,

e) prechovava tovar uvedeny v pismendch a) az c).

Za porusSenie uvedenych ustanoveni hrozi podla pokuta od 33 193 eur az do 132 775 eur
alebo prepadnutie majetku, alebo v zavaznejsich pripadoch moze ist o trestny cin, podla §

281 Trestného zakona.

3. Medzindrodné projekty a medzindrodné sankcie

Specialnu pravu Gpravu ma zékon ¢. 126/2011 Z.z. o vykonavani medzinarodnych sankcii**®.
Porusovanie tohto zakona sa v praxi vyskytuje zriedkavejsie, je reakciou na suéasny globalny
boj proti terorizmu a porusovaniu ludskych prav v roznych nedemokratickych statoch sveta.
Tento zdkon umoiznuje stihat pachatelov priestupkov, ktori porusia zakaz alebo prikaz
vydany za U¢elom udrzania medzindrodného mieru, ochrany ludskych prav a boja proti

terorizmu.

Medzindrodnou sankciou v oblasti vedecko-technickych stykov je obmedzenie, prikaz alebo

zakaz:

a) Ucasti na vedeckych alebo technickych vyskumoch, programoch alebo projektoch,
na ktorych sa spolocne podielaju slovenska osoba a sankcionovana osoba, ak ide

o ¢innost s inou sankcionovanou osobou,

b) poskytovania pristrojov alebo zariadeni slovenskou osobou alebo z Gzemia
Slovenskej republiky sankcionovanej osobe na ucel ich pouZzitia na vedecky alebo

technicky vyskum, program alebo projekt,

8 http://www.zbierka.sk/zz/predpisy/default.aspx?PredpisID=210196&FileName=2z2011-00126-
0210196&Rocnik=2011
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c) poskytovania informacii o vedeckych vyskumoch alebo technickych vyskumoch,
programoch alebo projektoch slovenskej osoby alebo ich vysledkov sankcionovanej
osobe alebo na sankcionované uzemie, ak nie su tieto informdacie a vysledky verejne

dostupné.

V § 14 ods. 1 pism. d) tohto zakona sa konstatuje, Ze ,kto porusi prava k predmetu
dusevného vlastnictva, ktoré su chrdnené osobitnym predpisom tak, Ze tieto prava prevedie
na inu osobu alebo dd suhlas na ich vyuZitie alebo pouZitie v rozpore s medzindrodnou
sankciou alebo nariadenim vlady”, potresta sa pokial ide o fyzickl osobu pokutou od 1000
eur do 16 600 eur, ak sa dopusti takéhoto ¢inu podnikatel potresta sa pokutou od 50 000
eur do 132 800 eur.

Menej zavazné pripady neopravnenych zasahov do prdv dusevného vlastnictva, teda takych,
ktoré nedosahuju trestnej zodpovednosti precinu alebo zlocinu su postihované na zaklade

priestupkového zakona ¢. 372/1990 Zb. ako napr.:
§ 24 Priestupky na useku podnikania

Ods. 1 pism. d) Priestupku sa dopusti ten, kto sp6sobom odporujucim zakonu Umyselne
vyzradi obchodné alebo bankové tajomstvo alebo skuto¢nost, na ktoru sa vztahuje zakonom
uloZena povinnost zachovavat ml¢anlivost. Porusenie ml¢anlivosti sa sankcionuje pokutou
3319 eur. (Tohto priestupku sa mdze dopustit napr. zamestnanec, ktory je viazany

u predchadzajliceho zamestnavatela mlic¢anlivostou po urcitd dobu od skonéenia pracovného
pomeru, no tuto mlicanlivost porusi. V tomto pripade si moze byvaly zamestnavatel uplatnit

aj narok na nadhradu skody v pripade, ak preukdaze, Ze mu vznikla).
§ 32 Priestupky na useku kultary

Ods. 1 pism. b) Priestupku sa dopusti ten, kto neopravnene pouzije dielo podla autorského

prava alebo umelecky vykon (pokuta 99 eur).
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Zavainé pripady porusovania prav dusevného vlastnictva su postihované podla osobitne;j
Easti trestného zakona ¢. 300/2005 Z.z.*", kde sa v §§ 281-283 pojednéva o trestnych

¢inoch proti priemyselnym pradvam a proti autorskému zakonu.

Trestné Ciny proti priemyselnym prdvam a proti autorskému prdvu:
§ 281
Porusovanie prav k ochrannej znamke, oznacéeniu povodu vyrobku a obchodnému menu:

(1) Kto uvedie do obehu tovar alebo poskytne sluzby neopravnene oznacené oznacenim
zhodnym alebo zamenitelnymi s ochrannou znamkou, ku ktorej pravo pouzivat ju patri

inému, potresta sa odiatim slobody aZ na tri roky.
(2) Rovnako ako v odseku 1 sa potresta, kto na dosiahnutie hospodarskeho prospechu

a) uvedie do obehu tovar neoprdvnene oznaceny oznacenim zhodnym alebo
zamenitelnym so zapisanym oznacenim povodu vyrobku a zemepisnym oznacenim

vyrobku, ku ktorému pravo pouzivat ho patri inému, alebo

b) neopravnene pouzije oznacenie zhodné alebo zamenitelné s obchodnym menom

alebo ndazvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby.
(3) Odnatim slobody na jeden rok aZz pat rokov sa pachatel
potrestd, ak spacha ¢in uvedeny v odseku 1 alebo 2
a) aspo6sobinim znac¢nu Skodu,
b) z osobitného motivu, alebo
c) zavainejSim sposobom konania.

(4) Odnatim slobody na tri roky az osem rokov sa pachatel potresta, ak spacha ¢in uvedeny

v odseku 1 alebo 2
a) asposobi nim Skodu velkého rozsahu, alebo

b) ako ¢len nebezpecného zoskupenia.

7 http://www.zbierka.sk/zz/predpisy/default.aspx?PredpisID=18750&FileName=05-2300&Rocnik=2005
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§ 282
PoruSovanie priemyselnych prav

(1) Kto neopravnene zasiahne do prav k patentu, uzitkovému vzoru, dizajnu, topografii
polovodi¢ového vyrobku alebo k uznanym odrodam rastlin, alebo k plemenam zvierat,

potrestd sa odiatim slobody azZ na tri roky.

(2) Odnatim slobody na jeden rok az pat rokov sa pachatel potrestd, ak spacha cin uvedeny

v odseku 1
a) aspo6sobi nim znacnu Skodu, alebo
b) zavainejsim sp6sobom konania.

(3) Odnatim slobody na tri roky az osem rokov sa pachatel potresta, ak spacha ¢in uvedeny

v odseku 1
a) aspoOsobi nim Skodu velkého rozsahu, alebo

b) ako ¢len nebezpecného zoskupenia.

§ 283
PoruSovanie autorského prava

(1) Kto neopravnene zasiahne do zdkonom chranenych prav k dielu, umeleckému vykonu,
zvukovému zaznamu alebo zvukovo-obrazovému zdznamu, rozhlasovému vysielaniu alebo

televiznemu vysielaniu alebo databdze, potresta sa odriatim slobody az na dva roky.

(2) Odnatim slobody na Sest mesiacov az tri roky sa pachatel potrestd, ak spacha ¢in uvedeny

v odseku 1
a) asposobi nim vacsiu skodu,
b) zavainejsim sp6sobom konania,
c) z osobitného motivu, alebo

d) prostrednictvom pocitacového systému.
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(3) Odnatim slobody na jeden rok az pat rokov sa pachatel potrestd, ak spacha ¢in uvedeny

v odseku 1 a spdsobi nim znaénu Skodu.

(4) Odnatim slobody na tri roky az osem rokov sa pachatel potresta, ak spacha ¢in uvedeny

v odseku 1
a) aspo6sobi nim Skodu velkého rozsahu, alebo

b) ako ¢len nebezpecného zoskupenia.

3.4.2. Kompetencie materskych institacii

Specialnym, aviak pomerne ¢astym, pripadom poru$ovania prav duevného vlastnictva su
pripady, ked zamestnanec je v pracovhom pomere, kde v pracovnom ¢ase, na pracovnych
prostriedkoch zamestnavatela, bez suhlasu a vedomia zamestndvatela pracuje pre tretie
osoby (napr. pre farmaceutickd firmu pri vyvoji alebo skusani urcitého lieku). Nezriedka
vysledkom takejto ¢innosti byvaju objavy, ktoré si nechavaju patentovat tretie osoby a nie
zamestnavatelia. Tato situdcia je zapri¢inena tym, Ze pracovnici vo vyskume a Skolstve su za
vykon svojej prace dlhodobo nedostato¢ne odmenovani, a preto hladaju a prijimaju rézne
sukromné objednavky, ktoré realizuju v zamestnani, po¢as pracovnej doby, s cielom si
privyrobit. Niet pochyb, Ze takyto pristup zamestnancov ma velmi negativny vplyv na
vysledky hospodarenia zamestnavatela. V pripade, Ze zamestnavatel zistil, Ze sa jeho
zamestnanec takejto ¢innosti dopustil, méZe konanie zamestnanca povazovat za hrubé

porusenie pracovnej discipliny, ktoré konci okamzitym rozviazanim pracovného pomeru.

Ak prislo zo strany zamestnanca k poruseniu pracovnej discipliny, mozZe dat zamestnavatel
zamestnancovi vypoved len do dvoch mesiacov odo diia, ked' sa o dévode vypovede
dozvedel, najneskor viak do jedného roka odo dia, ked dévod vypovede vznikol. Ak
zamestnavatel toto pravo neuplatni v stanovenej lehote pravo zamestnavatela zanika (§ 36

ods. 1).

V pripade, Ze zamestndavatel ma podozrenie, Ze u zamestnanca moéze prichadzat k Gniku prav
dusevného vlastnictva (napr. k ich odovzdavaniu konkurencii), ale o takejto ¢innosti nema
zamestndvatel zatial preukdzatelny dokaz, v zdujme, aby sa zabrdanilo vzniku dalSej Skody

mbze postupovat zamestnavatel podla ustanovenia § 1413, kedy na strane zamestnanca
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vznikne osobitny druh prekazky v praci, v dosledku ¢oho na strane zamestnanca nastane
“docasné prerusenie vykonu prace”. Touto prekazkou treba rozumiet opatrenia
zamestndvatela spocivajluce v zamedzeni vykonu prace zamestnanca v pripade dévodného
podozrenia zo zavazného porusenia pracovnej discipliny, ak by dalsi vykon prace ohrozoval
zaujem zamestndavatela. Pre vykonanie tohto opatrenia zakon ustanovuje dve obmedzenia.
Zamestnavatel je povinny svoj umysel uplatnit toto opatrenie voci zamestnancovi
prerokovat so zastupcom zamestnavatelov (§ 11a). Druhym obmedzenim je moZnost takto
prerusit vykon prdce najviac na jeden mesiac. V tomto ¢asovom obdobi je zamestnavatel
povinny preskumat dévodnost docasného prerusenia vykonu prace; ak sa potvrdia dévody,
pre ktoré prislo k prijatiu daného opatrenia, ma moznost vyvodit z toho dalSie dosledky
upozornenim pocnuc a okamzitym skoncenim pracovného pomeru, pripadne uplatnenim
naroku na nahradu skody konciac. V opac¢nom pripade je povinny pridelovat zamestnancovi
pracu podla pracovnej zmluvy. Pod dobu tohto do¢asného prerusenia vykonu prace

zamestnancovi vznikd narok na ndhradu mzdy vo vyske priemerného zarobku.

Zamestnanecké diela

Niektoré osobitné zakony riesia vztahy v oblasti dusevného vlastnictva medzi
zamestndavatelom a pévodcom (autorom) diela, u tych prav dusevného vlastnictva, ktoré

vznikli v ramci pracovnopravnych vztahov. Ide hlavne o tieto zakony:

e §11 zakona ¢. 435/2001 Z. z. o patentoch, dodatkovych ochrannych osvedceniach a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (patentovy

zakon),

e §11 zakona ¢. 517/2007 Z. z. o UZitkovych vzoroch a o zmene a doplneni niektorych

zakonov,
o §12 zakona €. 444/2002 Z.z. o dizajnoch,

o §50 zakona ¢. 618/2003 Z.z. autorsky zakon.

Z tychto zakonov vyplyva, Ze ak povodca vytvoril vynalez, Gzitkovy vzor, dizajn, autorské

dielo a pod. v rdmci plnenia tloh z pracovnopravneho vztahu, obdobného pracovného
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vztahu alebo ¢lenského vztahu, pravo na riesenie prechadza na zamestnavatela, ak sa

Ucastnici tohto vztahu nedohodli inak. Pravo na povodcovstvo tym nie je dotknuté.

Povodca, ktory vytvoril dielo, ktorého predmetom je vynalez, Gzitkovy vzor, dizajn, autorské
dielo a pod. je povinny zamestndvatela o tejto skutocnosti bez odkladu pisomne upovedomit
a zaroven mu odovzdat vietky podklady potrebné na posudenie vytvoreného diela, ktoré je
predmetom dusevného vlastnictva. Zamestndavatel moze uplatnit voci pévodcovi pravo na
rieSenie, a to pisomne v lehote troch mesiacov od upovedomenia, ktoré obdrzal od pévodcu.
Ak zamestndvatel neuplatni pisomne pravo na rieSenie v lehote troch mesiacov, prechadza
toto pravo spat na pévodcu. Zamestnavatel, ako aj pdvodca su v tejto lehote povinni

zachovavat o vynaleze micanlivost voci tretim osobam.

Pbvodca, voci ktorému sa uplatnilo pravo na rieSenie, ma vo vztahu k zamestnavatelovi
pravo na primerant odmenu. Na urcenie vysky odmeny je rozhodujuci technicky

a hospodarsky vyznam diela, vynalezu, uzitkového vzoru, dizajnu a prinos dosiahnutelny jeho
vyuzitim alebo inym uplatnenim, pricom sa prihliada na materidlny podiel zamestnavatela na
vytvoreni vynalezu, ako aj na rozsah a obsah pracovnych Uloh povodcu. Ak odmena zjavne
nezodpovedad prinosu dosiahnutému neskorsim vyuzitim alebo inym uplatnenim vynalezu,
uzitkového vzoru alebo dizajnu pévodca ma pravo na dodatoc¢né vyrovnanie. Podobny
postup, aj ked' nie je Specidlnymi zakonmi upraveny plati aj pre iné formy duSevného

vlastnictva ktoré vznikli v rdmci pracovnopravnych vztahov ako zamestnanecké diela.

Specifické postavenie v ramci pracovnopravnych vztahov ma zamestnanecké dielo podla

§ 50 zakon ¢. 618/2003 Z. z. o autorskom prave a pravach suvisiacich s autorskym pravom
(autorsky zakon). Podla tohto zdkona majetkové prdva autora k zamestnaneckému dielu
vykondava vo svojom mene a na svoj Ucet zamestnavatel, ak nie je dohodnuté inak.
Zamestnavatel méze pravo vykonu majetkovych prav autora postupit tretej osobe len so
suhlasom autora; to neplati, ak ide o predaj podniku alebo samostatnej organiza¢nej zlozky
podniku. Ak zamestnavatel vykonava majetkové prava autora k zamestnaneckému dielu,
plati, Ze autor udelil sihlas na zverejnenie tohto diela, ako aj na to, aby zamestnavatel toto
dielo uvadzal na verejnosti pod svojim menom, ak nie je dohodnuté inak; osobnostné prava

autora k zamestnaneckému dielu inak nie su dotknuté.
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Pocas vykonu majetkovych prav autora k zamestnaneckému dielu zamestnavatelom je autor
povinny zdrZat sa vykonu majetkovych prav k tomuto dielu. Smrtou zamestnavatela alebo
zanikom zamestnavatela opravneného vykonavat majetkové prava autora

k zamestnaneckému dielu, ktory nema pravneho ndstupcu, pravo vykonu majetkovych prav

zamestndvatela zanikd a majetkové prava k zamestnaneckému dielu vykondava autor.

Za zamestnanecké dielo sa povazuje aj pocitacovy program, suborné dielo alebo
kartografické dielo, ktoré nie je spoloénym dielom (§ 10), vtedy, ak bolo celkom alebo scasti
vytvorené na zaklade zmluvy o vytvoreni diela (§ 39); v tomto pripade sa objednavatel
povazZuje za zamestnavatela. Odstupenim od zmluvy o vytvoreni diela zanikd aj pravo

vykondavat majetkové prava autora.

Ak zamestnanec sp6sobi zamestndvatelovi v ramci pracovného pomeru alebo obdobného
pracovného vztahu skodu (napr. Unik know-how, chranenych technologickych postupov

a pod.) je povinny uhradit zamestnavatelovi skuto¢nu Skodu, a to v peniazoch, ak Skodu
neodstrani uvedenim do predchadzajldceho stavu (ak sa to da) a ak tuto Skodu
zamestnavatel od zamestnanca pozaduje. Odstranenie $kody a uvedenie veci do povodného
stavu ma za nasledok zanik naroku na nahradu Skody, teda nahrady Skody v peniazoch,

v takom pripade uz neprichadza do Uvahy. Zamestnavatel nema povinnost od zamestnanca
pozadovat nahradu skody. Je to na jeho slobodnom uvazeni. V pripade, Ze sa zamestnavatel
rozhodne uplatnit voci zamestnancovi nahradu Skody, je zodpovednost za Skodu ohrani¢ena
Stvornasobkom priemerného mesacného zarobku zamestnanca, pred porusenim povinnosti,
ktorym spdsobil zamestndavatelovi Skodu. Zamestnanec je povinny uhradit skuto¢nu skodu.
Ak viak skutoc¢na Skoda presahuje sumu rovnajicu sa Stvornasobku jeho priemerného
mesacného zarobku, je v tomto pripade povinny zaplatit najviac Stvornasobok jeho
priemerného mesacného zarobku. Ak bola Skoda spdsobena pod vplyvom omamnych |atok
(drogy, alkohol) zamestnanec zodpoveda do vysky skutoc¢nej Skody. Ak zamestnanec sposobil
Skodu umyselne a zamestnavatel poZaduje jej preplatenie, je zamestnanec povinny okrem
skutoénej Skody nahradit aj usly zisk, avsak len za predpokladu, Ze nepriznanie uslého zisku

by odporovalo dobrym mravom.
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Tabulka: Postihy z nedodrzania smernicami stanovenych postupov — prehlad:

Zavinenie zamestnanca Postih zamestnavatela

Menej zavazné porusenie pracovnej discipliny 1. pisomné upozornenie
(nevznikla majetkova Skoda vo vztahu 2. pisomné upozornenie

k dusevnému vlastnictvu zamestnavatela) 3. vypoved

Zavainé/hrubé porusenie pracovnej discipliny OkamZité skoncenie pracovného
(vznikla majetkova skoda vo vztahu pomeru/okamZita vypoved
k dusevnému vlastnictvu zamestnavatela)

Podozrenia zo zavazného porusenia pracovnej Docasné prerusenie vykonu prace
discipliny

Sposobi zamestndvatelovi v rdmci pracovného Uplatni voci zamestnancovi ndhradu Skody,
pomeru alebo obdobného pracovného vztahu Stvorndsobok priemerného mesacného zarobku
Skodu (napr. unik know-how, chranenych zamestnanca, zamestnanec je povinny uhradit
technologickych postupov a pod.) skutoénu skodu.

Pri¢iny porusovania prav dusevného vlastnictva na vyskumnych a vyvojovych pracoviskach

Co je pri¢inou porusovania prav dusevného vlastnictva v oblasti pracovnopravnych vztahov,
s ktorym sa stretdvame na vysokych Skolach alebo vyskumnych Ustavoch? Vedecki pracovnici
si Casto vobec neuvedomuju, Ze pracou, ktoru vykonavaju na pracovisku pre tretie osoby,
bez vedomia zamestndvatela, sa dopustaju minimalne porusenia pracovnej discipliny,
priestupku alebo dokonca trestného Cinu. Pracovnici v oblasti vedy su velmi Uzko
Specializovani, maju pomerne nizke pravne vedomie v oblasti prav dusevného vlastnictva, ¢o
je désledkom toho, Ze tato oblast je dlhodobo podfinancovana a stoji na okraji verejného
zaujmu spoloc¢nosti. Preto by bolo vhodné, aby pracovnici v oblasti vyskumu a vedy boli uz
pri uzatvarani pracovnych zmluv obozndmeni s niektorymi zakonmi (napr. zakon
¢.435/2001 Z.z., o patentoch, zdkon ¢. 517/2007 Z.z. o Uzitkovych vzoroch, zakon

€. 444/2002 Z.z. o dizajnoch ....), ktoré uvadzaju ako postupovat v pripade, ak zamestnanec
v ramci pracovnopravneho vztahu vytvori dielo, ktoré je predmetom prav dusevného
vlastnictva v podobe patentu, dizajnu... Aby sa predislo v pracovnopravnych vztahoch
spornym situacidm medzi zamestnancom a zamestndvatelom, bolo by vhodné priamo

v pracovnej zmluve finanéne zainteresovat zamestnanca na vysledkoch prace Ustavu, skoly

a zaviazat ho pod hrozbou nahrady skody mic¢anlivostou nielen pocas trvania pracovného
pomeru, ale minimalne aj 1 rok po jeho skonceni. Sucasne by bolo vhodné, aby po urcitu

dobu zamestnanec pod hrozbou sankcie nemohol vykonavat tu istd pracu po skonéeni
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pracovného pomeru u iného zamestnavatela, pokial sa zamestnavatel so zamestnancom

nedohodne inak.

Ale ani tieto opatrenia nezabrania odchodu vyskumnych pracovnikov z oblasti Skolstva

a vedy do sukromného sektora, ktory ponuka za tu istu pracu lepsie finanéné ohodnotenie.
Je to dosledok dlhodobého podfinancovania vedy a vyskumu zo strany $tatu, ktory v
sucasnej dobe tuto oblast podporuje cca 0,6 HDP roc¢ne s vyhladom do roku 2020 na 1,0 HDP
roc¢ne. Pri su¢asnej ekonomickej situdcii vSak vznika vdzna obava, ¢i v budlcnosti zo strany

Statu pride k navySeniu financnych prostriedkov do vedy a vyskumu.

Dosledkom dnesnej zlej finanénej situdcie vo vede a vyskume je aj zIa Struktura financovania
tejto oblasti. V zapadnej Eurdpe je z dvoch tretin financovany vyskum a veda so sikromnych
zdrojov a z jednej tretiny zo Statnych fondov. U nds je to naopak. A to je aj jedna z pricin
nedostatku finanénych zdrojov pre vedu a vyskum na Slovensku. Veda a vyskum musi objavit
malych a strednych podnikatelov, ktori si motorom ekonomiky a v zdpadoeurépskych
krajinach su ¢asto aj majitelmi prav dusevného vlastnictva. To vyZzaduje marketing vedeckych
poznatkov a vyhladdvanie partnerov na ich komercné zhodnotenie. Jednou z foriem je aj
vytvdranie ,spin-off” a ,spin-out” firiem, kde univerzita ako pévodca vyndlezu zalozi so
sukromnou firmou spolocny podnik, v ktorom ma podiel. Vyska podielu, vychadza zo
stanovenej hodnoty dusevného vlastnictva, ktoré do tejto spolo¢nosti vlozila. Takto ziskané
financné zdroje moze pouZit na zacatie vyroby inovativneho produktu, na marketing

a vyhladavania odberatelov. Oc¢akava sa, Ze po ¢ase spolo¢ny podnik zaéne generovat zisk

a jeho hodnota bude rast.

Prepojenie univerzit a vyskumnych institucii na Slovensku je malo intenzivne a
nekonzistentné. Vacsina univerzit povaZzuje za svoje poslanie ,zabezpecovat pedagogicku
¢innost” a ,,vykonavat vyskumnu ¢innost“. Tato zjednodusena schéma aktivit v rozvinutych
krajinach sa rozsiruje o ,spolupracu s podnikatelskym prostredim®. Univerzitni pracovnici sa
tejto aktivite brania, hoci mnohi z nich podnikaju (neoficidlne). Vedenia fakult spolupracu
realizuju len na deklarativnej Urovni a jej pridana hodnota je nizka. Niektoré fakulty,
vyskumné timy, respektive jedinci vSak pochopili vyhody spoluprace s podnikatelskou sférou

a realizuju to, ¢o nazyvame ,transfer know how /transfer technoldgii.”
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4. Centra transferu technoldgii

4.1. Centra transferu technologii v SR

V nasledujlcej kapitole popiSeme existujuce institlcie, iniciativy, aktivity, ktoré sa daju
zahrnut pod pojem ,centra transferu technoldgii“. Na Uvod treba zdéraznit, Ze tieto aktivity
su vysledkom aktivit zdola nahor, nie st teda prvkami systému, ale vysledkom individualnych
snah na urovni institucii, generujucich technolégie a know-how. Jedinou iniciativou v tomto
smere zo strany Statu bola vyzva na podavanie projektov zo strukturalnych fondov na
zriadenie centier na podporu transferu technolégii, ktorej vysledkom bolo podanie projektov
a zriadenie centier pri univerzitach a SAV. Ich popis uvadzame dale;j.

Napriek skuto¢nosti, Ze az dosial nebola spracovana koncepcia zriadovania centier transferu
o zriadenie centier, pracovisk, ¢i Specifickych sluzieb na podporu transferu technoldgii.
Ziadne z tychto aktivit vak doposial nepreukazali potencial trvalej udriatelnosti, ¢o je

spbsobené najma nedostatocnou, resp. Ziadnou podporou z verejnych zdrojov.

Historia vytvarania centier

Do sucasnej doby boli vyvinuté nasledujuce snahy o vytvaranie centier, stredisk, i sluzieb na

podporu transferu technolégii:.
¢ Kancelarie pre styk s priemyslom pri univerzitach

V roku 2001 boli vytvorené pri 5 univerzitach/fakultach a 2 vyskumnych Ustavoch
kancelarie pre styk s priemyslom s cieflom komercializacie vystupov aplikovaného

vyskumu, najma formou podpory transferu technoldgii. ISlo o nasledujuce institucie:
o TU Zvolen, Drevarska fakulta,
o FEISTU Bratislava,
o STU Bratislava, Strojnicka fakulta,
o VUZ - Vyskumny Ustav zvaracsky — Priemyselny institat SR, Bratislava
o Zilinska univerzita v Ziline,
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o VUNAR, a.s., Nové Zamky,
o STU Bratislava, Chemicko-technologicka fakulta.

Uvedené kancelarie aktivne podporovali transfer technoldgii, vytvorili Asociaciu
kancelarii pre styk s priemyslom, avSak vzhladom na nedostatok prostriedkov na

¢innost postupne do roku 2005 skoncili svoju ¢innost.

Zriadenie marketingového centra pri SAV

V rdmci projektu UNIDO bolo v roku 2000 zriadené Inova¢né marketingové centrum
SAV s cieflom komercializovat vystupy aplikovaného vyskumu na tstavoch SAV formou
podpory spin-offov a podpory transferu technolégii. Toto centrum podrobne
zmapovalo ponuku vystupov jednotlivych Ustavov SAV a podporilo niektorych
vyskumnikov v ich snahach o zaloZenie spin-offov. Svoju ¢innost ukoncilo v roku 2003,

ale SAV v réznych formach od toho ¢asu skima a prezentuje ponuku vystupov.

Eurdpske Centra na prenos inovacii FEMIRC, IRC, neskor Enterprise Europe Network,

koordinovany BIC Bratislava

V rdmci iniciativy (European Commission, DG Enterprise) v obdobi 1997 - 2008,
Eurdpska komisia financovala projekt FEMIRC (Fellow Member to Innovation Realy
Centres), neskor IRC (Innovation Relay Centre). Aktivity projektu boli zamerané na
podporu rozvoja medzinarodnej technologickej spoluprace, najma v oblasti transferu
technoldgii a inovdcii. IRC Slovakia bolo narodnym centrom celoeurdpskej siete na
podporu transferu technolégii, ktora pozostavala z viac nez 70 centier v 31 eurépskych
krajinach. Projekt neskor pokracoval v podobe Enterprise Europe Network (EEN)

v obdobi od roku 2008 — v sucasnosti, zazmluvneny az do roku 2013. Od februdra 2008
poskytuje nova iniciativa Eurdpskej komisie Enterprise Europe Network podnikatelom
komplexné a l[ahko dostupné poradenstvo a podporu v oblasti podnikania, inovacii

a vyskumu. Siet zdruzuje takmer 600 organizacii s 5000 skisenymi profesionalmi, ktori

poskytuju svoje sluzby v takmer 50 krajinach.
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Tento projekt okrem iného podporuje aktivity transferu technolégii, ale na
medzindrodnej Urovni a bez potreby ucasti slovenskej vedeckovyskumnej institucie

Vv procese.

e Centra transferu technologii

Centra transferu technoldgii su poslednou a najaktualnejSou iniciativou, ktora uz popri
zaujme zdola zahffa aj financovanie z ndrodnej Urovne, zatial prostrednictvom
projektov z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja v rdmci opera¢ného programu

Vyskum a vyvoj.

Zavery z doterajsSieho procesu budovania centier

Z procesu budovania centier sa daju vyvodit nasledujice zavery:

* 70 zaujmu vedeckovyskumnych institucii vyplyva jednoznaénd potreba zriadovania

centier,
e aktivity centier bez podpory z narodnej Urovne nie su trvalo udrZatelné,
e proces podpory transferu technoldgii je financne narocny,

¢ vzhladom k zahrani¢nym skdsenostiam je predpoklad, Ze aktivity podpory transferu
technoldgii po ¢ase zvysuju svoju efektivitu t.j., Ze je nevyhnutna vacsia ucast narodne;j
urovne v zaciatku aktivit centra, resp. celého systému (trend zvySovania efektivity bol

badatelny aj na niektorych dlhsie trvajucich aktivitach v podmienkach SR),

e aktivity transferu technoldgii vytvaraju spatnu vazbu, ktord motivuje instituciu
k smerovaniu vyskumu do oblasti, aktivit a projektov, kde je predpoklad

komercionalizacie.

4.1.1. Existujuce CTT

Na zaklade analyzy existujucich centier, iniciativ, aktivit v rdmci univerzit, vysokych kol a SAV

sme dospeli k zisteniu, Ze Ziadne zo zriadovanych centier sa neda v sicasnosti oznacit ako
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plne funkéné. Z toho dévodu uvadzame vsetky v nasledujucej kapitole ako budované,

pripravované, resp. centra v stadiu zdmeru.

4.1.2. Budované a pripravované CTT

Budované centra

Tu uvddzame centra, ktoré uz formalne vznikli, t.j. si uz zaclenené v organizacnej Strukture:
e Centrum transferu technoldgii pri SAV, Bratislava
e TRANSFERTECH pri STU, Bratislava

e Centrum transferu technolégii pri Trnavskej univerzite v Trnave (Ustav prava

dusevného vlastnictva),
e UCITT pri TU KoSice,

e Centra transferu technolégii pri Zilinskej univerzite, a to pri nasledovnych fakultach

(strojnickej, elektrotechnickej a stavebnej).

Z uvedenych budovanych centier je Specifické centrum pri Trnavskej univerzite, ktoré buduje
sluzby najma pre externych zaujemcov, vzhladom na profesnu orientaciu Ustavu prava

dusevného vlastnictva.

Specificka je aj situdcia v Ziline, kde idu vlastnou cestou, bez financovania z narodnej Grovne
(informovali, Ze tak robia z obav pred naro¢nostou ziskania dotdcii zloZitym

administrativnym postupom).

Pripravované centra
Uvdadzané centrd su v stadiu vzniku, v sicasnosti eSte nezaradené do organizaénej Struktury:
e Centrum transferu technoldgii pri PreSovskej univerzite,

e Centrum transferu technoldgii pri Univerzite Komenského v Bratislave.
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Zaroven treba uviest, Ze zamer vytvorit centrum maju aj iné institlcie, ale zavisi od

ucinnejSieho systému ndrodnej podpory.

Kazda institucia, aj ked nema zaujem zriadit vlastné centrum, ma zdujem vyuzivat sluzby

inych centier resp. narodného systému.

4.1.3. Dosiahnuté vysledky

Vysledky doterajsich iniciativ

Vzhladom k uvedenému stavu budovania siete centier nie je mozné ziskat Statistické
vysledky doterajsich aktivit a iniciativ (aj vzhladom na skutocnost, Ze boli budované ,zdola
nahor”) a neexistoval Ziadny systém ich monitorovania. Napriek tomu sa da uviest, Ze tieto

aktivity priniesli nasledujuce pozitiva a vystupy:
¢ povedomie potreby transferu technolégii,
e akviziciu, Skolenie a pritomnost expertizy v oblasti transferu technolégii v ramci
jednotlivych participujucich institdcii,
e tvorbu zamerov na budovanie centier transferu technolégii,

e tvorbu neformalnych networkov, sieti v ramci SR s kapacitou efektivne rozbehnut tieto

aktivity v SirSom meradle,

e existenciu vysledkov monitoringu technolégii s perspektivou komercializacie (,,deal
flow“), databazy technoldgii, know-how, ponuk, vietky vsak vyZzaduju okamzitu a

nasledne trvalu aktualizaciu.

Vysledky aktivity budovania centier

Vysledkom su pripravované pracoviska pri STU, TUKE, SAV, UK, PreSovskej univerzite, ktoré

su Ciastocne vybavené, s personalom a v Stadiu pripravovania stratégie.

Vysledky aktivit Centra na prenos technolégii / Enterprise Europe Network na Slovensku
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Jedinym systémom, ktory bol do sucasnosti cielovo orientovany na transfer technoldgii je
IRC resp. EEN. V obdobi rokov 2001-2010 sa slovenskému centru IRC/EEN podarilo podporit

104 medzinarodnych transferov technoldgii.

Je nevyhnutné uviest, Ze nejde len o transfery z vyskumu do praxe, ale aj transfery medzi
komerénymi inStiticiami. Na druhej strane ide o medzinarodné transfery, ¢o cely proces robi

narocnejsim.

4.2. Proces budovania centier transferu technologii v prostredi SR

Proces budovania centier transferu technoldgii nie je riadeny z ndrodnej Urovne, preto je

tazké ho z tejto Urovne charakterizovat. Napriek tomu sa da rozdelit do nasledujucich etap:
a) Etapa vytvarania povedomia o transfere technoloégii (orientacne: roky 1998-2001)

V tejto etape inStitucie s potencidlom technoldgii a know-how pre transfer si
uvedomovali potrebu podporit aktivity na podporu procesu komercializacie. Narazali
pri tom na protindzor, ktory preferoval zakladny vyskum, bez ohladu na potreby
komerénej sféry. Napriek tomu si vytvarali zdroj know-how, ziskavali skisenosti

s problematikou v zahranici a definovali prvé zamery.

b) Etapa tvorby prvych pracovisk, centier na podporu transferu technolégii (2001-

2003)

V tejto etape boli vytvorené kancelarie pre styk s priemyslom pri niektorych
univerzitach a Ustavoch (vid kapitola 3.1) a IMC (Inovacné marketingové centrum
SAV). Napriek ¢iastkovym Uspechom vacsina z nich narazala na neschopnost trvalej
udrzatelnosti aktivit bez narodnej podpory a zanikala. Posledné zanikli

s nastupujucou ekonomickou krizou.

c) Etapa tvorby centier transferu technolégii na zaklade narodného financovania
z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja v ramci operacného programu Vyskum

a vyvoj

V tejto etape stale existujuca potreba podpory transferu technoldgii nachadzala

zdroje financovania na narodnej Urovni a vznikaju nové centrd. Su technicky dobre
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d)

vybavené a maju k dispozicii pomerne rozsiahle zdroje know-how k budovaniu

Cinnosti zo zahranicia. Nemaju vsak celondrodnu a legislativnu podporu.

Etapa narodnej podpory a budovania narodného systému podpory transferu

technolagii

Tato etapa prebieha v sticasnosti a je predmetom projektu NITT SK, ktorého sucastou
je aj spracovanie tejto Studie. Narodny systém by mal vytvorit predpoklady pre trvalu
udrzatelnost systému, spdsob monitoringu vysledkov, organizacné predpoklady pre

spoluprdcu, systém vhodnej regionalnej a sektorovej distriblcie sluzieb.

Etapa prevzatia funkcie ochrany dusevného vlastnictva v rdmci institucii vedy
a vyskumu a zodpovednosti za jeho marketing a predaj s cielom financného

prospechu institicie

Je otazne, i sa vyvoj centier bude uberat tymto smerom. Je to dané na jednej strane
kapacitou jednotlivych institlcii , ktord maju na tvorbu rieSeni pre komercénu sféru a
na druhej strane legislativou, ktord musi vyriesit otazku dusevného vlastnictva, jeho
predaja a prerozdelenia zisku z jeho predaja, a to aj vo vztahu k charakteru institucie

(prispevkovej, Ci rozpoctovej).

Proces budovania jednotlivého centra transferu technoloégii

Proces budovania jednotlivého centra ma podobné ¢érty ako zaloZzenie podniku. Vzhladom na

potrebu vysokokvalifikovanych a motivovanych pracovnikov v centre je nevyhnutné budovat

ho na podobnych principoch ako podnikatelsky plan.

Z tejto skutocnosti vyplyvaju aj fazy procesu jeho budovania:

1.

definovanie zameru

definovanie produktu (sluzieb)

marketingovy prieskum

vytvorenie stratégie

zostavenie dlhodobého planu aktivit (vratane financéného planu)

priprava akéného planu zaloZenia
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7. nabehova faza Cinnosti

8. plna prevdadzka centra

4.3. Legislativne vychodiska

V sucasnosti neexistuje Specifickd pravna Uprava, ktorou sa riadi transfer technoldgii.
Rovnako nie su dané zdkonom podmienky existencie centier pre transfer technoldgii pri
jednotlivych institdciach. V sucéasnosti su vSetky existujuce centra budované ako organizacna
zloZzka institucie. Toto vychodisko je dané aj kontraktom z Eurépskeho fondu regionalneho

rozvoja v rdmci opera¢ného programu Vyskum a vyvoj.

Tvorba centier podlieha vnitornym predpisom jednotlivych zriadovatelov, a kedZe ide najma
0 univerzity, centra maju zvacsa charakter samostatného pracoviska s celosSkolskou
pbésobnostou, riadeného organizacnym poriadkom schvalenym Akademickym senatom danej

univerzity.

Hospodarenie centier sa riadi principom viaczdrojového financovania a opravnenim za

urcitych okolnosti poskytovat sluzby za odplatu.

Zamery do buducnosti

V ramci existujucich centier su zdmery do buducnosti nejasné v doésledku ocakavania
vytvorenia narodnej legislativy, resp. systému. Mnohé univerzity vidia perspektivu takéhoto
pracoviska v jeho zacleneni k aktivite komplementarneho charakteru akymi st vedecky park,

technologické centrum, inkubdator a podobne.

4.4. Interny marketing CTT

Procesy interného marketingu centier boli rozbehnuté ako jedny z prvych aktivit vzhladom
na ich délezitost v nabehovej faze. Napriek tomu este nie je mozné Statisticky vyhodnotit ich

Uspesnost a efektivitu vo vztahu k buducej existencii centra.
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Vychodiska pre zostavenie marketingového planu centra
Pre zostavenie marketingového planu centier su rozhodujuce nasledujuice skuto¢nosti:

Centrd su organizacnou zlozkou zriad'ovatelskej institlcie, co ma za nasledok tieto

skutocnosti, podstatné z pohladu zostavovania marketingového planu:
* marketingovy plan bude subordinovany marketingovému planu institucie

¢ marketingovy plan popri spokojnosti klientov zohladruje aj o¢akavania institucie ako

zriadovatela

¢ marketingovy plan sa popri akvizicii klientov zameriava aj na akviziciu zdrojov, kedZe nie

vSetky sluzby budu platené klientami

¢ marketingovy plan sa popri externom marketingu zameriava aj na internu akviziciu
(oslovuje aj organizaéné zlozky institucie, a to z dévodu trvalej udrzatelnosti aktivit

v nadvaznosti na ocakavané instituciondlne financovanie)

Ciele marketingu centra

Ciefom marketingu centra pre podporu transferu technolégii je efektivne oslovenie
identifikovanych skupin klientov a dosiahnutie poctu klientov, ktoré zodpoveda ocakavaniu
zriadovatelov, kapacitdm centra a vynaloZzenym zdrojom. Popri pouzivateloch sluzieb su
cielmi marketingu aj poskytovatelia zdrojov pre financovanie sluzieb (verejné zdroje,
projektové zdroje, sponzori), perspektivne partnerské institucie, ktoré spolo¢ne s centrom
budu vytvarat synergiu s cielom podpory klientov. Specifickou cielovou skupinou marketingu

je institucia samotna, kedZe prezentdcia aktivit dovnutra je identifikovana ako velmi délezita.

Nadviznost na komplementarne aktivity

Dal3ou skutoénostou, ktord ma vplyv na ddleZitost interného marketingu, je potreba
zosuladit komunikacné procesy s ostatnymi komplementarnymi aktivitami instittcie ako su
vedecky park, technologické centrum, inkubator, centrum excelencie, kompetencné centrum

a pod.
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4.5. Pravne poradenstvo poskytované centrami transferu

technologii

Ako sme uviedli, Ziadne centrum este nie je plne funkéné a v ramci Ziadneho sme
neidentifikovali sluZzbu pravneho poradenstva. Vo vacsine institucii vSak maju k dispozicii
sluzbu patentovych poradcov, ¢i uz internych, alebo externych, ktorych aktivity velmi Uzko
suvisia s aktivitami transferu technoldgii a je zaujem tieto c¢innosti zaclenit v buduicnosti do
aktivit centra. Sluzba pravneho poradenstva bude determinovana tym, ako sa bude uberat

vyvoj centier, Ci centra v Etape e) budovania, ako je definovana v kapitole 3.2.

V kazdom pripade sluzba pravneho poradenstva pri ochrane duSevného vlastnictva bude
jednou z taZiskovych sluzieb a to je definované aj v strategickych zdmeroch budovanych, ¢i

vznikajucich centier.

4.6. Prinosy transferu technologii

Prinosy transferu technoldgii su velmi rozsiahle. Podpora transferu technoldégii ma pozitivny
dopad na zamestnancov, na danu instituciu, dany region, krajinu, stav technického

a technologického rozvoja, Zivotné prostredie a dalSie.

Prinosy pre zamestnancov

¢ uskutocneny transfer technoldgii v pripade oSetreného dusevného vlastnictva ma

ekonomicky prinos pre vlastnikov v zmysle podmienok prevodu pouzivatelskych prav,

¢ kedZe aplikovany vyskum nie je vykondvany izolovane, ale v partnerstvach, cesta

k transferu technoldgii prindsa odborny a osobnostny rast zamestnancov,

¢ cesta k vyvoju technoldgie prinasa nové poznatky, ktoré maju vplyv na odborny rast

zamestnancov,

e uskutocneny transfer technoldgii, alebo Ucast na nom, zvySuje autorov respekt

v pedagogickom procese,
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e pracou na technoldgiach sa vytvara osobny networking, ktory smeruje

k profesiondlnemu kreditu a rastu,

e zamestnanec zUcastniujuci sa na procese transferu technoldgii sa identifikuje s

inStituciou, zvysSuje jej kredit, a tym sa zvySuje aj jeho osobnd profesiondlna motivacia.

Prinosy pre instituciu
¢ ekonomické prinosy z predaja technolégii,
e zvySovanie regiondlneho, narodného a medzinarodného kreditu institucie,
¢ networking a tvorba partnerstiev multiplikuja kapacity institucie,

e kredit v oblasti vyskumu a vzdeldvania, ktory zvysuje zaujem Studentov, ¢i vyskumnikov

0 pracu v institucii,
¢ rast odbornosti a profesionality zamestnancov,
¢ rast motivacie zamestnancov a ich identifikacia s cielmi institucie,
* znizovanie odlivu mozgov, motivdacia k zotrvaniu v institucii,
¢ intenzifikdcia spoluprace institucie s priemyslom,

¢ nové poznatky vyuzitelné v pedagogickej praxi, ¢i vyskume,

......

podporujucich transfer technoldgii,
e spatna vazba od priemyslu k vyskumnym aktivitdm institucie,

e vyssia Uspednost pri éerpani prostriedkov z programov EU.

Regiondlne a narodné prinosy
e zvySovanie atraktivity krajinyalebo regiénu pre investicie,

¢ zvySovanie atraktivity krajiny alebo regiénu pre prilev odbornikov, ¢i zotrvanie

kvalitnych odbornikov,
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e pozitivny vplyv na priemysel, vyrobné kapacity, technologicku, ¢i produktovu inovaciu

Vv regione,

e ekonomické prinosy v podobe dani, ekonomického rozvoja a rozvoja podnikatelskych

aktivit,
¢ zachovanie jestvujlcich pracovnych miest a tvorba novych pracovnych miest,

¢ zlepSovanie stavu Zivotného prostredia, zniZzovanie energetickej naro€nosti vyroby

zavadzanim novych technoldgii,

 zvydovanie kreditu krajiny v ramci EU a s tym spojené moznosti zapdjat sa do

nadnarodnych projektov, ¢&i ¢erpat prostriedky z programov EU.

Nadnarodné prinosy
¢ medzindrodny networking s cielom technologickej spoluprace,

* rozvoj technoldgii s pozitivnym dopadom na obyvatelstvo, kvalitu Zivota, Zivotné

prostredie, energetickl naroc¢nost,
* nové poznatky,
¢ vplyv na technicky a technologicky rozvoj,

e zvy$ovanie konkurencieschopnosti krajiny a EU.
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5. Financovanie centier transferu technoldgii v SR a financné toky

Uskutocnitelny financny plan centra transferu technolégii je podmienkou jeho trvalo
udrZatelného rozvoja. Centrum, ako také, je zavislé na profesionalite, odbornosti,
skusenostiach a osobnom networkingu personalu. Len ekonomicky stabilizované centrum
vytvara dostato¢né motivacné predpoklady pre vysokokvalifikovanych odbornikov, ktori su
podmienkou efektivnej podpory transferu technoldgii. Stabilizovana ekonomika strediska
vytvara zaroven predpoklady pre jeho Uspesné zapajanie sa do medzinarodnych projektov
s obsahovym a finanénym prinosom pre centrum. Jasne definované financovanie

a transparentné financné toky su podmienkou pre Uspesné fungovanie v rdmci danej
institucie bez konfliktnych situdcii, ktoré by ohrozovali jeho existenciu, resp. vytvarali

priestor pre spochybriovanie efektivity jeho fungovania.

Je nevyhnutné poznamenat, Ze v sucasnosti centra takymito planmi, tzn. planmi.
uskutocnitelnymi s vysokou garanciou, disponuju len v kratkodobom ¢asovom horizonte.
Vsetky o€akavaju intervenciu na narodnej Urovni a vyuZitie moznosti financovania zo

Strukturdlnych fondov.

.....

centier aspor v minimalnom rozsahu. Napriek tomu Ucast financovania na narodnej Grovni je
podmienkou rozvoja a efektivnej ¢innosti bez rizika zmeny obsahu, naplne, resp. roznych

nudzovych scenarov existencie.

5.1. MozZnost ziskavania finanénych prostriedkov

Ako sme spomenuli v Uvode tejto kapitoly, centra stale potrebuju vhodné finanéné stimuly
pre svoju aktivitu. Znamena to, Ze v tejto kapitole definujeme budducu situaciu,

a nevychadzame zo sucasného stavu, ktory z hladiska financovania z prostriedkov Statneho
verejného rozpoctu (reprezentovaného strukturalnymi fondami) dava len kratkodobu
perspektivu existencie. Na druhej strane vsak poskytuje centrdm prostriedky pre vybavenie

a rozbeh aktivit.
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Z hladiska financovania centra budeme definovat dve etapy, a to:
1. Faza budovania centra

2. Trvald prevadzka centra

1. Vo faze budovania centra predpokladame najma pouzitie nasledujtcich zdrojov :

e Prostriedky zo Statneho rozpoctu, z verejnych zdrojov (v podobe grantu zo

Strukturalnych fondov z programu Vyskum a vyvoj).

e Prostriedky zriadovatela (v podobe financovania poloZiek, ktoré nie su stucastou
grantu, Casti persondlnych ndkladov a in-kind kontribucie vo forme poskytnutia

priestorov a podobne).

e V pripade vhodnosti a kompatibility sa da uvazovat aj o projektovych zdrojoch, najma

tych, ktoré by priniesli centru know-how, networking a kontakty.

Uvedena faza uz v sucasnosti prebieha. Z narodného pohladu je siet budovanych centier sice
minimalna, ale dostatoc¢n4, ¢o sa tyka uzemného a sektorového pokrytia. To znamena, ze

zdanlivo je financovanie budovania zabezpecéené.
,Zdanlivo” z nasledujucich dévodov:

Centra su vybudované v minimalnom rozsahu, najma z pohladu persondlneho zabezpecenia
a kvalifikacie personalu, ¢o je podstatnou podmienkou pre efektivne fungovanie centier.
Znamena to, Ze centrd budu musiet vyuZivat projektové a prevadzkové zdroje na
dobudovanie kapacit podla potreby a funkcie centra, ¢o bude vyvijat tlak na prevadzkové
zdroje, ktorych zabezpecenie v sucasnosti nie je isté. V pripade vyuzitia projektovych zdrojov
vznika riziko projektového tlaku na zmenu zamerania strediska, vyuZitia personalu na iné

(projektové) aktivity akymi su planované sluzby a podobne.

Daldou otvorenou otazkou je vznik pripadnych dal$ich centier. Z ndrodného pohladu je

nevyhnutné stanovit kritéria pre Gc¢ast na financovani podla potreby sluZieb.
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2. Vo faze prevadzky centra predpokladame vyuzitie nasledujtcich zdrojov:
* prostriedky z rozpoctu zriadovatela,
e prostriedky zo Statneho rozpoctu,
e prostriedky sukromnej sféry,

e zahrani¢né zdroje.

V dalSom texte uvadzame podrobnu analyzu jednotlivych zdrojov.

5.1.1. Prostriedky z rozpoctu zriadovatela

Prostriedky z rozpoctu zriadovatela su primarnym zdrojom financovania. To znamen3, zZe

v pripade nedostatku ostatnych zdrojov musi zriadovatel pokryt ich deficit.

Prostriedky z rozpoctu zriadovatela by mali pokryvat minimalne prevadzkové potreby centra,
ktoré pozostavaju zo zakladnych mzdovych prostriedkov centra, prevadzkovych nakladov
arézie. V pripade dlhodobého programu, financovaného zo statneho rozpoctu, je

samozrejme mozné nahradit Cast financovania zriadovatela tymto zdrojom.

Specifickou moZnostou je zaélenit centrum do systému ochrany du$evného vlastnictva
institlcie tak , aby sa stalo jeho nositefom a ziskavalo prostriedky formou provizie z jeho
predaja. Tento pristup je vSak investi¢ne velmi naroény, kedze, nakladom centra by sa stali aj
prostriedky na patentovanie a udrziavacie poplatky. Predpokladom tohto variantu

financovania Casti aktivit centra je:

¢ |egislativne dorieSenie distribucie dusevného vlastnictva medzi autora, instituciu a Stat

(v pripade rozpoctovych, ¢i prispevkovych institucii),
¢ zhodnotenie potencidlu institlcie a jeho zamestnancov,

¢ ziskanie investi¢nych prostriedkov na inicializaciu patentov (napr. z Uverovych alebo

inych zdrojov).
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Napriek pozitivnym skdsenostiam zo zahranicia sa tato cesta zda byt v nasich podmienkach
redlna len pri vytvoreni zdrojov na ochranu dusevného vlastnictva na narodnej Urovni.

(Navrhy budd predmetom kapitoly 6).

5.1.2. Prostriedky zo statneho rozpoctu
Prostriedky zo Statneho rozpoctu by mali byt pri rozvoji novych sluzieb sucastou
prevadzkovych a investi¢nych nakladov.

Popri zabezpeceni trvalej udrzatelnosti by tym $tat mal sledovat aj implementaciu

celonarodnych, resp. regiondlnych potrieb do systému, najma co sa tyka:
e kompletnosti sluzieb z celondarodného hladiska,
e regionalnej distribucie sluzieb,
¢ sektorovej distribucie sluzieb,

e potreby spatnej vazby od centier a monitoringu dopadov systému.

Prostriedky by mali pochadzat zo Strukturalnych fondov a zo Statneho rozpoctu. Tuto
skutoc¢nost je potrebné zohladnit pri planovani, resp. precizovani vo forme vyziev na

podavanie projektov.

Z pohladu financovania zo Strukturalnych fondov je nevyhnutné zohladnit Specifické potreby
centier tak, aby administrativna ndroc¢nost a Struktira rozpoctu umoznila tieto prostriedky

efektivne Cerpat.

V pripade financovania prevadzky centier zo Statneho rozpoctu je nevyhnutné naplanovat
potrebné prostriedky vo vydavkovej ¢asti rozpoétu v kapitole MSVVS SR. Tieto prostriedky by
mali najma v prvych rokoch p6sobenia centier transferu technoldgii tvorit podstatnu ¢ast ich

prijmov.
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Vyhody prostriedkov zo Statneho rozpoctu su nasledujuce:

e prostriedky zo Statneho rozpoctu maju instituciondlny charakter, to znamen3, Ze
zabezpeduju stabilitu personalneho zabezpecenia/obsadenia centra, ¢o je pre centrum

podstatné,

e vo vacsine pripadov ich mozno vykazat ako spolufinancovanie k inym zdrojom, najma

k projektom financovanym z EU,

* po nabehu financovania zo Statneho rozpoc¢tu sa nemenia pravidla pouzivania tychto

prostriedkov, ¢o znizuje administrativnu narocnost.

Nevyhody su nasledujuce:
¢ slabd disponibilita prostriedkov,
¢ tlak na nizke jednotkové sadzby,
¢ administrativne prekdazky pri cerpani prostriedkov zo statneho rozpoctu,
¢ vysoké naroky na monitoring vysledkov a dopadov,

¢ rozdelovanie prostriedkov podliehajlce politickym vplyvom.

No i tak sa da tvrdit, Ze napriek vSetkym uvedenym nevyhodam su prostriedky zo statneho
rozpoctu nevyhnutnou sucastou financovania centra a vytvaraju prostredie pre jeho stabilitu

a rozvoj.

5.1.3. Prostriedky sukromnej sféry

Prostriedky sukromnej sféry si vhodnym doplnkom financovania. Vytvaraju priestor pre
dodatoénu motivaciu pracovnikov a si dokazom pridanej hodnoty sluzieb centra.

Pozostavaju z:

¢ platieb za sluzby centra,
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¢ platieb za naktpené technoldgie (ak sa centrum bude zucastriovat ich predaja,

predpokladdme tok ¢asti provizie do finanénych zdrojov centra),
e prijmov z koordinacie projektov pre sukromné podniky,

e prijmov zo sprostredkovatelskych aktivit pre sukromné podniky, najma zo

sprostredkovania konzultacii pre vedeckych pracovnikov.

5.1.4. Zahranicné zdroje

Zahranicné zdroje maju najma projektovy charakter (v tejto ¢asti nehovorime o sukromnych
zahrani¢nych zdrojoch, tie si predmetom kapitoly 5.1.3). Tento fakt prinasa niektoré vyhody

a niektoré nevyhody.

Vyhody su nasledujuce:
e projektové zdroje vytvdraju vhodny komplementarny zdroj financovania pre centrum,

e popri finan¢nych zdrojoch ¢asto prinasaju zdroj know-how, ¢&i uz priamo z doterajsich
vysledkov daného programu, alebo od partnerov v projekte,

¢ projekty otvaraju dvere do neformalnych medzinarodnych sieti, ktoré, popri moznosti
vstupu do dalSich projektov, otvaraju moznosti komunikacie s perspektivnymi

komerénymi odberatelmi a klientmi,

e projekty motivuju zamestnancov moznostami centra k cestovaniu, vymene skusenosti,

vytvoreniu osobnych sieti i k rozsireniu kvalifikacie,

¢ vysledkom projektu moze byt aj nova inovativna sluzba/produkt, ktora vhodne doplini

ponuku centra,

e v ramci projektu je niekedy mozné vykonat investicie do vybavenia, ktoré Setria

prostriedky zriadovatela.
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Nevyhody projektového financovania su nasledujuce:

e naklady na pripravu projektu su vysoké a nie je mozné ich zahrnut do nakladov

projektu,
e Uspesnost, najma pri nedostatku skisenosti, je nizka,

e projekt treba formulovat na zéklade znenia vyzvy, ¢o len malokedy umoznuje do
akceptovatelnej miery do projektu premietnut zamery centra,

¢ velka Cast projektovych zdrojov vyZaduje spolufinancovanie (aZ do 50-60 %),

o velka Cast projektovych zdrojov vyZzaduje predfinancovanie projektovych nakladov na
dobu 1-2 roky,

e v pripade zadlohy méze byt vyZzadovana zaruka finanénej institucie, ktorej podmienky
ziskania su naro¢né, navyse naklady su vysoké,

e projekty su administrativne narocné,

¢ vznikaju situacie, ked nie su uznané projektové naklady (¢asto bez konkrétnych

zmluvnych dévodov).

Napriek vSetkym uvedenym skutocnostiam je projektové financovanie vhodnym doplnkovym
zdrojom financovania centra a sticéasne zdrojom know-how. K vyberu projektov, v ktorych sa
centrum zucastni, treba pristupovat selektivne a vytvarat si know-how v oblasti projektovej

pripravy, disponibilnych projektovych zdrojov a projektového manazimentu.

Podrobny popis zahrani¢nych (eurépskych) programov a zdrojov na financovanie aktivit
v oblasti TT prindSame v Casti 1.4.2. Prehlad eurdpskych programov na podporu procesov

transferu technoldgii.
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6. Koncepcné vychodiska pre Narodny systém podpory transferu

technoldgii v SR

6.1. Typy institucii a ich postavenie v oblasti vedy a vyskumu (VaV)

V tejto Casti uvadzame institucie, o ktorych predpokladdme, Ze budu aktivne ¢i pasivne
participovat na Narodnom systéme podpory transferu technoldgii, resp. maju pre tuto

participdciu kapacity.

Podrobny popis histdrie najddlezZitejSich vedeckovyskumnych institlcii a SAV mozno najst
v kapitole 1.2. Popis sucasného stavu vedeckovyskumnej zdkladne vybranych

najdoleZitejsich institdcii na Slovensku mozno najst v kapitole 1.3.

6.1.1. Akademické institucie

Vysoké skoly na Slovensku mozno delit na verejné, statne a siukromné. Najviac vysokych Skél
na Slovensku mozZeme zaradit medzi verejné vysoké Skoly. Medzi Statne vysoké Skoly patria
vysoké skoly vojenské, policajné a zdravotnicke. SUkromna vysoka Skola je vysokou Skolou

v sukromnom vlastnictve a nie je financovana z verejnych zdrojov.

Zoznam akademickych institucii na Slovensku (verejnych a Statnych vysokych $kél a SAV), ich
zaradenie podla zriad'ovacej listiny, status podla zriadovatela (t. j. uZ spominané delenie na
verejné, statne a sukromné Skoly) a ich zdroje financovania transferu technolégii je mozné
najst v tabulke uvedenej nizsie. Sikromné vysoké skoly na Slovensku (z dévodu
sprehladnenia udajov) su tiez, ale separatne, uvedené v samostatnej tabulke v tejto

podkapitole.
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Tabulka: Zoznam akademickych institucii v SR (verejné a Statne vysoké Skoly, SAV)

Nazov vysokej
Skoly

Zaradenie
podla
zriad'ovacej

listiny

Status podla
zriad'ovatela

Zdroje financovania TT

1. | Slovenska
akadémia vied

rozpoctova
organizacia

samospravna
vedecka institucia
SR zlozens

z vladnych

a verejnych
Ustavov

Aktivity su financované z projektu ,,Centrum komercializacie poznatkov a ochrany dusevného
vlastnictva Slovenskej akadémie vied”, ITMS kéd: 26240220006 cez OP Vyskum a vyvoj,
opatrenie 4.2

2. Univerzita

prispevkova

verejna institucia

Projekt budovania TT na UK (CTT UK) je spolufinancovany z prostriedkov EU (OP VaV). Systém TT

Komenského v organizacia nie je zatial vytvoreny a fungujl]ci.150
Bratislave
3. | Slovenska prispevkova | verejnd institucia | TT na STU je financovany z 95% z projektu zo strukturdinych fondov EU — Operacny program
technicka organizacia Vyskum a vyvoj a 5% je spolutiCast univerzity (Standardny vzorec financovania projektov).151
univerzita
4. | Technicka ind verejna institucia | Zdroje financovania TT su:
niverzita v organizacia . oy VT . . , S
:os‘;i;ac:\a & - verejné - pokial v prislusnej aktivite resp. projekte je zahrnuty takyto ciel alebo dopad (sem

patria napr. vietky programy podporujtice vyskum a vyvoj v MSP - na Grovni EU aj na narodne;j
arovni),

- komercné, ktoré su vacsinou spojené so zmluvnymi projektmi (na zaklade zmluvy s danou
firmou podla "Obchodného" zakona) , ktoré realizuje akademicka institicia v ramci svojej
"podnikatelskej" ¢innosti, alebo v ramci nejakého Specifického stimulaéného programu pre TT (v
tomto pripade ide vac¢Sinou o kombinované zdroje t. j. verejné a komeréné). Na TUKE sa takmer

148
149
150

http://www.sav.sk/uploads/d0055206750/Co%20mate%20pravo%20vediet%20-%20nove.doc
Informacia od p. Ing. Katariny Millerovej (Slovenska akadémia vied, Technologicky institat SAV - kontaktna osoba pre SAV a sikromny sektor)
Informacia od p. Mgr. Helgy Jancovicovej, PhD. (Univerzita Komenského v Bratislave, vedlca oddelenia rozvoja)

! Informacia od p. Ing. Heleny Duroviikovej (Slovenska technicka univerzita v Bratislave, veduica Strediska transferu technolégii STU Transfertech)
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vbbec nevyuZivaju na urovni akademického vyskumu "investi¢né stimuly" - seed kapital a pod.
Napriklad pre podporu "Start-Up" resp. "Spin-Off" iniciatl’vy.152

5. | Univerzita Pavla prispevkovd | verejnd institucia | Univerzita neeviduje aktivity, ktoré by zodpovedali transferu technoldgii a teda takéto aktivity
Jozefa Safarika v nie st financované.'
Kosiciach
6. | Zilinska univerzita prispevkova | verejna institucia | Transfer technoldgii je na univerzite hradeny z viacerych zdrojov, podla typu projektu. Za
v Ziline organizacia najdolezitej$i zdroj poklada prorektor pre vedu a vyskum prof. Celko agenturu APVV, v ramci
ktorej vznikli projekty a nasledne Centra aplikovaného vyskumu vo vyzve SUSPP (spolupraca
univerzit s podnikatelskym prostredim). Univerzita ma 3 takéto projekty(najviac v ramci SR).™*
7. | Slovenska prispevkova | verejna institucia | Transfer technoldgii nemaju, vzhladom na zameranie univerzity, ani na baze zdkladného
polnohospodarska | organizicia a aplikovaného vyskumu — vystupom su individualne kontakty, ktoré grantové agentury
univerzita v Nitre nepoZaduju. Grantové agentulry pozaduju ako vystup publika'\cie.155
8. | Technicka ind (verejna | verejna institicia | V ramci vedy a vyskumu vyuZiva predovsetkym Specializované granty zo sutaznych grantovych
univerzita vo vysoka schém VEGA a KEGA, projekty iniciované Agenturou na podporu vyskumu a vyvoja (APPV) a
Zvolene skola) projekty podporené zo strukturalnych fondov, ako aj inych zdrojov (priame financovanie
vyskumu cez zadanie zakazky ﬁrmami).156
9. | Univerzita ind (verejna | verejna institlcia | Univerzita vyuZiva financovanie prostrednictvom spolo¢nych projektov s komerénou sférou —
veterinarskeho vysoka prostrednictvom Vyziev Agentlry MS VV a S SR pre SF EU vyhlasenych v rdmci Schém $tatnej
lekarstva v skola) pomoci.157
Kosiciach
10. | Trnavska rozpoCtova | verejnd institucia | —
univerzita v Trnave
11. | Univerzita sv. prispevkova | verejna institucia | Na univerzite, konkrétne na Fakulte masmedialnej komunikacie, sa riesi projekt, ktory sa zaobera

Cyrila a Metoda v
Trnave

problematikou transferu technolégii: ,Vytvorenie slovensko-¢eského klastra pre podporu
inovativnych technoldgii v cezhrani¢nom regiéne” (Poskytovatel: Ministerstvo
podohospodarstva a rozvoja vidieka SR, Operacny program: Program cezhrani¢nej spoluprace

152

Informacia od p. doc. RNDr. Antona Lavrina, CSc. (Technicka univerzita v KoSiciach, Oddelenie projektového manazmentu)

33 Informacia od p. prof. RNDr. Juraja Cernaka, CSc. (Univerzita P.J. Safarika v KoSiciach, prorektor pre vedu a vyskum)

4 Informacia od prof. Ing. Jana Celka, CSc. (Zilinska univerzita, prorektor pre vedu a vyskum)

5 Informacia od p. prof. Ing. Brestica, CSc. (Slovenska polnohospodarska univerzita, prorektor pre vedu a vyskum)

¢ Informacia od doc. RNDr. Anny Danihelovej, CSc. (Technicka univerzita vo Zvolene, prorektorka pre vedu a vyskum)

7 Informacia od Ing. Tatiany Takagovej (Univerzita veterinarneho lekarstva v Kogiciach, Oddelenie projektovej spoluprace)
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Slovenska republika; Ceska republika 2007 - 2013). Hlavnym ciefom projektu je indtitucionalne
posilnenie inovacného potencidlu prihrani¢ného regidnu formou vymeny skusenosti a know-
how, podporou kooperaénych vztahov medzi podnikatelskymi subjektmi, poskytovanim
odbornych informdcii o inovativnych a zelenych technolc’ngia’1ch.158

12,

Trencianska
univerzita
Alexandra Dubceka
v Trencine

rozpoctova

verejna institucia

. . vy . wve , .. 159
Univerzita neuskutoCnuje ziaden transfer technoldgii.

13.

Univerzita
Konstantina
Filozofa v Nitre

rozpoctova

verejna institucia

14,

Univerzita Mateja
Bela v Banskej
Bystrici

rozpoctova

verejna institucia

Univerzita vyuziva zdroje VEGA, KEGA (poskytovatel APVV — Agentura na podporu vyskumu
a vyvoja). Univerzita taktieZ vyuziva Strukturalne fondy (poskytovatel: Agentira ministerstva
Skolstva pre Strukturalne fondy).

15.

Ekonomicka
univerzita v
Bratislave

rozpoctova

verejna institucia

Univerzita vyuZiva zdroje VEGA.

16.

PresSovska
univerzita v
Presove

prispevkovd

verejna institucia

Univerzita zatial nevyuZiva Ziadne formy transferu technolégii. Centrum (aj) pre podporu
transferu technoldgii je v §tadiu vzniku.

17.

Univerzita J.
Selyeho v Komarne

rozpoctova

verejna institucia

18.

Vysoka skola
muzickych umeni v
Bratislave

prispevkova

verejna institucia

19.

Vysoka skola
vytvarnych umeni
v Bratislave

prispevkova

verejna institucia

8 |nformacia od p. RNDr. Martina Pipisku, PhD. (Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, prodekan FPV pre vedu a vyskum)
% Informacia od p. Mgr. Daniely Vavrovej (Trencianska univerzita A. Dub&eka v Trenéine, Oddelenie vedy, vyskumu a medzinarodnych vztahov)
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20. | Akadémia rozpoctova | Statna vysoka -
ozbrojenych sil organizacia | skola
generala Milana
Rastislava
Stefanika v
Liptovskom
Mikulasi

21. | Akadémia rozpoctova | Statna vysoka -
Policajného zboru institucia Skola
v Bratislave

22. | Slovenska prispevkova | Statna vysoka -
zdravotnicka organizacia | Skola
univerzita v
Bratislave

Zdroj: vlastné spracovanie podla vysledkov dotaznika a informacii uvedenych na www strankach organizacii

Tabulka niZsie uvadza zoznam sukromnych vysokych $kél pésobiacich na uzemi Slovenskej republiky. KedZe nebolo zistené, Ze v menovanych

instituciach zohrdva transfer technolégii vyznamnu ulohu, uvadzame ich v separatnej tabulke.
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Tabulka: Zoznam akademickych instittcii v SR (sukromné VS)

Nazov vysokej Skoly

1. Bratislavska medzinarodna Skola liberalnych studii

2. Paneurdpska vysoka skola

3. Dubnicky technologicky institut v Dubnici nad Vahom

4, Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici

5. Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva v KoSiciach

6. Vysoka Skola ekonémie a manaZmentu verejnej spravy v Bratislave
7. Vysoka Skola manaZzmentu v Trencine

8. Vysoka Skola medzinarodného podnikania ISM Slovakia v Presove
9. Vysoka skola v Sladkovicove

10. | Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

11. | Hudobna a umelecka akadémia Jana Albrechta - Banska Stiavnica

6.1.2. Neakademické institucie

Dolezitu ulohu v oblasti vedy a vyskumu, transferu technoldgii a ochrany dusevného
vlastnictva zohravaju aj neakademické institucie. Na Slovensku p6sobia nasledujice
neakademické institucie a siete zaoberajuce sa uvedenymi oblastami: Urad priemyselného
vlastnictva SR, SARIO, siet Enterprise Europe Network, siet BIC-ov a RPIC-ov, ¢i think tanky:
Naddcia F.A. Hayeka Bratislava, Institut pre ekonomické a socialne reformy (INEKO), Institut pre
dobre spravovanu spoloénost, Institut pre verejné otazky (IVO), Konzervativny institat M.R.
Stefanika, M.E.S.A 10 - Centre for Economic Analyses, Slovenskd spolo¢nost pre zahraniénu politiku
(SFPA) a mnohé dalsie. Existujuce think tanky na Slovensku sa zaoberaju vo velkej miere
ekonomickymi a socidlnymi otazkami. Nazory na think tanky a opodstatnenost ich existencie
sa na Slovensku roznia. Netransparentné financovanie niektorych z nich kazi ich obraz

a doveryhodnost.

Tabulka nizsie uvadza kategorizaciu neakademickych institucii a predmet ich Cinnosti

v skratke. NajdolezitejSiu ulohu v oblasti transferu technoldgii z vysSie menovanych institucii
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zohrdava prave Urad priemyselného vlastnictva. Zaoberd sa otdzkami ochrany vynalezov, ,
uzitkovych vzorov, topografii polovodicovych vyrobkov, dizajnov, ochrannych znamok,

oznaceni pdvodu vyrobkov a zemepisnych oznageni.'®

Otazkami transferu technoldgii a ochranou dusevného vlastnictva sa zaoberaju aj dalsie

sukromné institlcie nespomenuté v tomto texte.

190 http://www.upv.sk/?0-urade
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Tabulka: Zoznam neakademickych instittcii zaoberajucich sa problematikou ochrany dusevného vlastnictva, transferu technolégii, vedy
a vyskumu

Nazov neakademickej institucie Kategorizacia Predmet Cinnosti institucie

Siete

1. | Enterprise Europe Network eurdpska siet Od februara 2008 poskytuje iniciativa Eurépskej komisie Enterprise Europe Network podnikatelom
komplexné a lahko dostupné poradenstvo a podporu v oblasti podnikania, inovacii a vyskumu. Nova
siet buduje na skisenostiach existujucich iniciativ podpornych sluZieb od roku 1995 a integruje siete
Euro info centier (EIC), Centier na prenos inovacii (IRC) a sluzieb podpory MSP na ucast v 7RP.
Enterprise Europe Network zdruzuje vySe 600 organizdcii s 5000 skisenymi profesionalmi, ktori
poskytuju svoje sluzby v takmer 50 krajindch. EEN taktieZ poskytuje svoje databazy pre spolupracu
podnikov, napr. databazu BBS: http://www.enterprise-europe-network.sk/bbs/ a BCD:
http://www.enterprise-europe-network.sk/bcd.

Siet poskytuje informéacie a podporu pre oblasti: (1) Podnikanie: fungovanie a prilezZitosti vnutorného
trhu vyrobkov a sluzieb v EU, iniciativy, politiky a programy EU pre firmy, legislativa EU a jej dopad na
firmy, vyjadrenie nazoru a zapojenie sa do priprav novych politik EU, rozvoj cezhrani¢nych a
medzinarodnych podnikatelskych aktivit, hladanie relevantnych partnerov z verejného alebo
stikromného sektora. (2) Inovacie: informécie o politikach, legislative a programoch EU v oblasti
inovacii, rozSirovanie a komercné vyuzivanie vysledkov vyskumu a vyvoja, hfadanie partnerov na
transfer technoldgii a know-how, technologicka diagnostika firmy, nakup a predaj inovativnych
technolégii, ochrana prav dusevného vlastnictva, riadenie inovacii. (3) Vyskum: Informacie o
moznostiach Gcasti v 7. rdmcovom programe pre vyskum, vyvoj technoldgii a demonstracné aktivity,
priprava navrhov projektov, hladanie partnerov pre projekty, $pecidlne poradenstvo pre
implementdciu a manaZment projektov, financovanie projektov a komercionalizacia vysledkov
projektov, ochrana prav dusevného vlastnictva™

2. | Siet BIC siet s.r.o. Podnikatelské inovacné centrd (BIC) su nezavislé pravnické osoby - spolo¢nosti s ru¢enim
obmedzenym. Medzi sluzby poskytované klientom s inovativnym zameranim patria: vyhladavanie
inovativnych projektov (brookerska ¢innost), spracovanie podnikatelského zameru a planu,
ekonomické a uctovné poradenstvo, poradenstvo pri financovani projektov, kontakty v ramci

181 http://www.enterprise-europe-network.sk/
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eurodpskej siete BIC, $kolenia, spolo¢na ucast na vystavach, propagacia a styk s verejnostou,
.. . 7. . . 162
iniciovanie vzajomnej spoluprace.

Siet RPIC

siet neziskovych
institucii

Regionalne poradenské a informacné centrd (RPIC) su neziskové institucie, zaloZené na zéklade
partnerstva verejného a sukromného sektora ako nezavislé regionalne zdruzenia pravnickych oséb.
Centrd RPIC poskytuju komplexné poradenské, informacné a vzdelavacie sluzby, najma: pre
zacinajucich podnikatelov ako zakladatelov novych malych a strednych podnikov, najma z radov
nezamestnanych, ktori maju zaujem realizovat svoju podnikatel'ski myslienku, ale aj pre existujice
malé a stredné podniky, ktoré potrebuju riesit svoje podnikatelské problémy, resp. maju zaujem
rozsirit rozsah svojej podnikatelskej ¢innosti. 103

technoldgii

1. | Urad priemyselného vlastnictva rozpoctova organizacia | Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky je Gstrednym organom $tatnej spravy pre oblast
SR priemyselného vlastnictva. Do jeho kompetencie patria priemyselné prava. Vykondva Statnu spravu v
oblasti ochrany vynalezov, Uzitkovych vzorov, topografii polovodi¢ovych vyrobkov, dizajnov,
ochrannych znamok, oznaceni pévodu vyrobkov a zemepisnych oznaceni. Vedie tUstredny fond
patentovej a znamkovej dokumentacie, spristupriuje ho verejnosti a posobi ako Specializované
stredisko patentovych informacii v Slovenskej republike (iné strediska zriadené dradom). Je gestorom
medzinarodnych zmldv na ochranu priemyselného vlastnictva, ktorymi je Slovenska republika
viazana. Podporuje rozvoj technickej tvorivosti a ochranu jej vysledkov, vzdeldvanie a popularizaciu v
oblasti du$evného vlastnictva. '**
2. | Ministerstvo kultary SR rozpoCtova organizacia | Zaobera sa otazkou autorského prava a prav pribuznych a suvisiacich s autorskym pravom
3. | Ministerstvo podohospodarstvaa | rozpoCtova organizacia | Do jeho kompetencie patri politika kvality, t. j. chranené zemepisné oznacenia, chranené oznacenia
rozvoja vidieka SR pdvodu vyrobkov (v spolupraci s UPV SR) a zarucené tradi¢né $peciality.
4. | Ministerstvo rozpoCtova organizacia | Spravuje Centrdlny informacny portal pre vyskum, vyvoj a inovacie a Narodné centrum pre
$kolstva, vedy, vyskumu a Eportu popularizaciu vedy a techniky v spoloc¢nosti, ako podporny nastroj v oblasti popularizacie vedy
SR (v rdmci CVTI SR) a techniky na celoslovenskej Grovni a smerom voci zahraniciu, ktorého Ulohou je zabezpedovat
¢innosti spojené s popularizaciou vedy a techniky v spoloc¢nosti.
5. | CVTI SR - oddelenie transferu rozpoctova organizacia | Informacéna podpora transferu technoldgii.
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6. | Ministerstvo hospodarstva SR rozpoctova organizacia | Ma v kompetencii Inovaénu politiku SR vratane podpory financovania inovacii.
7. | Slovenska obchodna a rozpocCtova organizacia | Poskytuje vyhladdvanie obchodnych ponuk, dopytov a kooperacii - vlastna databaza ponuk a
priemyselna komora dopytov: http://web.sopk.sk/notes-abo.php?form=search&menu=2000
8. | SARIO prispevkova organizacia | Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu (SARIO) je prispevkovou organizaciou Ministerstva
hospodarstva SR financovanou zo zdrojov statneho rozpoctu. Medzi klticové aktivity SARIO patri:
vytvdranie vhodného investicného a “Business— Friendly” prostredia na Slovensku; podpora
investicnych projektov domdcich a zahrani¢nych investorov a sprievodny servis; konzultacie a
rieSenia v oblasti individudlnej Statnej pomoci; mapovanie a vytvaranie databazy volnych
nehnutelnosti a priemyselnych parkov; zabezpecovanie asistencie a servisu pri vytvarani spolocnych
podnikov slovenskych firiem so zahrani¢nymi (joint ventures); servis malym a strednym podnikom pri
hladani exportnych a obchodnych prilezitosti v zahranici; servis samospravam, malym a strednym
podnikatelom Ziadajucim o prostriedky zo $trukturalnych fondov EU v kompetencii agentlry SARIO a
asistenciu pri realizacii ich projektov.165
Think tanky
1. | Nadacia F.A. Hayeka Bratislava neziskova organizacia Nadacia F. A. Hayeka kazdoroc¢ne publikuje niekolko analyz a vyskumnych prac, medzi ktorymi maju
najdolezitejSie miesto Index ekonomickej slobody, Index konkurencieschopnosti ekonomiky a
Analyza verejnych vydavkov a dariového a odvodového zatazenia v SR. Naddcia F. A. Hayeka
akceptuje kontraktaény vyskum, analyzy a Studie, ak to dovoluju personalne a ostatné kapacity, a ak
je takyto vyskum v sulade s jej poslanim a hodnotami.*®
2. | Institat pre ekonomické neziskova organizacia INEKO je mimovladna neziskova organizdcia, ktora podporuje ekonomické a sociadlne reformy s
a socialne reformy (INEKO) cielom odstrariovat prekazky dlhodobého pozitivheho vyvoja slovenskej ekonomiky a spoloffnosti.167
3. | Institut pre dobre spravovanu neziskova organizacia Cielom SGlI je hladat riesenia pre skvalitnenie procesu alokécie verejnych zdrojov na zabezpecdenie
spoloénost kvalitnych, pristupnych, transparentnych a efektivnych verejnych sluZieb pre obcanov Slovenska.'®
4. | Institat pre verejné otazky (IVO) neziskova organizacia Institut pre verejné otazky (IVO) je nezavislou mimovladnou neziskovou organizaciou zdruZujucou

odbornikov z réznych oblasti, vytvorenou so zamerom presadzovat hodnoty otvorenej spolo¢nosti a
demokratickej politickej kultury vo verejnej politike a spoloc¢enskom rozhodovani.'®
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5. | Konzervativny institut M.R.
Stefanika

neziskova organizacia

Konzervativny institit M. R. Stefanika (K1) je neziskova mimovladna organizacia - konzervativne
orientovany think tank. V roku 2011 su aktivity KI orientované najma na oblast ekonomiky a
socialnej politiky, vzdeldvania a $kolstva, vnitornej a zahrani¢nej politiky, bezpeénosti, zalezitosti EU,
agrarnej a environmentalnej politiky, regionalnej politiky, ob¢ianskej spolocnosti, boja proti korupcii
a podpory kultary a umenia.'”’

6. M.E.S.A 10 - Centre for Economic
Analyses

neziskova organizacia

M.E.S.A. 10 — centrum pre ekonomické a socidlne analyzy je ekonomicky think tank, nezavisla,
mimovldadna a neziskova organizacia. Hlavnym cielom M.E.S.A. 10 je podpora slobodnej trhovej
ekonomiky, principov a hodnét ako je slobodna sutaz, rovnost $anci, slobodné podnikanie,
nedotknutelnost sikromného vlastnictva, obmedzena Uloha $tatu, otvorenost ekonomiky, oddelenie
ekonomickej a politickej moci.

7. | Slovenska spoloénost pre
zahranicnu politiku (SFPA)

neziskova organizacia

Slovenska spolocnost pre zahrani¢nu politiku bola zaloZena v auguste 1993 ako otvorené nestranicke
diskusné férum o medzindrodnych otazkach a zahrani¢nej politike Slovenskej republiky. Jej hlavnym
cielom je poskytovat priestor pre otvorend vymenu nazorov o zahrani¢nej politike. Je dobrovolnym
zdruzenim fyzickych a pravnickych osob, ktoré sa zaujimajd o oblast zahrani¢nej politiky."”*

8. | S.P.A.C.E. — Centrum pre analyzu
socialnej politiky

neziskova organizacia

S.P.A.C.E. ponuka nasledujuce sluzby: tvorba, rozvoj, ochrana a prezentdcia duchovnych a kultdrnych
hodnét; ochrana fudskych prav a zakladnych slobdd; vzdelavanie, tréningy, konferencie; vyskum,
vyvoj, vedecko — technické sluzby a informacné sluiby,172

9. | Friedrich Ebert Stiftung Slovensko

neziskova organizacia

Medzi hlavné ciele nadacie mozno zaradit: podporu politického a spolo¢enského vzdeldvania v duchu
demokracie a pluralizmu; podpora medzinarodného porozumenia; podpora vedecky nadanych a
spolocensky zaangaZzovanych Studentiek a Studentov; podpora vedeckého vyskumu.

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade dostupnych informacii na www strankach institdcii.

169 http://www.ivo.sk/104/sk/kto-sme/ivo
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Medzi dalsie think tanky nespomenuté v tabulke, no posobiace na Uzemi Slovenskej
republiky, mozno zaradit: Férum institut (http://www.foruminst.sk/),Health policy institute
(http://www.hpi.sk/), Institut ekonomickych a socidlnych analyz (http://www.iness.sk/), Institut
A.S.A — Analyzy, stratégie, alternativy (http://www.inst-asa.sk/), Nezavislé zdruZenie
ekondmov Slovenska (NEZES) (http://www.nezes.sk/), Transparency International Slovensko

(http://www.transparency.sk/), Alianciu Fair-play (AFP) (http://fair-play.sk/) a dalSie.
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6.2. Mozné modely Narodného systému podpory transferu

technologii v SR

V nasledujucej kapitole rieSime variantnu architektiru Narodného systému podpory
transferu technoldgii. Prezentované modely (varianty) su v zasade odliSené nasledujicim

spésobom:
1. Centralizovany variant

Centralizovany variant vychddza z principu budovania stratégie a architektary
systému z narodnej Urovne. Narodna uroven, v naSom pripade reprezentovana CVTI
SR, stanovuje (na zdklade nastrojov na poznanie a monitoring situdcie v regiénoch

a najma spoluprdce s CTT) stratégiu systému a buduje prvky systému s moznou
Ucastou CTT. Tieto regiondlne centra bud na tuto mozZnost reflektuju, alebo nie.
Centralizovany variant prinasa celkovo lepsi vysledok a efektivitu aktivit na ndrodne;j
urovni, ale nema zasadny vplyv na regionalnu disparitu. (Princip ,,top down” — zhora

nadol)

2. Decentralizovany variant

V decentralizovanom variante je Narodny systém budovany aktivnou suc¢innostou
narodnej Urovne z regionalnymi centrami. Sluzby v regiénoch vychadzaju takmer
vyhradne z regionalnych potrieb, ponuky technoldgii na transfer, i
komercionalizaciu. Centralne sluzby su nasledne budované na zaklade delegovania
urcitych sluzieb na centrdlnu Uroven regiondlnymi centrami. (Princip ,bottom up” —

zdola nahor)

Je zrejmé, Ze vysledny systém bude musiet napriek skutocnosti, Ze bude vyprofilovany
jednym z uvedenych spdsobov, citlivo zakomponovat aj opacény tok informdcii, prostriedkov,

technoldgii a sluzieb tak, aby bol efekt ¢o najpriaznivejsi najma z pohladu narodnej Urovne.

Detailné riesenia jednotlivych variantov su prezentované v kapitolach 6.2.1.-6.2.6.

Schematicky zndzorfiujeme zdsadné odlisSnosti uvedenych variantov v nasledujucej tabulke:
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Tabulka: MoZné modely Narodného systému podpory transferu technoldgii v SR

Variant 1

Centralizovany

Variant 2

Decentralizovany

a (b) a (b)
, Zdruze{‘ue (podla Samostatny utvar ZdruZenie (podla
Pravny status ndvrhu o . P . —
NCTT v épecifikdcii v organizacnej ndvrhu v Specifikdcii | Obchodnd spoloc¢nost
. P Strukture CVTI SR prdvneho statusu)
prdvneho statusu)
CVTI SR s vacsim CVTI SR s vacsim
ChVTI ‘_SR /51l3< ?/u . okruhom okruhom
Zriadovatelia s ,Oft,' t,e S y r'n/ CVTI SR spoluzakladatelov spoluzakladatelov
NCTT nstitdciami samostatne iverzity, SAV, UPV, iverzity, SAV, UPV,
centier a délesité (umverZIty,IS A U, A (unlverZIty,IS A U, A
institacie UPV banky, fuqumne banky, :sukro.mne
spolocnosti ...) spoloc¢nosti ...)
Manaz It
o Vedenie CVTI SR Riadiaci orgdn anazment podfa
Riadiaci orgdn s rostrednictvomn sostaveny podla podnikatelského
Riadenie NCTT rozhodujticou p . v ,y P , pldnu schvalovaného
Ly organizacnej Statutu s vyznamnym L .
ucastou CVTI SR . ; riadiacim orgganom
smernice postavenim CVTI SR , ~
podla podielov

Stratégia rozvoja
NCTT

Urcovand centrdlnymi organmi
prostrednictvom riadiacich dokumentov
a ucasti CVTI SR na riadeni na zdklade
monitoringu a definicie ndrodnych
potrieb resp. ocakdvani

Uréovand vsetkymi ucastnikmi
prostrednictvom ucasti na riadeni uréenej
v stanovdch a zakladajucich dokumentoch
(ucast centrdlnych orgdnov je zabezpecend

spésobom financovania — v zmluve)

Postavenie centier

Definované zmluvou medzi NCTT a
centrami

Definované zmluvou s moZnostou
prostrednictvom riadiaceho orgdanu NCTT
ovplyvnovat jej obsah

Centralne sluzby

Poskytované NCTT pomerne siroko
koncipované vrdatane monitoringu
systému a stanovovania kritérii pre jeho
rozvoj

Poskytované NCTT, uZsie koncipované
s velkou castou sluZieb delegovanych na
centrd

Distribuované
sluzby v regiénoch

Vykondvané centrami na zdklade
kontraktu (o podmienkach a Standarde
rozhodne NCTT t. j. top down)

Vykondvané centrami podla podmienok
stanovenych potrebami regionu (bottom up)

Patentovy fond

Pri NCTT (vrdtane rozhodovania
o pridelovani prostriedkov — o prideleni
rozhoduje kvalita/ intelektudlna hodnota
a moZnost komercionalizdcie)

Distribuovany regiondlne (prostriedkami
v stanovenej vyske disponuju centrd a popri
kvalite/ intelektudlnej hodnote a moZnosti
komercionalizdcie rozhoduje aj regiondine
umiestnenie projektu). Mozné je riadit fond
rovnako ako pri variante 1

Patentové sluzby

Pri NCTT s malou Castou sluZieb
distribuovanych pri jednotlivych centrdch

Pri jednotlivych centrdch s monitoringom
a mensou castou sluZieb v NCTT

Investi¢ny fond

NCTT md mozZnost zriadit investi¢ny fond
na investicie do spin-offov

ZmiesSané financovanie spin-offov
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6.2.1. Postavenie a kompetencie institucii v rdmci Narodného systému
podpory TT
A) Postavenie SAV a univerzit

Zamerom budovania Narodného systému podpory TT bude vytvorit rovnopravne postavenie
institucii generujucich know-how z toho dévodu, Ze o¢akavame rovnaky zaujem v smere

transferu know-how. Ulohou narodného systému nebude riesit pravne postavenie instittcie
vo vztahu k zriadovatelovi t. j. Statu, resp. inym zriadovatelom, ktori na zdklade kapitoly 6.1.

prichddzaju do Uvahy ako poskytovatelia know-how za Ucelom transferu.
Ich postavenie bude vyplyvat z tychto predpokladov:

e institucie generuju know-how, ktoré ma komerénu hodnotu a ma vyznam pre

komerénu prax,

¢ inStitlcie maju mozZnost toto know-how vlastnit, ponukat a predavat (podpora vo

vysporiadani sa s ich vlastnikom, ¢i zriadovatelom nie je primarnou funkciou systému),

¢ inStitlcie maju zaujem toto know-how chranit , ponukat a predavat s cielom vyuZitia na

technologicku ¢i vyrobkovu inovaciu,

e institucie sa identifikuju s cielmi, funkciami, moZnostami a podmienkami narodného

systému a budu ochotné ich vyuZivat na zaklade stanovenych, rovnakych podmienok,

¢ inStitdcie zriadia Specializované pracovisko, ktoré bude za vopred stanovenych
a dohodnutych podmienok spolupracovat s narodnym systémom a poskytne
dostatocné persondlne a technické vybavenie na realizaciu aktivit vyplyvajucich

z fungovania v ramci systému.

Postavenie je teda charakterizované nasledujucimi premisami:
¢ autondmnost,
e rovnopravnost,
e benefit,

¢ jednoznacnad definicia podmienok ucasti,
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¢ reSpektovanie spoluprace s ostatnymi ¢clenmi pri zachovani autondmie.
B) Postavenie centier pre podporu transferu technoldgii

Centra su v systéme zastupené zriadovatelmi, teda zaroven aj pravnickymi osobami
vstupujucimi do pravnych vztahov. Ich postavenie je totozné s postavenim zriadovatelov.
Centra reprezentuju aktivity, aktivny prvok. Zriad'ovatelia vstupuju do pravnych vztahov

a vytvaraju podmienky pre realizaciu aktivit a sluZieb.

Specificka situacia mdZe nastat pri osamostatneni centra ako pravnickej osoby. V tomto

pripade v centre bude p6sobit len centrum, alebo institucia, nie vSak oboje.

Podmienkou je jasna definicia poskytnutia kompetencii, podmienok pre vykon aktivit
zmluvou, tak, aby bola zaruka, Ze centrum bude mat vytvorené podmienky pre fungovanie

v rdmci institdcie a v rdmci narodného systému.

V pripade zastupenia institiciou a samostatného centra, toto musi mat zmluvu na vykon

¢innosti v dostato¢nom rozsahu, tak, aby boli naplnené podmienky benefitu.

Je zrejmé, Ze pripadna samostatnost centier vytvara legislativne, organiza¢né komplikacie
pre narodny systém. Na druhej strane dava vsak vyssiu moznost trvalej udrzatelnosti aktivit,
motivaciu pre personal strediska, pruznost a flexibilitu uc¢asti na komplementarnych
aktivitach. Z toho dévodu odporucame pripravenost a flexibilitu systému v smere akceptacie
pravnicky osamostatnenych centier, pri zabezpeceni predpokladov a istot trvalej akceptacie
zriadovatelom a jeho stalom zaujme na rozvoji centra pri zachovani funkcie podpory

transferu technolégii od zriadovatela smerom ku komerénému vyuzitiu.

C) Postavenie narodného systému
Narodny systém:
e reprezentuje poziciu $tatu v systéme,

e prinasa do systému finan¢né zdroje na fungovanie a realizaciu funkcii v ndrodnom
zaujme,

¢ |obuje za vytvaranie podmienok pre aktivne a efektivne moznosti transferu technologii

u ¢lenov,
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e zabezpecuje sektorovu distribuciu sluzieb,
e zabezpecuje regiondlnu distribuciu sluZieb,
¢ zabezpeduje jednotny Standard sluzieb,

¢ monitoruje fungovanie systému,

e snazi sa o trvall udrzatelnost systému sledovanim potrieb trhu a podporou rekcie

¢lenov na zmeny,

® snazi sa o inovaciu systému prinasanim novych sluzieb v zavislosti od potrieb trhu.

D) Postavenie komercnych poskytovatelov komplementarnych sluzieb

Do systému mozZu vstupit aj komercéni poskytovatelia sluZieb. Ich vstup do systému je
regulovany Narodnym centrom a je v zasade upraveny zmluvne. To znamen3, Ze v pripade
potreby, respektive v snahe zvysit efektivitu alebo kvalitu poskytovanych sluzieb sa zo
zdrojov Narodného systému pre podporu TT vyclenia finanéné prostriedky a vypiSe sa

verejna sutaZz na obstaranie sluzieb od komerénych poskytovatelov.

Spolupraca moéze nastat na centralnej (narodnej) drovni ale i na Urovni CTT — centier pre

podporu transferu technolégii.

E) Postavenie komplementarnych iniciativ, aktivit, institucii

Komplementdrne iniciativy (napr. inkubatory, vedecké parky, klastre, centrd excelencie a p.)
budu spolupracovat so systémom spdsobom networkingu. To znamend, Zze NCTT bude
iniciovat spolupracu na principe vzdjomnej vyhodnosti a najma benefitu pre klientov

a cielové skupiny.

Schematicky je postavenie jednotlivych prvkov systému vyjadrené v nasledujucej tabulke:
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Tabulka: Postavenie aktérov narodného systému podpory transferu technoldgii

CVTI SR Iniciator narodného systému
Varianty Hostitelska Iniciator Iniciator Poskytovatel
inStitucia a zakladatel a spoluzakladatel financ¢nych zdrojov
Specializovanej Specializovanej a kontrahujuca
inStitucie institucie(spolocne inStitucia
s dalSimi partnermi vyberovym
doleZitymi z hladiska | konanim zvoleného
systému) vykonavatela
Univerzity, SAV Poskytovatelia, vyvojari technoldgii a rieSeni, pouZivatelia sluzieb NCTT
Vo vztahu k NCTT Spoluzakladatelia Kontraktori Uzivatelia sluzieb
(varianty) narodného systému bez
vplyvu na jeho manazment
Vo vztahu Hostitel'ské institucie Zriad'ovatelia centra ako UZivatelia sluzieb centra
k centram TT samostatnej institucie zriadeného inou institlciou
(varianty)

Centra transferu
technoldgii

Vo vztahu k NCTT

Podstatny prvok systému zabezpecujuci regionalnu, Ci sektorovu distribuciu sluzieb,
viéSinou zriadené univerzitami ¢i SAV (s pripadnou mozZnostou samostatného vzniku)

Pouzivatelia centralnych sluZieb, zabezpecovatelia distribdcie sluzieb, prijimatelia
finanénych prostriedkov na realizaciu distribuovanych sluzieb (ako kontraktori),
zabezpecovatelia spatnej vazby a udajov na monitoring fungovania systému pre NCTT

Poskytovatelia
sluZieb (sukromni,
statni, ini)
Vo vztahu k NCTT
(varianty)

Vo vztahu
k centram TT
(varianty)

Doplnok narodného systému v oblasti sluzieb, ktoré st zabezpecované aj inym
sposobom (komercné napr. pravni poradcovia, €i financované statom inym sp6sobom
napr. UPV, EEN)

Spoluzakladatelia Iné partnerstva
(obojstranne vyhodna
spolupraca, networking,

signposting...)

Dodavatelia (na zaklade
vyberovych konani)

Spoluzakladatelia Dodavatelia (na zaklade

vyberovych konani)

Iné partnerstvd
(obojstranne vyhodna
spolupraca, networking,
signposting...)

Iné institucie

Vo vztahu k NCTT
(varianty)

Vo vztahu
k centram TT
(varianty)

Iné relevantné institucie, iniciativy, aktivity (centra excelencie , klastre, technologické
centra, vedecké parky a podobne

Spoluzakladatelia Iné partnerstva (obojstranne vyhodna

spolupraca, networking, signposting...)

Spoluzakladatelia Iné partnerstva (obojstranne vyhodna

spolupraca, networking, signposting...)
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6.2.2. Prenos a zdielanie informacii, komunikacia

Na zabezpecenie efektivnej internej a externej komunikacie bude NCTT pouZivat nasledujuce

informacné a komunikacné toky:
¢ riadiace a kontrolné,
® propagacné,
¢ tvorba a zdielanie know-how (Skoliace),
e asistencné a podporné,

e spatnavazba.

Hlavny rozdiel medzi dvomi zakladnymi navrhovanymi modelmi budovania NSPTT je
v organizacii a hierarchii riadiacich a kontrolnych, a asistenénych a podpornych informacénych

tokoch:

¢ Pri centralizovanom modeli su informacné toky smerované zhora nadol, pricom
rozhodovanie prebieha v centrale systému a na zaklade narodnych priorit, programov
a potrieb su informacie a sluzby distribuované do CTT a prostrednictvom nich dalej do
regidnov. Tento informacny model predstavuje Usporu nakladov a ¢asu na zber udajov,
rozhodovanie a zber spatnej vazby z pohladu zabezpecovania plnenia cielov systému

ako celku na narodnej drovni.

¢ Pri decentralizovanom modeli rozhodovanie prebieha na narodnej i na regiondlnej
arovni. Vzhladom na autondmnost regionalnych a lokalnych bodov NSPTT su zakladné
informaéné toky posilnené v regidnoch na zdklade potrieb a priorit klientov systému.
Tento systém predstavuje efektivnejSiu komunikaciu s cielovymi skupinami (klientmi)
a zaroven aj vyssie naklady na budovanie komunikaénych systémov, ako aj vyssie
naklady na efektivhu komunikaciu s centrom vzhladom na nizsiu homogénnost

spracovavanych udajov.
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Tabulka: Komunika¢na matica pre navrhnuté modely NSPTT:

PREHLAD INFORMACNYCH
A KOMUNIKAENYCH TOKOV

Centralizovany model
(zhora nadol)

Decentralizovany model
(zdola nahor)

spdtnej vdzby

Narodné Narodné
CTT CTT
centrum centrum
nastavenie
rdmca o
koordindcia del i regiondina
riadiace a kontrolné a riadenie € .egdovqme koordindcia
r',a ena a riadenie
systému TT do
regionov
koordindcia propagdcia
a riadenie o nastavenie sluZieb
- . regiondlna . o
propagacné zabezpelenie odpora rdmca pre a komunikdcia
propagacnych podp propagdciu s klientmi
ndstrojov systému
vypracovanie vypracovanie fv
vP L vP L ucast na
metodologickych metodologickych y .
. iy i skoleniach,
s a odbornych ucast na a odbornych
tvorba a zdiel'anie know-how . , . . . , tvorba obsahu
Skoleni pre Skoleniach Skoleni pre ,
. , ., a persondina
ndrodnych regiondlnych
podpora
expertov expertov
. nastavenie poskytovanie
poskytovanie . . .
. . L rdmca pre asistencnych
. - . asistencnych regiondlna . v . .
asistencné a podporné , asistencné a podpornych
a podpornych podpora [ .
v a podporné sluZieb
sluzZieb v SR v .
sluzby v regidnoch
ndvrh, L .
. L sumarizdcia spracovanie
ver o e spracovanie regiondlna L, .
spatnd vazba . regiondlnych a vyhodnotenie
a vyhodnotenie podpora e
vstupov spétnej vizby
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6.2.3. Pravne postavenie NCTT v modeloch NSPTT v SR

Pravne postavenie NCTT v navrhnutych modeloch (variantoch) je nasledujuce:

A) Centralizovany variant
Odporucené riesenie v centralizovanom variante

V centralizovanom variante odporiéame zriadit NCTT ako zaujmové zdruZzenie oséb
zaloZeného podla ust. § 20f zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov. Tato pravna forma poskytuje NCTT pravnu subjektivitu nevyhnutnu pre
vstupovanie do vztahov s ostatnymi instituciami pésobiacimi v modeloch NSPTT. Zaroven
prostrednictvom riadiacich organov moze ovplyviiovat riadenie a chod zdruZenia tak, aby

boli zohladnené ndrodné zaujmy.

Zasadny rozdiel v prdvnom rieSeni oproti decentralizovanému variantu je v pocte ¢lenov

zdruZenia a ich pravomoci, ktord bude upravend stanovami.

Dal$ie mozné rie$enia v centralizovanom variante

Daldim moinym rie$enim je zriadit NCTT len ako oddelenie v rdmci CVTI SR, jeho riadenie
riesit organiza¢nou smernicou a spolupracovat s ostatnymi institiciami len formou siete

(tato moze byt institucionalizovana alebo volna).

Rovnako je mozné centrum zriadit v Uvodnej faze ako oddelenie CVTI SR s neskorSou

transformdciou na zdruzZenie v okamihu redlnej potreby tohto kroku.

B) Decentralizovany variant

V decentralizovanom variante odporuicame zriadit NCTT rovnako ako zaujmové zdruzZenie
0s6b zaloZzeného podla ust. § 20f zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov. V tomto pripade sa vSak ¢lenmi zdruZenia stanu aj hostitel'ské
organizacie regionalnych centier a budd mat aktivnu moznost prostrednictvom riadiacich

organov vstupovat do riadenia a chodu zdruzZenia.
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Dalsie mozné riesenia v decentralizovanom variante

Dal$im moznym rieenim v decentralizovanom variante je zriadit NCTT ako obchodnu
spolocnost. Toto riesenie dava NCTT najsilnejSiu pravnu subjektivitu, avsak moze obmedzit

mozZnost Cerpania urcitych Specifickych statnych prostriedkov.

V pripade decentralizovaného variantu je tiez mozna transformacia, t.j. v ivodnej faze

zdruZenie a neskorsia transformacia na obchodnu spolo¢nost.

Pravne vztahy s regionalnymi centrami a dalsimi dodavatelmi sluZieb budu zaloZené
vyhradne na baze zmllv, a akvizicia sluZieb bude podliehat pravidlam verejného

obstaravania.

6.2.4. Mozné kompetencie subjektov ucastnych v NSPTT pri
sankcionovani priestupkov voci internym smerniciam na ochranu DV a k

procesu TT

V tejto Casti rieSime moZné kompetencie subjektov zuéastnenych v NSPTT pri predpoklade,
Ze NCTT bude mat pravnu subjektivitu a bude zriadené ako zaujmové zdruzenie os6b
zaloZené podla ust. § 20f zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich

predpisov.

ZdruZenie tvoria samostatné pravne subjekty. Pravna forma zdruZenia neumoziuje
sankcionovanie priestupkov voci internym smerniciam, ktoré prijmu jednotlivi ¢lenovia
zdruZenia mimo zdruZenia. Sankcie mo6zZu byt vyvodzované iba z porusovania prav

a povinnosti ¢lenov zdruzZenia.

Ak internu smernicu porusuje samotny ¢len zdruzenia, ktory ju vydal a to tym, Ze Spravnej
rade neposkytol na prerokovanie projekt, hoci mu takyto postup interna smernica uklada,
nie je mozné ¢lena zdruZenia sankcionovat. V takomto pripade viak porusuje svoje
povinnosti ako ¢len zdruZenia a na pdde zdruZenia moze byt tento priestupok sankcionovany

az vylucenim takéhoto ¢lena zo zdruzenia.
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Osoby, ktoré profitovali z porusenia internej smernice, t. j. napr. ini podnikatelia, ¢i uz
fyzické alebo pravnické osoby, mozno postihnut pravnymi prostriedkami na ochranu proti
nekalej sutazi. Naroky, ktoré moze poskodeny alebo ohrozeny subjekt vzniest a sud priznat,

su nasledujuce:
e zdrzanie sa konania porusujuceho alebo ohrozujiceho pravo navrhovatela,
e odstranenie chybného/skodlivého stavu,
e poskytnutie primeraného zadostucinenia aj v peniazoch,
¢ nahrada Skody,

¢ vydanie bezdévodného obohatenia.

V pripade, Ze pride v procese komercializacie k nedodrzZiavaniu nariadeni internych smernic
pri ochrane dusevného vlastnictva zo strany zamestnanca, je mozné voci nemu pouZzit
sankcie za porusenie pracovnopravneho vztahu vyplyvajlce zo Zakonnika prace. Kazdy
pripad porusenia internej smernice o duSevnom vlastnictve, resp. podmienok stanovenych v
pracovnej zmluve vo vztahu k dusevnému vlastnictvu sa musi posudzovat individudlne.
Zakon nestanovuje a nedefinuje, ¢o sa povazuje vo vztahu k dusevnému vlastnictvu za menej
zavazné a zavaziné porusenie pracovnej discipliny. Uvedené posudenie zostava na
zamestnavatelovi, resp. v pripade sidneho sporu na stude, aby urcil zavaznost porusenia
pracovnej discipliny. Nosnym faktorom vsak zostdva majetkova ujma. V pripade, Ze
zamestnavatelovi vznikla majetkova ujma, napr. zamestnanec zverejnil tajné informacie,
nenahlasil vyndlez, ktory by mal pre zamestnavatela Siroké komercéné vyuzitie a neodovzdal
vo vopred stanovenom ¢ase prislusnd dokumentaciu, podal prihlasku predmetu
priemyselného vlastnictva bez vedomia zamestnavatela, v pracovhom case vykonaval pracu
pre seba a pre iné osoby, doslo k nepovolenému pouzivaniu pracovnych prostriedkov
zamestnavatela sa takéto konanie mozZe povazovat za zavazné/hrubé porusenie pracovnej

discipliny.

Avsak aj naopak, ak ¢len zdruzenia porusuje prava svojho zamestnanca - vlastnika alebo
autora dusevného prava, zdkony na ochranu dusevného vlastnictva (patentovy, autorsky
a pod.) umoznuju vlastnikovi, autorovi dusevného vlastnictva domahat sa na sude

v obcianskopravnom konani, aby sa porusitel jeho prav zdrzal akéhokolvek konania, ktoré

185



porusuje alebo obmedzuje jeho vlastnicke prava. V pripade zavaznejsich foriem porusovania
prav vlastnika, autora dusevného vlastnictva sa tento méze dozadovat napravy v
trestnopravnom konani, kde hrozia sankcie odiatia slobody az na 5 rokov, vysoké pokuty

a prepadnutie neopravnene ziskaného majetku porusitela prava.

6.2.5. Navrh rieSeni konfliktu publikovanie vz. patentovanie v pravhom

prostredi SR

Rozhodnutie medzi publikovanim a patentovanim vysledkov vyskumu zavisi od niekolkych

faktorov.

Publikovanie v tzv. ,,A” vedeckych ¢asopisoch, aj napriek tomu, Ze sa za zverejiiovanie
¢lankov v takychto ¢asopisoch neplati autorovi odmena, je na jednej strane povinnostou
vedeckého pracovnika, aby splnil stanovené hodnotiace kritéria a minimum univerzitnych
alebo projektovych poZiadaviek na publikovanie, na druhej strane tym rozSiruje poznatky,
zvySuje hodnotenie univerzity a podporuje svoj kariérny rast. Aj ked ochrana publikovanych
informacii podla zakona ¢. 618/2003 (autorsky zakon) vznika automaticky, ochrana sa viaze
len k publikacii/clanku samotnému (t.j. k vyznamu slov, obrazkov), a nie k myslienke, ktoru

opisuje.

Patentovanie je na rozdiel od publikovania zdihavejsi proces. Plati, Ze patenty sa udeluju na
vynalezy, ktoré s nové, zahfriaju vynalezcovsku ¢innost a st priemyselne vyuzitelné. To
znamena, Ze vynalez, ktory sa planuje patentovat, musi sa udrZat v tajnosti do podania
patentove] prihlasky. Plati, Ze po podani prihlasky méze prihlasovatel publikovat informacie,
ktoré su uvedené v patentovej prihlaske. Na vynalezy, ktoré nie si nové, nie je mozné udelit
patent. Prihlasovatelia by pred podanim patentovej prihlasky mali vykonat resers na stav
techniky a tak zistit, ¢i uz niekto iny nepublikoval, resp. nepodal patentovu prihlasku a nema
udeleny patent na prihlasovany vynélez. Po podani patentovej prihlasky na prislusny
narodny patentovy Urad sa tato po 18 mesiacoch zverejni. Podla § 41 ods. 2 zadkona ¢. €.
435/2001 Z. z. (patentovy zakon) je mozné prihlasku zverejnit aj skor, ak o to prihlasovatel
poziada do 12 mesiacov od podania prihlasky a po zaplateni prislusného spravneho
poplatku. Tymto spésobom je mozné urychlit konanie o prihlaske vynalezu. Pravne ucinky

voCi tretim strandm § 15 ods. 2 zakona ¢. 435/2001 Z. z. (patentovy zakon) nastavaju
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ozndmenim o zverejneni o udeleni patentu vo vestniku UPV SR a prava z patentu je mozné
spatne uplatnit od datumu zverejnenia patentovej prihlasky. Problém publikovania nastdva,
ak si firma, ktord prislusnej vedeckej organizacii zadala zdkazku nezela akékolvek
publikovanie informacii. Tuto situaciu je mozné riesit klauzulou, ktord bude stcastou zmluvy
o dielo, resp. licen¢nej zmluvy, kde sa v ¢asti publikovanie informacii obidve strany dohodnu

o podmienkach publikovania.

Problematiku publikovania verzus patentovania je mozné upravit v ramci internej

organizacie nasledovne:

a. V pripade, Ze zamestnanec pocas pracovnej doby vytvori vynalez, novy spdsob
vyroby, nové technické rieSenie, novy dizajn je potrebné utajenie akychkolvek
informacii pred podanim prihlasky patentu/uzitkového vzoru/dizajnu. Je to
mozné vyriesit uzatvorenim dohody o mi¢anlivosti a ochrane informdcii so
vsetkymi osobami, ktoré prisli/prichadzaju do styku s predmetnym navrhom,

a malo by to byt upravené v internej smernici.

b. V pripade, Ze zamestnanec pocas pracovnej doby vytvori vynalez, novy sposob
vyroby, nové technické rieSenie, novy dizajn a zamestnavatel nema o predmetny
navrh zaujem, moze zamestnanec podat prihlasku sam, resp. uvedeny navrh

publikovat.

c. Po podani prihlasky patentu/uzZitkového vzoru/dizajnu je mozné informacie v nej
obsiahnuté HNED publikovat. Pokial prihlasku podal zamestndvatel, t.j. majitelom
bude zamestnavatel, len tento ma pravo rozhodnut, ¢i zamestnanec (pévodca
vynalezu) (mdze/nemdze) publikovat informdaciu napr. o vynaleze. Povodca je sice
uvedeny na patentovej prihlaske a toto povodcovské pravo mu nesmie nikto
odopriet, ale NIE JE (pokial si prihlasku nepoda sam) prihlasovatel, t.j. nema k
patentove] prihlaske a neskorsie k patentu MAJETKOVE PRAVA. Dalej je potrebné
zvazit nasledujuce. Publikovanim vynalezu ddvame konkurencii ,ndvod“ na
vytvorenie vynalezu, ¢o nie je vidy priaznivy stav. Publikovanie je preto
individudlna otazka vo vztahu ku kazdej prihlaske a rozhodnutie zavisi od majitela

prav. Podla patentového zdkona sa prihlaska patentu zverejni po 18 mesiacoch,
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resp. aj skor, ak o to majitel poziada. Tu uz nema vyznam branit publikovaniu,
pretoZe po tomto Case su informacie v prihlaske stavom techniky a verejne

dostupné.

d. Priskumani problematiky patentovania plati, Ze vedecka organizacia by mala mat
v rdmci svojich internych smernic vyrieSeny systém posudzovania navrhov na
patenty. PretoZe len komercne vyuZitelné vynalezy s ndvratnostou investicii su
vhodné na patentovu ochranu. Vedeckd organizacia by mala mat zriadenu
komisiu, ktora by posudzovala technické a komercné vyuZitie vyndlezu a rozhodla,
i vynalez patentuje, alebo ho vedeckému pracovnikovi vrati, a ten ho moze
napriklad publikovat. Rovnako by sa mal v systéme hodnotenia pracovnikov
a univerzit klast vacsi déraz na udeleny patent, ako len na publikovanie

v karentovanom medzinarodnom vedeckom c¢asopise.

6.2.6. Navrh sluzieb poskytovanych NCTT v rdmci NSPTT

V tejto Casti Studie navrhneme spektrum sluzieb, ktoré by mali byt zabezpecené NSPTT.
KedZe distribucia sluzieb medzi narodné centrum a jednotlivé centra je rézna pri dvoch
zédkladnych navrhovanych variantoch, budeme prezentovat celd Sirku sluZieb a budeme

nasledne definovat ich prerozdelenie medzi narodné centrum a jednotlivé centra.

Spektrum navrhovanych sluzieb je Siroké a vychadza z prieskumu potrieb jednotlivych
institucii vykonaného v analytickej ¢asti Studie. Zaroven zohladniuje o¢akdvané naroky na

systém z narodnej Urovne. Pre prehladnost sme sluzby rozdelili do modulov.

Navrhované moduly :
¢ vyhladavanie technoldgii,
e vseobecné poradenstvo,
e patentové poradenstvo,
¢ financovanie patentov,

¢ metodologické sluzby,
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e centralne sluzby,

e Specifické sluzby,

e zastupovanie systému,
* monitoring systému,

e pravne poradenstvo,

e prezentdcia a osveta,
¢ informacné sluzby,

e tvorba databdzy expertov.

Vyhladavanie technologii

Systém bude aktivne vyhladavat perspektivne technoldgie, rieSenia a poznatky s ciefom
komercionalizacie, resp. iného transferu do praxe. Tato ¢ast aktivit bude spocivat najma na
regionalnych centrach. Ulohou centralneho systému bude vytvarat ponukové katalégy

a databazy rieseni na narodnej Urovni, po primeranom osSetreni patentovou ochranou.

Vseobecné poradenstvo

Vseobecné poradenstvo bude uréené autorom rieseni s cielom informovat ich
o podnikatel'skych, marketingovych a ekonomickych aspektoch procesu transferu
technolégii. KedZe je uréené klientom z regidnov, bude zabezpecované najma regionalnymi

centrami s primeranou metodologickou podporou centralneho systému.

Patentové poradenstvo

Je jednou z nosnych aktivit systému. Bude zabezpecované spolocne s pridelovanim zdrojov
z patentového fondu. KedZe je naro¢né na profesionalitu expertov, odporic¢ame ho
poskytovat spolo¢ne s vyhodnocovanim projektov pre pridelenie financii z patentového
fondu. V centralizovanom variante odporic¢ame umiestnenie sluzby v centre pri spolupraci

s regionalnymi centrami. V decentralizovanom variante odpori¢ame umiestnenie
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patentového poradenstva v regionalnych centrach. V oboch variantoch odporuc¢ame aktivnu

spolupracu s UPV (Ustavom priemyselného vlastnictva).
Financovanie patentov

Dal3ou podstatnou aktivitou pre efektivne fungovanie systému bude vytvorenie a sprava
patentového fondu. Jeho zdroje budu uréené patentovej ochrane vybranych technologii

a rieSeni. Patentovy fond bude v pripade centralizovaného variantu spravovany NCPTT,

v decentralizovanom variante je mozny podiel regiondlnych centier na jeho sprave. Napriek
tomu odporucame, aby rozhodnutia o prideleni prostriedkov boli prijimané Specidlnym
rozhodovacim organom s primeranym zastupenim narodnej Urovne, kedZe je predpoklad, ze

prostriedky budu pochadzat najma zo statneho rozpoctu.

Metodologické sluzby pre systém

Dal$im modulom st metodologické sluzby pre systém. NCPTT bude vykonavat metodicku
podporu pri tvorbe regionalnych centier, pri ich etablovani, pri zavadzani jednotlivych
sluZieb, pri stanovovani Standardu sluzieb, pri tvorbe databaz atd. Bude poskytovat vzory

smernic, Skolit personal regiondlnych centier k vykonu sluzieb a podobne.

Centralne sluzby

Modul centrdlne sluzby zahfna sluzby, ktoré je efektivne poskytovat na narodnej arovni. Su
to sluzby ako zostavovanie a tvorba databaz technoldgii a rieSeni, medzinarodny networking,
medzindrodny marketing, koordinacia zapajania sa slovenskych subjektov do
medzinarodnych projektov, podpora multisektoralnych rieSeni so zapojenim viacerych
vyskumnych subjektov a podobne. Centrdlne sluzby budu vykondvané NCPTT v spolupraci

s expertnymi externymi organizaciami (Napr. EEN — Enterprise Europe Network pri

zabezpecovani medzinarodného networkingu)

Specifické sluzby

Potreba Specifickych sluzieb vyplynie z aktivit v rdmci systému. Pokial bude identifikovana

potreba zavedenia sluzby ¢i uz na narodnej, alebo regionalnej Urovni s efektivnym dopadom
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na vysledky systému, NCPTT bude iniciovat jej zavedenie ¢i uz v rdmci NCPTT, regionalnych

centier, resp. v spolupraci s externou instituciou.
Zastupovanie systému na narodnej Urovni

Pre stratégiu systému je nevyhnutné komunikovat s relevantnymi institiciami na narodnej

urovni s cielom ziskat relevantné financné, informacné a iné zdroje pre fungovanie systému.

Délezité je aj prezentovat vysledky na narodnej Urovni tak, aby bolo zrejmé opodstatnenie

systému. Tato Cast aktivit bude zabezpecovana NCPTT.

Monitoring systému

Ulohou NCPTT bude aj monitorovat vykon aktivit systému s ciefom prezentovat jeho
vysledky na narodnej urovni, stanovovat standardy poskytovania sluZieb, priebezne
udrziavat a zvySovat kvalitu sluZieb, stanovovat stratégiu rozvoja systému, inovovat aktivity

a sluzby.

Pravne poradenstvo

Délezitou sluzbou pre klientov bude pravne poradenstvo nad ramec patentovej ochrany pri

vstupovani do obchodnych vztahov s komercénou sférou.

Prezentdcia a osveta

Popri prezentacii systému odbornym institiciam je nevyhnutné systém prezentovat aj
verejnosti s cielom zvysit povedomie o moznostiach technologického transferu

a prezentovat Uspechy systému, ¢o bude pdsobit motivacne na odbornu verejnost a zvySovat
prestiz slovenskej ekonomiky v zmysle inovdacii. Prezentdacia a osveta bude vykonavana

v spoluprdci NCPTT s regiondlnymi centrami.

Informacné sluzby

Informacéné a komunikaéné sluzby bude zabezpecovat NCPTT pre cely systém. Ich detailny

popis spolu s architekturou informaéného portalu je predmetom separatnej kapitoly 6.5.
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Databaza expertov

Délezitym zdrojom know-how a podpory pre systém budu externi experti. Pre ich efektivne

vyuZzitie bude NCPTT zostavovat a aktualizovat ich databazu.

Navrh sluZieb je schematicky vyjadreny v nasledujucej tabulke s predbeznym indikovanim

zdrojov pre ich realizaciu, s uvedenim rozdielov pri realizacii jednotlivych variantov.
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Tabulka: Navrh sluzieb poskytovanych NCTT v ramci NSPTT

Dodavatelia

Popis sluzby Sposob financovania . Ini Iné
NCTT Centra TT . ST
poskytovatelia institucie
Vyhladavanie technoldgii Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov, X
vyzva pre centra
+ Ucast inych institucii
VSeobecné poradenstvo vo forme Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov, X
Standardnej regiondlne distribuovanej siete | vyzva pre centra
(podnikatelské, networking, awareness, + komer¢né financovanie
spin-off, financie)
Patentové poradenstvo Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov a)X b)X a)x
(proces patentovania, financovanie, a) pre NCTT
marketing, predaj b) vyzva pre centrd
Financovanie patentov Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov a)X b)X a)x
(Ciastocné na zaklade vyberu) a) pre NCTT
b) vyzva pre centra
Metodologické sluzby pre systém Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov X
(zavedenie, zaloZenie centra, vzory smernic, | a) pre NCTT
Skolenie personalu) b) vyzva pre centrd
Centralne sluzby Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov pre X X X X
(databazy, medzindrodny networking, NCTT + projekty
medzinarodny marketing)
Specifické sluzby (identifikované NCTT Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov pre X X X X
v spolupraci s centrami) NCTT + projekty
Zastupovanie systému na narodnej urovni Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov pre X
NCTT
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Dodavatelia

Popis sluzby (pokracovanie) Sposob financovania Ini Iné
NCTT Centra TT . PR
poskytovatelia institucie
Monitoring systému, jeho manazment, Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov X
inovacia a rozvoj pre NCTT
Pravne poradenstvo (zmluvy s komerénymi | Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov, X X
insStituciami, predaj technoldgii, licencii vyzva pre centra
a pod.) + komeréné financovanie
Osveta, prezentacia success stories, PR, Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov X X
marketing systému pre NCTT, pripadné subkontrakty pre regionalne
centrd
Informacné a komunikacné sluzby Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov X X
pre NCTT, pripadné subkontrakty pre regionalne
centrd
Tvorba databazy expertov Poskytnutie financovania z narodnych zdrojov X X X X

pre NCTT

Legenda:
a), b) — odlisenie jednotlivych variantov
X — hlavny poskytovatel sluzby

x —dalsi poskytovatel sluzby
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6.3. Modely distribucie prijmov v ramci procesu TT

V Uvode tejto kapitoly mozno konstatovat, Ze by jej mala predchadzat kapitola o financovani
systému narodnej podpory TT nielen preto, Ze systém TT je potrebné najprv vybudovat, ale

aj z dévodu chépania financného spravania narodného systému TT.

Dalej je doleZité uvedomit si, Ze prijmy plyntce z procesov transferu poznatkov a technolégii
sa generuju s vyraznym ¢asovym posunom od realizacie systému TT, a teda je nevyhnutné
systém TT na niekolko rokov, spravidla viac ako 10, predfinancovat, a eSte aj potom
spolufinancovat. Priklady z krajin, kde je systém TT funkény tuto skuto¢nost potvrdzuju. V
CR, ktora vynaklada vyrazne viac prostriedkov na vyskum a vyvoj, pdsobia centra TT a napr.
na MU v Brne od roku 2005 dosiahli prijmy z UspeSnych procesov TT iba 1,3 mil. K&(cca 50 tis.
EUR), ¢o je menej ako 20 % rocnych nakladov prevadzkovania CTT a ¢o predstavuje menej

ako 3 % doposial vynaloZzenych prostriedkov (podla informacie z CTT MU).

Z tohto dévodu predmetna kapitola v podmienkach SR predstavuje teoreticky ndvrh
spoOsobov (zatial hypotetickych) distribucie buducich prijmov vyplyvajucich z procesov TT vo
verejnych instituciach v SR a zohladruje predchddzajlce kapitoly studie najma 6.1. a 6.2. To
znamena, Zze v rdmci navrhu sposobov rozdelenia prijmov vyplyvajucich z Uspesne

realizovanych procesov TT bude zohladneny centralizovany aj decentralizovany variant.

Zo zahrani¢nych skusenosti s niekolko desatroci fungujicim systémom TT je zrejmé, Ze iba
Cast vyndlezov sa chrani formou patentov a iba Cast patentov sa komeréne zhodnocuje
formou predaja resp. licenénych zmldv. Podla Studie ,Transfer poznatkov a technolégii —
formy a sprostredkovatelia v Bavorsku® — Hafner, 2010, str. 32 sa patentuje menej ako 28 %
vynalezov a iba priblizne jedna tretina sa komercne vyuzZiva. Podla studie , Zriadovanie

a budovanie CTT, start up, spin off a centier excelencie pre MS SR“, Neulogy a SLCP, 2008
prijmy z licencii v USA (str. 28) predstavovali pre vlastnikov patentov v priemere 130 tis. USD,
teda necelych 100 tis. EUR. Na druhej strane, naklady na medzinarodny eurdpsky patent
mozu slovenského vlastnika EU patentu vyjst na desiatky tisic eur. Vychadzajuc

z predpokladu tretinového komercéného vyuzitia realizovanych patentov je v tychto relaciach
navratnost prostriedkov vioZzenych do narodného systému TT mimoriadne dlhodoba. Na
druhej strane narodny systém TT vyrazne prispieva k rozvoju inova¢ného potencialu, a tym

k zvySeniu konkurencieschopnosti slovenského hospodarstva.
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Pri ndvrhu rozdelenia prijmov zohladnujeme jednak navrhovanu architektiru narodného

systému TT a tieZ jednotlivé zdroje prijmov vyplyvajlice z Uspesnych realizacii TT.

Hlavni aktéri procesu TT

V Strukture systému TT uvaZzujeme o Styroch Grovniach aktérov TT, ktori by mali zdielat

prijmy z komercionalizacie a to:
¢ vynalezca,
e materska institucia,
e (CITT,

e NCTT.

Rozdelenie prijmov z TT

Prijmy z Uspesne realizovaného procesu TT je mozné rozdelit nasledujucim spésobom:
e prijmy z komercializacie patentov, najma z licencii,
e prijmy za poskytované sluzby,
e prijmy na krytie patentovych poplatkov a pravnych sluzieb,

e prijmy z podielov v spin off firmach.

Prijmy z komer¢ného zhodnotenia patentov formou licencii m6zu byt jednorazové pri predaji
patentu alebo opakujuce sa pri predaji prav DV, najcastejsie vo forme licencii. Prijmy z
licencii zavisia od Uspesnosti komercializacie produktov, sluzieb, procesov, vratane
technologickych, vyrobnych a marketingovych, v ktorych sa zhodnoteny patent vyuziva.
Licen¢né poplatky spravidla tvoria urcité percento z obratu tvoreného takymito produktmi,
procesmi a sluzbami realizovaného uzivatelom licencie. KedZe sa majitelovi patentu
vyplacaju spravidla niekolko rokov, je velmi dolezZité definovat v licenénej zmluve podstatné
vztahy, prava a povinnosti, velkost odmeny, platobné podmienky, rieSenie moznych

vzajomnych problémov a pod.
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Distribucia prijmov z realizacie TT medzi aktérov procesu TT

Delenie prijmov z licenénych poplatkov medzi vynalezcom, materskou instittciou
(zamestnavatelom), CTT v materskej organizacii a NCTT musi byt takisto zmluvne
definované. Sp6sob delenia prijmov by mal byt nastaveny tak, aby motivoval vsetkych
zUcéastnenych. V praxi to znamena, Ze prioritne musi byt motivovany vynalezca, aby na jednej
strane produkoval nové komercne vyuZitelné poznatky a na strane druhej vyuzival na ich
komercializaciu matersku institaciu a jej CTT. Ak su poévodcami poznatkov, technolégii alebo
inych foriem DV interni akademicki, resp. neakademicki vedecki pracovnici, ich vztahy

k materskej organizacii ako aj prava k buducim prijmom vyplyvajucich z TT je potrebné
definovat v ich pracovnych zmluvach. V pripade externych pracovnikov musia byt ich vztahy
k organizacii, v ktorej sa realizuje dany vyskum a tiez ich prava k buddcim prijmom z TT
definované v zmluvach o spolupraci. Ako bolo spomenuté v kapitole 6.2.5. Pre ziskanie
majetkovych prav k patentu a prijmov z nich vyplyvajucich je dolezité, kto podava patentovu

prihlasku, a teda kto bude majitefom patentu.

Motivovana musi byt aj materska instittcia, aby v maximalne moznej miere kryla naklady na
ochranu DV a na komercializaciu DV — patentov, Uzitkovych vzorov a dizajnu, na transfer
poznatkov a technolégii, ¢o v praxi znamena aby financovala svoje CTT. Postavenie materskej
organizacie je klucové, pretoze poskytuje svoje laboratdria a ostatné zariadenie potrebné na
generovanie novych poznatkov. Okrem poskytnutia svojich zariadeni, vyuzivanych pri tvorbe
novych poznatkov, je dolezZita skutocnost poskytnutia finanénych prostriedkov materske;j
institucie, a to nielen na realizaciu aktivit procesu TT, ale aj na krytie poplatkov na patenty,
najma ak sa jedna o medzinarodné, napr. eurdpske patenty. V takomto pripade musi byt

podiel materskej organizacie na prijmoch z realizovanych patentov adekvatne vyssi.

Zaroven samotné CTT ma tieZ participovat na licenénych prijmoch, kedZe podstatne
prispieva k vlastnému procesu komercializacie. Dolezitd je skutoénost, ¢i CTT su sucastou
materskej organizacie, napr. univerzity, alebo viacero univerzit vdanom regidne vytvori
jedno CTT. V takom pripade musi byt jasne definované rozdelenie prijmov medzi CTT

a materskymi organizaciami. Ale aj v pripade, ked' je CTT sucastou jednej materskej
organizacie, napr. SAV alebo univerzity, musi byt rozdelenie moznych prijmov z transferu
poznatkov a technolégii vopred jasne definované, napr. v smernici danej materskej

organizacie o ochrane a komercializacii DV. CTT mdzZe byt z hladiska pravneho statusu
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organiza¢nou jednotkou materskej organizacie alebo moze pdsobit ako samostatna
pravnickd osoba. V prvom pripade je postacujuce, ak materska organizacia kryje naklady na
¢innost CTT, resp. v pripade Uspesnych TT primerane odmeni pracovnikov CTT. Ak je vsak
CTT samostatnd pravnicka osoba pracujuca pre matersku instituciu, resp. pre viac univerzit,

rozdelenie buducich prijmov vyplyvajicich z TT musi byt jasne zmluvne definované.

Mimoriadne doleZitou skutoc¢nostou je zabezpecenie moznosti udrzania prijmov z TT

v materskej organizacii, resp. v CTT — v zdvislosti od pravnej formy CTT. V pripade
rozpoctovej organizacie, napr. SAV, nemdze mat takato organizacia akékolvek podiely

v pripadnych spin off spolo¢nostiach, ale musi, na zaklade rozpocétovych pravidiel verejnej
sféry, odovzdavat mozné prijmy, a to aj prijmy z TT, spéat do Statneho rozpoctu. Principiadlne
jestvuju dve moznosti rieSenia moznosti udrzania prijmov z TT v SAV. Prvou je mozZnost
zmeny zdkona o SAV, ¢o vsak modze trvat niekolko rokov. Pruznejsim rieSenim sa zda byt
Uprava zakona o financovani rozpoctovych organizacii tak, aby prijmy z realizovaného TT,
ktoré boli odvedené do Statneho rozpoctu, boli v nasledujicom roku spatne pridelené danej

rozpoctovej organizacii - SAV. V pripade prispevkovych organizacii je situacia jednoduchsia.

Poslednym ucastnikom procesu komercializacie poznatkov a technolégii je NCTT. Tu je
potrebné rozlisovat z hladiska predkladanej studie medzi centralizovanym

a decentralizovanym modelom. Pri centralizovanom modeli by mal byt podiel na distribdcii
prijmov z transferu poznatkov a technoldgii vyssi ako pri decentralizovanom modeli, pretoze

finan¢na involvencia NCTT je v pripade centralizovaného modelu podstatne vyssia.

Zdroje prijmov vyplyvajlce z realizacie TT:
e prijmy z poskytovania sluzieb (uvedenych v kapitole 6.2.6.),

e prijmy z komercializacie patentov a inych foriem DV a prijmy z licencii — jednorazové
platby a opakujuce sa rocné poplatky vyjadrené v percentach z trzieb za predaj
produktov, procesov a sluzieb, v ktorych sa patent vyuZiva (uvedené v

predchddzajucom texte),

¢ prijmy z refundacie patentovych poplatkov — najma v pripade eurdpskych patentov

z patentového fondu,
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e prijmy z investovanych kapitalovych podielov v inovacnych spin off spolo¢nostiach — vo

forme podielov na zisku tychto spolo¢nosti alebo z predaja kapitalovych podielov.

Schematicky navrh rozdelenia prijmov vyplyvajtcich z realizovaného TT medzi hlavnych

aktérov TT

Uvedena schéma zohladnuje centralizovany model, v ktorom sa NCTT podstatne vyraznejsie
podiela na financovani ochrany DV a realizacii TT, napr. spravuje patentovy fond, investi¢ny
fond a kofinancuje klastrové platformy. V pripade centralizovaného modelu TT navrhujeme

nasledujicu schému participdcie jednotlivych aktérov TT na prijmoch z neho vyplyvajucich:
¢ vynalezca 30%,
e materskd organizdcia 25% (vyuzivanie zariadeni a finan¢nych prostriedkov organizacie),
e CTT 15% (marketing),

e NCTT 30% (platenie patentového fondu a aktivna komercializacia).

V pripade decentralizovaného modelu TT, ked materské institicie samé zndsaju podstatnu
Cast nakladov vyplyvajucich z procesu TT vratane financovania patentovych poplatkov
(najma ak nemaju k dispozicii patentovy fond, ale samé platia udrziavacie poplatky)

navrhujeme nasledujicu schému rozdelenia prijmov zo zrealizovaného TT:
e vynalezca 30%,
e materskad institucia 35% (platenie patentového fondu),
e CTT 20% (marketing),

e NCTT 15% (aktivna komercializacia).

Navrh rozdelenia prijmov vyplyvajlcich z realizovaného TT je len schematicky a znaéne
zjednoduseny. Skuto¢né rozdelenie prijmov z TT bude zavisiet jednak od konkrétneho

rozdelenia financovania procesu TT, jednak od vzajomnych dohod jednotlivych aktérov

procesu TT.
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6.4. Navrh financovania modelu Narodného systému podpory TT

Vybudovanie funkéného narodného systému TT stoji v podmienkach SR rocne jeden az dva
milidny eur v zavislosti od vysky financovania patentovych poplatkov za medzindrodné,
najma eurdpske patenty generované v SR. Narodny systém podpory TT (NSPTT) je budovany

v niekolkych etapach:

tvorba CTT pri materskych institdcidch najma v SAV a relevantnych technickych

univerzitach,

¢ vytvorenie Narodného centra TT (NCTT) pri CVTI SR,

111111

$trukturalnych fondov (SF),
e sprevadzkovanie NCTT z prostriedkov SF a SR,

e zahrnutie komplementarnych organizacii a dodavatelov, napr. UPV, poskytovatelov
sluzieb, napr. pravnych, marketingovych a manazérskych poradcov, EEN, sikromnych
poskytovatelov know-how, inkubdtorov, investi¢nych fondov a poskytovatelov
rizikového kapitalu, klastrovych iniciativ, centier excelencie, technologickych centier,

vedeckych parkov a pod.

Ndaklady na vybudovanie a prevadzkovanie NSPTT

Z hladiska struktury je mozné néaklady na vybudovanie a prevadzkovanie NSPTT rozdelit

nasledujucim spésobom:
e zakladna infrastruktura a vybavenia CTT a NCTT,
e vyber personalu pre CTT a NCTT,

e vlastné prevadzkové naklady CTT a NCTT, najma persondlne (mzdy, dane a odvody),

naklady na skolenie a couching personalu, cestovné naklady, rezijné naklady, a pod.,
¢ naklady na externych patentovych poradcov,
¢ naklady na externé pravne sluzby,

e patentové poplatky — zriadenie patentového fondu,
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¢ naklady na marketing, zhodnocovanie a komercializaciu patentov,
¢ naklady na ostané sluzby, najma na tvorbu databaz,
¢ naklady na zakladanie spin off spolo¢nosti — investi¢ny fond,

¢ naklady vyplyvajuce zo spoluprace s inkubatormi, klastrovymi platformami, centrami

excelencie, technologickymi centrami, vedeckymi parkami a pod.

Moznosti financovania tvorby a prevadzky NSPTT

Tvorbu a prevadzku NSPTT je mozné financovat z verejnych zdrojov, predovsetkym zo
Strukturalnych fondov (SF) a zo $tatneho rozpoctu (SR), ale aj zo sikromnych zdrojov, najma

zo zdrojov firiem, ktoré su prijimatelmi transferovanych technoldgii.

V podmienkach SR su v sucasnosti, ale aj v najblizSej buduicnosti, a to minimalne do konca
dekady, hlavnym zdrojom financovania tvorby a ¢iastoCne aj prevadzkovania NSPTT
Strukturalne fondy. V sucasnosti je to najma projekt NITT SK z OP VaV, ako aj projekty na
zriad'ovanie CTT v SAV a na vybranych technickych univerzitach, ktoré su tiez financované

z OP VaV.

Prostriedky zo Statneho rozpoctu su a najblizsich rokoch tiez budu velmi obmedzené

a z hladiska potrieb financovania rozvoja a prevadzkovania NSPTT nebudu dostatocné.
Hlavnou pric¢inou je permanentne deficitné hospoddrenie so SR, dlhova kriza a tlak na SR
dodrziavat maastrichtské kritéria platné v eurozéne. Z tohto dévodu su a budu prostriedky

zo SR iba komplementérne.

Prostriedky samosprav nie su dostato¢né ani na zabezpecovanie zakladnych funkcii ako je
udrzba ciest, skolstvo a socialne sluzby, takZe nie je redlne hladat v samospravach finan¢né

zdroje na realizaciu procesov TT.

Naopak, urcité zdroje na realizaciu TT je moZné postupne ziskavat zo sukromnej sféry.

Z dévodu pomerne vysokej podkapitalizacie slovenskych firiem, najma sektora MSP je mozné
najst zdroje v strednych a velkych spolo¢nostiach, najma vsak v zahrani¢nych. Ukazuje sa
potreba vyuZitia Statnej pomoci pre slovenské firmy, kedZe podstatna vacsina slovenskych

firiem nema dostatocné finanéné zdroje na absorpciu novych technolégii.
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Poslednou moznostou financovania TT su prostriedky materskych institucii CTT, ktoré budu

popisané neskor.

Strukturalne fondy EU

Strukturalne fondy EU st a minimélne do konca dekady budu hlavnym zdrojom financovania
aktivit TT. V tomto planovacom obdobi (2007 — 2014) sa zo SF z OP VaV vyuZiva cca 10 mil.
EUR na zriadenie a rozvoj NSPTT vratane NCTT ako aj regionalnych CTT pri SAV a
relevantnych technologickych univerzitach. Pre dalsi rozvoj a pre prevadzkovanie TT v SR je
extrémne dolezité, aby v budicom programovacom obdobi (2014 — 2020) bolo
naplanovanych cca 15 mil. EUR, pricom je potrebné vyjednat, aby aspori Cast tychto
prostriedkov mohla byt pouzitd na krytie prevddzkovych ndkladov NSPTT, t. j. NCTT ako aj
regiondlnych CTT. Za normdlnych okolnosti to prakticky nie je mozné, preto je délezité

vyjednat vynimku na zdklade ,.zlyhania trhu (market failure)”.

Prostriedky zo SF bude potrebné alokovat minimalne do dvoch OP, ktoré budu nadvizovat
na sucasny OP VaV a na OP KaHR. Kym v prvom OP je délezité vyjednanie vynimky,
prostriedky z druhého OP mézZu byt Standardne pouZité na absorpciu novych technoldgii,

a tym na zvySovanie inovaénej kapacity slovenskych firiem vratane sektora MSP.

Dalsim zdrojom financovania NSPTT pochadzajtcim zo SF mézu byt prijmy z ndjomného
v technologickych centrach resp. vo vedeckych parkoch. Vystavba centier a parkov ma byt
financovand zo sucasnych SF, takze ¢ast budtcich prijmov z tychto, v si¢asnom planovacom

obdobi investovanych prostriedkov, by tieZ mohla byt pouzita na financovanie NSPTT.

V kazdom pripade by malo byt redlne presadit pokracovanie projektu NITT SK v budiicom
pladnovanom obdobi, ¢o by v stginnosti s vyjednanim vynimky na poufzitie zdrojov zo SF na
krytie aspon Casti prevadzkovych nakladov mohlo zasadne riesit potrebu financovania NCTT
ako aj regionalnych CTT. Pritom z hladiska financovania regionalnych CTT nie je rozhodujuce,
Ci regiondlne CTT budu samostatné pravnické osoby alebo budu sucastou, resp.
organizac¢nou zlozkou materskych institucii. Otazka moznosti nakladania so ziskom nie je
relevantnd, pretoze ani NCTT, ani regionalne CTT do konca dekady — 2020, velmi

pravdepodobne, nebudu generovat zisk.
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V pripade vyjednania vynimky by prostriedky zo SF boli rovnako pouZitelné pre centralizovany
ako aj pre decentralizovany model. Rozdielna by bola iba alokdcia a pomer objemu
prostriedkov medzi NCTT a regiondlnymi CTT. V centralizovanom modeli TT by financovanie
systémovych a nosnych sluZieb bolo realizované na drovni CVTI SR. Ide najma o zriadenie
patentového fondu a, podla moznosti, aj investicného fondu ako aj financovanie aktivneho
marketingu patentov do priemyselnych firiem pri CVTI SR. V pripade decentralizovaného
modelu by marketingové aktivity boli financované na urovni regionalnych CTT a podstatna

Cast patentového fondu by bola tieZ rozdelena medzi regiondlne CTT.

Aj v pripade neuspesnosti vyjednania vynimky na krytie ¢asti prevadzkovych nakladov NSPTT
zo SF pre nasledujuci OP VaV budu tieto fondy tvorit podstatnu ¢ast financovania TT, pricom
prostriedky z nastupného OP KaHR mozZu byt pouZité na TT - absorpciu novych technoldgii

bez udelenia akejkolvek vynimky.

Statny rozpocet SR

Prostriedky zo SR budi vzhladom na aktudlnost dlhovej krizy zrejme tvorit iba
komplementdarnu ¢ast financovania NSPTT. Na druhej strane financuju pracovnikov CVTI SR,
takZe personal NCTT by mohol byt v buducnosti financovany zo SR. TaktieZ pracovnici SAV

a verejnych vysokych $kl st financovani zo SR, takZe napriek obmedzeniam je financovanie
NSPTT zo SR spolu so SF klti¢ové pre rozvoj NSPTT. Z hladiska ¢lenenia SR su dolezité
rozpoctové kapitoly MS a MH. Tieto kapitoly financuju oba pdly procesu TT a je délezité, aby
aj pocas restrikcii SR bola presadena alokacia prostriedkov z tychto kapitol za Gi¢elom
financovania procesu TT. Z metodického a prdvneho hladiska je mozné financovat cely proces
budovania a prevddzkovania NSPTT zo SR s uz spominanymi obmedzujicimi pravidlami

financovania rozpoctovych organizacii.

Aj v pripade poufZitia prostriedkov zo SR by tieto prostriedky boli rovnako pouzitelné pre
centralizovany a tieZ pre decentralizovany model, pricom rozdelenie a tok financii by zaviseli
od realizacie konkrétneho modelu NSPTT, t. j. z kapitoly MS by pri centralizovanom modeli
boli prostriedky pridelované prostrednictvom CVTI SR, kde by tim odbornikov posudzoval

vhodnost patentovej ochrany predkladanych vynalezov.
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Kritickd situdcia by nastala, ak by poplatky na registrdciu a udrZiavanie medzindrodnych
patentov — patentovy fond — neboli kryté ani zo SF a ani zo SR. V takomto pripade by bolo

ohrozené fungovanie budovaného ndrodného systému TT.

Prostriedky sukromnej sféry

Prostriedky zo sukromnej sféry je mozné ziskat spravidla v pripade takych patentov, ktorych
vyuzitie vyrazne zvysSuje komerény potencial vyrobkov, procesov a sluzieb. V takychto
pripadoch vyskumné organizacie preddvaju licencie firmam, ktorych vyrobky, resp. sluzby sa
umiestiuju na trhu alebo c¢astejsie, tieto firmy doddavaju svoje vyrobky velkym firmam, napr.
automobilkdam. Takéto transfery slovenské vyskumné institucie uz viackrat zrealizovali a ich
vyznam bude v buducnosti stipat. Vyskumné institlcie s uz uskutoénenymi transfermi
spravidla nemaju zdvainé problémy pri ziskavani financnych prostriedkov z priemyselnych
podnikov na realizaciu procesu TT. Je zrejmé, Ze financné prostriedky zo sikromnej sféry
ziskavaju priamo vyskumné institucie s nadpriemernym potencidlom, a preto je tento sp6sob

financovania aktivit TT vyhodnejsi pre decentralizovany model.

Prostriedky materskych institucii CTT

Prostriedky materskych institucii CTT, teda technickych univerzit predstavujd vyznamny zdroj
financovania aktivit TT, samozrejme, ak pracovnici CTT pracuju efektivne a ak vedenie
prislusnych univerzit podporuje transfer a komercializaciu poznatkov a technologii
generovanych na univerzite. Jestvuje viac zdrojov financovania aktivit CTT. Tieto zdroje su

vysledkom viacerych aktivit technickych univerzit. Medzi hlavné ¢innosti patria:

Kooperacny vyskum realizovany v spolupraci univerzit a priemyslu, ktory je orientovany na
potreby priemyslu, a v priamej spoluprdci s firmami, dosahuje poZzadované vysledky. Firmy
su ochotné pomerne rychlo platit za objednané vyskumné a vyvojové ¢innosti ¢o tvori, popri
prijmoch zo SR, doleZity prijem univerzit. Dal$imi déleZitymi aktivitami s zriadovanie
spoloc¢nych vyskumnych pracovisk univerzit a firiem, ako aj p6sobenie akademickych
pracovnikov vo firmach a staze vyskumnych pracovnikov firiem na univerzitach. Materské
institucie su realizaciou takychto transferovych aktivit schopné generovat prijmy, ktoré moézu

aspon Ciastocne pouZzit na financovanie ¢innosti CTT. Tymto sp6sobom sa financuje napr. CTT
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na MU v Brne. Aj tento sp6sob financovania aktivit CTT je vhodny pre decentralizovany

model.

Prostriedky institucii zahrnutych v narodnom systéme TT

Aj ked klastre a inkubatory este stale nie su v SR rozvinuté, vznikaju kvaziklastrové struktury
ako napr. centrd excelencie, ktoré podporuju procesy a aktivity TT. Centra excelencie spajaju
na jednej strane vyskumné institucie navzajom a tieto nasledne s viacerymi priemyselnymi
firmami vyrazne urychluju a zefektiviiuju proces TT. Priemyselné firmy sa priamo zucastnuju
na vyvojovom procese, ktory priamo spolufinancuju. Vyskumné organizacie ziskaju za svoje
aktivity financ¢né prostriedky rychlejsie a istejSie, ako keby realizovali vyskum a vyvoj
samotné. Aj v tomto pripade mo6zu vyskumné organizacie pouzit financie ziskané v
projektoch centier excelencie na financovanie svojich CTT. Tento typ financovania je vhodny
nielen pre decentralizovany model, ale v pripade aktivnej ucasti NCTT pri zostavovani

konzorcii centier excelencie a naslednej podpore procesu TT aj pre centralizovany model.

Ako u? bolo spomenuté, zo SF je planované financovanie vystavby velkych materialnych
infrastruktur — technologickych centier a vedeckych parkov. V pripade realizacie tychto
zamerov, vlastnici centier a parkov t. j. technické univerzity a SAV ziskaju prijmy z
najomného. Cast tychto prijmov mézu materské intittcie pouZit na financovanie aktivit
svojich CTT. Takyto spb6sob spolufinancovania aktivit CTT je vhodny najma pre

decentralizovany model.

Zaver

Financovanie Narodného systému transferu technolégii je dlhodoby a finan¢ne mimoriadne

narocny proces.

NSPTT je v prvych desiatich rokoch existencie stratovy, naklady na jeho vybudovanie
a prevadzku vratane financovania patentového a investicného fondu sa pohybuji v rozsahu

10 az 20 mil.EUR, prijmy systému v prvom desatro¢i pdsobenia s radovo niZsie.

NSPTT je vzhladom na permanentny deficit SR a vysoké naklady na jeho budovanie

a prevadzkovanie v podstate potrebné financovat zo SF, a to priamo aj nepriamo — na

205



zéklade prijmov z infratruktur financovanych zo SF. Na pouzitie SF na spolufinancovanie
prevadzkovych nakladov vratane fondu na financovanie patentovych nakladov je potrebné

ziskat vynimku od Eurdpskej komisie.

Financovanie patentovych ndkladov pomocou , patentového fondu” financovaného

z verejnych zdrojov je na prevadzkovanie NSPTT nevyhnutné.

Stratovost fondu je mozné prekonat iba v dlhodobom horizonte, a to iba vtedy, ak sa zvysia

verejné aj sukromné vydavky na vedu, vyskum a inovacie.

Oba modely NSPTT, centralizovany aj decentralizovany, su z hladiska financovania systému

ako aj distribucie naslednych prijmov z komercializacie TT, vyuzitelné. V podmienkach SR sa
centralizovany systém s potrebnou mierou flexibility pre regionalne CTT javi ako vyhodnejsi.
Je schopny sustredit nevyhnutné kapacity nielen na ochranu DV, ale aj na marketing

a komercializaciu vyvinutych poznatkov a technoldgii.

NCTT odporucame zriadit v, resp. pri CVTI SR, pretoZze NCTT bude regiondlnym CTT
distribuovat rozsiahle verejné finan¢né zdroje a personal CVTI SR buduje adekvatne
personalne, databazové, organizacné a riadiace kapacity potrebné na manaZovanie a rozvoj

NSPTT.

6.4.1. Reklamné, marketingové aktivity a iné aktivity

Na zaklade preskimania jestvujlcich moznosti generovania prijmov v institlciach
zucastriujucich sa procesu transferu technolégii z reklamnych, ¢i marketingovych aktivit sa
nevyskytuje mnoho moznosti. Ako najrelevantnejsie sa javia nasledujice moznosti

generovania prijmov:
e prijem z platenych reklam na web strankach a portaloch jednotlivych institucii,

e prijem z reklamy uverejnenej v rdmci podujati organizovanych institaciami TT

(konferencie, sympdzia a pod.),
e prijem z velkoplosnej reklamy umiestnenej na budove a vo vnutornych priestoroch
institucii,

¢ prijem z reklamy umiestnenej v tlaéenych publikaciach (kniznych, periodickych),
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e prijem z licencnych poplatkov.
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6.5. Informacéné zabezpecenie pre oblast TT v SR

Pri nastaveni komunikacie, informacnych zdrojov a sp6sobu vymeny a rozSirovania

informacii bude NCTT vyuzivat:

¢ internt komunikaciu - v rdmci organizacie NCTT ako jedinej organizacie alebo v rdmci
zdruZenia viacerych subjektov podielajucich sa na ¢innosti NCTT na zdklade vybraného

modelu zriadenia systému narodnej podpory,

¢ externi komunikaciu - komunikaciu s nasledujicimi organizdciami mimo samotnej

organizacie NCTT:

o centra a organizacie TT zriadené ako iniciativa SF EU v SR alebo ako iniciativa

samotnej organizacie vykonavajucej VV aktivity,
o sucasni alebo potencialni klienti systému - verejné VV organizacie,

o Siroka verejnost.

Pre ucely efektivnej komunikacie je potrebné, aby sa NCTT sustredila na tieto druhy

informacii pri internej a externej komunikacii:

a) metodologické - na podporu regionalnych CTT ako aj verejnych organizacii

podliehajucich podpornym aktivitdm NCTT

¢ definicie pojmov a vyklady zdkladnych pojmov transferu technoldgii, ochrany prav

dusevného vlastnictva ako aj dalSich pojmov z oblasti inovacii z dévodu
jednoznacného zadefinovania predmetu podpornych a informacnych sluzieb

poskytovanych NCTT,
* Sablony
o ndvrhy zneni smernic na podporu TT a OPDV navrhnuté expertmi,
o Sablény na vytvdranie profilov (ponuky technoldgii a vysledkov VV),
o Ziadosti (prispevky z patentového fondu, podporné aktivity a pod.).

¢ metodiky a odporucania pre nastavenie procesov a poskytovanie parcialnych

sluzieb:
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o prvotné testovanie vystupov vysledkov vyskumu a vyvoja vykondvanych na
univerzitach a dalSich verejnych vyskumnych instituciach, vratanie posudenia

ich vhodnosti a potencialu pre proces TT,
o ndvrh procesu OPDV pre potreby klientov NCTT,

o dalsie metodiky a odporucaniana zaklade ¢asto kladenych otazok alebo

poZiadaviek zo strany klientov NCTT.

b) legislativne - prdvne predpisy upravujuce transfer technolégii, ochranu prav dusevného

vlastnictva v rdmci Slovenskej republiky, EU ako aj v rdmci tretich krajin.

c) databazové - poskytované na zaklade zdielania databdz, preberania metadat alebo na

zaklade vyhladavania na poZiadanie klientov NCTT

¢ databdzy technoldgii a vysledkov VV - technologické profily (Enterprise Europe

Network), vysledky vyskumu a vyvoja (CORDIS Technology Marketplace) a narodné

databazy (v procese tvorby),

e patentové databdzy - narodné patenty (UPV SR), eurdpske patenty (EPO), ...

d) prehladové - stru¢né prehlady, odkazy a popisy na zaklade potrieb klientov NCTT

e informécie, sluzby a moZnosti financovania TT a OPDV v SR, EU a vo svete,

* analyzy a Studie,

e dalSie prehlady - na zaklade ¢asto kladenych otdzok alebo poziadaviek zo strany

klientov NCTT.

Informacné zdroje pre vyssie uvedené typy informdcii:

¢ metodologické a prehladové - interné materialy pripravené NCTT (prip.

v spolupraci s externymi poradenskymi organizédciami),
e legislativne - zbierka zakonov a vestniky SR, EU a tretich krajin,

e databdzové - verejne dostupné databazy.
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Model informac¢ného zabezpecenia a informacnych tokov pre NCTT
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- tlacové spravy a komunikacia s médiami
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- Specifické podujatia (Skolenia, workshopy)
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NCTT mo6Ze na komunikaciu so su¢asnymi a potencialnymi klientmi systému ako aj so Sirokou

verejnostou vyuZivat nasledujuce nastroje komunikacie a propagacie:

¢ portal - centrdlna webova stranka so znalostnou bazou, on-line a off-line sluzbami

ako hlavny propagacny a komunikaény ndstroj,
e propagacné materidly
o vtlacenej forme (letaky, bulletiny )
o elektronické
e printové a elektronické média (tlac, televizia, rozhlas, internet)
o platena inzercia (¢lanky, spoty),

¢lanky a propagacia v odbornych periodikach alebo internete,

O

tlacové spravy,

(©]

o vymeny odkazov a informdcii na relevantnych internetovych strankach.

¢ podujatia (konferencie, workshopy, seminare, Skolenia) organizované NCTT pre
klientov a Siroku verejnost a prezentacie na podujatiach partnerskych organizacii

v SR a zahranicdi,

¢ neformalne komunikacné kandly.

Centralny portal na podporu TT by mal pozostavat z dvoch zékladnych Casti:
1. Informacna a znalostna zakladnia
e informacie o centre / projekte,

e prehlad situacie, podpory a nastrojov v SR, EU a svete (vr. popisu podpornej

infrastruktury),
e prehlad legislativy a nariadeni pre TT a OPDV v SR, EU a svete,
e manualy a Sabldny,
* novinky,

e podujatia,
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e FAQ (Casto kladené otazky),
e kontakty (interné a externé),

e odkazy.

Elektronické sluzby (on-line a off-line)

e znalostnd zakladna (vr. manudlov, Sablén, kniznice, virtualnej poradne),

patentové databazy,

e databazy technolégii a vysledkov VV,

* newsletter a systém elektronickych sprav,
e poddavanie prihlasok,

e dotazniky a zabezpecenie spatnej vazby,

e komunikac¢né nastroje.
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6.6.

6.6.1.

Narodné institucie, siete a iniciativy

Networking a spolupradca s institiciami z oblasti TT

Tabulka: Narodné institucie, siete a iniciativy odporucané pre networking

a nano technoldgie a informacné technoldgie.

. . MozZnosti
Nazov Popis 2
spoluprace

SAPTI — Slovenska SAPTI zalozilo 11 podnikatelskych inkubatorov s cielom I, N, AS
asociacia podnikatelskych | poskytovat poradensky a informacny servis svojim
a technologickych ¢lenom.
inkubatorov
Inkubatory Inkubatory tvoria délezitd sucast podpornej infrastruktary I, AS

pre MSP, ktorych poslanim je poskytovat zacinajicim

podnikatelom vhodné Startovacie podmienky pre

fungovanie ich podniku v obdobi priblizne troch rokov.
Urad priemyselného Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky je I, N, AS
vlastnictva SR ustrednym orgdnom Statnej spravy pre oblast

priemyselného vlastnictva.
Informacno-poradenské INNOINFO predstavuje siet poradenskych instittcii na I, N, AS
miesta Uradu pre inovacie | Slovensku (RPIC, RRA, SOPK, BIC, Inkubator)
(INNOINFO)
Podnikatelské inovacné Okrem poskytovania sluZieb pre podnikatelov sa orientuju I, AS
centra (BIC) aj na vytvaranie podnikatelského prostredia pre firmy

prinasajuce inovativny podnikatelsky zamer - novy

vyrobok, sluzbu alebo technoldgiu, ktorym poskytuju

dlhodobu starostlivost. Uplatfiuju pri tom regionélne

preferencie.
Regiondlne poradenské a | Regionalne poradenské a informacné centra (RPIC) su I, AS
informacné centra (RPIC) | neziskové institlcie, zaloZzené na zaklade partnerstva

verejného a sukromného sektora ako nezdvislé regionalne

zdruZenia pravnickych osoéb.

Centrda RPIC poskytuju komplexné poradenské,

informacné a vzdeldvacie sluzby.
Centrd prvého kontaktu Centra prvého kontaktu (CPK) zabezpecuju lahky pristup I, AS
(CPK) podnikatelov k potrebnym poradenskym a informacnym

sluzbam.
E:RDC Vyskumny klaster Specializovany na nové materialy, mikro I,N, €, AS

Odportcané moznosti spoluprdce: | (informdcie), N (networking), AS (aktivna spoluprdca), C (Elenstvo)
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6.6.2.

Medzinarodné institucie, siete a iniciativy

Tabulka: Medzinarodné institucie, siete a iniciativy odporucané pre networking

a znalosti pri univerzitach, vyskumnych organizaciach

, . Moznosti
Nazov Popis A
spoluprace
Enterprise Europe Celosvetova siet na podporu medzinarodnej spoluprace I, N, AS
Network a transferu technoldgii s podporou Eurdpskej komisie
European Business and Eurdpska siet podnikatelskych a inovaénych centier bola I, N
Innovation Centre vytvorena v roku 1984 ako prva profesionalna siet v EU,
Network zaoberajlca sa podporou rozvoja inovacii v tzv.
podnikatelskych a inovacnych centrach, ¢i
podnikatelskych inkubatoroch
EUROPE INNOVA Cielom je podporovat vietky formy inovacii vo forme I,N
rozvoja nastrojov, iniciativ a podpornych sluZieb (vr.
klastrov a eko-inovacii)
PRO-INNO EUROPE Analyzy inovacnej politiky a politickej spoluprace v Eurdépe | I, N
s cielom ucit sa od najlepsich a prispiet k rozvoju novych a
lepsich inovacnych politik v Eurépe (vr. European Cluster
Alliance)
Patentové organizacie Medzindrodné a zahrani¢né drady na ochranu prav I, N
dusevného vlastnictva (EPO, WIPO, USPTO, Japan Patent
Office, WTO, JISC, esp@cenet)
IPR Helpdesk, Bezplatné poradenstvo podla potrieb klienta tykajuce sa I, N
IPeuropAware, China IPR | prav dusevného vlastnictva (PDV) v ramci projektov
SME Helpdesk, Eurdpskej komisie - DG Enterprise and Industry
TransAtlantic IPR Portal
Gate2Growth.com Podpora inovativnych podnikatelov v Eurépe, ako aj na
podporu inovacii - iniciativa EK
ProTon Europe Eurdpska asociacia kanceldarii pre transfer technolégii I, N, C, AS

Tll - Technology
Innovation International

Nezavisld asocidcia profesiondlov na podporu transferu
technoldgii a inovacii

European University
Association

Podpora vplyvu univerzit na eurdpsku politiku v oblasti
vzdeldvania, vyskumu, inovacii, kvality a spravy univerzit

European Association of
Research and Technology
Organisations

EARTO je eurdpska obchodna asocidcia zastupujuca viac
ako 350 vyskumnych a technologickych organizacii z celej
Eurdpy

European Association of
Development Research
and Training Institutes

Eurdpska asociacia VV a vzdeldvacich institucii -
profesionalna siet pre rozvoj a regionalne $tudie v Eurdpe

Odporiéané moznosti spoluprdce: | (informdcie), N (networking), AS (aktivna spoluprdca), € (¢lenstvo)
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7. Prilohy

ZOZNAM PRILOH:

Priloha 1: Vysledky dotaznikového prieskumu - tabulky a grafy
Priloha 2: Dotaznik
Priloha 3: Zoznam respondentov prieskumu

Priloha 4: Stanovy zaujmového zdruZenia pravnickych os6b , Narodné centrum

transferu technolagii”
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7.1. Priloha 1: Vysledky dotaznikového prieskumu — tabulky a grafy

A: Charakter vedeckovyskumnej institucie

Tabulka 1: Charakter institucie

1. Aky je charakter vasej instittcie?

rozpoctova 7 41,18%
prispevkova 4 23,53%
ina 6 35,29%
Spolu 17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 1: Charakter institucie

Charakter institticie

ina
rozpoctova
41%

O rozpoctova

O prispevkova

Oina

prispevkova
24%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 2: Podiel vedeckovyskumnych aktivit na celkovych aktivitach

2. Aky je podiel vyskumno-vyvojovych aktivit na

vasich celkovych aktivitach?

nizky 2| 11,76%
stredny 10 58,82%
vysoky 4 23,53%
iné 1 5,88%
Spolu 17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 2: Podiel vedeckovyskumnych aktivit na celkovych aktivitach

Podiel vedecko-vyskumnych aktivit na celkovych aktivitach
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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B: Ochrana dusevného vlastnictva

Tabulka 3: Vyznam ochrany dusevného vlastnictva

1. Myslite si, Ze vo vasej institucii je otazka
ochrany dusevného vlastnictva dostatocne
vyriesena?

4no 4| 23,53%
nie 13| 76,47%
Spolu 17| 100,00%
Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 3: Vyznam ochrany duSevného vlastnictva

Myslite si, ze vo vasej institucii je otazka dusevného
vlastnictva dostato¢ne vyrieSena?
ano

76%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 4: Sp6sob oSetrenia ochrany dusevného vlastnictva

2. Uvedte, akym sposobom ma vasa instittcia
osetrent ochranu dusevného vlastnictva?

v existujlicej smernici 1

v pracovnopravnych zmluvach 1

v internych opatreniach a nariadeniach

organizacie 5
inym spésobom 8
Spolu 15

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 4: Spdsob osetrenia ochrany dusevného vlastnictva

Sposob osetrenia ochrany dusevného vlastnictva
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 5: Existencia smernic na ochranu DV

3. Existuju vo vasej organizacii vnutorné
smernice tykajuce sa ochrany DV?

ano 0 0,00%
nie 17| 100,00%
Spolu 17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 5: Existencia vnutornych smernic na ochranu DV

Existenia vniutornych smernic na ochranu dusevného
vlastnictva
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 6: Existencia Standardizovanych formularov na ochranu DV

4. Existuju vo vasej institucii Standardizované
formulare pre oblast dusevného vlastnictva?

4no 3| 17,65%
nie 4] 82,35%
Spolu 17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 6: Existencia Standardizovanych formuldrov na ochranu DV

Existencia standardizovanych formularov pre oblast’
dusevného vlastnictva
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 7A: Existencia formalizovanych postupov pre oblast DV

5. Existuju vo vasej instittcii formalizované
postupy pre oblast dusevného vlastnictva?

ano 3 17,65%

nie 14 82,35%

17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 7A: Existencia formalizovanych postupov pre oblast DV

Existencia formalizovanych postupov pre oblast’ dusevného
vlastnictva
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

222



Tabulka 7B: Oblasti, v ktorych existuju formalizované postupy

V pripade, Ze ano, uvedte, v ktorych oblastiach
existuju formalizované postupy? (moZnost vybrat
viac odpovedi)

ohlasovanie vynalezov (interny dokument) 2
dodrziavanie stanovenych postupov (interny

dokument) >
mléanlivost a ochrana informacii (Dohoda o

milcanlivosti a ochrane informadcii) 1
poznatky a skusenosti (Zmluva o know-how) 0

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 7B: Oblasti, v ktorych existuju formalizované postupy

Oblasti, v ktorych existuju formalizované postupy
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(interny dokument)  mi€anlivosti a ochrane
informacii)

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 8: Existencia systému vzdelavania v oblasti ochrany DV

6. Existuje vo vasej instittcii systém vzdelavania
v oblasti ochrany dusevného vlastnictva pre
zamestnancov, resp. kurzy pre zamestnancov v
tejto oblasti?

ano 1 5,88%

nie 16| 94,12%

17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 8 Existencia systému vzdeldvania v oblasti ochrany DV

Existencia systému vzdelavania pre zamestnancov v oblasti

ochrany DV 4.4

6%

nie
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabul'ka 9: Existencia poradenskych sluZieb v oblasti ochrany DV

5 29,41%
12 70,59%
17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 9: Existencia poradenskych sluZieb v oblasti ochrany DV

Existencia poradenskych sluzieb tykajucich sa ochrany DV
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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C: Transfer technoldgii

Tabulka 10: Vyznam transferu technoldgii

5 29,41%
5 29,41%
5 29,41%
2 11,76%
17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 10: Vyznam transferu technoloégii

Vyznam transferu technolégii v institacii

pocetnost’
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 11: Formy TT

2. Aké formy transferu technoldgii vyuzivate?

predaj patentu 1
predaj licencii 8
spolocné projekty s komercnou sférou 8
zakladanie spin off firiem 5
konzultacie 8
vyuzivanie databaz technologickych poziadaviek 1
iné 6
Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
Graf 11: Formy TT
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 12: Existencia standardizovanych formularov pre oblast TT

3. Existuju vo vasej institucii Standardizované
formulare pre oblast transferu technolégii?

4no o| 0,00%

nie 17| 100,00%

17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 12: Existencia Standardizovanych formularov pre oblast TT

Existencia Standardizovanych formularov pre oblast’ transferu
technolégii
nie
ano
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pocetnost’

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 13: Existencia formalizovanych postupov pre oblast TT

4. Existuju vo vasej institucii formalizované
postupy pre oblast transferu technolégii?

4no o| 0,00%

nie 17| 100,00%

17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 13: Existencia formalizovanych postupov pre oblast TT

Existencia formalizovanych postupov pre oblast’ transferu
technolégii
nie 17
ano (0O
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 14: Existencia poradenskych sluzieb v oblasti TT

oblasti transferu technoldgii?

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 14: Existencia poradenskych sluzieb v oblasti TT

4no 50 29,41%
nie 12| 70,59%
17| 100,00%

Poskytovanie poradenskych sluzieb v oblasti transferu
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 15: Existencia vnutornych smernic ohladne transferu technolégii

6. Existuju vo vasej organizacii vnutorné
smernice ohladne transferu technoldgii?

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

4no 0| 0,00%
nie 17| 100,00%
17| 100,00%

Graf 15: Existencia vnutornych smernic ohladne transferu technologii
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 16: Uspesnost realizacie TT

7. Aka je dspesnost realizacie TT, kolko TT sa
uskutocni za rok a aké su prijmy z TT?

PreSovska univerzita - Centrum pre
komercializaciu vystupov vyskumu

Momentalne Ziadne, sme v stadiu
vytvarania Centra aj pre transfer
technoladgii...

Slovenska polnohospodarska univerzita

nizka, prijmy Ziadne

STU

Centralne nesledovany parameter,
kvalifikovany odhad je 20 TT za rok, 800
zmlav o dielo.

Technicka univerzita vo Zvolene

Uspesnost transferu je pomerne mal3, s
¢im suvisi aj vySka prijmov. Tieto vSak
vacsinou nie su vo forme priamej platby,
ale su rieSené formou prispevku pre TU
vo Zvolene ako spolutcast v projektoch
operacnych programov.

Univerzita J. Seleyho

Ziadne prijmy

Univerzita veterinarneho lekarstva KoSice

Uspesnost nie je zatial vyznamna

Univerzita Komenského

pritomnost sikromného TT

Zilinska univerzita

Vysoka, realizacia sa meni kazdorocne
podla poctu projektov s praxou. Prijmy st
primerané a zavislé od poctu a rozsahu
projektov. Nie je mozné urdit pribliznd
hodnotu.

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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D: Pracovisko (DV + TT)

Tabul'ka 17: Existencia pracoviska zaoberajuceho sa ochranou dusevného vlastnictvaa TT

1. Existuje vo vasej institucii pracovisko
(centrum) zaoberajtice sa ochranou dusevného
vlastnictva, resp. transferom technoldgii?

4no 6| 37,50%

nie 10| 62,50%

16| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 17: Existencia pracoviska zaoberajuceho sa ochranou dusevného vlastnictvaa TT

Existencia pracoviska (centra) zaoberajuceho sa ochranou
DVaTT

ano
38%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 18: Zaujem vybudovat centrum

2.V pripade, Ze centrum zaoberajlce sa
ochranou dusevného vlastnictva, resp.
transferom technolégii vo vasej institucii
neexistuje, mate zaujem takéto pracovisko
(centrum) vybudovat?

ano 9 75,00%

nie 3 25,00%

12| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 18: Zaujem vybudovat centrum

Mate zaujem vybudovat’ pracovisko (centrum) zaoberajlce sa
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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Tabulka 19: Zaujem rozvijat systematicky pristup k podpore TT a ochrane DV

3. Mate vo vasej instittcii zdujem budovat a
rozvijat systematicky pristup k podpore TT a
ochrane DV?

4no 17| 100,00%

nie o] 0,00%

17| 100,00%

Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu

Graf 19: Zaujem rozvijat systematicky pristup k podpore TT a ochrane DV

Mate zaujem vo vasej institacii budovat’ a rozvijat’ systematicky
pristup k podpore TT a ochrane DV?
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Zdroj: vlastné spracovanie na zaklade vysledkov dotaznikového prieskumu
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7.2. Priloha 2: Dotaznik

Y 4 \/\( wil
x5k . e
§ ; " ; = Il @ |I R
. X Narodna infrastruktira pre podporu 2, 1l 17,
* 4 Kk Operacny program N

transferu technoldgii na Slovensku — NITT SK ./ \yskumavivo) X
Eurdpska unia ot

\ \
- N
Eurépsky fond regiondineho rozvoja ~ X ,'_ ~

Podporujeme vyskumné aktivity na Slovensku / Projekt je spolufinancovany zo zdrojov EU

VazZeny respondent,

obraciame sa na Vas s prosbou o vyplnenie dotaznika realizovaného vramci projektu
Narodna infrastruktira pre podporu transferu technoldgii na Slovensku — NITT SK, ktory
implementuje Centrum vedecko-technickych informacii SR (http://nitt.cvtisr.sk). Cielom
projektu NITT SK je ndvrh a implementacia systému podpory transferu technoldgii (dalej TT)
na narodnej Urovni a zabezpecenie systematickej podpory v procesoch aplikacie poznatkov
nadobudnutych vyskumno-vyvojovou ¢innostou do hospodarskej a spolocenskej praxe.

Spolocnost BIC Bratislava (www.bic.sk) s dlhoroénymi skisenostami v oblasti poradenstva,
podpory inovacii atransferu technolégii vystupuje vtomto projekte ako riesitel Studie
s nazvom “Analyza sucasného stavu v oblasti transferu technoldgii v SR a definovanie
koncepcnych vychodisk v oblasti transferu technoldgii pre vytvorenie Ndarodného systému
podpory transferu technoldgii na Slovensku”.

V pripade, ak by ste nevedeli zodpovedat niektoru z otazok, nevahajte nds kontaktovat
(sasikova@bic.sk). Ak ani jedna z preddefinovanych odpovedi nevyjadruje Vas postoj,
uvitame, ak by ste svoj nazor vyjadrili aj slovne v pozndamke k otazke. Vysledky prieskumu
budu pouZité na spracovanie Studie a definovanie koncepénych vychodisk pre Narodny
systém podpory transferu technoldgii v Slovenskej republike. Vyplnenim dotaznika zvySujete
Sancu, Ze Ndarodny systém podpory transferu technoldgii bude vybudovany v sulade
s vnutornymi potrebami Vasej institucie a nastaveny na Vase poZiadavky.
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Dotaznik verejnych vedeckovyskumnych institucii ohl'adne ochrany
DVaTT

A: Charakter vedeckovyskumnej institucie

1. Aky je charakter vasej institucie?
[ ] rozpoctova
[ ] prispevkova

[ ]ina

2. Aky je podiel vyskumno-vyvojovych aktivit na vasich celkovych aktivitach?

[ ] nizky

[ ] stredny

[ ] vysoky

[ ]G (UVEATE) ettt en e s s eenes e

B: Ochrana dusevného vlastnictva

1. Myslite si, Ze vo vasej institucii je otazka ochrany dusevného vlastnictva dostatocne
vyrieSena?

[ ]é&no

L] U (DFE0P) ettt e et ee e et st es et eeeneeeseen e eeeenseeens

2. Uvedte, akym sposobom ma vasa institlcia oSetrent ochranu dusevného vlastnictva?
|:| v existujucej smernici

|:| v pracovnopravnych zmluvach

|:| v internych opatreniach a nariadeniach organizacie

[ ]iNYM SPOSODOM (BKOP)....eereeereeeeee e eeean
3. Existuju vo vasej organizacii vnutorné smernice tykajuce sa ochrany DV?

[ ]éno
|:| nie
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Ak jestvuju, prosim, uvedte hlavné kapitoly a témy smernice:

Smernica:

D pozostava z viacerych dokumentov (prosim, uvedte z ktorych):

|:| smernica je jeden uceleny dokument

4, Existuju vo vasej institucii Standardizované formulare pre oblast dusevného vlastnictva?
[ ]éno
|:| nie

5. Existuju vo vasej institucii formalizované postupy pre oblast dusevného vlastnictva?
[ ]éno
|:| nie

V pripade, Ze ano, uvedte, v ktorych oblastiach existuju formalizované postupy? (moznost
vybrat viac odpovedi)

|:| ohlasovanie vynalezov (interny dokument)
|:| dodrziavanie stanovenych postupov (interny dokument)
|:| mlicanlivost a ochrana informacii (Dohoda o mlicanlivosti a ochrane informacii)

[ ] poznatky a skdsenosti (Zmluva o know-how)

6. Existuje vo vasej institucii systém vzdelavania v oblasti ochrany dusevného vlastnictva
pre zamestnancov, resp. kurzy pre zamestnancov v tejto oblasti?

[ ]é&no
|:| nie
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7. Poskytuje vasa institlicia poradenské sluzby tykajuce sa ochrany DV?
[ ]éno
[ ] nie

C: Transfer technoldgii

1. Aky je vyznam transferu technoldgii (TT) vo vasej institucii?
[ ] nizky

[ ] stredny

[ ] vysoky

2. Aké formy transferu technoldgii vyuzivate?

[ ] predaj patentu

[ ] predaj licencii

[ ] spolo¢né projekty s komerénou sférou

[ ] zakladanie spin off firiem

[ ] konzultacie

|:| vyuzivanie databdaz technologickych poziadaviek

|:| NG (UVEATE GKE)uuvveeiiiiiiiiiiiieeeeeceeee et e e e s e e e e e e s eesseassbbabbeeaereeeas

3. Existuju vo vasej institucii Standardizované formulare pre oblast transferu technolégii?
[ ]éno
|:| nie

4. Existuju vo vasej institucii formalizované postupy pre oblast transferu technolégii?
[ ]éno
|:| nie

5. Poskytuje vasa institlcia poradenské sluzby v oblasti transferu technoldgii?

[ ]é&no
|:| nie
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6. Existuju vo vasej organizacii vnutorné smernice ohladne transferu technolégii?
[ ]éno
[ ] nie

Ak jestvuju, prosim, uvedte hlavné kapitoly a témy smernice:

Smernica:

[ ] pozostava z viacerych dokumentov (prosim, uvedte z ktorych):

|:| smernica je jeden uceleny dokument

7. Aka je uspesnost realizacie TT, kolko TT sa uskutoéni za rok a aké su prijmy z TT?

D: Pracovisko (DV + TT)

1. Existuje vo vasej institucii pracovisko (centrum) zaoberajtice sa ochranou dusevného
vlastnictva, resp. transferom technolégii?

[ ]éno

Aké su sluzby a kompetencie centra v oblasti ochrany DV?
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Aké su sluzby a kompetencie centra v oblasti TT?

Uvedte moznosti postihov za nereSpektovanie smernic v oblasti DV a TT:

|:| nie
V pripade, Ze nie, uvedte, kto sa vo vasej institucii zaobera:
a) otazkami ochrany dusevného VIastnictva: ........ccocciiiiei i

b) oblastou transferu technoldgii:

Uvedte sluzby a kompetencie organu zodpovedného za ochranu DV:

Uvedte sluzby a kompetencie orgadnu v oblasti TT:

Uvedte mozZnosti postihov za nerespektovanie smernic/pravnych predpisov v oblasti DV a
TT:
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2.V pripade, Ze centrum zaoberajuce sa ochranou dusevného vlastnictva, resp. transferom
technolagii vo vasej instittcii neexistuje, mate zaujem takéto pracovisko (centrum)
vybudovat?

[ ]é&no
[ ] nie

3. Mate vo vasej institucii zaujem budovat a rozvijat systematicky pristup k podpore TT a
ochrane DV?

[ ]é&no
[ ] nie

4. Uvedte vlastné namety a podnety pre fungovanie jednotného systému na podporu TT a
ochrany DV na narodnej urovni:

Dakujeme Vam za vyplnenie dotaznika a te$ime sa na dalsiu spolupracu.
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7.3.

Priloha 3: Zoznam respondentov prieskumu

Tabul'ka 1: Zoznam respondentov dotaznikového prieskumu

1. | Akadémia policajného zboru

2. | Presovska univerzita - Centrum pre komercializaciu vystupov vyskumu
3. | Slovenska akadémia vied

4. | Slovenska pofnohospodarska univerzita

5. | Slovenska technickd univerzita

6. | Slovenska technickd univerzita - Transfertech

7. | Trencianska univerzita

8. | Technickd univerzita v KoSiciach

9. | Technickd univerzita vo Zvolene

10. | Trnavska univerzita v Trnave - Ustav prava dusevného vlastnictva
11. | Univerzita J. Seleyho

12. | Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

13. | Univerzita Komenského

14. | Univerzita Konstantina Filozofa

15. | Univerzita Pavla Jozefa Safarika Kogice

16. | Univerzita veterinarneho lekarstva KoSice

17. | Vysoka skola bezpecnostného manazérstva v Kosiciach

18. | Zilinskd univerzita

Zdroj: vlastné spracovanie
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74. Priloha 4: Stanovy zaujmového zdruzenia pravnickych oséb

»Ndrodné centrum transferu technologii“

Navrh stanov zdruzenia

Pozndmka:  PredloZeny ndvrh stanov je iba vzorom, obsahové Casti jednotlivych ¢ldnkov je

potrebné korigovat podla redlnej situdcie pri zakladani

STANOVY

zaujmového zdruzenia
pravnickych os6b

Narodné centrum transferu technolégii

zaloZeného podla ust. § 20f zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni

neskorsSich predpisov
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Clanok 1
ZaloZenie zdruzenia

. Zdruzenie Ndrodné centrum transferu technoldgii (dalej aj ,,zdruzenie”) je zaloZzené
zakladatelskou zmluvou zo dia..... podla ust. § 20f a nasl. zakona ¢. 40/1964 Zb.
Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

. ZdruZenie je samostatnou pravnickou osobou.
ZdruZenie sa zakladd na ¢as neurcity.

Clanok Il
Nazov a sidlo zdruZenia

Nazov zdruZenia je Narodné centrum transferu technolégii.
Sidlom zdruZenia je Lamacska cesta 8/A, 811 04 Bratislava.

Clanok I
Ciele a predmet Cinnosti

Spristupnit patentové informacie pouzivateflom patentového systému, predovsetkym
malym a strednym podnikom a poskytnut vlastnikom dusevného vlastnictva pomoc
pri priprave patentovych prihlasok, opise patentu a prieskume novosti, a poskytnat
informacie z oblasti technickych a proceduralnych aspektov tykajucich sa konani
o prihlaskach dusevného vlastnictva.

Predmetom ¢innosti zdruZenia je:

a) posudzovanie patentovatelnosti vynalezov, pricom hlavna pozornost je venovana
kritéridm novosti a vynalezcovskej ¢innosti,

b) skimanie etickych principov v procese ochrany dusevného vlastnictva,

c) poskytnutie pomoci pri ziskavani medzinarodnej ochrany priemyselnych prav pre
slovenskych prihlasovatelov,

d) propagdcia a popularizacia ochrany dusevného vlastnictva v SR,
e) poskytnutie pomoci pri prevodoch a licenciach priemyselnych prav,
f) podpora komercionalizacie dusevného vlastnictva,

g) podpora transferu technolégii.

. Naplnanie cielov zdruZenia sa bude realizovat najma prostrednictvom nasledujicich

¢innosti:
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a) prijimanie navrhov novych projektov v oblasti ochrany dusevného vlastnictva

z prostredia verejnych vysokych $kél ainych organizacii vykondvajucich vyskumnu

¢innost, zabezpecit ich hodnotenie a o vysledkoch informovat ¢lenov zdruZenia,

ZdruZenie mobzZe ako vedlajsiu cinnost vykonadvat aj hospodarsku cinnost alebo

podnikatelsku ¢innost na zaklade Zivnostenského opravnenia alebo iného opravnenia.

1)

Clanok IV

Vznik a zanik clenstva v zdruzeni

ZdruZenie je otvorené a o ¢lenstvo v nom sa méZu uchdadzat vietky tuzemské

pravnické osoby.

Clenstvo v zdruZeni zanika po splneni nasledovnych podmienok:

a)

b)
c)

podanim pisomnej Ziadosti predsedovi zdruzenia, obsahom ktorej je zdovodnenie
zaujmu o clenstvo v zdruZeni s uvedenim cinnosti, ktorymi uchddzac¢ o ¢lenstvo
mieni naplfiat ciele zdruZenia; predseda zdruZenia je povinny bez zbyto¢ného
odkladu predloZit takuto Ziadost na posudenie predsedovi dozornej rady
zdruzenia av pripade jej kladného hodnotenia aj na rokovanie valného
zhromazdenia.

schvalenim ¢lenstva valnym zhromazdenim,

zaplatenim vstupného ¢lenského prispevku.

Clenstvo v zdruZeni zanika:

a)

b)

c)
d)

dobrovolnym vystupenim ¢&lena na zadklade pisomného oznamenia predsedovi
zdruZenia, pricom ¢lenstvo zanika diiom dorucenia.

rozhodnutim valného zhromaZdenia o vyluceni ¢lena v pripade neplnenia, i
porusenia povinnosti ¢lena, alebo z dévodu konania ¢lena, ktoré je vrozpore
s cielmi a stanovami zdruZenia. Navrh na vyluéenie ¢élena zo zdruzenia spolu
s odovodnenim predkladd valnému zhromaZdeniu predseda zdruzenia alebo
predseda dozornej rady zdruzenia.

zanikom prévnickej osoby, ktora je ¢lenom zdruzZenia.

vymazom zdruZenia z registra zaujmovych zdruZzeni pravnickych osob.

Driom registracie zdruzZenia sa ¢lenmi zdruZenia stdvaju vSetci zakladatelia.

Clanok v

Prava a povinnosti ¢lenov

Kazdy ¢len zdruZenia ma pravo:
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2)

aktivne vystupovat pri ¢innosti zdruzenia,

predkladat navrhy, pripomienky a podnety k ¢innosti zdruZenia orgdnom
zdruzenia,

byt informovany o Cinnosti zdruzenia,

zUcastfovat sa na valnom zhromazdeni,

prostrednictvom svojich zastupcov hlasovat, volit ¢lenov do organov zdruZenia,
navrhovat svojich zastupcov do organov zdruzenia,

vyuzivat vyhody a/alebo sluzby, ktoré zdruzenie svojim ¢lenom poskytuje alebo
sprostredkuva,

pouzivat pri styku s tretimi osobami schvalené oznacenie, definované internym
dokumentom zdruZenia.

Kazdy ¢len zdruZenia je povinny:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

vSestranne sa usilovat o dosiahnutie ciefov zdruZenia a s tymto cielom
podporovat ¢innost zdruZenia,

vystupovat v sulade s poslanim a cielmi zdruzenia, chranit a presadzovat zaujmy
a dobré meno zdruzZenia vo vnutri zdruzenia i navonok,

dodrZiavat stanovy zdruZenia, rozhodnutia organov zdruZzenia a vSetky pravne
predpisy tykajuce sa jeho ¢innosti v zdruzeni,

platit ¢lenské prispevky na ¢innost zdruzZenia v stanovenych vyskach a lehotach,
pri vzniku Clenstva v zdruZeni zaplatit vstupny Clensky prispevok v stanovenej
vyske a lehote,

pisomne oznamit predsedovi zdruZenia adresu na dorucovanie, e-mailovd adresu
a fax a to v lehote do 15 dni od vzniku ¢lenstvo v zdruzeni,

vytvarat vhodné podmienky na ¢innost zdruZenia.

Clanok VI

Podmienky pri posudzovani projektov

Jednotlivé projekty predkladané ¢lenmi zdruzenia bude posudzovat Spravna rada,
ktora v pripade potreby moéZe nechat posudit projekt nezavislym externym
posudzovatelom , pricom sa posudzuju najma:

a)
b)

originalita,
prinosy pre hospodarsku prax na zaklade navrhnutych novych technologickych
postupov a vyrobnych procesov, novych technickych rieSeni, novych
technickych diel, podanych prihlasok patentov, novych priemyselnych dizajnov
a pod., aich prinosy pre spolo¢ensku prax,
etické aspekty predkladanych nadvrhov na ochranu duSevného vlastnictva
(napr. génové inZinierstvo),
ocakdavany prinos do vednej oblasti,
ocakdavany prinos do hospodarskej a spolocenskej praxe.,
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Clanok VI
Organy zdruZenia a vymedzenie ich posobnosti

Orgdnmi zdruZenia su:
a) Valné zhromaZdenie
b) Dozornarada

c) Spravnarada

d) Predseda

Clanok VII. a)

Valné zhromazdenie

Valné zhromaZdenie (dalej len ,VZ“) je najvy$Sim organom zdruZenia a tvoria ho
zastupcovia vSetkych ¢lenov zdruZenia. Prdva a povinnosti ¢lena zdruZenia vykondva
na VZ jeho Statutdrny zdstupca, resp. nim splnomocnend osoba, ato na zaklade
pisomného splnomocnenia s notdrsky overenym podpisom splnomocnitela.

Riadne valné zhromaZdenie ( dalej ,,RVZ“) zvoldva predseda zdruZenia pisomnou
pozvankou, odoslanou najmenej 15 dni pred konanim RVZ najmenej jeden raz za rok,
vidy najneskor do 6 mesiacov po skonéeni predchadzajuceho kalendarneho roka. Za
pisomnu pozvanku sa povaZuje aj pozvanka zaslana faxom alebo e-mailom s osobnym
potvrdenim prijatia. K pozvanke sa priloZia aj képie vSetkych dokumentov, ktoré budu
predmetom rokovania.

Mimoriadne zasadnutie valného zhromazdenia (dalej ,,MVZ“) zvoldva predseda

zdruzenia:

a) na zaklade Ziadosti dozornej rady podpisanej predsedom dozornej rady na
zaklade rozhodnutia dozornej rady,

b) na zaklade rozhodnutia riadneho alebo mimoriadneho valného zhromazdenia,
ktoré stanovi termin konania MVZ;

¢) na zaklade pisomnej Ziadosti najmenej 30% clenov zdruzZenia;

MVZ podla pism. a) a c) tohto odseku je predseda zdruzenia povinny zvolat pisomnou
pozvankou tak, aby sa konalo do 15 dni odo dria dorucenia Ziadosti. Ak si predseda
zdruzenia nesplni povinnost zvolat RVZ alebo MVZ, je opravneny zvolat VZ predseda
dozornej rady zdruZenia tak, aby sa konalo vlehote do 15 dni uvedenej
v predchadzajicom odseku.

Rokovanie VZ pripravuje a vedie predseda zdruZenia alebo ind, nim poverend osoby
z ¢lenov prezidia.

VZ je uznasaniaschopné, ak je pritomnych 30% vSetkych Clenov zdruZenia.
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6.

10.

11.

V naliehavych pripadoch av ¢asovej tiesni mozu clenovia prijimat rozhodnutia aj
mimo VZ (per rollam). V takom pripade predseda zdruZenia, resp. nim poverend
osoba predloZi navrh uznesenia VZ ainé relevantné doklady vSetkym clenom
zdruzenia na vyjadrenie soznamenim lehoty, v ktorej maju predloZit pisomné
vyjadrenie (za pisomnu formu sa povaZuje aj vyjadrenie zaslané faxom alebo e-
mailom s potvrdenim dorucenia). Ak sa ¢len zdruZenia v stanovenej lehote nevyjadri,
plati, Ze s navrhom uznesenia suhlasi. V pripade hlasovania per rollam je podmienka
uznasaniaschopnosti splnend, ak sa hlasovania zucastni nadpolovicna vacsSina
vSetkych ¢lenov zdruzenia.

Kazdy ¢len zdruZenia ma jeden hlas.

Na prijatie uznesenia VZ je potrebny:
a) suhlas kvalifikovanej 2/3 vacsiny hlasov pritomnych ¢lenov zdruZenia pri
rozhodovani
- o schvaleni, zmendach a doplneni stanov,
- o prijati za ¢lena zdruZenia,
- o wvyluceni ¢lena zo zdruZenia,
- ozruSeni zdruZenia a menovani likvidatora zdruZenia v pripade zruSenia
zdruZenia likvidaciou,
b) suhlas nadpolovi¢nej vacsiny pritomnych ¢lenov v ostatnych zalezitostiach.

Priebeh valného zhromaZdenia:

a) osoby pritomné na VZ sa zapiSu do prezencnej listiny, pricom uvedu svoje meno
a ktorého ¢lena zdruZenia zastupuju. Prezencna listina tvori prilohu zapisnice zo
zasadnutia VZ,

b) prvym bodom po otvoreni kazdého VZ je volba zapisovatela, overovatela
zapisnice a osoby poverene] scitanim hlasov. Zapisnica neobsahujuca podpisy
predsedu zdruZenia, zapisovatela a overovatela zapisnice je neplatna. Zapisnica
musi byt vyhotovena do 7 dni od konania VZ.

c) po volbe zapisovatela, overovatela zapisnice a osoby poverenej séitanim hlasov
nasleduje samotné rokovanie ¢lenov VZ.

Hlasovanie na VZ je verejné s vynimkou personalnych otdzok, o ktorych je hlasovanie
tajné.

Do kompetencie valného zhromazdenia patri najma:

a) rozhodovanie o zmene alebo doplneni stanov,

b) o zruseni zdruZenia ajeho forme, o menovani a odvolani likvidatora zdruzenia
v pripade zruSenia zdruZenia likvidaciou,

¢) rozhodovanie o prijati za ¢lena zdruZenia,
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d) rozhodovanie o vyluceni ¢lena zo zdruzZenia,

e) volba a odvolavanie prezidia zdruZenia a uréenie zaciatku ich funkéného obdobia,

f) volba ¢lenov dozornej rady zdruZenia, okrem delegovanych, a urcenie zaciatku ich
funkéného obdobia,

g) schvalovanie strategického smerovania planu Cinnosti a rozpoctu zdruzenia, ktoré
predklada predseda zdruZenia,

h) schvalovanie spravy o ¢innosti a o vysledku hospodarenia zdruZenia a rocnej
uctovnej zavierky zdruzenia, ktoré predklada predseda dozornej rady zdruzenia,

i) rozhodovanie o vyske vstupného ¢lenského prispevku a clenského prispevku na
¢innost zdruZenia a o ich splatnosti.

Clanok VIl.b)
Dozorna rada

Dozornd rada je kontrolnym organom zdruZenia. Za svoju Cinnost sa zodpoveda
priamo VZ zdruZenia. Dozorna rada ma vratane predsedu troch ¢lenov.

Clenmi dozornej rady su za:

a) Delegovany ¢len za univerzitu... pan...
b) Delegovany ¢len za akadémiu

c) Delegovany clen za CVTI SR

Clenom dozornej rady moze byt fyzicka osoba pdsobiaca v oblasti ¢innosti zdruzenia.
Navrhy kandidatov na ¢lenov dozornej rady zasielaju ¢lenovia zdruzenia predsedovi
zdruZenia najneskor do 3 dni pre planovanym zasadnutim VZ, na ktorom sa ma volit
dozornd rada. Predseda zdruZenia je povinny odoslat menny zoznam kandidatov na
¢lenov dozornej rady vSetkym ¢lenom zdruZenia najneskér 2 dni pred planovanym
terminom konania VZ.

Funkéné obdobie dozornej rady je trojro¢né. V pripade, ak pocet ¢lenov dozornej
rady klesne pod 3, je predseda dozornej rady o tejto skutoénosti povinny
bezodkladne informovat predsedu zdruZenia, ktory je povinny zaradit volbu
chybajicich ¢lenov dozornej rady na zostavajucu cast funkéného obdobia do
programu najblizSieho zasadania VZ.

Clenovia dozornej rady si volia na svojom prvom zasadnuti zo svojho stredu predsedu
dozornej rady, ktory vystupuje za dozornu radu voci ostatnych orgdnom zdruzenia.

Prvé zasadnutie dozornej rady zvolava predseda v termine do 30 dni od jej zvolenia.
Rokovanie dozornej rady zvolava jej predseda aspon jedenkrat rocne pisomnou
pozvankou, ktord musi byt ¢lenom dozornej rady dorucend asponn 7 dni pred
pldnovanym zasadnutim dozornej rady suvedenim terminu, miesta konania
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a programom rokovania (za pisomnu pozvanku sa povaZuje aj pozvanka poslana
faxom alebo e-mailom s potvrdenim dorucenia). K pozvanke sa priloZzia aj kdpie
vietkych dokumentov, ktoré budu predmetom rokovania dozornej rady.

7. Clenovia dozornej rady st opravneni nahliadat do vietkych dokladov a zdznamov
tykajucich sa Cinnosti zdruZenia a kontroluju, ¢i G¢tovné zdznamy su vedené v sulade
s pravnymi predpismi, stanovami a pokynmi VZ a ¢i zodpovedaju skutocnosti.

8. Dozornd rada je uznasaniaschopnd, ak je pritomna nadpolovicna vacésina vsetkych
¢lenov. Na prijatie rozhodnutia je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny pritomnych
¢lenov.

9. Zrokovania dozornej rady sa vyhotovuje zdpisnica. Zapisnicu spiSe zvoleny
zapisovatel a podpisu ju vSetci pritomni ¢lenovia dozornej rady. V pripade nesuhlasu
so znenim zapisnice sa tento nesuhlas vyznaci v texte s uvedenim ¢lena, ktory ho
vyjadril.

10. Do kompetencie dozornej rady patri najma:
a) kontrola plnenia uzneseni VZ, ¢innosti prezidia zdruZenia,
b) kontrola hospodarenia zdruzenia,
c) upozornovanie na nedostatky v ¢innosti a hospoddreni zdruzenia a ndvrh
potrebnych opatreni,
d) navrh na zvolanie MVZ dorucenim vyzvy predsedovi zdruzenia.

11. Clenstvo v dozornej rade zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia dozornej rady, nie vSak skoér, ako bude zvolend
nova dozorna rada,

b) pisomnym odstupenim ¢lena dozornej rady diiom dorucenia odstupenia
predsedovi dozornej rady alebo predsedovi zdruzZenia,

¢) odvolanim nadpolovi¢nou vacésinou pritomnych ¢lenov zdruzenia na valnom
zhromazdeni,

d) Umrtim ¢lena dozornej rady.

Clanok Vil.c)

Spravna rada

1. Spravna rada zdruZenia je vykonnym orgdnom, ktory usmerriuje a riadi Cinnost
zdruZenia v obdobi medzi zasadnutiami VZ atvoria ho zdstupcovia zakladatelov
zdruzenia. Clenom Spravnej rady moze byt len zéstupca ¢lena zdruZenia. Spravna
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10.

11.

rada ma siedmych clenov vratane predsedu a za vykon svojej funkcie sa zodpoveda
dozornej rade.

Clenov prezidia voli VZ z 0s6b navrhnutych ¢lenmi zdruZenia. V ndvrhoch na ¢lenov
Spravnej rady musi byt zohladneny princip odbornosti, nestrannosti a dévernosti a
etiky. Clenom Spravnej rady moze byt fyzickd osoba posobiaca v oblasti, ktora je
v stlade s predmetom ¢innosti zdruZenia.

Clenovia Spravnej rady zvolia na svojom prvom zasadnuti predsedu zdruZenia
a druhého Statutarneho zastupcu zdruZenia — podpredsedu zdruZenia. Funkcné
obdobie Spravnej rady je dvojrocné. V pripade, ak pocet ¢lenov Spravnej rady klesne
pod sedem, je predseda Spravnej rady povinny zaradit volbu chybajucich clenov
Spravnej rady na zostavaju cast funkéného obdobia do programu najblizSieho
zasadania VZ.

Spravna rada sa schadza podla potreby, spravidla raz za dva mesiace. Jej zasadanie
zvoldva a riadi predseda zdruzenia. Clenstvo v orgdnoch Spravnej rady je dobrovolné
a Cestné.

Clenovia Spravnej rady st povinni zachovavat ml¢anlivost o skuto¢nostiach, o ktorych
sa dozvedeli pri vykone svojej funkcie.

Clen Spravnej rady je povinny vzdat sa ¢lenstva, ak sa nebude méct z pracovnych,
zdravotnych alebo inych dévodov zucastnit na troch po sebe iducich zasadnutiach
Spravnej rady. Clenovi Spravnej rady, ktory sa nezdéastni na zasadnutiach Spravnej
rady bez ospravedlnenia na troch zasadnutiach po sebe, zanika ¢lenstvo automaticky.
Zanik ¢lenstva z dévodov uvedenych v tomto odseku oznamuje Spravna rada
pisomne ¢lenovi zdruZenia, ktoré ho navrhlo do Spravnej rady.

Jednotlivi ¢lenovia zdruzenia m6zu podla svojich mozZnosti odmenit ¢lenov Spravnej
rady, ktori sU ich zamestnancami. Cinnost predsedu, podpredsedu a tajomnika
Spravnej rady nie je honorovana.

Na zabezpelenie cinnosti organov Spravnej rady vycleni Centrum vedecko-
technickych informacii SR Ucelové prostriedky.

Clenovia Spravnej rady maju narok na nahradu cestovnych vydavkov spojenych s
vykonom funkcie podla zakona o cestovnych ndhradach.

Na prijatie rozhodnutia Sprdvnej rady je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny
véetkych jeho clenov. V pripade rovnosti hlasov je rozhodujuci hlas predsedu

zdruzenia.

Do kompetencie Spravnej rady patri najma:
a) riadenie a zabezpecenie ¢innosti zdruzenia,
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b)
c)
d)

f)
g)
h)

j)

priprava vyro¢nej spravy a rozpoctu zdruZenia na nasledujuci kalendarny rok,
navrhovanie strategického smerovania a cielov zdruzenia,

ziskavanie kontaktov a partnerov pri presadzovani cielov zdruzenia,
vytvaranie a koordinovanie pracovnych skupin pre realizaciu jednotlivych
projektov,

reprezentovanie zdruzenia smerom k domacim a zahrani¢nym institdciam,
komunikacia s médiami za u¢elom presadzovania cielov zdruzenia,

prerokuva a posudzuje nové projekty z oblasti ochrany dusevného vlastnictva,

vyjadruje sa k predlozenym projektom a ¢lenom zdruZenia predklada svoje
stanoviska,

pre potreby ¢lenov zdruZenia zabezpecuje vypracovanie vedeckych rozborov
a vyjadreni.

12. Clenovia Spravnej rady st povinni zGéastriovat sa na rokovaniach Spravnej rady a
zastavat objektivne stanovisko pri posudzovani predloZenych projektov. Spravna rada
rozhoduje o predloZenych projektoch do 30 dni od ich prevzatia.

13. Clenstvo v Spravnej rade zanika:

a)

b)

c)

d)

uplynutim funkéného obdobia Spravnej rady, nie vSak skor, ako bude zvolena
nova Spravna rada,

pisomnym odstupenim €lena, resp. predsedu diiom dorucenia ozndmenia

o odstupeni predsedovi dozornej rady,

odvolanim nadpoloviénou vacsinou pritomnych ¢lenov zdruZenia na navrh
dozornej rady na valnom zhromazdeni,

umrtim ¢lena Spravnej rady, resp. predsedu zdruzenia.

14. ZdruZenie po administrativnej stranke zabezpeluje Spravca agendy. Spravcu agendy
vykondva tajomnik Centra vedecko-technickych informdcii SR.

15. Spravca agendy najma:

a) zodpoveda za vedenie agendy zdruZenia suvisiacej s jeho ¢innostou,

b)

c)

d)

f)

zUcastnuje sa na priprave koncepénych a metodickych materidlov zdruzenia,

metodicky a organizacne zabezpecuje zasadnutia Spravnej rady, zucastnuje sa
na jej zasadnutiach, pripravuje pozadované podklady a zo zasadnuti Spravne;j
rady vypracuva zaznamy,

zabezpeluje realizdciu rozhodnuti Spravnej rady a styk s riesitelskymi
pracoviskami a jednotlivymi ¢lenmi zdruzZenia,

zodpoveda za predkladanie projektov vratane povinnych priloh na zasadnutia
Spravnej rady.

zabezpecuje administrativne ¢innosti suvisiace s rokovanim Spravnej rady,
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g) vykonava dalSie c¢innosti podla pokynov predsedu (podpredsedu) Spréavnej
rady.
16. Spravca agendy je viazany mléanlivostou o skutocnostiach, ku ktorym ma pristup pri
vedeni agendy zdruZenia a na zasadnutiach Spravnej rady nemad hlasovacie pravo.

Clanok Vil.d)

Predseda

1. Predseda zdruZenia je ¢lenom Spravnej rady a Statutdrnym zastupcom zdruZenia.
Predsedom zdruzZenia a Statutarnym zastupcom zdruZenia mozZe byt fyzickd osoba
pdsobiaca v oblasti, ktora je predmetom ¢innosti zdruzenia, je spésobild na pravne
ukony a bezuhonna.

2. Statutdrnym zéstupcom zdruzenia je okrem predsedu zdruZenia eite jeden ¢len
Spravnej rady - podpredseda zvoleny Spravnou radou.

3. Funkéné obdobie predsedu a podpredsedu zdruzenia je jednoroc¢né, pricom do
funkcie m6zu byt zvoleni najviac dve po sebe iduce funkéné obdobia.

4. Zdruzenie zastupuju azan podpisuju vidy obaja Statutadrni zdstupcovia spolocne.
Podpisanie za zdruZenie sa vykona tak, Zze k vytlatenému alebo napisanému nazvu
zdruZenia podpisujuci Statutdrny zastupca pripoji svoj podpis a vyznaéi svoje meno
a funkciu.

5. Do kompetencie statutarnych zastupcov zdruzenia patri najma:
a) vyhotovenie sprav o ¢innosti a hospodareni zdruZzenia a ich nasledné predloZenie

dozornej rade,

b) priprava podkladov pre dozornu radu zdruzZenia,

c) v pripade potreby zUuc¢astfiovanie sa na zasadnutiach Spravnej rady, dozornej
rady a valného zhromazdenia zdruZenia a poddvanie vysvetleni,

d) ziskavanie kontaktov a partnerov pri presadzovani cielov zdruzenia,

e) koordinacia realizacie projektov,

f) organizovanie aktivit zdruzenia — uzatvaranie obc¢ianskopravnych,
obchodnopravnych a pracovnopravnych vztahov s tretimi stranami,

g) realizacia uloh, ktorymi ho poveri Spravna rada zdruzenia,

h) vykonavanie prav zamestndvatela v pracovnopravnych vztahoch,

i) riadenie beznej Cinnosti a agendy zdruzenia.

6. Funkcia Statutarneho zastupcu zanika:

a) uplynutim funkéného obdobia, nie viak skor, ako bude zvoleny novy $tatutarny
zastupca,
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b) dfiom doruéenia pisomného odstupenia $tatutarneho zastupcu do rik predsedu
dozornej rady zdruzenia; predseda dozornej rady je o tejto skuto€nosti povinny
bezodkladne informovat vsetkych ¢lenov zdruZenia a doc¢asne poverit niektorého
z ¢lenov Spravnej rady na vykon funkcie Statutdrneho zastupcu a v lehote do 6
mesiacov poverit Spravnu radu zvolenim Statutarneho zastupcu,

c) odvolanim na navrh Spravnej rady alebo dozornej rady na najblizSom valnom
zhromaideni zdruzenia,

d) umrtim $tatutdrneho zastupcu.

255



Clanok Vil
Uprava majetkovych pomerov
1. ZdruZenie je samostatnou hospodarskou jednotkou, ktora hospodari so svojim

majetkom podla vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov na zdklade zasad
hospodarenia a rozpoctu schvaleného VZ na prislusny kalendarny rok.

2. Majetok zdruZenia tvoria:
a) vstupny clensky prispevok a ¢lenské prispevky ¢lenov zdruZenia na ¢innost
zdruzenia,
b) sukromné a verejné subvencie a granty,
c) dary anenavratné p6zicky uréené na konkrétne alebo vseobecné ucely,
d) dotdcie zo statneho rozpoctu,
e) prijem z hospodarskej ¢innosti zdruzZenia,
f) iné platby podla rozhodnutia valného zhromazdenia,
g) nehmotny majetok ako dusevné vlastnictvo,
h) hmotny majetok.

3. Vsetky financné prostriedky zdruzenia su vedené na jednom bankovom ucte.

4. VlozZené, prevedené a poskytnuté financné prostriedky, hnutelné a nehnutelné veci
ziskané ¢innostou zdruzenia, si majetkom zdruzenia.

5. Majetok zdruzenia mozno pouzit vylu¢ne na realizaciu predmetu jeho Cinnosti. Za
tymto Ucelom zduZenie zostavuje rozpocet, vedie Uuctovnictvo o prijmoch

’

a vydavkoch a uskutoénuje ro¢nu uctovnu zavierku o vysledku hospodarenia.

6. Vydavky zdruZenia tvoria najma vydavky na:
a) ochranu a zhodnocovanie majetku zdruzenia,
b) prevadzku a spravu zdruzenia,
c) propagiciu zdruzenia,
d) personalne naklady spojené s ¢innostou zdruZenia,
e) obstaranie majetku v sulade s cielmi zdruZenia.

7. Za riadne hospodarenie zdruZenia zodpovedd predseda zdruZenia a podpredseda
zdruZenia.

Clanok IX
Zanik zdruzenia a nalozZenie s majetkom zdruzenia
1. Zaniku zdruZenia predchadza jeho zrusenie.

2. ZdruZenie sa zrusuje:
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a) na zaklade rozhodnutia valného zhromaZzdenia o zruseni zdruZzenia, a to diiom
a sp6sobom uvedenym v rozhodnuti valného zhromazdenia o zruseni zdruzenia,
inak driom, ked' bolo toto rozhodnutie prijaté,

b) dfiom zruSenia uvedenym v rozhodnuti $tadtneho orgdnu alebo sudu o zruseni
zdruZenia, inak dnom, ked'toto rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost,

c) rozhodnutim valného zhromaZdenia o zluceni alebo splynuti s inym zdruZenim
alebo rozdelenim zdruzenia.

Po zruSeni zdruZenia s likvidaciou sa uskutocni likvidacia zdruzenia. O menovani
a odvolani likvidatora rozhoduje VZ. Po skonceni likvidacie sa uskutocni
vysporiadanie likvidacného zostatku. Na zruSenie zdruZenia s likvidaciou alebo bez
likvidacie sa pouZiju primerane ustanovenia Obchodného zakonnika.

V pripade zrusenia zdruzenia podla ods. 2 pism. a) a pism. b) tohto ¢lanku:

a) vloZeny hnutelny majetok bude spatne prevedeny ¢lenovi, ktory ho do zdruZenia
vloZil, a to bud darovacou zmluvou alebo kipnou zmluvou za symbolicku kipnu
cenu.

b) o majetku vytvorenom ¢innostou zdruzenia rozhodne VZ.

Zdruzenie zanikd vymazom z registra zdruzeni prislusSnym tradom.

V pripade:
- vylucenia ¢lena zo zdruZenia
- vystupenia ¢lena zo zdruZenia
- zaniku pravnickej osoby, ktora je ¢lenom zdruZenia bez pravneho nastupcu

nemd tento ¢len Ziadny pravny narok na vratenie finanénych prostriedkov, ani
ostatného hnutelného majetku, ktorym akymkolvek spésobom prispel do majetku
zdruZenia.

Clanok X
Vstupny ,,¢lensky” prispevok a élenské prispevky na €¢innost

1. Clen zdruZenia sa zavizuje kaidoroéne prispievat na ¢&innost zdruZenia ana
naklady suvisiace so spravou zdruzZenia vo forme ¢lenského prispevku.

2. Novy ¢len zdruZenia sa zavazuje uhradit okrem ¢lenského prispevku aj vstupny
Clensky prispevok, ktory bude sluZit na ucely suvisiace s ¢innostou a spravou

zdruZenia.

3. Ovyske asplatnosti vstupného clenského prispevku a ¢lenského prispevku na
¢innost na dany kalendarny rok rozhoduje VZ uznesenim.
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4. Pre zakladajuceho ¢lena je vstupny clensky prispevok........ a Clensky prispevok na
¢innost .............

Clanok XI

Navrh na zmenu a doplnenie stanov

Navrh na zmenu alebo doplnenie tychto stanov mozZe podat kazdy clen zdruZenia, ¢len
dozornej rady alebo Spravnej rady. O zmene adoplneni stanov rozhoduje valné

zhromazdenie.

Clanok Xl

Zaverecné ustanovenia

1. Tieto stanovy zdruZenia schvalili zakladatelia diia ........
2. Zmeny a doplnky stanov schvélené valnym zhromazdenim budu tvorit neoddelitelnu
sucast tychto stanov.

V Bratislave dna....

Xy Xy

Predseda zdruZenia podpredseda zdruzZenia
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